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QUO VADIS?

Maria HADIRCA

(=~

Institutul de Stiinte ale Educatiei

1. PUNEREA PROBLEMEI

Astdzi este clar pentru oricine cd, pe lingd multele
crize de la noi (politica, economica, sociala etc.), exista
si o criza a valorilor, poate cea mai acuta dintre toate,
provocata nu atit de schimbarile ce s-au produs in ultimii
doudzeci de ani in societatea moldoveneasca, cit, mai
ales, din cauza lipsei unei educatii cu adevarat valorice,
iar aceasta poate conduce la mari deteriorari in procesul
de formare-dezvoltare a personalitdtii umane.

Din 1989 incoace, anul de referinta al schimbarilor
majore de ordin politic, economic, social, cultural,
invatdmintul din R. Moldova trece printr-o reforma
continud, ce a cunoscut mai multe faze — restructurarea
sistemului educational; schimbarea paradigmei edu-
cationale, a finalitatilor si a continuturilor educatiei;
reformarea sistemului de formare initiala si continud a
cadrelor didactice etc.

Reforma in educatie, derulata in conditiile unei tran-
zitii de la o societate totalitard spre una democratica, a
determinat un amplu proces de destramare a valorilor
anterioare, puternic ideologizate si indoctrinate, lasind
un mare gol pentru noile valori, care Insa au intirziat sa
apard. Asa cum structurile sociale, economice, cultu-
rale specifice unei societati care abia a pornit pe calea
democratiei sint in curs de consolidare, nici valorile
corespunzatoare acestor structuri, inclusiv cele specifice
educatiei, nu s-au conturat pe deplin in constiinta peda-
gogica. Drept urmare, la nivelul procesului de invatamint

Educatia

Si criza de valori

se constatd astdzi un vacuum, rezultat din erodarea
vechilor valori si lipsa de rapiditate in inlocuirea lor
cu un sistem de valori noi, fapt ce prezintd consecinte
majore in planul educatiei, in special pe dimensiunea
moral-axiologica a acesteia.

Putem conchide, asadar, cd sistemul de invatamint
preuniversitar din R. Moldova, care a adoptat drept baza
pentru reforma 1n educatie modelul rationalist al lui Blo-
om, se confruntd, inca de la inceputurile reformarii sale,
cu o lipsa de claritate 1n ceea ce priveste axele valorice
ale educatiei si noile valori de promovat intr-o societate
democraticd, astfel incit unul dintre cele mai ambitioase
scopuri pe care le-au formulat strategii reformei — valo-
rizarea personalitatii umane prin educatie — asa $inu a
mai fost atins, desi au trecut atitia ani.

Cu toate acestea, reprezentanti ai curentului fe-
nomenologic (A.Maslow, C. Rogers s.a.) au sugerat
necesitatea trecerii de la pedagogia rationalitatii la
orientarea umanista in educatie, iar teoriile psihologice
contemporane au scos in evidenta, in anii 80 ai secolului
trecut, nevoia de ,,spiritualizare a structurii si dezvoltarii
personalitatii umane” (G.Allport, 1981).

De mentionat, documentele de baza privind reforma
invatamintului preuniversitar (Curriculum de bazd,
Conceptia invatamintului, conceptiile si curricula disci-
plinare etc.) indica anumite axe valorice pentru proiec-
tarea curriculard a educatiei (adevarul, binele, frumosul,
sacrul, dreptatea, libertatea etc.), insé centrarea, aproape
exclusivé, a curriculumului implementat pe dezvoltarea
dimensiunii intelectuale si pe realizarea, la nivel de
proces, a obiectivelor curriculare ce vizeaza mai mult
domeniul cognitiv i mai putin cel axiologic-atitudinal,
preocuparea permanenta, prin evaluarea scolara, doar
de evidentierea performantelor intelectuale ale celor
educati, nu si a celor etice, morale, civice, estetice etc.,
a condus la o0 anumitd marginalizare a aspectelor axio-
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logice ale educatiei si la o diminuare a laturii educative
a procesului de predare-invatare.

Nu s-a soldat cu succes nici incercarea unor autori de
curriculum de a revigora latura educativa a procesului,
prin rasturnarea taxonomiei obiectivelor pedagogice si
aducerea in prim-planul educatiei a obiectivelor afective,
generatoare de atitudini, convingeri si valori. Nici inclu-
derea 1n planul de invatdmint a unor discipline de studiu
cu un continut preponderent axiologic, precum educatia
moral-spirituald si educatia civicd, nu a contribuit prea
mult la cresterea moralitatii sau a sentimentului civic
printre elevi.

in acest context, este bine si amintim remarca lui
G. de Landecheere: ,,Chiar daca obiectivul se afla la
baza oricarei decizii educative, el nu este primul factor
predominant. El insusi este rezultatul unei optiuni i mai
fundamentale: valorile individului si ideologia societatii.
Cita vreme aceste valori nu sint recunoscute, explicitate,
apdrate, dar si criticate, ambiguitatea (voluntara sau nu)
greveaza procesul educativ. De aici trebuie sa plecam si
aici trebuie sa revenim intotdeauna.”

Sa retinem din aceasta remarca doud sintagme de
baza, care apar ca optiuni fundamentale 1n alegerea
scopurilor educatiei:

1. wvalorile individului;

2. ideologia societatii.

In primul caz, reiesind din analiza curriculumului
si din starea reala de lucruri in domeniul educativ,
trebuie sa recunoastem ca nu valorile individului (ale
elevului) au stat la baza selectarii scopurilor educatiei,
deci ,,ambiguitatea (voluntard sau nu)” este totusi cea
care greveaza astdzi procesul de formare-dezvoltare a
personalitatii in cadrul invatamintului preuniversitar
de la noi, atita timp cit nu avem un sistem de valori
ale educatiei, bine definit si stabilit pe toate formele
si dimensiunile acesteia, si niste coordonate valorice
clare, care sd directioneze procesul instructiv-educativ
in integralitatea sa.

Cit priveste ideologia si, legat de aceasta, politica
in educatie, nici aici nu avem mai multa claritate: daca
pind mai ieri ambele erau dictate de ideologia parti-
dului comunist aflat la putere, alegerea scopurilor si a
valorilor educatiei apartinind tot detinatorului puterii,
atunci astdzi acestea se schimba in functie de politica
partidului ce detine puterea, astfel incit, chiar §i acum
cind avem un regim democratic, ideologia, politica de
stat in domeniul educatiei, respectiv, valorile educatiei
sint la fel de neclare. Tocmai de aceea, 1n situatia cind
avem de a face cu pluripartitismul si cu doctrine politice
foarte diferite, poate ar trebui ca educatia sa dispund de
propria sa ideologie sau doctrind politicd, prin care s
se determine tipul sau modelul de personalitate umana
care se doreste a fi format pentru ziua de miine prin
educatia de baza, directiile principale de proiectare si

realizare a activitatilor de formare-dezvoltare a acestui
tip de personalitate, valorile educatiei pe care sa se
intemeieze procesul instructiv-educativ si coordonatele
valorice de care sa se conduca Invatatorul/profesorul
in activitatea sa, continuturile educatiei fiind selectate
anume 1n functie de aceste coordonate valorice, dar si
de nevoile reale de formare ale educabilului, precum si
de optiunile societatii moderne.

Pe de alta parte, urmare a schimbarilor democratice
din societate, asistdm nu doar la o schimbare a valorilor,
ci la o rasturnare a scarii de valori personale, sociale,
morale etc., ceea ce conduce la un adevarat conflict
intre valorile impartagite de diferitele generatii ce con-
vietuiesc 1n aceeasi societate. Exista anumite tensiuni
intre aspiratiile valorice ale tinerilor si valorile inoculate
acestora de catre adulti, la fel, asimilarea de catre tineri
a valorilor specifice unei societdti democratice, cum ar
fi respectarea drepturilor omului, toleranta, gindirea
critica, libertatea de expresie, prioritatea individua-
lului, vine in contradictie cu autoritarismul, domina-
rea socialului, intoleranta fatda de opiniile altora etc.
— valori Tmpartasite, de obicei, de generatia in virsta.
Aceste contradictii se intilnesc atit In interiorul scolii,
cit si in afara ei, in societate, unde drepturile omului
sint incalcate chiar de cei care ar trebui sa le protejeze,
libertatea de expresie mai este Inca ingradita, iar spiritul
de competitie si de intolerantd degradeaza uneori chiar
in violenta.

Rare sint si abordarile teoretice ale educatiei pen-
tru valori, literatura de specialitate la tema respectiva
fiind rarisima, semn ca stiinta pedagogica se preocupa
insuficient de aceasta problematica. De aici §i cu-
nostintele precare in materie de educatie axiologica,
constatate recent printr-un sondaj de opinie realizat in
cadrul Institutului de Stiinte ale Educatiei la nivelul
formarii continue a cadrelor didactice, prin care s-a
atestat un grad nesatisfacéator de cunoastere, intele-
gere, promovare si valorificare a valorilor in procesul
de invatamint. Insa raportarea educatiei la o lume in
permanenta schimbare impune raportarea, in primul
rind, la un anumit sistem de valori morale, etice, psi-
hofizice, sociale etc., care dintotdeauna au constituit
reperele constante ale procesului educativ, precum
si valorizarea pozitiva a persoanei in cadrul acestui
proces. Se resimte deci nevoia cresterii preocuparilor
teoretice si metodologice pentru educatia valorica, in
special pentru educatia morala — dimensiunea funda-
mentala a activitatii de formare-dezvoltare permanentd
a personalitatii umane.

Premisele evidentiate mai sus conduc spre urmatoa-
rea concluzie logica: la nivelul sistemului si procesului
de Invatamint preuniversitar, trebuie sa se produca o
schimbare, iar pentru ca schimbarea sa fie de anvergura,
aceasta trebuie sa se produca printr-o acfiune strategi-
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ca efectuatd din perspectiva unor autentice valori ale
educatiei. Or, in conditiile cind vechea mentalitate n-a
disparut complet, iar noile valori Inca nu s-au conturat
intr-un sistem axiologic si nu sint pe deplin constien-
tizate, adica nu sint intelese in esenta lor, scoala are
nevoie de niste repere axiologice clar determinate si
structurate pe toate dimensiunile si formele educatiei,
astfel incit educatia valorica sa se realizeze nu doar pe
dimensiunea intelectuald, ci si pe cea morala, estetica,
juridica etc., iar elevii, parasind scoala, sa fie capabili
sa distingd adevarul de fals, binele de rau, frumosul de
urit, dreptatea de nedreptate, ceea ce este legal de ceea
ce este ilegal etc.

Prin urmare, problema care se pune astazi in fata
invatamintului preuniversitar (i nu numai) este: cine?,
unde? si cum? trebuie sa se ocupe cu adevarat de edu-
catia pentru valori in vederea formarii la tineri a unor
inalte calitati morale, civice, patriotice etc. necesare
astazi atit de mult pentru insertia activa intr-o societate
democratici. Familia? Gradinita? Scoala? Invatamintul
superior? Mass-media?

2. VALORIZAREA PERSONALITATII N EDUCATIE

Cercetari recente privind tendintele in dezvoltarea
curriculard si dinamica valorilor in educatie aratd o
comutatie de accent dinspre valorile cognitive spre
cele pragmatice/functionale, adicd spre competente,
dar si o directie clard spre umanizarea invatamintului
si accentuarea fundamentelor valorice ale acestuia, prin
conturarea si promovarea la nivelul procesului de invata-
mint a unor valorilor autentice ale educatiei. Or, anume
valorile educatiei, potrivit lui S. Cristea (2002), sint cele
care consolideaza 1n jurul lor conceptele pedagogice de
baza (scop, obiective, continuturi educationale, formele
educatiei si, in mod special, finalitdtile educatiei) ce
asigurd nucleul epistemic tare al stiintelor educatiei si
directioneaza activitatea de formare-dezvoltare a per-
sonalitatii elevului.

Contributia educatiei valorice la perfectionarea
demersului pedagogic S. Cristea o vede in urmatoarele
trei directii de evolutie: a) accentuarea fundamentelor
valorice ale educatiei; b) asumarea mizelor valorice
ale educatiei; c¢) specificarea si chiar operationalizarea
valorilor la nivelul mesajelor pedagogice.

Din perspectiva asimilarii, transmiterii §i regenerarii
valorilor culturale ale societatii moderne, educatia este
posibila pe trei axe pozitive: adevar, bine, frumos (G. de
Landcheere). Paradigma postmoderna in educatie inscrie
pe aceeasi linie a valorizarii pozitive prin educatie si:
libertatea, dreptatea, egalitatea, toleranta etc. Totusi, L.
Legrand (1991) sugereaza ca in prima pozitie a sistemu-
lui de valori autentice sa se inscrie educatia morald, care
presupune cunoasterea valorilor morale, justificarea
teoreticda a acestor valori, sentimentul obligatiei (de

5 I ___________________________________________________|
QUO VADIS?

a le implini), vointa de a conforma conduita la aceste
valori, obisnuinta de a actiona conform acestor valori.
Toate celelalte valori ale educatiei (intelectuale, civice,
tehnologice, politice, juridice, economice etc.) trebuie sa
fie subordonate valorilor morale, sustine cercetatorul.

Analizat din acest unghi de vedere, invatamintul
preuniversitar din R. Moldova a obtinut anumite pro-
grese in planul dezvoltarii personalitatii umane prin
valorile cognitive, mai putin, poate, prin cele instrumen-
tale/competentiale, dar nu si in ceea ce priveste planul
constructiei spirituale, adica al moralitatii, civismului,
patriotismului etc., aceasta stare de lucruri reprezentind,
de fapt, si problema de fond a calitatii invatamintului
actual.

Desi teoreticieni cu renume mondial in stiintele
educatiei, precum D. Salade, C. Birzea, G. Vaideanu
s.a., au subliniat in repetate rinduri ca toate dimensiunile
educatiei — intelectuald, morala, politica, estetica, fizica,
tehnologicd — sint componente egale ale dezvoltarii
personalitatii umane, iar psihologii au demonstrat ca nu
poate fi determinat cu precizie care dintre aceste aspecte
influenteazd mai mult conduita umana, in procesul edu-
cational doar dimensiunea intelectual-cognitiva continua
sa fie privilegiatd, in detrimentul celei axiologice, in
special morale sau estetice.

Rezultatele unui studiu sociologic realizat in cadrul
cursurilor de formare continua la Institutul de Stiinte
ale Educatiei arata clar ca educatia axiologica sau
educatia pentru valori nu se realizeaza astdzi in scoala.
Chiar daca valorile generale si specifice ale educatiei
au fost proiectate In Curriculum de baza si in concep-
tiile disciplinelor scolare si inglobate apoi in curricula
disciplinare, ele nu sint cunoscute, constientizate nici
chiar de profesori, cei care trebuie sa le promoveze in
cadrul procesului educational. Profesorii recunosc ca,
in fond, sint preocupati de realizarea laturii instructive
si ca veriga slaba a procesului educational o constituie
latura educativa.

Prin urmare, avind in vedere ideile expuse mai sus,
se poate afirma ca, la nivel teoretic, educatia axiologica
este totusi proiectatd prin documentele de baza privind
reforma in educatie, dar, la nivelul practicii scolare, nici
un document de politicd educationald sau metodologic
de proiectare curriculara nu expliciteazd modul cum
ar trebui sa se realizeze educatia prin si pentru valori
pentru a le forma elevilor orientari valorice clare si chiar
competenta axiologica.

De aici, conchidem: chiar daca valorile de baza ale
educatiei (adevarul stiintific, binele moral, frumosul
artistic, dreptatea, libertatea, egalitatea etc.) au fost
stipulate In documentele normative, ele nu au mai ajuns
afi transpuse si 1n practica educationala, raminind acolo
sus, doar la nivel de proiectare, nu si la cel de realizare
in procesul educational. Insa fara transpunerea acestor
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valori in circuitul practicii educationale, adica fara exis-
tenta unor coordonate valorice pentru implementarea,
prin curriculum si manuale gcolare, §i promovarea, cu
aportul fundamental al cadrelor didactice, a unei educatii
cu adevarat valorice, educatia prin i pentru valoririsca
sd ramind 1n continuare sfera utopiei, ca, de altfel, si
competenta axiologica, atit de necesara tinerilor ce se
integreaza intr-o lume aflatd in permanenta schimbare,
una de neatins.

Mai mult ca atit, plecind de la actuala sintagma
proces de predare-invdtare-evaluare, utilizata frecvent
in literatura de specialitate, dar §i In practica educatio-
nala, cu referire la unitatea procesului de invatadmint,
constatdm cd astazi nu exista o perceptie clara a in-
tregului fenomen educational, atit la nivelul teoriei,
cit si la cel al metodologiei instruirii. Or, sintagma
moderna proces de predare-invatare-evaluare a luat
locul traditionalului proces instructiv-educativ, care,
de altfel, exprima foarte clar acest un intreg format
din doud componente egale: instructiva si educativa.
Astfel, astazi educativul practic este dislocuit din in-
vatamintul preuniversitar, iar din intregul procesului
instructiv-educativ de alta data se realizeazd doar o
latura a acestuia — cea instructiva, dimensiunea edu-
cativa fiind aproape sau total neglijata.

in aceste conditii, cind societatea, in general, se
confrunta cu o acuti criza de valori etice, morale, sociale
etc., iar scoala, in particular, cu o incertitudine in ceea
ce priveste sistemul valorilor educationale necesare de
format, consideram ca invatamintul nu ar trebui sa se
preocupe numai de dimensiunea intelectuala a educatiei,
care reprezintd doar un segment al educatiei integrale, ci,
mai ales, de educatia spirituala — care vizeaza formarea
calitatilor sufletesti ale personalitdtii in devenire, dez-
voltarea caracteriald a tinerilor si are in vedere educatia
pentru identitate — si de educatia pentru valori morale,
sociale, fizice etc., toate acestea constituind adevarate
nevoi pentru educatia tinerilor i, totodata, componentele
de baza ale activitatii de formare-dezvoltare integrald
a personalitatii.

Reiteram, §i cu aceasta ocazie, ca studiile sociolo-
gice si antropologice realizate in ultimul deceniu au
demonstrat ca 1n societate, in general, si in scoald, in
special, deficienta este nu atit instructia, cit, mai ales,
educatia tinerilor, influenta pozitiva a educatiei morale
asupra calitatii instructiei fiind mai certa decit influenta
instructiei asupra calitatii formatiei morale.

Asadar, fereastra de oportunitate care se deschide
acum 1n fata decidentilor educatiei, in aceasta etapa
de aprofundare a reformelor in invatamint, este axio-
logizarea, valorizarea expresd a educatiei, re-lansarea
educativului 1n scoli, corelarea activitatilor educative
de formare-dezvoltare a personalitatii elevului pe toate
dimensiunile educatiei — intelectuald-morala-tehnologi-

ca-psihofizica-sociala, valorificarea integrald a tuturor
resurselor de care dispune elevul in procesul educational
in vederea restabilirii echilibrului necesar in proiectarea
si realizarea celor douad laturi egale ale integralitatii
pedagogice — instructiva si educativa.

Lipsa unui sistem coerent si unitar de valori stabilite
pe toate dimensiunile educatiei, ca baza pentru proiec-
tarea §i realizarea procesului instructiv-educativ, privit
ca un tot intreg, este remarcat, indeosebi, la nivelul
educatiei formale: daca urmarim tipologia valorilor
intrinseci, promovate prin diferite obiecte de studiu la
nivelul procesului educational realizat in cele doua tipuri
de scoli — cu predare in limba romana si cu predare in
limbile minoritatilor, vom observa ca acestea nu sint
unitare, difera foarte mult de la un tip de scoala la altul
si chiar contrasteaza, intrucit valorile educatiei nu au
fost gindite in sistem si nu au fost asumate la nivelul
intregului sistem de Invatdmint.

Exista decalaje si in ceea ce priveste sistemul de va-
lori extrinseci sau instrumentale, care trebuie promovate
la nivelul tuturor componentelor curriculumului scolar.
De asemenea, se inregistreaza un dezechilibru intre
categoriile de valori educationale promovate la nivelul
formal al educatiei si cele existente la nivelul educatiei
nonformale, care aga si nu a mai fost reformata.

Nu exista o corelare intre valorile promovate la
nivelul societatii moldovenesti, luatd in ansamblul ei,
si cele promovate prin sistemele formal, nonformal i
informal ale educatiei, desi se accepta faptul cd scoala
este o institutie sociald care are drept scop pregatirea ti-
nerei generatii pentru o bund insertie sociala, iar educatia
trebuie abordata sistemic, global, prin toate formele si
mijloacele posibile.

Pregatirea tinerilor insa trebuie sa se facd nu numai
pentru insertia lor sociala, ci, mai ales, pentru trairea
intr-o societate democraticd, in care s-a stabilit si se
respecta de cétre toti acelasi sistem de valori morale,
civice, intelectuale etc. Respectiv, scoala ar trebui sa
fie nu doar spatiul educational unde se transmit sisteme
de cunostinte din diverse domenii ale cunoasterii, ci,
in primul rind, ,,laboratorul” unde se formeaza profilul
moral si social al personalitatii umane. Aceasta reclama
intemeierea ofertei educationale pe valori intelectuale/
ale instruirii, dar si pe un Intreg sistem de valori, care
sd includa si valori morale, sociale, estetice, fizice etc.,
capabile sa asigure formarea-dezvoltarea integrala a
personalitatii elevului.

3.iIN LOC DE CONCLUZII
Chiar daca factori multipli pot influenta schimbarea
sociald, totusi educatia umanista cu sens valoric uman,
bine proiectata si organizatd este o conditie a cresterii
fortei de creatie a spiritului uman si a progresului spre
democratie, sugereaza Gh. Bunescu.
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Un invatamint autentic, bun cultiva Tnainte de toate
valorile culturale (identitatea lingvisticd/nationala, con-
stiinta istoricd/nationala etc.), valorile morale (omenia,
cinstea, cumsecddenia, altruismul etc.), valorile sociale,
individuale etc., iar Invatarea autentica se produce doar
atunci cind profesorul insusi este un model de persona-
litate morala, accepta elevul asa cum este el, i intelege
si 1i respecta sentimentele. in acest sens, este foarte im-
portant ca educatorul/profesorul sa (re)cunoasca faptul
ca valorile sint transcendente constiintei umane si ca
ele se reconstruiesc mereu de catre fiecare persoana:
tinara sau adulta.

Celebra afirmatie a filozofului german Immanuel
Kant— omul devine om numai prin educatie — sugereaza
ideea cd educatia ramine a fi sansa esentiald a poporului
nostru de a depasi starea actuala de lucruri din societate.
Insa aceastd afirmatie solicita astizi rispuns la cel putin
trei intrebari fundamentale: 1. Ce fel de om ne propunem
sa formam prin educatia de baza?; 2. Ce valori ale edu-
catiei trebuie selectate in acest scop?; 3. Ce continuturi
educationale pot asigura formarea tipului respectiv de
personalitate?

Raspunsul la prima intrebare ni-1 sugereaza para-
digma postmoderna in educatie, care formuleaza ca
obiectiv esential dezvoltarea integrala a personalitatii
umane, din care deducem ca sarcina scolii este de a
dezvolta umanitatea in om, prin inzestrarea elevului
cu multiple valori educationale ce i-ar permite nu
doar integrarea sociald, ci, mai ales, trdirea intr-o so-
cietate democratica si adaptarea la o lume in continua
schimbare. A dezvolta umanitatea in om Inseamnd
a umaniza invdatamintul, iar aceasta presupune, in
primul rind, cresterea culturii generale umaniste, prin
aportul disciplinelor scolare precum istoria, literatura,
limba materna, limbile straine si artele, cultura fiind
apreciata tot mai mult pentru puterea ei de a desavirsi
personalitatea si de a dezvolta capacitatea fiecaruia de
a-si stabili valorile, in al doilea rind, prin umanizarea
continuturilor educationale ale disciplinelor exacte
incluse 1n planul de Invatdmint.

Marile sisteme de gindire pedagogica, intruchipate
prin Platon, Aristotel, Comenius, Pestalozzi, Russo
etc., au ramas neputincioase in raport cu formarea si
dezvoltarea prin educatie a personalitdtii umane toc-
mai pentru ca au vrut si au cerut prea mult de la om,
sustine G. Albu. Marii ginditori au cerut educatiei prea
mult, de aceea, poate, ea a realizat atit de putin. Sd ne
propunem, asadar, scopuri mai realiste. De exemplu,
educatia ar trebui sa vizeze formarea-dezvoltarea,
in primul rind, a unei personalitati morale, care sa
posede inalte calitati sufletesti, in al doilea rind, care
sa dispuna, la iesirea din scoald, de un minim de
competente functionale, in al treilea rind, a unui bun
familist, cetdtean activ etc.

5 I ___________________________________________________|
QUO VADIS?

in aceste conditii de criza nu doar economici, sociald
etc., dar, indeosebi, de criza a valorilor, singurul remediu
pentru depasirea starii actuale este ,,a realiza o educatie
valorica, in respectul libertatii de gindire a indivizilor si
in perspectiva dobindirii autonomiei spirituale a tuturo-
ra”, opineaza Const. Cucos. De aceea, sistemul de inva-
tamint din R. Moldova trebuie sa creeze, prin structurile
sale, conditiile necesare, mediu educational favorabil,
care sd ajute subiectul sa Isi ridice comportamentul moral
de la pasivitate la deplina angajare personald. Reforma
in profunzime a invatamintului preuniversitar trebuie sa
inceapa, asadar, de la baza educatiei, adica de la valori,
iar aceasta perspectiva solicita o schimbare profunda in
paradigma complexa a educatiei. Ideea ,,Jumea intreaga
este laboratorul nostru de creatie, copilul trebuie sa
iasd din banca si sd mearga in lume”, apartinind lui J.
Dewey, trebuie sa devina ideea de la care sa porneasca
schimbarea.

in al doilea rind, daca vrem cu adevirat si creasca
ponderea educativului 1n scoald, la nivelul sistemului
si procesului de invatamint, trebuie sa redevina ope-
rational conceptul de proces instructiv-educativ, care
este o notiune mult mai larga decit proces de predare-
invatare-evaluare si nu se refera doar la curriculumul
formal, dar si la cel nonformal/extragcolar. Apoi, la nivel
de curriculum national, se impune o clarificare temei-
nica a ceea ce trebuie sa reprezinte astazi sistemul de
valori ale educatiei, care trebuie sa includa neaparat si
valorile morale, sociale, estetice, juridice etc., nu doar
cele intelectuale.

Renuntarea la rationalismul pedagogic excesiv si
orientarea spre umanizare a invatamintului din R. Mol-
dova poate produce transformari relevante in sistemul de
valori ale educatiei, ceea ce ar conduce la revitalizarea
dimensiunii educative si la transformarea scolii intr-
un spatiu axiologic in care elevul sa se poata dezvolta
plenar, ca fiinta umand integrala.
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In sprijinul versiunii renovate a

Curriculumului national preuniversitar

Vineri, 11 iunie 2010, la Centrul Educational PRO DIDACTICA au avut loc
ateliere de lucru cu genericul Integrarea metodologiei de dezvoltare a gindirii
critice in versiunea renovata a Curriculumului national preuniversitar.La aces-

| teaau participat conceptorii de Curriculum national preuniversitar, autori de

ghiduri si manuale, cadre didactice interesate de subiect.

Activitatea s-a desfasurat in cadrul proiectului /nte-
grarea metodologiei de dezvoltare a gindirii critice in
versiunea renovata a Curriculumului national preuni-
versitar, derulat cu suportul Foundation Open Society
Institute (Zug).

Scopul proiectului este de a sprijini procesul de
imbunatatire calitativa a curriculumului national pen-
tru invatamintul preuniversitar din R. Moldova, prin
integrarea principiilor si a metodologiei de dezvoltare
a gindirii critice 1n versiunea renovata a curricula dis-
ciplinare.

Anterior, in cadrul proiectului, grupul de experti, din
care fac parte Oleg BURSUC, Tatiana CARTALEANU,
Olga COSOVAN, Lia SCLIFOS, Viorica GORAS-POS-
TICA, Ludmila URSU, Lidia BEZNITCHI si Roman
COPACEANU, a realizat un sir de activitati, inclusiv:

e Analiza curricula modernizate la disciplinele
de studiu din invatamintul secundar gene-
ral, propusa pentru dezbateri de Ministerul
Educatiei. Aceasta analizd a fost efectuata
din perspectiva identificarii prezentei/non-
prezentei principiilor de dezvoltare a gindirii
critice la elevii din Invatamintul secundar
general (ianuarie 2010);

e FElaborarea de recomandari practice pen-
tru optimizarea documentelor curriculare
din invatamintul preuniversitar $i punerea
acestora la dispozitia tuturor grupurilor de
lucru (februarie 2010);

o FElaborarea recomandarilor practice §i a
sugestiilor metodologice pentru integrarea
principiilor si a metodologiei de dezvoltare

a gindirii critice in procesul de predare-invatare-
evaluare, in scopul includerii lor in ghidurile de
implementare a curriculumului renovat (mai-
iunie 2010).
Rezultatele acestor activitati-cheie au stat la baza
desfasurarii ulterioare a:

e douad ateliere de analizd a documentelor curricu-
lare;

e doua ateliere de elaborare a recomandarilor
pentru optimizarea documentelor curriculare;

e unei mese rotunde cu participarea membrilor
grupurilor de lucru la curriculum;

e trei ateliere pe trei arii curriculare pentru mem-
brii grupurilor de lucru la curriculum, cu scopul
integrarii metodologiei de dezvoltare la elevi a
gindirii critice in ghidurile de implementare a
curriculumului renovat.




Revenind la atelierele de lucru desfasurate cu mem-
brii grupurilor de lucru la curriculum, dorim sa mentio-
nam ca participantii la ele au manifestat un mare interes
fatd de subiectele abordate, apreciind atit necesitatea si
utilitatea recomandarilor §i sugestiilor venite din partea
expertilor, cit si posibilitatea de a dezbate, de a clarifica
aspectele mai complexe, cum ar fi formarea si evaluarea
competentelor-cheie prin intermediul aplicarii metodo-
logiei de dezvoltare la elevi a gindirii critice.

Aducem la cunostinta cititorilor ca& Raportul privind
integrarea metodologiei de dezvoltare la elevi a gindirii
critice in procesul de predare-invatare-evaluare este pla-
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sat pe site-ul Centrului Educational PRO DIDACTICA.

De asemenea, acest raport a fost distribuit centrelor
metodice de la DRITS din republica, pentru a fi utilizat
in activitatea cu profesorii din teritoriu.

Echipa de lucru—experti si coordonatori ai Centrului
Educational PRO DIDACTICA —1isi exprima speranta ca
prin intermediul acestui proiect se va contribui in masura
substantiald la promovarea metodolologiei LSDGC la
nivel national.

Violeta DUMITRASCU,
Lilia NAHABA,
coordonatori de proiect

Scoala si dialogul intercultural.

Instrumente de lucru pentru profesori

Acesta este genericul prezentérii pe care au facut-o in cadrul unei intruniri internationale desfasurate in perioada
15-20 mai 2010, la Simferopol, Republica Autonoma Crimeea, doua participante din R. Moldova, Silvia Barbarov
si Lilia Nahaba, coordonatori de proiecte educationale la Centrul Educational PRO DIDACTICA.

Invitatia de participare a venit din partea Centrului de Informare si Cercetare /ntegrare si Dezvoltare din Simfe-
ropol, care a organizat aceasta intrunire in parteneriat cu Centrul Nansen Dialogue din Podgorita, Muntenegru.

Seminarul, cu caracter teoretico-practic, a avut
drept scop facilitarea unui schimb de experienta intre
profesorii gcolari din tarile balcanice de vest si cele din
CSI in domeniul Educatie pentru pace, ca mesaj alegind
sloganul Promovarea in scoald a unei culturi a pacii este
garantul acesteia in intreaga comunitate.

Proiectul implementat de aceste doua organizatii a fost
lansat, 1n special, pentru profesorii gcolari, dar si cei uni-
versitari, diverse ONG-uri, care si-au propus initierea unor
programe educationale pentru promovarea culturii pacii
prin construirea unui dialog intercultural, oferindu-se in
modul acesta instrumente eficiente de lucru pentru prein-
timpinarea si solutionarea conflictelor in mediul scolar si
studentesc multietnic §i, respectiv, multicultural.

Activitatea organizatd in Crimeea a intrunit des-

A
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fasurarea etapei a doua din cadrul proiectului lansat
de Centrul Nansen Dialogue si a reprezentat extensia
teoretica §i practicd a celui derulat in Muntenegru in
perioada 22-26 aprilie 2010. Participantii la seminarul
din Podgorita au impartasit experientele lor pentru pu-
nerea In aplicare a programelor de Educatie pentru pace,
care prevad utilizarea unor diverse tehnici de construire
a culturii pacii si de solutionare a conflictelor in mediul
scolar si In comunitatea adiacentd acestuia. Centrul
Nansen Dialogue s-a bucurat de sustinera Ministerului
Educatiei din Muntenegru, care a decis sa promoveze
in cadrul programelor de invatdmint din tara actiunile
intreprinse de Centru, incurajind cele mai bune practici
educationale prin sprijinul sdu institutional.

in cadrul seminarului din Simferopol, participantii au
avut posibilitatea sa ia cunostinta de activitatea profesori-
lor implicati n predarea cursului Cultura pdcii si a bunei
vecindtati in comunitdtile multiculturale din Republica
Autonoma Crimeea, sa impartaseasca o diversitate de
bune practici pentru actiunile menite sa preintimpine apa-
ritia conflictelor interetnice in mediul scolar si, respectiv,
pasii intreprinsi pentru rezolvarea acestora.

Atit profesorilor din tarile balcanice de vest, cit si celor
din Crimeea, implicati in implementarea unor programe,
precum Cultura vecinatatii, Scoala si Nansen Dialogue,
Medierea in scoala, li s-a oferit posibilitatea sa analizeze si
sa identifice asemanarile si deosebirile de situatie care exista
in anumite contexte regionale. Cu sprijinul reprezentantilor
unor ONG-uri interesate de acest domeniu, ei au participat la
elaborarea strategiilor comune in educatie, bazate pe valorile

IN SPRIJINUL VERSIUNII RENOVATE A CURRICULUMULUI NATIONAL PREUNIVERSITAR
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dialogului intercultural, principiile tolerantei, comunicarea
nonviolenta si educatia pentru pace in scoala.

Organizatorii seminarului din Simferopol au avut inten-
tia sa dezvolte reteaua organizatiilor interesate de activitatea
in cadrul acestui domeniu, invitind, alaturi de participantii
din tarile balcanice de vest— Serbia, Muntenegru, Bosnia si
Hertegovina, pe cei din Ucraina, Belarus, Polonia, Rusia si
din R. Moldova, reprezentatd de Centrul Educational PRO
DIDACTICA, inclusiv raioanele din stinga Nistrului, cu
participarea unui ONG din Tiraspol.

Participantii Centrului Educational PRO DIDACTICA
au realizat o prezentare in PowerPoint despre proiectele
si programele educationale implementate de organizatie,
care au tangentd comund cu tematica intrunirii: Tolerantd
i integrare sociald. Informare si Formare (program de
activitate), Educatie pentru tolerantd (culegere de articole),
Sa ne cunoagstem mai bine — curs facultativ pentru elevi si
studenti, Promovarea tolerantei si intelegerea diversitatii.
Instrumente pentru profesorii-filologi (cursuri de formare
a profesorilor), Probleme de predare a limbilor in scolile
alolingve din R. Moldova: o analiza de necesitati (studiu)

1001 idei pentru
calitate

Centrul Educational PRO DIDACTICA, in consor-
tium cu Centrul National de Educatie Timpurie si de
Informare a Familiei, presteaza servicii Ministerului
Educatiei in cadrul proiectului Béancii Mondiale Inifi-
ative de Actiune Rapida, in perioada mai-august 2010.
Consultanta respectivd include elaborarea unui ghid
metodologic, practic si functional, pentru educatori,
intitulat /001 idei pentru o educatie timpurie de calitate.
Acest important suport didactic este programat a fi pus la
dispozitia cadrelor didactice din invatdmintul prescolar
pina la 1 septembrie curent. Din cuprinsul ghidului men-
tionam citeva aspecte importante/retete de succes:

o Atributiile profesionale (competente) ale educato-

rului. Drepturile si responsabilitdtile acestuia. Pro-
filul educatorului — dezvoltarea lui profesionala;

o Strategii si instrumente de identificare a nevoilor

profesionale si de monitorizare a dezvoltarii
profesionale;

o Parteneriatul educational cu copii, parinti, cadre

didactice de la alte institutii prescolare si scola-
re, cu reprezentanti ai APL, cu reprezentanti ai

comunitatii;

e Descrierea psiho-pedagogica a copiilor de virsta
timpurie;

e Abordarea psihologica a jocului ca activitate de
baza;

etc. Aceastd tematica a fost abordata si pe paginile revistei
de teorie si practicd educationald Didactica Pro..., care a
consacrat domeniului doud editii tematice cu genericul
Educatie interculturala si Scoala si dialogul intercultural.
Prin prezentarea activitatilor, desfasurate de Centrul
Educational PRO DIDACTICA pe parcursul a mai multor
ani, 1n cadrul intrunirii din Simferopol s-a intentionat
promovarea lor pe plan international, contribuind si pe
aceasta cale la sporirea imaginii R. Moldova in context
european. De asemenea, Centrului de Informare si Cerce-
tare Integrare si Dezvoltare din Simferopol a fost oferita
o donatie de carte, constind din materiale didactice si
elaborari realizate 1n cadrul proiectelor prezentate.
Participarea la intrunire a oferit posibilitatea unui
schimb de informatii pretioase si utile despre diverse
programe si activitati, preluarea unor experiente si bune
practici. A fost discutatd, de asemenea, posibilitatea unor
relatii de colaborare cu organizatii si institutii pentru
construirea de parteneriate pe domeniul interesat.
Silvia BARBAROV,
coordonator programe educationale

o educatie timpurie de
Ghid pentru educatori

o Specificul virstei, specificul de gen, specificul
individual;

e Fducatie incluziva, promovarea echitatii de gen;

o Fducatie pentru diversitate; educatia parintilor;

e Tipuri de planificare: de lunga durata, zilnica
conform virstei si pentru grupuri mixte,

e Proiectarea activitatilor pe centre, raportatd la
categoriile de virsta;

o Strategii didactice eficiente pentru asigurarea
calitatii in educatia timpurie;

e Cerinte psiho-pedagogice fata de materialele
didactice; modalitati de elaborare, adaptare,
selectare a materialelor didactice etc.

Echipa de autori experti se constituie din psihologii
Daniela TERZI-BARBAROSIE, Tatiana TURCHINA, Vi-
orica COJOCARU, Maria VRANCEANU si practicienii
Viorica PELIVAN, Natalia ZOTEA si Angela DIMA.

in luna august, se va organiza un seminar de infor-
mare si sensibilizare, pentru 368 de cadre didactice si
manageriale din domeniu, vizavi de importanta schimba-
rilor calitative in sistemul educatiei timpurii, promovate
de autorii ghidului, in conformitate cu noile documente
reglatoare si cu obiectivele proiectului, in ansamblu, care
a ajuns cu succes la ultima etapa.

Viorica GORAS-POSTICA,
coordonator de proiect
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Competenta de comunicare
economica a studentilor

Summary: University education is the centering pro-
cess on training skills. A training defining competen-
ce for students is the economic communication. Defining
economic communication skills, modern teleological
economists approach employs the purpose of that trai-
ning objectives which are respectively instances, projec-
tive competence, psychological (capacity of acquiring a
person), axiological (value of the individual jurisdiction)
and formative (jurisdiction as an attribute that is for-

med). Structural economic power of communication is defined in the plan of the internal structure (knowledge, skills,
attitudes), and externally, in relation with general cultural competence and communication-language skills.
Key words: communication skills, language skills, general knowledge - professional culture, higher education,

economic communication skills.

Formarea competentei de comunicare profesionala
este o permanentd a invatadmintului profesional de toate
gradele, dar in perioada de democratizare intensiva a so-
cietdtii aceastd activitate obtine noi semnificatii, un bun
profesionist al zilei de azi fiind neaparat $i un om cult,
intreaga sa cultura, generala si profesionala, trebuind sa
serveasca nu numai interesul personal, ci, intii de toate,
binele public. in contextul acestor preciziri conceptuale
se nscrie si reforma invatdmintului, care avanseaza un
nou scop educational — formarea personalitatii libere i
creatoare [4, 2], care presupune implicit si capacitatea'
de comunicare eficienta in variate contexte, inclusiv in
cel profesional.

Capacitatea de comunicare se formeaza in procesul
comunicarii, In special al comunicarii profesor-student,
care reprezintd in fapt un dialog permanent intre cei
doi subiecti ai educatiei, ce poartd un mesaj cultural si
profesional cu o conotatie emotional-afectiva, deci este
o activitate atitudinala: aici atitudinea se manifesta, se
formeaza si se dezvolta.

Tinerii din R. Moldova vin la facultate cu diverse

1 Aici termenul capacitate este utilizat in senso latu, ca
o competentd generald sau ca un sistem de competente
speciale.

niveluri de formare a competentei de comunicare, com-
petenta de comunicare economica, din cauza absentei
totale a acestui tip de comunicare in anii de gcoala si
liceu, inregistrind cel mai scdzut nivel, asupra ei in-
fluentind negativ si situatia socio-lingvistica, inca, in
mare masura, neprielnica vorbitorilor de limba roméana.
Incapacitatea de a comunica in profesie, fie si la nivel
elementar, le ingreuneaza acestora formarea in profesie,
a culturii generale. De exemplu, necunoasterea termi-
nologiei de specialitate reprezinta un obstacol serios n
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formarea profesionald a studentilor [24], fapt demonstrat
si de cercetarea noastra cu referire la studentii econo-
misti, ale carei rezultate sint prezentate, partial, si in
articolul de fata.

Cultura generald si profesionald. Formarea com-
petentei profesionale este n relatie directd cu formarea
culturii generale a persoanei, caci educatia are nu numai
sarcina de a pregati omul ca element activ al vietii sociale
si ca fortd de munca, ci si ca subiect al propriei formari
cultural-spirituale.

I. Nicola distinge doua niveluri in cadrul culturii
generale: instrumental, care presupune asimilarea
unor cunostinte si formarea unor capacitati, priceperi
si deprinderi ce devin mijloace de asimilare si conso-
lidare ulterioara a culturii generale, si operational, la
care achizitiile facute sint aplicate, in conditii noi, la
rezolvarea diverselor probleme teoretice si practice si
care solicita elaborarea de solutii originale, achizitiile
respective devenind, astfel, componente ale culturii
profesionale. Cultura generala constituie deci fondul pe
care se grefeaza cunostintele de specialitate sau cultura
profesionala. [14, p. 194-195] Cultura profesionala
cuprinde sistemul de cunostinte, priceperi, deprinderi
si capacitati necesare exercitdrii unei profesiuni sau a
unui grup de profesiuni Inrudite. Ea asigura conditiile
necesare integrarii in societate prin intermediul profesi-
unii, aceasta din urma devenind un mijloc de socializare
umand, caci ofera conditii prielnice pentru afirmarea
personalitatii. Orizontul cultural al omului se prezinta
sub forma unui trunchi din care se pot desprinde mai
multe ramuri, care, prin adincire si specializare, se
transforma in culturd profesionala. Cultura generala
constituie baza culturii profesionale. Pe de alta parte,
ea genereaza culturd profesionala, cunostintele de
specialitate fiind incluse in cele generale. [Ibidem,
p.196] in acest proces de restructurare a persoanei,
,cultura profesionald, mentioneaza autorul, se inscrie
ca o prelungire fireasca a celei intelectuale... Sudura
dintre cultura intelectuald si cea profesionala este po-
sibila numai 1n masura in care studentul descopera in
structura internd a profesiunii resorturile spirituale si
sociale pe care ea le incumba. Prin aceastd sarcind a
educatiei profesionale studentul trebuie sa fie ajutat sa
descopere el insusi toate resorturile spirituale si sociale
ale profesiunii...”. Orizontul cultural-profesional deci,
conchide autorul, “se constituie ca unitate dintre cul-
tura intelectuald §i cea profesionalad. Aceasta impune
ca 1n procesul de Invatamint sd imprimam o finalitate
tehnologica cunostintelor stiintifice asimilate in cadrul
diferitelor obiecte de invatdmint prin sublinierea si
demonstrarea valentelor lor aplicative.” [Ibidem]

Apreciind punctul de vedere al lui I.Nicola, conside-
ram cd notiunea de culturd nu se limiteaza la cunostinte,
priceperi si deprinderi, ci include si atitudinile, care se

identifica si cu actul de culturd, in general, si cu cel de
educatie (=cultivare a persoanei), in special, caci ,,actul
educational este echivalent cu procesul formarii unor
atitudini fundamentale care sint inglobate de termenul
generic culturd. Aria semantica a cuvintului cultura
exprima totalitatea relatiilor oamenilor cu natura, so-
cietatea, cu ei ingisi ca indivizi si cu sfera metafizica
sau religioasa. Asadar, problema primordiala a scolii
contemporane este conditionata de atitudinea sa fatd de
valorile culturii... Nici o valoare Inglobata de termenul
cultura nu se produce altfel decit prin cuvint. Genera-
tia tindra se integreazd valoric in culturd prin cuvintul
matern.” [18, p. 47-48]

Comunicare i formare profesionald. L. Soitu si
colab. descopera valori morale implicite comunicarii.
Puterea cuvintului, apreciaza ei, da participantului
la comunicare sentimentul curajului de a-si exprima
ideile, eliberindu-se de teama paralizanta a criticii
altora, ofera posibilitatea de a explora in splendoarca
imaginilor lumii, de a cauta raspunsuri in multitudi-
nea de cunostinte de care dispune §i vrea sa le detina.
Limba devine un instrument de afirmare si confirmare
a dezvoltdarii intelectuale, un instrument de constructii
plastice care prevede posibilitatea saltului calitativ
spre forme expresiv-imaginative elevate, cu un anumit
grad de originalitate. Astfel, limba raspunde oportun
civilizatiei dinamice in care trdim si In care dezvoltarea
este tot mai accelerata, omul fiind pus in situatia de a
juca roluri tot mai complexe si mai variate, fapt care 1i
solicita sa se adapteze rapid la situatii noi, sa asimileze
noi cunostinte, sa restructureze vechile achizitii, sa re-
zolve operativ diversele probleme cu care se confrunta.
Omului modern i se cere sd manifeste gindire creatoare,
initiativa, spirit inventiv.

Educatia moderna urmeaza acestor realitati obiectiv-
subiective prin scopul de formare integrald a personali-
tatii, care, la rindul sau, solicitd un nou model si o noua
strategie educationald, capabila s& raspunda afirmativ
transformarilor prezentului. [Ibidem, p. 149]

In acest context, remarcd M. Ionescu si I. Radu, in-
vatamintul profesional universitar avanseaza conceptual
de la cunostintele in domeniu la formarea unui spectru de
tehnici profesionale, carora in ultimul timp li se acorda
prioritate fatd de cunostinte. Problema se pune ca un
imperativ de formare a capacitatilor de dobindire in mod
independent a cunostintelor. [12, p. 59]

De la Invatarea dirijata, sub indrumarea nemijlocita
a cadrului didactic, studentul trece la invatarea indepen-
denta, care devine o deprindere pentru fiecare intelectual,
deci este o actiune automatizata. Acest proces se reali-
zeaza prin comunicarea didactica, ca tip de comunicare
umand, ultima fiind definita ,,ca relatie interpersonala
in care oamenii dau sens si valoare mesajului primit”,
»premisd, sursa, mijloc si efect al educatiei” [23, p. 3].
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Prin urmare, comunicarea nu este doar un proces de
transmitere de valori, ci si unul de creare de valori, i nu
atit de noi valori transmise, cit de valori achizitionate de
participantii la comunicare, intrucit ,,mesajul faciliteaza
schimbul de semnificatii cu ajutorul carora se asigura
procesul formarii, dezvoltarii si umanizarii individului.”
[Ibidem] (evid.n. — Sv.G., VIL.P.)

Pentru a realiza comunicarea, participantii trebuie sa
detind anumite achizitii de ordin lingvistic §i comuni-
cativ, pe care stiinta educatiei lingvistice le delimiteaza
in competenta lingvisticd $i competentd de comunicare.
Ambele competente se insusesc in anii de scoala si de
liceu si se dezvolta intreaga viata, inclusiv prin formare
profesionala. Nivelul scazut al acestora creeaza la etapa
pregatirii profesionale initiale situatii educationale greu
de depasit, caci ,,exercitiul comunicarii are implicatii
pentru limbajul stiintific, exact, dar si pentru limbajul
obisnuit” [Ibidem, p. 11], ambele tipuri de limbaje fiind
componente ale formarii si comunicarii profesionale.
Absenta acestui exercitiu, mentioneaza autorii citati,
genereaza incapacitatea unor absolventi de liceu de a
exprima un gind si de a organiza si construi un discurs,
fenomenul fiind constatat in mai multe tari.

Fenomenul este confirmat si de rezultatele cerce-
tarii noastre, care a inregistrat la studentii din anul III,
Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova,
deficiente de comunicare, precum:

- dificultatea de a elabora ori sustine o tema, cu

nuante §i sensuri personale;

- absenta deprinderii de a evita pleonasmele: a
avansa inainte, n loc de a avansa, sau exprima-
rile tautologice: a opri la oprire, in loc de a opri
in statie; echivocurile: palarii pentru barbati
de paie, corect — palarii de paie pentru barbati;
constructiile echivoce: se poate pe doamna X,
pentru am nevoie de doamna X; calchierile:
concediale, corect — indemnizatii de concediu,
cacofoniile: spune ca cind revine..., in loc de
spune ca atunci cind revine... etc.;

- evitarea greselilor generate de paronimie: a
investi — a investi etc.;

- incapacitatea de a evita greseli de ordin lexico-
gramatical:

+ folosirea inoportund a negatiei nu: cum nu-i
raspund, e rdu, corect — oricum ii raspund,
e rau,

» greseli de rectiune verbala: a lua cunostinta
cu aceste comunicari, corect — a lua cu-
nostintd de aceste comunicdri; accentuarea
gresitd a neologismelor, a cuvintelor recente:
administrator, corect — administrator etc.

Evitarea si ameliorarea acestor stari este posibila in
scoala superioara, daca, de rind cu constientizarea si
depasirea lor prin efortul studentilor, cadrelor didacti-
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ce, familiei, societdtii, ar fi stabilite si repere stiintifice
pentru respectiva activitate.

Conceptul de competentd de comunicare profe-
sionala este un produs epistemic din conceptele de
competentd, competentd lingvisticd i competentd de
comunicare.

In ultimul deceniu, conceptul de competenti este
studiat foarte mult si din diverse perspective, ca re-
zultat fiind precizata si definitia sa. Cea mai simpla si
laconica definitie, care a cucerit neconditionat si spatiul
educational al R. Moldova, este cea a belgianului Xavier
Roegiers: ,,ansamblu integrat de cunostinte, capacitati si
atitudini, exersate in mod spontan, care permit exerci-
tarea In mod convenabil a unui rol, a unei functii sau a
unei activitati.” (evid.n. — Sv.G, V1.P.) [20, p. 19] Aceasta
definitie descopera competentei 1) structura triadica; 2)
natura integratoare si 3) dinamismul si automatismul.
Anume a treia caracteristica este definitorie competentei,
delimitind-o de obiectivul educational (=competenta
proiectatd) si de finalitatea educationald (=invatare de
duratd). Astfel, obiectivul activitatii educationale este
formarea unei insusiri care se manifesta in comporta-
mente independente. Un obiectiv, afirma Mager, ,,este
o0 intentie comunicata printr-o declaratie, care descrie
modificarea ce se doreste sa fie provocata la cel ce stu-
diaza, declaratie care precizeaza in ce privinta se va fi
transformat cel ce studiaza, de indata ce va fi urmat cu
succes un curs predat ori altul.” [8, p. 27].

O definitie similard formuleaza si docimologul J.-M.
de Kitele, care asociaza competentele scolare cu ,,obiec-
tivele terminale de integrare”: competenta integreaza
finalmente cele trei domenii/sfere ale personalitatii
scolarului — cognitiv, afectiv si psihomotor. Conform
lui de Kitele, ,,un obiectiv terminal de integrare descrie
o competentd sau un ansamblu de competente care se
exercitd intr-o situatie concretd, cuprinzind atit infor-
matii esentiale, cit i secundare, care necesitd integrarea
(si nu transpunerea) tuturor capacitatilor anterioare,
considerate ca fundamentale si minimale, si care dez-
volta stiinta de a fi si stiinta de a deveni, orientate spre
finalitatile alese de sistemul educativ.” [6, p. 24]

G.P. Cepec si colab. definesc conceptul de compe-
tenta ca ,,ansamblu de comportamente potentiale (afec-
tive, cognitive, psihomotorii), care permit individului
sd exerseze in mod eficace o activitate considerata, in
general, ca una complexa.” [2, p. 27]

Pentru M.Minder definirea competentei printr-un an-
samblu integrat de cunostinte, capacitati si atitudini [13]
reprezintd doar prima parte a conceptului, baza statica
a competentei, resursele ei. lar ca aceste resurse sa se
transforme in competenta, ele trebuie sa devina dinami-
ce, mobilizabile Intr-un numar mare de situatii/contexte
de acelasi tip. Or, tocmai aceastd mobilizare de resurse
(cunostinte, capacitati, deprinderi, atitudini) defineste
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competenta, sustine si Ph. Perrenoud: ,,Competenta nu
rezida in resurse, ci in insasi mobilizarea acestor resurse.
[19, p. 49] (evid.n. — Sv.G., VL.P.)

Alti autori evidentiazd coordonatele interioara si
exterioara ale competentei: ,,Ca in oricare domeniu de
activitate, competenta reprezintd conditia asiguratorie
pentru performanta si eficienta, fiind sustinuta, in linie
directa, de factori extrinseci si intrinseci determinativi
pentru conduita umana.” [10, p. 7]

Caracterul integrator si de finalitate educationald al
competentei este mentionat si de autorii din Moldova
N.Socoliuc si V.Cojocaru, a caror definitie sugereaza
si anumite niveluri ale acesteia ce pot fi dezvoltate si
apreciate ca rezultate scolare: ,,Competenta se identifi-
ca, pina la un punct, cu priceperea (abilitatea) de a face
ceva; dar ea presupune si rezultatul activitatii, nu numai
cunoasterea, ci si capacitatea de a efectua bine, corect.”
(evid.n. — Sv.G., VLP) [22, p. 14]

Ca punct de plecare, in majoritatea dezbaterilor, se
propune definitia extrasa din documentele elaborate de
Comisia Europeana: ,,Competentele-cheie reprezinta
un pachet transferabil si multifunctional de cunostinte,
abilitati si atitudini de care au nevoie toti indivizii pentru
implinire si dezvoltare personald, pentru incluziune so-
ciald si insertie profesionald. Acestea trebuie dezvoltate
pina la finalizarea educatiei obligatorii $i urmeaza sa
actioneze ca un fundament pentru invatarea pe parcursul
intregii vieti.” [3]

Competentele au valoare diferitd in cunoasterea
umana si formarea generala si profesionald a oamenilor.
Studiul lor a condus la o clasificare a competentelor in: a)
universale — proprii si aplicabile in orice gen sau forma
de activitate umana; mai nou, acestea sint structurate de
Comisia Europeana in 10 competente; b) generale — care
se manifesta/se formeaza intr-un domeniu de cunoaste-
re/activitate umana; de ex., competenta de comunicare,
competenta artistic-estetica; c) specifice — componente
ale competentelor generale, realizabile intr-o sfera relativ
ingusta, precum competenta lingvistica ca si constituenta
a competentei de comunicare, competenta de lectura ca
si componenta a competentei artistic-estetice.

Problema structurarii competentelor intr-o tipologie
general acceptata este una dintre cele mai dificile. Solu-
tionarea acesteia, apreciaza L. Soitu si colab., ,,ar trebui
sa ia In consideratie §i sa se intemeieze pe caracteristi-
cile definitorii ale competentei, fapt care va conduce la
instalarea unor principii §i criterii durabile atit pentru
cadrul de referinta al formarii profesionale initiale, cit
si pentru evaluarea rezultatelor acestei activitati.” (evid.
n.— Sv.G, VL.P.) [23, p. 18-19]

Cele mai importante dictionare si studii de speciali-
tate certificd ca definitorie pentru toate tipurile de com-
petentd valoarea acesteia de calitate, achizitie formata a
persoanei sau, mai larg, a subiectului. [Cf. 11]

O caracteristica de bazd a competentei este datd de
raportul acesteia fata de finalitatile educationale. Autorii
unui studiu teoretic afirma ca , finalitatile educationale
<...>se axeaza pe formarea de competente”, iar compe-
tentele ,,reprezinta ansambluri structurale de cunoastere
si deprinderi dobindite prin invatare, care permit identi-
ficarea si rezolvarea in diverse contexte a unor probleme
caracteristice unui anumit domeniu.” [17, p. 37] Aceeasi
sursa indica asupra unor competente generale §i compe-
tente specifice: ”Competentele generale se definesc pe
discipline scolare/cursuri universitare si se formeaza pe
durata Invatdmintului general/liceal/universitar. Ele au
un grad ridicat de generalitate §i complexitate si rolul
de a orienta demersul didactic catre achizitiile finale ale
invataturii/studiului. Competentele specifice se definesc
pe discipline scolare/cursuri universitare si se formeaza
pe parcursul unui semestru/an scolar. Ele sint derivate
din competentele generale, fiind etape in dobindirea
acestora. Competentelor specifice li se asociaza, prin
programa, unitatile de continut.” [Ibidem]

in contextul cercetarii noastre, competenta de co-
municare este definitd ca i competenta generala, iar
competenta de comunicare economicd — competenta
specifica, care se inscrie, in acelasi timp, si in categoria
competentelor profesionale.

Competenta profesionald este o achizitie necesara
unei profesiuni/grup de profesiuni inrudite, manifestata
si dezvoltatd 1n cadrul profesional. Ca si orice alt tip de
competentd, aceasta nu reprezintd un produs finit, ci o
valoare personald dinamica, cu prelungire ulterioara,
in stare sd treaca la un nivel superior de formare. Com-
ponentele competentei profesionale — cunostinte-capa-
citati-atitudini, in masura mai mare decit competentele
generale, sint supuse erodajului moral si uzual. De aceea,
invatamintul profesional trebuie s tinteasca nu numai
spre formarea unui set final de competente profesionale,
ci si spre formarea competentei de renovare oportuna
a competentelor profesionale. Aceastd caracteristica
specificd competentei profesionale se extinde si asupra
competentei de comunicare profesionala.

Competenta lingvistica. R.L. Scott si E. Turiel
mentioneaza ca trebuie sa se faca o distinctie neta intre
notiunea de competentd comunicativa si cea de com-
petentd lingvisticd. ,,In ceea ce o priveste, competenta
lingvistica se referd la cel mai Inalt nivel al abilitétii
lingvistice proprii unei persoane, fiind reflectata in for-
mularea initiald a mesajului. Pe de alta parte, competenta
comunicativa sociald este gradul in care oamenii tin
seama de caracteristicile celor carora li se adreseaza,
producind mesajul care este inteles in felul in care se
intentioneaza sa fie inteles. Cind vorbim insa de abilitate
in comunicare, ne gindim la o Tmpletire armonioasa a
capacitatii lingvistice si a celei social-comunicationale.”,
opineaza R. Feldman. [9, p. 105]
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Conform Noului dictionar enciclopedic al stiintelor
limbajului, competenta lingvistica este capacitatea indi-
vidului de a construi §i a recunoaste infinitatea frazelor
corecte, de a interpreta pe cele inzestrate cu sens, de a
identifica frazele ambigue. [8, p. 57] N. Chomsky defi-
neste ,,competenta lingvistica, sau verbald, ca aptitudi-
nea umand de a intelege si de a produce o infinitate de
fraze plecind de la cunoasterea unui numar mic de reguli
s operatii, care releva structura limbii”, iar J. Dubois —ca
»sistem de reguli interiorizate de catre subiectii vorbitori
si constituind cunoagterea lor lingvistica, datoritd careia
ei sint capabili sa pronunte sau sa inteleagd un numar
infinit de enunturi inedite.” [7, p. 103]

Constatam ca in toate definitiile competenta ling-
vistica este Inteleasa ca o achizitie lingvistica, inerenta
competentei de comunicare.

Competenta de comunicare/comunicativd, conform
lui Al. Crigan, este ,,extrapolarea cunoasterii la situatiile
de comunicare concretd” [5, p. 4], ceea ce vine in acord
cu concluzia noastra de mai sus.

Educatia lingvistica, definita ca ,,formarea pedagogic
orientatd a capacitatilor de comunicare la elevi/studenti
prin cunoasterea sistemelor limbii §i angajarea apropri-
ata’ in producerea valorilor limbii in functiune” [16, p.
247], rezida in formarea si dezvoltarea competentelor
comunicative si std la baza oricdrei interventii didactice.
[L. Soitu si colab., 23; M. Ionescu, I. Radu, 12; O. Ducrot
si colab., 8; V1. Paslaru si colab., 17 etc.]

Competenta de comunicare economicd antreneaza
caracteristicile competentei generale si ale competentei
profesionale, indicate de un sir de cercetatori (M. Di-
aconu, I. Jinga etc.), care, sintetizate de N. Socoliuc si
V. Cojocaru, sint:

- complexitatea: integreaza cunostintele, strate-
giile, abilitatile, atitudinile intr-un proces bazat
pe manifestari; consta in mobilizarea ciclica si
repetatd, in contexte din ce in ce mai complexe,
a unui proces care solicitd simultan toate com-
ponentele unei competente;

- relativitatea: o competenta profesionala nu va
fi niciodata formata definitiv, ea se dezvolta pe
parcurs, trecind de la un nivel inferior spre unul
superior, fiecare nivel caracterizindu-se prin
diversitatea si complexitatea contextelor in care
competenta se poate manifesta;

- potentialitatea: spre deosebire de o performanta
care poate fi masurata sau constatata si se refera la
trecut sau prezent, competenta profesionala poate fi
proiectata si evaluata, posibilitatea mobilizarii sale
generind performante diferite 1n viitor, in contexte
diferite ale procesului de invatimint, cind elevul/stu-
dentul va fi singur in fata unei sarcini de indeplinit;

2 A apropria: A face ca un lucru sa fie potrivit pentru
un anumit scop [cf. 16].
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- situativitatea: este exercitatd intr-o anumitd
situatie §i se manifesta esential prin capacitatea
de a administra cu eficientd o situatie sau prin
modificarea situatiei in care aceastd competenta
este utilizatd (asimilare), sau adaptindu-se la
situatia in cauza (acomodare);

- transferabilitatea, adica este aplicabild in con-
ditii noi: deoarece competenta profesionala
trebuie sd genereze o diversitate de performante
intr-o diversitate de contexte, ea nu poate sa
se reducd la un proiect, la un rezultat sau la o
performanta reproductibila, ci presupune cé stu-
dentul este capabil de a realiza procesele, adap-
tindu-le deliberat la un nou context (schimbind
mijloacele sau Tmbunatatind procedurile, spre
exemplu), stie sa facad diferenta intre esential
(componentele competentei, spre exemplu) si
contextual (cunostintele proprii unei discipline,
spre exemplu);

- constiinciozitatea: este asociatd necesitatilor si
intentiilor; persoana trebuie sa posede capacitatea
de a gestiona competenta pe care o detine. [22,
p. 18-20]

Cu privire la caracterul transferabil al competentei,
precizam ca aceasta are caracter individual deosebit de
puternic, de aceea nu se poate transfera de la o persoana
la alta. Caracterul ei transferabil ar trebui inteles deci
doar ca aplicare a acesteia, de cétre aceeasi persoana,
in conditii si situatii noi. Precizarea noastra este confir-
mata si de cea a autorilor mai sus citati, care afirma in
continuare ca studentii, asemeni angajatilor preocupati
de cariera lor, i5i doresc sé fie capabili sa-si mobilizeze
si sd integreze resursele disponibile pentru a actiona
eficient intr-un spectru larg de contexte profesionale.
In mod analogic, un student preocupat de rezultatele
sale academice si de propriul progres doreste sa fie
capabil sa mobilizeze si sd integreze resursele dis-
ponibile pentru a face fatd multiplelor contexte de
invétare. [Ibidem]

In baza studiilor realizate, precum si a practicii de
constructie curriculard in domeniul educatiei lingvisti-
ce In invatadmintul general si superior din R.Moldova,
Romania si Rusia [15], am sintetizat urmatoarele ca-
racteristici specifice ale competentei de comunicare
economica:

- prezenta unui vocabular de specialitate suficient

comunicarii economice;

- cunostinte lingvistice si comunicationale sufici-
ente pentru realizarea comunicarii economice;

- capacitatea de a recepta la auz corect si deplin
mesaje cu valoare economica;

- capacitatea de a vorbi corect, fluent, nuantat sti-
listic in situatii profesionale: a dialoga, a participa
la convorbire, a dezbate, a prezenta un discurs;
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- capacitatea de a elabora mesaje scrise cu caracter
economic corecte;

- capacitatea de a elabora corect documentatia afe-
rentd comunicarii economice: CV-ul, prezentarea
ofertei, scrisoarea de afaceri, proiectul economic
etc.

Finalitatea principald a comunicarii economice este
creativitatea verbal-economica, care presupune capaci-
tatea (in senso latu) studentului de a audia, a elabora si
amodifica din mers orice constructii verbal-economice.
Demersul nostru se sprijind pe afirmatia lui A. Moles,
potrivit careia creativitatea nu este o virtute rara si
remarcabila a unor fiinte exceptionale, ci este inerenta
vietii Insdsi a majoritatii indivizilor. [Apud. D. Salade,
21, p. 60-62] Ne deosebim insa prin cantitatea si valoarea
creatiilor produse, ceea ce, in plan psihologic, Inseamna
ca ne situam si la niveluri diferite de creatie.

Caracterul creativ al comunicarii, In general, si al
comunicarii economice, in particular, solicita cu nece-
sitate si o metodologie speciald de formare/dezvoltare
a acesteia. Sint recomandabile, mai ales, metodologiile
capabile sa stimuleze orice energie creatoare si sa Imbine
activitatea de grup cu cea individuala intr-una producti-
va, printre care, conform lui D. Salade, dezbaterea sau
discutia in colectiv ocupa locul de frunte. Acestora li se
asociaza Asaltul de idei, Discutia panel, Tehnica Delphi
etc. [21, p. 63-64]

Formarea competentelor prin metode interactive
de predare-invatare-evaluare, afirméd autorii unei di-
dactici moderne, reprezintd un subiect in voga pentru
pedagogia contemporand, care recunoaste parteneriatul
profesorului si studentului in activitatea de studiu si
formare profesionald, profesorul nemaifiind in stare
a-si pastra rolul de furnizor de cunostinte, in timpurile
noastre suprasaturate de informatii, oricit de capabil ar
fi si oricit de enciclopedic ar avea orizontul. [12, p. 9]
Conform aceleiasi surse, metodele interactive contribuie,
in principal, la transformarea studentului in subiect al
invatarii, il scoate din sfera pasivitdtii, din comoditate,
din pozitia de simplu consumator de informatii. Me-
tamorfozarea operata la nivelul elevului/studentului
capata valori noi, conotatii surprinzatoare si in cadrul

intregului act didactic, astfel producindu-se o dinami-
zare a procesului de predare-invatare, unde acesta este
antrenat pe deplin, cu toate capacititile sale intelectuale.
Activitatile de grup permit evidentierea mai pregnanta a
calitatilor de colaborare, coparticipare, implicare inten-
siva, constientizare, acumulare de diverse idei, dar i a
calitatii de manager (conducator, organizator), care duce
la dezvoltarea complexa a personalitatii, solicitindu-i,
in calificarea sa profesionald, manifestarea/formarea
nu doar a inteligentei cognitive, ci si a celei sociale si
emotionale. [Ibidem, p. 10]

Cu toate progresele realizate in orientarea procesului
didactic spre invatarea interactiva, pe fondul general al
cooperdrii dintre profesor si studenti, interactiunea lor
se realizeaza intermitent. Constatdm ca in institutiile de
invatamint superior In predare deocamdatd predomina
activitatea profesorului, iar in verificare — cea a studen-
tului. Problematizarea, conversatia, discutia, aprobarea
si dezaprobarea, stimularea interogatiilor studentilor, di-
alogul viu, autentic dintre profesor si studenti, activitatea
in grupuri sint menite sa activizeze studentii si, in egala
masura, sa-i puna in situatii de cooperare. Organizata sau
spontana, cooperarea intre studenti exista si se cere a fi
dirijata in scopuri formative. Forma superioara de organi-
zare a cooperarii este munca 1n grupuri sau in echipe.

Profesorul, arata M. Minder, este solicitat tot mai
mult sa 1si paraseasca rolul de transmitator al cunostin-
telor, pentru ,,a se preface intr-un inginer al educatiei,
in cel ce organizeaza contingentele nvétarii, orienteaza
si controleazd modificarea comportamentului.” [13, p.
7] Iar G. Albu precizeaza ca, ,,pus in fata unor realitati
sociale si conceptuale noi, educatorul se vede nevoit sa
paraseascd mentalitatea si comportamentul managerului,
caruia 1i apartineau intreaga decizie si intregul control al
grupului.” [1, p. 173] Profesorului modern i se cere sa
fie mereu inventiv, dinamic; sa caute, cooperind cu ele-
vii/studentii, cai, mijloace, solutii pentru intretinerea si
impulsionarea cresterii lor. Astfel, studentii i profesorul
se regasesc ca parteneri pe aceste traiecte de formare a
competentelor de comunicare economica, care servesc
ca baza in formarea culturii profesionale.
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Coordonate teoretice ale
unei posibile pedagogii

constructiviste

Constructivismul este o teorie a cunoagterii cu o

indelungata traditie, o paradigma importanta inter- si
transdisciplinard, care renunta la pretentiile ontologice
si metafizice de a detine adevarul si, in acelasi timp, o
atitudine pragmatica fata de sine, semeni si lume. (H.
Siebert, 2001)

“Teza centrald a constructivismului sustine cd oame-
nii sint sisteme operationale inchise, autoreferentiale,
autopoietice (autos+poiein=autoconservare). Realitatea exterioara ne este inaccesibila din punct de vedere senzorial
si cognitiv. Sintem legati de mediul in care trdim doar structural, adica prelucram in sistemul nostru nervos impulsuri
din mediu in functie de structura proprie, de structurile psihofizice, cognitive si emotionale formate in ontogeneza.
Realitatea astfel creata nu este o reprezentare sau o reproducere a realitatii exterioare, ci o constructie functionala
viabila, impartasita si de ceilalti, care s-a dovedit utild pe parcursul vietii”. (H. Siebert, 2001) in masura in care
oamenii sint sisteme autonome, atunci ei nu pot fi determinati sau “hotariti” de mediul in care traiesc, ci, eventual,
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perturbati, “disturbati” si impulsionati — sustine acelasi
autor.

Contributii importante la impulsionarea constructi-
vismului au adus neurostiintele, psihologia cognitiva si
sociologia prin constructivismul fenomenologic al lui
Peter Berger si Thomas Luckmann (sociologia cunoas-
terii), care au revelat implicarea esentiald a educatiei In
“constructia sociald a realitatii”, deoarece realitatea
umana este o “realitate construitd social”. (P. Berger,
Th. Luckmann, 1999) Pentru cei doi sociologi, realitatea
este o calitate a fenomenelor pe care le recunoastem ca
fiind independente de vointa noastra, iar cunoasterea ca
“o certitudine cd fenomenele sint reale i cd au anumite
caracteristici specifice”. Ordinea sociald — sustin cei doi
— nu este parte a naturii lucrurilor si nu poate fi dedusa
din legile naturii. Ordinea sociald exista doar ca produs
al activitatii umane. Atit prin geneza sa, cit i prin experi-
enta sa in fiecare moment, ea este un produs omenesc. De
asemenea, trebuie amintit in acest context si constructi-
vismul structuralist al lui Pierre Bourdieu cu a sa teorie a
habitusului. Habitus are semnificatia de caracteristica sau
stare si reprezinta traducerea latind a grecescului “héxis”.
in Ethica Nichomachica, Aristotel identifici in suflet trei
stari: emotiile (pathe), facultatile (dynameis), dispozitiile
habituale (héxis). Héxis este definita drept conditia noastra
in raport cu pathe (“ceea ce li se intimpla corpurilor si
sufletelor”). Stoicii plaseaza héxis-ul intre cele patru pu-
teri care leaga lucrurile: héxis, physis, psyche si nous, iar
atunci cind termenul este folosit de catre Seneca, el este
tradus de acesta prin unitas. Pentru Bourdieu, conceptul
de habitus indica “structuri subiective profunde, durabile,
inconstiente, cu caracter dobindit si care au rol generator si
unificator in raport cu viziunea asupra lumii si cu manifes-
tarile concrete ale personalitatii”. (E. Stanciulescu, 1996)
Habitus-ul de grup exprima o “relatic de omologie, fun-
damentul cel mai sigur, dar si cel mai ascuns, al integrarii
grupurilor si claselor. . ., principiul transformarii raportu-
rilor de forta in raporturi de semnificatie (legitimarii) si al
reproductiei dominatiei 1n diferitele cimpuri ale spatiului
social (omologiei cimpurilor) si In timp”. (E. Stanciules-
cu, 1996) Pedagogic, habitus-ul (structurile profunde ale
subiectivitatii care dau individului identitate si unicitate)
este produsul unui demers pedagogic de inculcare printr-o
pedagogie explicita si una implicitd a unor agenti speci-
alizati, demers care functioneazi “ca violentd simbolicd
ce legitimeaza si Intareste raporturile de dominatie”. (E.
Stanciulescu, 1996) “Orice actiune pedagogica este n
mod obiectiv o violenta simbolica [ce este conceputd] ca
impunere printr-o putere arbitrara a unui arbitrar cultural”
in scopul intaririi raporturilor de dominatie. Conform lui
André Petitat, “Intr-un prim sens, actiunea pedagogicd este
in mod obiectiv o violentd simbolica, in sensul ¢a raportu-
rile de forta intre grupurile si clasele constitutive ale unei
formatiuni sociale sint fundamentul puterii arbitrare, care

este conditia instaurdrii unui raport de comunicare peda-
gogicd, respectiv de impunere si inculcare a unui arbitrar
cultural dupa un mod arbitrar de impunere si inculcare
(educatie)”. Cel de al doilea sens al actiunii pedagogice ca
violentd simbolica implica delimitarea “obiectiv implicata
in faptul de a impune si de a inculca anumite semnificatii
considerate, prin selectia lor si prin excluderea corelativa a
selectiei, ca fiind demne de a fi reproduse printr-o actiune
pedagogica”, aspect sinonim cu “selectia arbitrara pe care
un grup sau o clasa opereaza in mod obiectiv 1n si prin
arbitrarul ei cultural”. (E. Stanciulescu, 1996) Concluzia
se impune de la sine: actiunea pedagogica este lipsita
de neutralitate, deoarece cultura vehiculata de aceasta
nu este neutrd, intrucit este Impartasitd de membrii unei
comunitati de la o generatie la alta §i impusa arbitrar, atit ca
proces, cit si ca un continut cultural. Arbitrarul este definit
ca ceea ce apartine naturii umane §i este produsul unui
raport obiectiv de fortd, fara a apartine firescului naturii.
(E. Stanciulescu, 1996) Conform aceluiasi autor, actiunea
pedagogica legitimeaza arbitrarul cultural, care exprima
interesele obiective (materiale si simbolice) ale grupului
sau clasei dominante, prin insusi faptul ca, selectind si
transmitind un model cultural ca pe singurul demn de a
fi transmis, il aduce 1n opozitie cu celelalte, ascunzind
adevarul despre caracterul sau arbitrar. Arbitrar este si
modul de impunere a culturii legitime prin institutiile
educative care dispun de autoritate pedagogica in calitate
de mandatar al unor grupuri sau clase pentru exercitarea
prin delegatie a violentei simbolice. Individul, respectiv
elevul, este manipulat in scoald ca in orice institutie si ca
prin orice institutie, fara a fi capabil sé reactioneze in fata
aparatului ei represiv, si rareori poate scdpa de presiunea
pe care aceasta o exercita asupra lui cu scopul de a-1 face
un consumator fidel si docil al produselor sale. In sintez,
se poate spune ca orice demers didactic este o agresiune
justificata la adresa elevului.

Curentul constructivist in teoria educatiei se funda-
menteaza pe datele psihiologiei genetice $i epistemologiei
§i propune construirea cunoasterii, implicit a invatarii,
de catre copil. La originea dezvoltarii teoretice se afla
cercetarile de psihologie si epistemologie genetica ale
lui Jean Piaget si conceptia filozofului si epistemologului
francez Gaston Bachelard.

Piaget a dezvoltat un model functional al dezvoltarii
inteligentei, model care sta la baza teoriilor educatio-
nale constructiviste. Concluzia lui a fost cd “nu exista
cunoastere care sa rezulte dintr-o simpla inregistrare
a observatiilor, fard o structurare datorata activitatilor
subiectului”. Cercetarile ulterioare asupra educatiei
(dezvoltarii) au retinut, printre altele, doud aspecte fun-
damentale ale teoriei piagetiene: 1) stadiile dezvoltarii
copilului §i 2) prin interactiunile subiectului cu mediul,
acesta 1si construieste cunoasterea si se dezvoltd in
procesul adaptarii la mediu.
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Teoriile socio-cognitiviste vor corecta si completa
modelul piagetian prin includerea conceptului de conflict
socio-cognitiv, prin care se adaugd modelului piagetian
interactivitatea socio-culturald. Bertrand identifica trei
principii pentru teoria conflictului socio-cognitiv: 1. cu-
noasterea se construieste in interactiunile sociale dintre
persoane; 2. conflictul socio-cognitiv genereaza invatare.
Lefebvre-Pinard propune utilizarea si operationalizarea
conceptului de zona de dezvoltare proximala, initiat si
explicitat de Vigotski ca distanta dintre dezvoltarea inte-
lectuald actuala si cea potentiald; 3. propunerea formulata
de Vigotski, potrivit careia un proces intrapersonal este
urmarea unui proces interpersonal. in conceptia socio-
constructivistd, interactiunea si coordonarea propriilor
actiuni cu cele ale altora duce la elaborarea de sisteme
de coordonare ale actiunilor proprii, reproduse ulterior
in particular de catre individul subiect. Concluzia care
se impune este urmatoarea: aceste coordondri dintre in-
divizi sint anterioare coordonarilor individuale, ele stind
la originea coordonarilor individuale, constituindu-se si
in surse de dezvoltare cognitiva. Dezvoltarea cognitiva
este, astfel, rezultatul participarii individului la interac-
tiuni sociale complexe cu alti semeni, aici realizindu-se
reglari reciproce de actiuni, precum si identificarea unor
solutii pluraliste pentru problemele nerezolvate pe cale
independenta.

in scopul eficientizarii invatarii prin valorificarea con-
flictului socio-cognitiv, Bertrand formuleaza citeva argu-
mente esentiale: elevul intra in contact cu alte opinii decit
ale sale, acestea obligindu-1 sa tind seama de ele; sporeste
gradul de activare cognitiva a elevului; il face pe elev sa
valorifice informatiile colegilor in construirea cunoasterii
proprii; ajuta elevul sd accepte schimbarea si sa coopereze
pentru identificarea unor solutii la problemele cu care se
confrunta el sau grupul sdu. (M. Momanu, 2002)

In constructivism, categoriile de invdtare, instructie,
cunoagtere, educatie primesc sensuri noi, pragmatice.
(H. Siebert, 2001), precum si o constructie permanentd a
realitatii care trebuie sd conducd la crearea unei conceptii
asupra lumii, aceasta din urma fiind compusa din experi-
entele si amintirile noastre, retelele noastre conceptuale,
cunostinte si perspective, precum si din modul nostru de
gindire, ca proiectie a sistemului nostru axiologic, aflat
in interrelatie cu sistemul nostru de gindire.

Conform lui Kersten Reich, invatarea constructivista
are la baza urmatoarele tipuri de invatare: constructia
(adultii si copiii Insugesc noi cunostinte, carora le atribu-
ie o semnificatie, le verifica viabilitatea etc.) (H. Siebert,
2001); reconstructia (construirea realitatii se face prin
apelul la traditii culturale, convingeri religioase, dovezi
stiintifice, modele de interpretare specifice mediului
de viata) si deconstructia (convingerile inrddacinate,
dogmele, adevarurile absolute, certitudinile sint revi-
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zuite mereu). Metodele si principiile predarii provenite
din constructivism sprijind Invatarea activa, autonoma,
constructiva i situationala.

In esentd, invitarea de tip constructivist este “un pro-
ces activ i constructiv, care are loc intotdeauna intr-un
context, deci este situativ, multidimensional si sistemic.
Rezultatele invatarii nu pot fi prevazute, deoarece procese-
le de construire a realitatii sint individuale si situationale”
(G. Reinmann-Rothemeier si H. Mandl, apud. H. Siebert,
2001), deoarece invatarea survine in contexte sociale, este
orientata spre utilitate practica, aceasta fiind determinata
hotaritor de semnificatia atribuita. “Elevul se straduieste
sa construiasca reprezentari semnificative si coerente pe
baza cunostintelor sale, indiferent de cantitatea si calitatea
informatiei existente”. (McCombs, B. L. & Whisler, J.
S., 1997, The Learner-Centered Classroom and School.
San Francisco: Jossey-Bass, pag. 5; www.intime.uni.
edu /model /Romanian_Model /center _of learning fi-
les/Checklist.html) Hans Tietgens vorbeste de viata prin
interpretare; sistemul interactioneaza cu propriile sale
stari, modificindu-si singur propriile structuri — teza radi-
cal-constructivista —, dar devine in acelagi timp constient
de constructivitatea sa, de etapele constructivitatii sale.
(H. Siebert, 2001)

Teoria constructivista a lui Bruner are la baza teoria
procesarii informatiei si considerd invatarea un proces
activ in care elevul construieste idei i concepte noi bazate
pe cunostintele vechi si nou achizitionate. Elevul selec-
teaza si transforma informatia, construieste ipoteze, ia
decizii. Structura cognitiva (modelul mental) ofera sens,
organizeaza informatiile si permite individului sd mearga
dincolo de simpla informatie. Structurile cognitive se
modifica prin procese de adaptare de tipul asimildrii gi
acomodarii. In acest sens, teoria lui Bruner este similard
cu perspectiva constructivista asupra invatarii formulata
de Piaget. Pentru acesta din urma exista patru structuri
cognitive primare sau stadii de dezvoltare: stadiul sen-
zoriomotor (0-2 ani), in care inteligenta ia forma actiu-
nilor motorii, stadiul preoperator (3-7 ani), caracterizat
de inteligenta intuitiva naturald, stadiul operator (8-11
ani) — logic, dar dependent de referenti locali, si stadiul

formal (12-15 ani), care implica gindirea abstracta. Desi

stadiile de dezvoltare cognitiva identificate de Piaget sint
asociate cu perioade de timp, ele difera interindividual. in
plus, fiecare stadiu are mai multe forme substructurale.
Spre exemplu: stadiul operatiilor concrete are mai mult
de 40 de structuri diferite, acoperind clasificari si relatii,
relatii spatiale, timp, migcare, sansd, numar, conservare,
masurare. Similar, analiza detaliata a functiilor indivi-
duale intelectuale este oferita de teorii ale inteligentelor
de catre Guilford, Gardner si Sternberg. Cercetarile lui
Piaget asupra cognitiei, inteligentei si dezvoltarii morale,
valabile si astézi, conduc la citeva concluzii:

1. copiii vor oferi explicatii diferite asupra realitatii
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la diverse stadii de dezvoltare cognitiva;

2. dezvoltarea cognitiva este facilitata prin oferta
de activitati si situatii care angajeaza si presupun
adaptare (asimilare si acomodare);

3. materialele de invatat si activitatile trebuie sa
includa nivelul motor si mental adecvat stadiului
de dezvoltare si sa evite sarcini care depagesc
capabilitatile cognitive curente;

4. utilizarea de metode de invitare care implica
elevul si prezinta o provocare.

Revenind la Bruner: profesorul trebuie sa incurajeze
elevul sa descopere el nsusi principii. De asemenea, tre-
buie sa angajeze elevul Intr-un dialog activ de “mosire”
aadevarului (maieutica), iar informatia transmisa trebuie
sa fie adecvata status-ului curent de intelegere a acestuia.
Curriculumul trebuie organizat in spirala pentru ca elevul
sd construiascd permanent pe baza cunostintelor deja
asimilate. Bruner sustine ca teoria instruirii include patru
aspecte majore: 1. predispozitia la invatare; 2. informatia
trebuie structurata in asa fel Incit sa poata fi asimilata
intr-o mai mare masura de elev; 3. secventele efective In
care materialul este structurat; 4. natura recompenselor si
a pedepselor. Metodele eficiente de structurare a cunos-
tintelor trebuie sa rezulte din simplificarea, generarea de
noi propozitii si din diversitatea contextelor in care este
manipulata o informatie cit mai bogatd. Bruner a extins
cadrul teoretic, incluzind aspectele sociale si culturale
ale invatarii, precum si aspectele practice ale legilor si
existentei cotidiene. Teoria sa are urmatoarele implicatii
in educatie: potenteaza rolul activ al elevului in inva-
tare prin strategii de memorare simple sau complexe
(organizare §i procesare in adincime a informatiei);
acorda importantd autoreglarii invatarii; contureazd o
intelegere mai nuantatd a diferentelor individuale prin
luarea in considerare a unei varietati de factori care
concurd la rezolvarea unei sarcini. (D. Cretu; A. Nicu,
2004, pag. 121)

in rezumat, aceasti teoria oferd un cadru general de
instruire bazata pe cercetarea cognitiilor in strinsa lega-
turd cu cercetarile asupra dezvoltarii copilului; este doar
o perspectiva particulard a constructivismului, ideile lui
Bruner regéasindu-se in stiintele matematice si in stiintele
sociale. Principiile pe care se fundamenteaza aceasta
teorie pot fi rezumate astfel: instruirea trebuie sd ia in
considerare si sa valorifice experienta elevului pentru a-1
motiva sd-si foloseasca abilitatile de invatare, instruirea
trebuie structuratd in aga fel incit sa fie usor asimilabila
de catre elev (organizarea in spirala); instruirea trebuie
proiectatad pentru a facilita extrapolarea §i a trece din-
colo de simpla informatie.

Din perspectiva constructivista, sint cunoscute trei
conceptii despre invatare: a) una neaga posibilitatea de
instruire si educare din exterior a sistemelor autopoie-
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tice (“invatarea ca reflectare a predarii”); b) cealalta

recunoaste activitatea celui care invata, introducind insa
un anume agnosticism ( “invdtarea ca asimilare a rea-
litatii’); c) cea prefigurata mai sus, adica sistemul este
autonom, interactionind cu propriile stari isi modifica
singur structurile proprii ( “invdtarea ca autoreglare a
sistemului cognitiv”’). (Apud H. Siebert, 2001)

Metodele de predare-invitare constructiviste au in
vedere psiho-logica, logica continutului, logica compor-
tamentald. Psiho-logica include reflectia si autoreflectia
asupra stilurilor de constructie a realitatii, asupra experi-
entelor care faciliteaza sau impiedica invatarea, constru-
irea schemelor cognitive. Logica continutului trimite la
“realitati abstracte, stiintifice si culturale”, accentuind
compatibilitatea noilor continuturi cu constructele exis-
tente deja, iar logica comportamentala aduce cu sine
autenticitatea contextelor de Invatare, aplicabilitatea si
viabilitatea celor invatate, relevanta personala si profe-
sionald a noilor continuturi.

Predarea constructivistd pune impreuna cele trei
elemente intr-un cadru armonios, care ofera structura
si sens contextului §i conduce elevii printr-un ciclu de
invatare de succes. Cele trei faze ale acestui proces sint
structurate de catre Lozanov in “invétarea accelerata”
(accelerated learning) astfel: 1. pregétirea elevilor
pentru invatare prin sugestii, survolarea materialului,
crearea imaginii globale §i conexiunile cu prioritatile
de invatare; 2. partea activa ofera elevilor o experienta
de invatare, induce o implicare totald, include concertari
active, activitati manuale, demonstratii si detalieri; 3.
partea pasiva permite reflectii asupra materialelor si
asupra procesului, precum si revizuiri ale materialelor
produse, urmate de analizarea, aprecierea si evaluarea,
celebrarea adecvata a rezultatelor invatarii si a succesu-
lui. (Bobbi DePorter, 2003, www.newhorizons.org)

Diferentele de viziune dintre modelul constructivist
si cel curricular sint evidentiate in urmatorul tabel (adap-
tat dupa H. Siebert, 2001):
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Modelul curricular

Modelul constructivist

orientatd spre finalitate

Paradigma Normativa Interpretativa
Concepte cheie Educatie, calificare Autonomie, emergenta
Didactica Planificarea obiectivelor si continuturilor, | Configurarea setting-urilor, evolutiva, orien-

tata spre desfasurare

Teoria invatarii Emitator-receptor

Construirea realitatii

Obiectivul invitirii | Standardizare, verificabilitate

Sesizarea diferentelor, diversitatea perspec-
tivelor

Predare Transmitere de informatii Perturbdri, observatia de gradul doi

Grup Intelegere, omogenitate Simbioza structurald, pluralitate, zone de-
viante

Diferente capitale | Corect-gresit Deviante

Viabil, relevant

Instruirea constructivistd depaseste conditia siste-
mului traditional, care transmite cunostinte si certitudini,
nu intrebari si indoieli, provizorat §i nesiguranta, asa
cum, zilnic, elevul si maturul constata. Ea presupune
“alcatuirea unui mediu propice invatarii, schimbare de
perspectiva, pregatirea materialelor pentru canale diferi-
te de invatare, crearea de situatii sociale in care se invata
de la altii §i impreuna cu ei, dar este in acelasi timp si
observare de gradul al doilea, adica observarea modului
in care elevii/cursantii isi construiesc propria realitate,
cum fsi definesc continutul invétarii. De asemenea,
instruirea este concentrarea atentiei asupra lucrurilor
uitate, neglijate. Dar profesorii pot §i entuziasma sau
motiva prin felul in care prezinta o tema”. (H. Siebert,
2001, pag. 54)

Cunoagterea lumii se construieste individual — este
ideea fundamentala a constructivismului —, intr-un amplu
proces in care individul interactioneaza cu informatile,
modificindu-si schemele cognitive pentru a da un sens
cunoasterii sale. Cunoasterea si invdtarea s-au realizat
atunci cind elevul este capabil sa dea un sens celor cu-
noscute sau invatate, adica poate opera cu ele in contexte
variate. Sensul este produsul unui proces de invatare
constienta (=intentia celui care invatd de a raporta sarcina
de invitare la propria structura cognitiva), asumata si cu
un scop real. El, sensul, este — dupa Ausubel si Robinson
(1981) —acel continut cognitiv diferentiat sau continut al
constiintei care apare atunci cind un material potential
semnificativ este incorporat in structura cognitiva in mod
nearbitrar si substantial. Intotdeauna, afirmi acestia,
sensul sugerat de un simbol sau de un grup oarecare de
simboluri va depinde de ideile existente in mintea celui
care invatd, ca individ concret.

Interpretarea constructivista a cunoasterii este sin-
tetizata de Klaus Miiller (apud H. Siebert, 2001) in cele
zece teze ale sale, care pot fi considerate principii ale
unei proiectdri constructiviste:

I. Dobindirea cunoasterii depinde constructiv de

cunoasterea anterioard, perceptie, context §i
stare afectiva.

1. Dobindirea cunoasterii are loc individual, nepre-
meditat §i de-a lungul stadiilor unei cunoasteri
intermediare continue.

1. Dobindirea cunoasterii nu poate fi determinatd,
ci doar ghidatd, asadar, cunoagterea este auto-
organizata si emergentd.

IV. In cazul ideal, cunoasterea este dispusda in cone-
xiuni, deci productiva, flexibila si transferabila
interdisciplinar.

V. In esenta ei, cunoagsterea presupune existenta unei
semnificatii §i a unui sens, este deci fundamentata
lingvistic si reconstruibild ca interpretare.

V1. Cunoasterea este dinamica si se reconstruieste
permanent, progresiv sau regresiv. Si cunoaste-
rea fosilizatd sau pasiva poate deveni din nou
disponibila, prin creativitate.

VII.Cunoasterea se negociaza social si este localiza-
ta social, de la interactiunile dialogice autentice,
pind la interactiunea text-cititor pind la formele
de interactiune mediatice sau prin intermediul
calculatorului.

VIII.Cunoasterea se naste din situatii problematice,
care necesita o solutionare, si duce la strategii
rutinate de solutionare a problemelor, precum si
la o competenta de rezolvare in acele domenii in
care ne specializam.

IX. Cunoasterea are o dimensiune antropologica
manifestatd, de exemplu, in etica, in capacita-
tea de perceptie si in educatia memoriei §i nu
are nici cea mai mica legaturd cu cunoasterea
din domeniul calculatoarelor sau cu “invatarea
programata’.

X. Cei care transmit aceastd cunoagtere sint cei care
configureaza mediile de invatare si incearcd sa-i
initieze pe participantii la invdtare in anumite
domenii de specialitate.

Oferirea unei educatii pline de sens pentru toti copiii
este o preocupare esentiald pentru socio-constructivism,
deoarece aceasta ar putea schimba incapacitatea actuala
a scolilor de a servi toti elevii, prin crearea unui inva-
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tamint public care sd experimenteze democratia. Fara
acest exercitiu in scoald, orice pretentie fata de tineri de
a fi buni cetateni este exclusa, iar democratia continua
sd ramind incd un mit frumos al umanitatii. Cauzele
acestei incapacitati ar fi: (a) discontinuitati dintre cultura
de acasa si cea de la scoald (valori, atitudini, credinte),
(b) comunicare defectuoasa intre profesor si elev, care
conduce la o judecare eronata si superficiald a acestuia
din urma, (c) internalizarea stereotipurilor negative de
catre grupurile minoritare marginalizate, care vad in
scoald un loc pentru opozitie si rezistenta si (d) proble-
mele relationale, spre exemplu neincrederea reciproca
dintre elev si profesor, dar (e) si un cult al formelor fara
fond, indelung exersat in mediul scolar si bine acceptat
de comunitate.

Una dintre problemele centrale ale oricarui sistem
este problema evaludrii, care in constructivism contras-
teaza puternic cu procedurile teoriei psihologice a anilor
60, fiind o “evaluare dinamica” (Feurstein), in care
performanta individului evaluat este mediata si ghidata
de un alt individ in scopul determinarii potentialului
individual de dezvoltare, pe baza caruia individul (co-
pilul) evaluat poate profita prin instructie si asistenta.
Evaluarea dinamica oferd o dimensiune prospectiva a
performantei, indicind abilitatile ce se dezvolta, si una
predictiva, pentru comportamentul viitor al individului
independent. Procedurile de evaluare dinamica releva o
imagine diferita a competentei decit o fac cele statice,
care subestimeaza in mod curent abilitatile multor copii
de a Invata si progresa intr-un domeniu in care initial s-au
descurcat slab. Utilizind sarcinile de transfer in evaluarea
dinamica, scorurile la invatare si transfer indica faptul ca
sint predictori mai buni decit evaluarile statice. Analiza
microgenetica a fost utilizatd de Schauble, examinind
dezvoltarea rationamentului stiintific pe masura ce par-
ticipantii desfasurau doud sarcini experimentale, impli-
cind utilizarea fluidelor si a obiectelor scufundate.

Formele de evaluare descrise — dinamica si micro-
genetica — ofera alternative potential puternice la proce-
durile traditionale, deoarece ele releva nu numai ceea ce
s-a invatat, ci §i cum si de ce a aparut invatarea.

Date fiind tendintele spre o societate mai deschisa si
de globalizare a economiei, trebuie accentuate formele de
invdtare care sa permitd individului sa inteleagda modifi-
carile din mediu, crearea de noi cunostinte si modelarea
propriului destin. Trebuie sa raspundem noilor provocari
prin promovarea invatarii in toate aspectele vietii, prin
toate institutiile societatii, crearea de medii in care “a
trai” inseamnd “a invdta”, prin stimularea proceselor
locale sau/si globale de conceptualizare, prin construirea
unui sistem nou de diverse, dar interconectate, comunitagi
deschise de invdtare, cu intentia de a apropia frontierele
formale, nonformale si informale ale educatiei, conce-
perea invatarii ca proces holistic de reflectare, simtire,

interpretare, gindire, analizd, creatie, comunicare §i
cuminecare, actiune §i crestere care nu are loc doar la
Inceputurile vietii, ci este vazutd ca un proces continuu in
tot cursul vietii. Toate acestea pot fi considerate subiecte
de reflectie pentru pedagogii actuali, precum si directii
pentru filozofiile si politicile educationale. Din aceasta
perspectiva, comunitatile, daca nu au devenit doar figuri
de stil, pot fi vazute ca entitati culturale complexe, fara a fi
in mod necesar delimitate geografic. Socio-constructivis-
mul contribuie tocmai sub acest aspect la reforma educati-
onala. Un exemplu elocvent in acest sens este suma efor-
turilor pentru reconceptualizarea claselor si scolilor ca si
comunitati de invatare, dar si pentru construirea publica a
intelegerii (World 3), In contrast cu cunoasterea care exista
in mintile individuale (World 2). (A.S. Palincsar, 1998)
Proiectul Descoperirea Ghidata intr-o Comunitate de
Studenti/Elevi, Brown & Campione si colegii lor, implica
studentii in proiectarea propriei Invatari si 1i incurajeaza
sa fie partial responsabili de proiectarea propriei curricula.
Lucrind pe anumite teme de curriculum, studentii/elevii
din grupuri separate cerceteaza pentru a deveni experti
in subproblemele temei. Ei conduc seminarii in care isi
impartasesc expertiza, astfel incit toti membrii grupului sa
poata stapini Intreaga tema. Caracteristicile esentiale ale
claselor Comunitatii de Studenti includ responsabilitatea
individuala asociata cu cea colectiva; discursul clasei
este marcat de discutii constructive, punerea intrebari-
lor de criticism; conceptiile clasei au zone multiple de
dezvoltare proxima, implicind atit copii, cit si adulti in
expertiza, ca si artefacte care sustin invatarea. Evaluarile
pe mai multe planuri au constatat ca studentii/elevii din
aceste comunitati de Invatare retin continutul specific al
anumitor domenii mai bine decit cei din grupul de con-
trol, sint capabili sa gindeasca critic despre cunoastere si
demonstreaza performante semnificative intr-o gama de
abilitati de literarizare, precum citirea comprehensiva sau
argumentarea orala.
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O deosebita atentie este acordata aplicarii principi-
ilor constructivismului social, proiectérii contextelor
de dezvoltare a profesorilor prin aducerea acestora in
comunitatile de invatare, pentru a examina practicile de
aici si pentru a transpune principiile socio-culturale in
curriculumul si pedagogia specifica elevilor cu probleme
de Invatare serioase. (Englert & Tarrant, 1995)

Intr-o lume a erelor, a galaxiilor, a valurilor multiple
si diverse, spune profesorul Laurentiu Soitu, era con-
structivismului are o valoare de sinteza integratoare si de
exemplara proiectie a momentului in cele viitoare. Dintre
cele patru mari intrebari pe care si le pun profesorii — Ce
voi face cunoscut? Cum voi face? Cu ce voi realiza? in
ce mod voi afla dacd ceea ce mi-am propus a fost obtinut?
—, constructivismul este interesat de Cum cunoagtem?,
nu Ce cunoastem?, precizeaza acelasi autor.

Perspectivele viitoare ale constructivismului se
bazeaza in principal pe psihologia cognitiva si pe so-
cio-culturalism. Unii constructivisti considera primor-
diala activitatea conceptuald individuala, teoreticienii
socio-culturalului presupun ca procesele cognitive sint
subsumate proceselor culturale si sociale. Alti socio-
constructivigti accentueaza omogenitatea gindirii intre
membrii unei comunitati, constructivistii cognitivi ac-
centueaza heterogenitatea gindirii pe masura ce indivizii
interpreteaza activ procesele sociale si culturale, eviden-
tiind contributiile pe care indivizii le aduc la dezvoltarea

EX CATHEDRA

acestor procese. Scoala este privita de socio-construc-
tivism ca un sistem, nu ca un set de actiuni izolate,
fapt important si util pentru intelegerea si descrierea
complexitatii nvatarii si predarii in scoli.

Cu toate ca socio-constructivismul prezinta un
instrumentar puternic pentru teoria si practica scolara,
acesta are o influentd mica asupra sistemului educational,
deoarece multi practicieni nu sint familiarizati cu el, cel
putin pentru moment.

CONCLUZII:

1. Cunoasterea din perspectiva constructivista este un
produs al reflexivitatii subiectului implicat in inva-
tare prin Intoarcerea sa asupra propriei cunoasteri,
fapt ce 1l transforma intr-un receptor activ.

2. Cunoasterea si intelegerea constituie un proces
dinamic si individual de adaptare, asimilare si
acomodare (conform lui Piaget), care se dezvolta
gratie acestor interactiuni. in acest context, con-
structivismul este interactiv, iar intelegerea este
un proces dinamic.

3. Subiectul invatarii 1si construieste invatarea prin
operarea cu ideile, cunostintele si conceptiile pe
care le poseda deja.

4. Contextele sociale/scolare sint criterii si surse
ale cunoasterii si intelegerii prin interactiunile
sociale pe care le ofera.
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EDUCATIE TIMPURIE

Tatiana TURCHINA

Universitatea de Stat din Moldova

A fost odata ca niciodatd... De cite ori isi incep parin-
tii ziua sau o termina prin a rosti aceste cuvinte, chiar si
pentru a mia oara. Cine dintre noi nu este pus la ,,munca”
de copilul sdu, mai ales seara, inainte de culcare, i nu-i
spune o poveste? O diversitate de actiuni, emotii, experi-
ente... Aproape in fiecare basm are loc o luptd a ,,eroului”
fie cu dragonul, balaurul, capcaunul, fie cu ursul, lupul,
vrajitoarele rele. Si, de regula, ,,eroul” invinge raul, iar
atmosfera basmului, dupa ce a fost tensionata si plina
de suspans, se destinde, devine luminoasa.

Stie cineva ce simte copilul in acest timp? I-am
privit vreodata chipul atunci cind asculta povestea? Ce
invata el din povesti si basme? Ce ne dorim sa ajunga in
sufletelul lui fraged? De cite ori stdm sa cugetam asupra
modului in care o poveste, oricit de scurtd, contribuie
la educatia lui?

Cu siguranta, lumea basmelor si a povestilor isi pune
puternic amprenta asupra dezvoltarii psihice a copilului.
Prin intermediul acestora, el primeste o avalansa de
mesaje cu aplicabilitate in cotidian. Deoarece fac parte
din viata copilului, ele pot fi folosite ca instrumente
pentru formarea unor reprezentari i conceptii ce ar
facilita adaptarea lui psihosociala. Spatiul cronologic al
perioadei prescolare este impregnat de acumulari semni-
ficative sub toate aspectele, acesti ani constituind pentru
copil, sub semnul cantitatii, echivalentul unei veritabile
universitati — de fapt, cea mai importanta. Prescolarii sint
capabili sa faca achizitii fundamentale, a caror calitate
va influenta considerabil integrarea In fazele urmatoare

Rolul basmelor si povestilor
in formarea constiintei morale

la copii

ale evolutiei lor. Aceste achizitii sint facute cu ajutorul
adultilor — parinti, bunici, educatori. Copilul are nevoie
sd dobindeasca virtutile cardinale existentei umane: ade-
varul, bundtatea, marinimia, intelepciunea, cumpdtarea,
curajul, dreptatea, altruismul, deoarece “iesind din mii-
nile mele nu va fi nici magistrat, nici soldat, nici preot,
el va fi mai intii om” (J.-J. Rousseau). De aceea, familia
si, mai ales, gradinita ar trebui sa-i asigure, pe linga o
educatie intelectuald, fizica si estetica corespunzatoare
virstei, i 0 orientare morald in sistemul relatiilor sale cu
lumea Inconjuratoare, care sd duca la inchegarea unor
calitati morale si la acumularea celor mai elementare
deprinderi de comportament.

Prin realizarea obiectivelor educatiei morale copiii
isi formeaza reprezentari morale (imagini intuitive a
ceea ce este caracteristic unui complex de situatii, fapte
morale) intense, clare, precise, bogate in continut; pre-
cum si premise ale judecatilor morale, unele deprinderi
morale si premise pentru viitoarele calitdti morale (de
vointa si caracter). Toate acestea sint realizabile prin
integrarea copilului in situatii morale §i prin valorificarea
experientei morale personale.

Necesitatea de a Incepe insusirea unor compor-
tamente pozitive cit mai devreme este justificatd de
faptul ca la aceastd virstd se formeaza cu usurinta
automatismele, care stau la baza deprinderilor de con-
duita civilizata. Cu timpul, aceste deprinderi se vor
perfectiona si se vor transforma in obisnuinte, care,
la rindul lor, printr-o actiune educativa continua se
vor transforma in trasaturi de personalitate stabile.
Succesul educatiei morale la virsta prescolara nu vine
de la sine, ci este rezultatul unei munci migéloase,
desfasurate cu pasiune §i responsabilitate de parinti si
educatoare. Mai intli, prescolarul va fi invatat sa acti-




oneze 1n concordanta cu cerintele adultilor, iar apoi va
fi ajutat sa inteleagd de ce este bun un comportament si
nu altul, el fiind capabil a discerne.

Prescolarul nu intelege si nu poate explica ce in-
seamna adevar, bine, cinste, altruism, dar se comporta
si percepe conduitele celorlalti (frati mai mari, parinti,
educatoare, personaje) in raport cu adevarul, binele,
cinstea, altruismul. Pentru a putea delimita notele initiale
ale situatiilor in care este antrenat, in vederea Insusirii
notiunilor morale, el trebuie sa-si formeze capacitatea
de a aprecia moral. De aceea, urmeaza sa-i oferim cri-
terii obiective de apreciere a faptelor morale. Copilul
nu poate fi lasat singur sa se orienteze in multitudinea
de fapte si atitudini manifestate in jurul lui, ci trebuie
dirijat spre acelea care il influenteaza pozitiv si din care
se va alimenta cu impresii pozitive; el simte nevoia de
sprijin — prin urmare, adultul va sublinia comportamentul
pozitiv cu aprecieri si intriri verbale: “ai fost cuminte
astazi”, “este bine ce ai facut”, “ai fdacut bine ca ti-ai
ajutat colegul sa se imbrace”, “asa e corect”, “asa nu
e corect” etc.

Pentru a intelege notiunea morala nu e suficient a-i
intelege sensul, copilul are nevoie de exemple practice.
Bunaoar4, salutul. Copilul afld dintr-o discutie tematica
ca se cuvine sa salute cind vine dimineata la gradinita,
insa, daca printr-un joc-exercitiu nu este exemplificat
cum trebuie sa salute, unde s priveasca in momentul
rostirii salutului si nu este pus in situatia practica de
a saluta, comportamentul dat va rdmine la stadiul de
notiune morala. Acest lucru este valabil si pentru fa-
milie: daca parintii le vorbesc copiilor despre regulile
de salut, dar nu practica acest comportament, ei nu vor
reusi sa-1 aplice.

Capacitatea de intelegere a prescolarului necesita
un exercitiu permanent: notiunile de bine si rau sint
deosebite 1n timp si prin multiple activitati.

Cele mentionate mai sus se bazeaza pe conceptia
formarii judecatilor morale la copil a lui J. Piaget, care
distinge etapa moralei heteronome, caracterizata de
existenta unui respect unilateral, specific copiilor de
virsta prescolara, cind forta consemnelor este legata de
prezenta materiala a celui care le-a furnizat. In absenta
respectului, legea, regula isi pierde actiunea, incalcarea
ei duce, in cel mai bun caz, la o jend de moment. Pind
la 7 ani copiii practicd mai mult un joc individual, mai
putin normativ, regulile sint acceptate de la cei mai mari.
Prin urmare, cooperarea nu este posibila. In privinta
constiintei regulii, pind la 7 ani, regula adevérata vine
din exterior, ea este sacrd si externd, nu poate fi schim-
bata (1). Ulterior, se produce un fenomen de asimilari
sistematice, identificarea cu parintele sau cu imaginea
autoritatii, care, nu de putine ori, genereaza o stare de
ambivalenta afectiva. Morala heteronoma este inlocuita
treptat de realismul moral, care duce la responsabilitate
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obiectiva, cind actul este evaluat in functie de gradul de
conformitate materiala cu legea si nu in functie de relele
intentii de a incédlca legea, sau de intentia buna, care
se gaseste, fara voia subiectului, in conflict cu regula.
Astfel, atunci cind minte, copilul este constrins sa spuna
adevarul chiar dacd nu percepe valoarea lui sociala si
inainte de a Intelege ca deformarea realitdtii se poate da-
tora jocului simbolic. Regula respectarii adevarului este
deci exterioara copilului. Normele morale sint pentru el,
sustine Atkinson, ,,aspecte predeterminate si permanente
ale lumii asa cum ar fi legea gravitatiei”. Binele si raul
sint vazute in ,,alb” si ,,negru”, iar o actiune este judecata
mai degrabd in functie de dimensiunea consecintelor
decit de intentiile autorului (1).

Nu exista un instrument unic pentru formarea congti-
intei morale la copii. Daca exemplul adultilor si imitarea
sint primele strategii de achizitie a regulilor de condu-
itd, gradinita o face prin toate metodele de instruire si
educatie, incepind cu salutul de dimineata si terminind
cu cel de plecare.

CUTIUTA CU SUGESTII
%k K

Jocul de creatie (cu subiect din viata cotidiand sau
din povesti, jocul de constructie etc.) reprezinta o me-
todd fundamentala 1n realizarea programei curriculare.
Valentele lui educative sint nelimitate: reprezentarile
morale realizate §i reactualizate prin el sint saturate
afectiv, dar mai clare, mai stabile decit cele formate
pe alta cale; ele contin mai multe elemente generale,
elemente semnificative, logica afectiva reusind sa
delimiteze si sa uneasca semnificativul emotional cu
cel cognitiv; comportamentul copilului este corectat;
se formeaza capacitatea empatica fatd de personajele
apropiate virstei, precum si trairi puternice fata de
normele morale implicite. Educatoarele vor tine cont
de aceste aspecte, dar si de conditiile pe care trebuie
sa le asigure:

- sa-i orienteze pe copii in asumarea de roluri (co-
pilul nu trebuie “sa se aleaga” mereu cu acelasi
tip de rol, mai ales negativ);

- sa-i lase sa schimbe comportamentul interpre-
tat;

- sd formeze nu numai flexibilitatea in conduita, ci
si capacitatea de a accepta modificarea impusa de
ceilalti (trebuie sa acceptam si punctul de vedere
al celuilalt!);

- sa le asigure jocuri de creatie care sd integreze
personaje pozitive din mai multe povesti (Fru-
moasa adormita, Cenugareasa, Fata mosului
etc.);

- sd inducd anumite conduite negative in jocul cu
subiect, fatd de care copiii sa ia atitudine;

- sa controleze si sa corecteze relatiile infiripate
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in timpul jocului, relatii nedeterminate de rol
(dominarea unora, certuri etc.);

- sa-i ajute cu discretie sa ia atitudine fata de cei
care incalca regulile jocului.

% k%

Proverbele si zicitorile populare reprezinta un
tezaur inestimabil de Intelepciune, ale carui valori si
sensuri nu se sting niciodatd. Pentru generatiile care
ne-au precedat, acestea au constituit nu numai norme de
comportare, ci si modele de actiune in cele mai variate
imprejurari din viata.

Folosirea proverbelor si zicatorilor in educarea
moral-civicad a prescolarilor reprezinta un aspect al
trecerii la o noud calitate, superioard. De aceea, este
bine ca parintii si educatoarele sd recurg la ele cit mai
des, adaptindu-le la orice situatie din programul zilnic,
deoarece acestea contribuie din plin la formarea perso-
nalitétii copiilor.

Prin proverbe si zicatori le putem educa presco-
larilor calitati morale ca: cinstea, harnicia, rabdarea,
dragostea de munca, de oameni si de tard, bunatatea,
curajul, atitudinea justa fata de colegi, respectul fata de
cei mari, modestia etc. Aceste instrumente ar trebuie
sa fie parte a tuturor activitétilor cu cei de virsta mica.
De exemplu, odata cititd Povestea omului leneg, copi-
ilor li se demonstreaza ca lenea aduce necazuri §i prin
intermediul urmatoarelor proverbe: Lenesul cata lucru,
dar nu doreste sa-1 gaseasca, Din lene se trag multe
metehne; Se insoard lenesul cu somnoroasa. Cu ajutorul
proverbului Pind nu bati la usd, nu indrdzni sa intri in
casa pot fi formate deprinderi de comportare civilizata
(sosind dimineata la gradinita, se cuvine sa bateti la usa,
asa cum trebuie sa procedati si acasa etc.).

& %k ok

Povestea si basmul detin mai multe avantaje in

dezvoltarea copilului. Si anume:

- el afla care sint consecintele metehnelor si cali-
tatilor umane, ale faptelor bune si rele;

- antitezele atotprezente in basme 1l ajuta sa faca
diferenta intre bine si rdau, intre minciuna si
adevadr, intre lasitate si curaj;

- 1l Invata care sint calitatile pozitive si care sint
defectele cele mai des intilnite la oamenti;

- traind alaturi de personajul preferat, copilul
invatd multe lucruri despre lumea din jur;

- incepe sa functioneze imaginatia celui mic, care
este nevoit sd construiasca In minte peisaje,
chipuri, situatii;

- stimuleaza intelectul copilului care se straduieste
sd retina cit mai multe detalii ale povestii, sa
memoreze cuvintele folosite de adult pentru a fi
capabil sa le reproduca;

- aurol benefic asupra afectivitatii unui copil, frica,
bucuria, iubirea sint traite la intensitate maxima,
fard ca el sa fie pus 1n situatii periculoase sau
dificile.

Povestile pregatesc copilul pentru confruntarea cu
situatii neplacute. Ele 1i transmit certitudinea unui final
fericit, iar la aceasta virsta este bine sa traiasca cu astfel
de ginduri.

De regula, personajul principal al povestilor initial
nu este congtient de calitatile sale, de puterile deosebite
pe care le poseda, dar pe masura ce infrunta obstacole
si traieste noi experiente, devine erou, eroul propriei
vieti. Povestile trateaza teme din realitate: conflictul
parinti-copii (ex., Fat Frumos, copilul care se simte
neinteles de catre parinti), dificultatea alegerii unui
scop in viatd (ex., Harap Alb), confruntarea cu obsta-
cole care stau in calea atingerii scopului (ex., probele
la care sint supusi eroii), depasirea obstacolelor si
implinirea destinului (ex. cdsatoria lui Fat Frumos cu
fiica imparatului Rosu) etc.

Datorita caracterului lor fantastic, povestile sint un
spatiu n care, prin identificarea cu un anumit personaj,
fiecare poate reusi sd depageasca anumite impedimente
sau poate gasi solutii creative la probleme care par co-
plesitoare. Astfel, putem spune ca povestile reprezinta
o forma de comunicare simbolica a inconstientului
colectiv, in care se poate regasi fiecare dintre noi.

Oare toate povestile au impact asupra copiilor?

Trasatura definitorie a povestii, care o face sa fie
considerata contributiva la dezvoltarea constiintei mo-
rale, consta in faptul ca ea este purtatoarea unui model al
implinirii de sine, al atingerii scopului (chiar al fericirii).
Aceasta 1si propune sa-i evidentieze copilului anumite
aspecte ale situatiei problematice in care se afla, si pe
care 1i este greu sa le perceapa, si sa ofere posibilitati
de rezolvare creativa.

., Nr.3(61) [hbnlvloki]

Didactica Pro..
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Un exemplu de poveste:

SOLDATELUL DE JUCARIE

Soldatelul zacea aruncat la gunoi, trist si speriat. Simtea ca ceva in interiorul lui fusese montat gresit, dar nu
stia ce putea sd facd, pentru cd nu era foarte sigur ce anume era gresit. In noaptea aceea, cum stitea asa bietul
soldatel in intuneric, i s-a aratat deodatd ceva luminos. Pe mdsurd ce ardtarea se apropia, se dovedea a fi o zind
minunata si plina de stralucire. Cind s-a apropiat destul de mult, zina s-a prezentat, zicind:

— Eu sint zina visurilor distruse.

— Visuri distruse? Ce inseamna asta?, a intrebat incetisor soldatelul de jucarie. Nimeni nu ma poate repara,
pentru cd nici eu nu §tiu ce mi s-a stricat.

— Pai nici nu este nevoie sd stii tu asta, i-a raspuns cu drdagaldsenie zina cea stralucitoare.

Apoi 1-a ridicat ugurel pe soldatel si a zburat cu el la mesterul de jucarii. Zina 1-a rugat pe mester sa repare
partile stricate ale soldatelului si sa-I faca sa se miste asa cum era de asteptat de la oricare altd jucarie. Mesterul
a fost foarte fericit sa repare soldatelul...

Sempronia Filipoi

Din perspectiva metodicd, se porneste de la o poveste
ori povestire 1n care sint subliniate faptele bune si cele
rele ale personajelor, apoi se initiaza o discutie despre

tot asa parintii si educatoarele au inalta responsabilitate
de a cultiva in sufletul copiilor mugurii bunei cuviinte
prin dezvoltarea de:

personajele pozitive si cele negative. Urmeaza transpu- — deprinderi morale (respectarea regulilor de purta-
nerea acestor aspecte intr-un joc de rol, intr-o sociograma re accesibile virstei lor, 1n felul acesta formindu-
literara, chiar un studiu de caz, care sa porneasca de la si treptat o atitudine constienta fata de cerintele
o situatie concretd petrecutd in cadrul colectivului de societatii, actionind corect si abtinindu-se de la
copii sau de la o stire aparuta la televizor. fapte interzise);

Pentru a percepe sensul pozitiv al conduitei morale — trasaturi pozitive de vointa si caracter (harnicia,
atunci cind situatia morala ne oferd un sens negativ, cinstea, modestia, curajul etc.);
aceasta trebuie transformata in contrariul sau, prin apre- — sentimente morale (dragostea, prietenia etc.).
cierea copiilor. Prescolarul percepe conduita negativa a

iedului din povestea ledul cu trei capre de Octav Pancu REFERINTE BIBLIOGRAFICE:

lasi, dar trebuie sa ramina cu o imagine corecta din punct 1. Bonchis, E., Teorii ale dezvoltarii copilului, Ed.

de vedere moral. Atunci cind textul nu ne ajuta, valorifi- Dacia, Cluj-Napoca, 2006.

cam si stimulam potentialul creativ al virstei: “Voi cum 2. Bonchis, E., Dezvoltarea umana, aspecte psiho-

credeti ca ar trebui sa procedeze personajul? ”. sociale, Ed. Imprimeriei de Vest, Oradea, 2000.
Asa cum gradinarul se apleaca asupra florilor sale cu 3. Piaget, J., Judecata morala la copii, Ed. Didac-

migald, dragoste si rabdare, pentru a le urmari cresterea, tica si Pedagogica, Buc., 1980.
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DOCENDO DISCIMUS

Silviu ANDRIES$-TABAC

Academia de Stiinte a Moldovei

A fost un timp cind toatda lumea stia ce este un
blazon. Acest lucru nu mai este adevarat azi, dar cunoas-
terea stemelor trebuie incd sa mai faca parte integranta
din cultura noastra generald, deoarece ne intilnim cu
ele zilnic peste tot, chiar daca stemele spun mai putin
spiritului nostru decit spuneau celor ce au trait in epoca

infloririi heraldicii.”
(Ottfried Neubecker')

Putine sint lucrurile pe care un om le poate lasa mos-
tenire urmasilor sai. Bunurile materiale, oricit de necesare
ar fi pentru existenta fizicd, sint perisabile 1n timp si rar re-
zista in spatiul nostru pina la a treia generatie. Ce nu arde,
se arunca. Ce nu se arunca, se pierde. Ce nu se pierde, se
fura. Ce nu se furd, se ia cu japca. Incit sufletelul omului
cauta sa se Incalzeasca tot cu bunuri morale: o rugaciune, o
poezie, o amintire. Bunurile morale sint greu de dobindit,
dar, odatd acumulate, rimin cu tine si la bine, si la rau, ba
chiar 1i mai si lumineaza si pe cei din jur.

Traditia familiala este unul din foarte putinele bunuri
care se pot transmite copiilor §i nepotilor. Dupa trecerea
unei virste a primei intelepciuni, toti copiii rebeli se regé-
sesc in postura de imitatori ai faptelor parintilor si bunicilor
cu care au crescut, din care perspectiva parintii isi iartd

1 Ottfried Neubecker, Le grand livre de [’Héraldique.
L’histoire, ’art et la scienece du blason, éd. Bordas, 1995,
p. 6.

Cum sa ne facem o stema

de familie

odraslele necoapte la minte pentru faptele necugetate sau
isterice si cautd sa-i ghideze pe coplesi prin fapte proprii
exemplare. Chiar si cel mai bogat om de pe Pamint, la o
anumita virsta, se Intreaba ce valori morale va lasa urmasi-
lor, ca acestia sa fie mindri de tatal lor pentru simplul motiv
cd a fost un tata iubitor si exemplar si nu doar pentru cd a
fost un om (sau poate neom) de afaceri prosper.

Printre cele mai la indemina mijloace de consolidare
sau chiar de instituire a traditiei familiale se numara
ordonarea albumelor de fotografii vechi din casa si
a arhivei de familie, alcatuirea arborelui genealogic,
scrierea memoriilor, asumarea unei steme.

PUTEM SAU NU AVEA O STEMA DE FAMILIE?

Stema (din ngr. Stémma — coroana, diadema; sinoni-
me romanesti: blazon, herb, marca, arme, armoarii, em-
blemd, pajurd) reprezinta o emblema solemna, alcétuitd in
baza unor reguli canonice stabilite exact de stiinta si arta
heraldicii, care serveste drept semn distinctiv permanent
al unei persoane fizice sau juridice (morale) si care se
caracterizeaza prin stabilitate, continuitate si ereditate.
Stema n-a fost niciodata si nu este nici astdzi apanajul
claselor avute. Dreptul la stema, cu unele limitari tirzii i
partiale, a fost unul universal si fara conotatie sociala din
momentul nasterii heraldicii, exceptind conditia valabila
in toate secolele de a nu uzurpa armele altcuiva.

Am spune, mai curind, ca stema este apanajul elitelor
sociale, or, exista nu numai elite nobiliare sau aristo-
cratice, ci si elite tirdnesti, muncitoresti, burgheze etc.
Orice om liber poate dori sa aiba si poate avea un insemn
heraldic. Nu este mai putin adevarat insa nici faptul ca si
in mediile nelibere — robi, detinuti, soldati — nu se poate
trai fara anumite elite. Totusi, raminem fideli conceptiei
ca un Insemn solemn ca stema nu poate fi revendicat
decit de un om liber cu spirit liber.

Deci, daci esti un cetatean liber, cu spiritul neincatu-
sat, cu personalitate pronuntata si cu dorinta de a valorifica
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OLHL EURGDW SH HOH FKLDU a4L v
FHORU PDL FXQRVFXWH FDVH GH PF
FX VWHPD WD QX VH VQYHFKHUWH 0
' 9HVHOD UL WDFVPXULOH VVQW X
GH YHGHUH LVWRULF SHQWUX DSOLTF
JLQW ULD SRU HODQXULOH G4L VWLF
UL VH PDL EXFXU VQF GH VXFFHV OI
'LQ IHULFLUH HYROX LLOH VSHFWD
DIJL LQGLYLGXDOL]DUHD KHUDOGLF
VLPSO FDOLWDWH 0L OD &KLUGLQ X
LPSRUWB®RMUDEQ® VH SRDWH OLSL X
OD WHPSHUDWXUL 0L X]XU PHFDQL
V DSDU vQ WRDW VSOHQGRDUHD
7RW OD &KLGLQ X VH SRDWH IDFH U
OBQJKHQERVYDRHUWL VH SRDWH FRP
WUDGL LRQDO FX GHVLJQ LQGLYLG!
( &DVD UL DOWH EXQXUL LPRELOI
FRUDWH vQ VEHX Y LKAHWIDMLKL FXQ PR]D
IRUMDW R FDVHW SHQWUX ELMXWH
6WHPD PDUH D IDPLOLHL *RUHD 1LFIR®DXX VWHA. 6 WHORPSBWRORIJIGRWDWH
GLQ &KLULQ X SULPD VQUHJLVWUDW ) IQ B DOROBGHR YD BBOW RIUVEH GYDLLX F LW H (
$QGULHG 7DEDF SLFWRU &RQVWD GWIRS ULURFDQUNLRELUQXLHVF V dL FF
SUD F U LORU FX VHPQ WXUD SHUVR
4L VPERJ L WUDGL LD IDPLOLDO EB R IDHEDNB RHY XHEH S/WQWRPOOWH F
VDX GH IDPLOLH VQUHJLVWUDW RPJFULB OGHY U RERA.GIRWODN B RJ IPR@HH[
FKLDU GL XQ VWLQGDUG SHUVRQBDOWINK V@K IPPQDQMW FRQVHPQVQG |
Lacebun? ,DW FHD PDL IUHFYHQW DQWUWWMXOMNLSFHFOWHUHDOL]DW '
UL R SXQ UL PL R SXQ VFHSWLFLOWKEUWQNKOHGHOFQRBGEL FLYHHSH YUHT
SHULHQ D QRDVWU SXWHP HQXPBBDORMDNVGIXID' Wi K MOV DV DUWVHD CCH D F H |
$ 3ULPD UL FHD PDL FRPXQ |RGR\DIFWODNVHWHPHLUBHQYLOH UL QH L
VRQDOH VDX GH IDPLOLH HVWH SH i BDMMHO 6 MQYEDIULW VI8 XMW VF UL X
OXPH XWLOL]JHD] SH ODUJ DFHVOWH KVDWALRQBOHFKDUHIIQRA O N XS/R G W |
vQ FRPXQLFDUH 2 FDUWH GH YLQLWFHOXDVYWMRPGSH IPPQBLGH GWLXW
HVWH PXOW PDL LGHQWL ¢ FDW R D3URHI V& B DWREHXRIME XY ¥ WRHP R IGH VSR W
VDX FX R HPEOHP FRUSRUDWLY WEPEBDBORIHINRDR@DOLUMVRI FDUH
YD SULPL YD ¢ LPSUHVLRQDW UEXSUYR GH LLQBIUPBIO M 4RHUDPQGLFH S
PHPRULH +1Q VIVUGLW LQGXVWULD VXYHQI
% ,QHOXO KHUDOGLF HVWH X®DHGLIQWQD GH VR @D ILLY AGKADUH VV
DSOLFD LL SHQWUX VWHP 0DL PHIOW QU WPHJ IEDYHROURLFOXRULL S HFGILVRIDWQL
D LQAXHQ DW PDVLY GWLLQ D (L DEMVIDXKHQHB O/G IV X G H RV AW H@ DORX )
KHUDOGL]DUHD XQRU SDUWL LXQUH R MWILQIADEEKROUOLUG H ullD PVOW HL V [
FUHGHP HVWH PDL HSDWDQW V PIDLL SH HAHIHQWX @ DFHHY W M UD O/GIL FD F
VLIJLODU VDX GRDU GHFRUDWLY ORO VWO 05 i B/l (ROI/PBIRWIE BW LOH RS/
XQX0O GLQ FRPHU GH G XBIQQE MLLEBRIQNG B KWL FOGQP XIJXUDUHD GUDSH
viL YD DVRUWD LQHOXO KHUDOGX® BX IXR) TOFV G5 B H DDYACKW | Li I FEQX BVMURHOD
GH JXOHU VDX PDQUHWH WRW KMKNBOMD IFFHXLD W@®ERDRQ WS RMDW
GRUL V DLE vQ VHW FX DFHVW LQHO XQ SDQGDQWLY R EURG R
EU DU GL FHUFHL 2U JLXYDLHUJHULBsH WikR7D DiWosEX @ RVFXW
UL SUDFWLFDW SH ODUJ UL vQ 5 GROSRYDPQG D UPDWLY OD vQWUFL
&/DGD GH JHVWUH RIHU VSD LD @XYRHDURDXHQXHOWHX EYRP DMXQJ
GDUHD EOD]RQXOXL PLUHVHL VDR REXP GXR FHODER UD HNVDV AQFFHHGIH F .
HYDO UL DGHVHD vVQVR LW GH WiQDRHOMHDFEHU R GPWID] PRRMR MFIKRHD Fv
)D D 4L GHUYH HOHOH GH PDV QBQNHSUR GH SMHWR UL P Hi IGRRH W R U
DOWH KDLQH YRU ¢ PDL DSURSLDW3H VKAE VEOXEIREDFRWWHP IR QIRAPID I M
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