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Asigurarea sustenabilitatii

familiei din perspectiva
preintampinarii conflictelor
familiale

CZU 37.018.262 | doi.org/ 10.5281/zenodo.4560561

Olga RAILEANU Rezumat: Articolul abordeazd problema sustenabilitatii

familiei din perspectiva preintampinarii conflictelor familiale.
Accentul se pune pe educatia parintilor, precum §i pe consoli-
darea comunicarii §i relationarii parinti-copii prin intermediul
consilierii educationale si al strategiilor de formare a sustenabilitatii familiei. Sunt evidentiate si analizate dificultatile concrete

dr., conf. univ., Universitatea Pedagogica de Stat
I. Creangd din Chisindu

care apar in relatia copii-parinti in diferite situatii de viata, fiind propuse strategii practice de preintdmpinare a conflictelor,
orientate spre asigurarea sustenabilitatii familiei.
Cuvinte-cheie: sustenabilitate, sustenabilitate familiald, consiliere educationald, conflicte familiale.

Abstract: This article addresses the issue of family sustainability from the perspective of family conflict prevention. Emp-
hasis is placed on the importance of parental education, strengthening parent-child communication and relationships through
educational counseling and sustainability strategies. We highlight and analyze a number of specific issues, typical for children
and parents relationships in various life situations. We also suggest a number of practical strategies for preventing conflicts,
aimed at ensuring the sustainability of the family.

Keywords: sustainability, family sustainability, educational counseling, family conflicts.

Constatarile empirice si cercetdrile stiintifice converg spre ideea potrivit careia formarea si dezvoltarea per-
sonalitatii umane este un proces deosebit de complex, care presupune activitati specifice de educatie si consiliere
educationala pe parcursul intregii vieti [8, p. 11]. In mod evident, educatia si formarea personalitatii incepe in
familie, unde trebuie sa domine o atmosfera de armonie, modele parentale etice si un climat moral pozitiv, care sa
asigure sustenabilitatea familiei i sd preintdmpine conflictele familiale.

Conform DEX-ului, sustenabilitatea este calitatea unei activitati antropice de a se desfasura fara a epuiza resur-
urmatoare. Atunci cand se refera la dezvoltarea economica de ansamblu a unei tari sau regiuni, este, de obicei,
preferat termenul sinonim dezvoltare durabila [15].

in domeniul psihopedagogic si cel al consilierii educationale a familiei termenul de sustenabilitate presupune oferirea
sprijinului si a consultantei in rezolvarea anumitor probleme familiale, asigurarea asistentei profesioniste in solutionarea
problemelor, a conflictelor, ceea ce ar contribui la dezvoltarea si formarea coeziunii si adaptabilitatii familiei.

in acest sens, E. Durkheim mentiona cd personalitatea umani nu se poate dezvolta si nu poate prospera fara
cadrul stabilizator al familiei, fara pace, cooperare si colaborare [9, pp. 109-145]. Bineinteles, odata cu cresterea si
dezvoltarea copilului, familia apeleaza la diferiti specialisti (medici, educatori, psihologi, pedagogi etc.) si institutii
ca, de exemplu, centre de sanatate, gradinita de copii, scoala, biserica, centre de creatie etc., care o sustin in realizarea
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cu succes a functiilor sale educative si sociale.

Calitatea serviciilor de asigurare a sustenabilitatii
familiei depinde de implicarea activda a membrilor ei In
directia evitarii si preintdmpinarii unor posibile conflicte
intre acestia. Familia rdmane cea mai importanta insti-
tutie sociala ce poate asigura o concepere planificata,
formarea si dezvoltarea optima a copilului, pregatirea
lui pentru viata de familie si insertie sociala. In familie,
sub influenta educativa a parintilor, se manifesta primele
semne de adaptare socioculturald, de conturare a con-
duitei umane; are loc si plasmuirea modului personal
de perceptie, gandire $i comportare a copilului prin
intermediul caruia se construieste, se modeleaza si se
valorifica potentialul si personalitatea omului.

Studiile de specialitate si analiza observatiilor [1; 3;
5; 7; 14 ] confirma esenta tezei prin care sunt scoase in
evidenta influentele, modelele si interactiunile mediului
familial care asigura sau distorsioneazd formarea habi-
tusului primar al personalitatii individului, a modului si
a perspectivelor de abordare a vietii. Cu cat provocarile
lumii si ale societatii contemporane complicd mai mult
viata sociala si viata familiei, cu atét cercetarile privind
problematica sustenabilitatii familiei legate de perspec-
tiva preintdmpinarii conflictelor dintre parinti si copii,
dintre generatii capata o mai mare amploare.

Orientarea societatii spre asigurarea sustenabilitatii
familiale si a celei scolare a copiilor de variate varste este
o caracteristica esentiald a perioadei actuale, provocata
de noile realitati si schimbari sociale. Democratizarea
continud a societatii, comportamentul parintilor, cen-
trat pe formarea unei personalitati integre, cucereste
noi terenuri de cunoastere §i valorificare, devenind o
parte componenta a cercetarii stiingifice si a codului
etic familial. Relatiile dintre parinti si copii ocupa un
loc care nu a mai existat in cadrul familiei si istoriei
comunitatii, ceea ce implicd respectarea drepturilor
copilului, asigurarea coeziunii familiale, dezvoltarea
eficientei parentale etc. Aceasta situatie cere de la toti
membrii familiei abordarea unui nou stil de comunicare
si de relatii interpersonale, pentru a evita aparitia unor
conflicte sau a le solutiona la timp.

Acestea sunt premisele dezvoltarii unei noi mentali-
tati de educatie durabild a copiilor, intrucat traditionalul
sistem de educatie autoritara nu mai functioneaza si nu
poate oferi rezultate pozitive, uneori poate avea chiar si
repercusiuni negative.

Adeptii psihologiei umaniste sustin necesitatea
excluderii formalismului si a pozitiei autoritare, a
reevaludrii si a reconstruirii relatiilor dintre parinti
si copii, mai cu seama Incepand de la varsta prea-
dolescentei, deoarece este o perioada a debutului
operatiilor formale, = de analiza mentala, de elaborare
si testare deductiva a ipotezelor; are loc tranzitia spre
moralitatea cooperarii, creste posibilitatea de a gandi

regulile drept intelegeri mutuale flexibile, colegii
incep sa fie factori de socializare, sporeste gradul de
nonconformism fatd de adult, incep un sir de conflicte
intrapersonale si interpersonale in relatia cu adultii
[4, pp. 46-47].

Analiza problemei conflictelor familiale reflectatd
in literatura de specialitate [1; 3; 6; 10; 11; 13; 14],
observatiile noastre au contribuit la stabilirea celor mai
frecvente cauze, teme tipice si sfere de conflict: aspiratia
copilului spre autonomie; manifestarea radicalismului
moral, judecata in alb-negru; deficitul de comunicare si
relationare; tendinta de a-si satisface mai intai interesele
proprii; controlul exagerat si strict din partea parintilor;
stima de sine scazuta sau exagerata (la adulti si copii);
climatul social nefavorabil educarii si socializarii;
conduite distorsionate si vicii sociale ale parintilor (al-
coolism, narcomanie etc.); impulsivitatea necenzurata
suficient de adulti si normele sociale; debutul cautarii
identitatii si a rolurilor de sex; sporirea gradului de non-
conformism fata de adulti; insusita scolara insuficienta
si modul impulsiv de comportare in cadrul familiei si cel
al scolii; interesul exagerat al copilului pentru Internet
si alte activitati la computer; sistemul diferit de valori;
lipsa de lunga durata a parintilor din familie; relatiile
distorsionate cu rudele si vecinii; decalajul dintre ex-
perienta de viata a copiilor si a parintilor; autoritatea
excesiva si actiunile coercitive ale parintilor (pedepse
fizice); preocuparea exagerata de imaginea exterioara,
inceputul detasarii de familie: colegii devin factori de
influenta si de socializare intr-o masurd mult mai mare
decat parintii; influenta grupului de referinta si a amicilor
nepotriviti (in realitate sau in viziunea parintilor).

Sirul problemelor ce creeaza conflicte poate conti-
nua, deoarece copiii de azi sunt sensibili la schimbarile
din societate. Perioada datd este una decisiva in formarea
si devenirea personalitatii, dar, cu siguranta, lucrand
eficient cu parintii si copiii putem contribui la formarea
sustenabilitatii familiei.

Asadar, sintetizand studiile efectuate in aceasta
directie, putem afirma ca dificultatile de relationare si
conflictele dintre copii si parinti pot fi cauzate atat de
unii factori interni (biologici, modificari anatomo-fizi-
ologice, particularitati individuale, cognitive, motivati-
onale etc.), cat si de factori externi (familiali, scolari si
sociali, cadrul relational). Dificultatile intampinate de
copii i parintii acestora in diferite situatii de viata sunt
prezentate in Tabelul 1.

Precizarea cauzelor, a temelor tipice ale conflictelor
si dificultatilor in relatia copii-parinti ne orienteaza
spre determinarea actiunilor educative familiale, care
cuprinde urmatoarele procese: ingrijire, indrumare, dis-
ciplinare, comunicare, relationare, civilizare, cultivare
a moralitatii, dezvoltarea gustului estetic si formarea
unui mod de viata sandtos si demn.
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Tabelul 1. Dificultati in relatia copii-parinti in diferite situatii de viata

Obiectul Domeniile Dificultati
consilierii ~ cu probleme
Copiii e Educatie, - sunt axati pe stabilirea identitdtii personale;
scolarizare manifesta deseori conduite de protest ce se caracterizeaza prin: incapatanare,
negativism, adaptare scolara dificild, dezadaptare;
lipsa grupului de referinta;
dificultati de comunicare cu adultii si semenii;
o cariera scolara nereusita (absente frecvente, dificultati de invatare etc.);
conflicte interioare si conflicte interpersonale in cadrul familial, conflicte in
Cariera cadrul scolar (cu semenii si pedagogii);
scolara deseori absenteaza de la ore si/sau nu frecventeaza activitatile optionale;
sunt interesati de un hobby sau, invers, manifesta indiferenta;
nu manifesta interes fata de anumite discipline;
nu isi cunosc aptitudinile;
Educatie dificultati in neacceptarea eu-lui fizic;
sexuala si de cunostinte insuficiente privind dezvoltarea sexuala si modul de comportare a
gen copilului;
copii brutalizati, batuti, bolnavi;
comportamente neadecvate din cauza suferintelor (in urma conduitelor vio-
Relatiile lente si agresive ale adultilor);
familiale comportament frustrat, confuz etc.
Parintii Planning lipsa unui regim stabil;
familial planificarea evenimentelor principale de viata in familie;
incapacitatea de elaborare si verificare a strategiilor de planificare a vietii
familiale;
Comporta- incompetenta, nu cunosc particularitatile de varsta si de personalitate;
ment paren- nu cunosc metode si strategii de educatie familiala si manifesta un compor-
tal tament dezorganizat, contradictoriu etc.;
dificultati legate de crizele familiale;
Modul de lipsa unui parinte;

viatd in ca-
drul familiei

nerespectarea drepturilor copilului;
greseli comise in educatia copilului.

Fenomenul sustenabilitatii familiei este de neconceput in afara valorilor si a respectarii principiilor morale

ale conduitei umane. Educatia exercita o functie importanta de cultivare a fiintei umane, de formare a constiintei
si conduitei morale. Realizarea actiunii educative 1n contextul respectarii eticii relatiilor familiale, cunoasterea si
explorarea permanenta a valorilor autentice, delimitarea valorilor de nonvalori si pseudovalori, transmiterea si
valorizarea acestora prin intermediul propriului model parental de conduitd morala constituie esenta educatiei si
asigurd sustenabilitatea familiilor In contextul cercetarii noastre [5; 6].

Cu certitudine, aspiratia spre o conduitd onesta, continutul ei axat pe binele moral, pe libertate, pe conduita
adultilor in conformitate cu referentialul axiologic al omului au radacini solide in familie. Aici se creeaza propriul
referential axiologic, de care va depinde calitatea educatiei copilului, realizata prin conjugarea eforturilor tuturor
membrilor adulti. Analizand continutul relatiilor familiale si structura actiunii educative in contextul asigurarii
sustenabilitatii familiei, putem afirma ca principiul echitatii, promovat de J. Rawls si adaptat de L. Cuznetov la
educatia familiala [5, p. 20], contribuie la armonizarea comunicarii si a relatiilor in familie, precum si la preintam-
pinarea conflictelor.

Potrivit lui J. Rawels, la baza unei societati bine organizate stau doua repere interconexe: fiecare individ recunoagte
acelasi principiu de echitate si stie ca si celalalt face acelasi lucru, iar institutiile sociale fundamentale satisfac acest
principiu [Apud, 5]. in viziunea filozofului, teoria echititii trebuie sa stea la baza tuturor relatiilor umane, inclusiv
a celor familiale. Or, respectarea acestei conditii va contribui substantial la multiplicarea modelelor pozitive de
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relationare si formare a culturii familiei.

Prin urmare, cultura familiei reprezinta un factor
important al sustenabilitatii familiei si include totalitatea
valorilor materiale si spirituale pe care le poseda si le
promoveaza ea ca institutie sociald primar4, iar valorile
spirituale rezida in cunostintele, credintele, deprinderile
morale pe care le poseda membrii familiei, inclusiv vir-
tutile, convingerile, traditiile, modelele comportamenta-
le ale parintilor si bunicilor, atitudinile lor valorice, axate
pe Bine, Frumos, Adevar si Sacru [Ibidem, p. 48].

Plecand de la ideea principald a cercetatoarei Larisa
Cuznetov — actiunea educativa in contextul respectarii
eticii relatiilor familiale este una morala, ea devine
un scop si o sarcind de baza a educatiei orientate spre
formarea constiintei si a conduitei morale la copii,
analizand cadrul experiential al procesului educational,
concluziondam ca educatia si cultura reprezinta factorii
decisivi ai sustenabilitatii societatii si familiei. Copiii
sunt tinta actiunii educative, ei Invata si valorifica
experientele comportamentale ale adultilor, se familia-
rizeaza treptat cu normele morale si inteleg necesitatea
respectarii lor [5; 6; 7].

Cercetatorii din domeniul stiintelor educatiei [1; 2;
3; 4; 6] coreleaza tipurile actiunilor educative familiale
cu functiile parentale:

— satisfacerea necesitatilor vitale ale copilului;

— respectarea drepturilor copilului, asigurarea secu-

ritatii si a integritatii lui psihofizice si sociale;

— crearea conditiilor optime pentru cresterea si
educarea copiilor;

— educatia copilului centratd pe un mod de viata
sanatos si demn;

— asigurarea unui context psihoemotional si rela-
tional axat pe modele pozitive de conduita si pe
promovarea valorilor etice.

Un context relational adecvat, in care se urmareste
respectarea normelor de conduitd morala si de promova-
re a valorilor etice in educatia copiilor poate fi asigurat
doar prin intermediul unor actiuni educative si modele
pozitive parvenite din partea parintilor, abordate din
perspectiva armonizarii relatiilor familiale. Trebuie sa
fim constienti de faptul ca modelele morale deseori pot
fi denaturate de catre unii adulti, parinti, pedagogi etc.
necompetenti, atat in familie, cat si in scoala.

Analiza cadrului teoretic si a celui empiric al actiunilor
si influentelor parentale demonstreaza prezenta a doud
aspecte cu impact major asupra formarii personalitatii co-
piilor, indiferent de varsta, gen, particularitati individuale:
unul are caracter pozitiv/constructiv si altul — caracter
negativ/distructiv. Consilierea educationala a familiei are
ca scop gasirea echilibrului intre influentele parentale
pozitive si cele distructive, pentru a le anihila pe cele din
urma si a armoniza relatiile interpersonale dintre parinti
si preadolescenti [Apud 6].

Influentele parentale cu caracter distructiv, parvenite
din modelele si stereotipurile comportamentale eronate
si/sau negative, sunt periculoase prin faptul ca se repeta
frecvent, devin opinii preconcepute si deprinderi vici-
oase, care se Inraddcineaza si persistd in psihicul si in
comportamentul preadolescentului de astézi si al ado-
lescentului de maine. Acestea distorsioneaza procesul
educational, avand consecinte nocive asupra dezvoltarii
personalitdtii preadolescentului.

Important este ca parintii sd cunoasca influentele
negative, sa studieze motivele conflictelor, sa le observe,
sd le analizeze si s le constientizeze, pentru a regandi
si a-si corecta conduita la timp.

Influentele educationale constructive pot fi ob-
servate daca in cadrul familiei functioneaza, cu
precadere, modele comportamentale pozitive, iar
relatiile interpersonale sunt armonioase. Anume in
acest caz exista toate sansele de a promova si a le
cultiva copiilor valorile moral-etice [Ibidem, p. 58],
iar pe parinti de a-i initia in educatia competenta si
eficienta a adultilor.

I'. b. MonuHa considera actiunile educationale
familiale drept un flux continuu de influente modela-
toare si transformatoare, exercitate de catre membrii
familiei asupra preadolescentilor [14]. Atunci cand
aceste influente sunt organizate adecvat si raspund
nevoilor interne personale ale copiilor, ele constru-
iesc, modeleaza si contribuie la formarea unei per-
sonalitati integre.

Astfel, locul influentelor familiale cu caracter
distructiv trebuie sa 1l ocupe actiunile educative cu
caracter pozitiv, coerent, intentionat, permanent si
clar pronuntat. Studiind esenta influentelor educative
familiale, ajungem la concluzia ca parintii au nevoie
de consiliere i1n domeniul vizat intr-o forma suste-
nabild, care astazi este la ordinea zilei: invatarea pe
parcursul vietii.

In acest context, evidentiem un ansamblu de conditii
ce trebuie respectate in educatia familiala si cea scolara
a copiilor, dupa cum urmeaza:

— familiarizarea copilului cu normele morale, re-
gulile de comportare si regimul zilei, cu accent
pe explicarea specificului de varsta etc.;

— sustinerea si incurajarea copilului de a realiza
variate activitati ce 1l vor ajuta s isi cunoasca
aptitudinile; cautarea unor compromisuri in
comun;

— asigurarea unor conditii de trai decente, explica-
rea necesitatilor tuturor membrilor si a posibili-
tatilor familiei de a le satisface;

— comunicarea permanenta cu copilul;

— implicarea copilului in treburile gospodaresti;

— organizarea de activitdti pentru intreaga fami-
lie;
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— odihna, sport, plimbari si observari asupra naturii; orientarea copilului spre frecventarea teatrelor, a salilor
de expozitie etc.; incitarea la citirea unor opere valoroase din literatura universala si nationala (inclusiv prin
exemplul propriu);

— stabilirea de comun acord a regulilor cu privire la activitati, jocuri la calculator, plimbari etc.;

— supravegherea si controlul delicat al plimbarilor si al iesirilor In oras, al unor drumetii cu colegii de scoala
sau cu grupul de referinta etc.;

— utilizarea unui limbaj adecvat;

— Incurajarea si aprobarea modelelor pozitive de comportare in familie/scoald, societate [5, pp. 58-59].

Pentru a optimiza educatia familiald, urmeaza sa lucram activ cu périntii in toate institutiile de invatamant.

Evident, este necesar a fi abordata o strategie ce ar asigura sustenabilitatea familiei, care, prin elementele sale
constitutive, prin aplicarea atenta si oportund, va conduce la preintdmpinarea conflictelor ce pot aparea in mediul
familial, la remedierea si preventia discordantelor si a incertitudinilor familiale, dar si la dezvoltare personala.
In esents, strategiile de sustenabilitate a familiei, asemeni celor folosite in cadrul consilierii educationale, pre-
supun o abordare sistemica si integrativa, avand scopuri bine determinate, un continut bine conturat, care poate
fi structurat in functie de necesitatile beneficiarilor (parinti si copii). Elementele strategiei elaborate si destinate
organizarii-desfasurarii actiunilor de preintampinare a conflictelor familiale in scopul formarii si consolidarii
competentelor parentale, al conditionarii schimbarilor evolutive si durabile in comportamentele si atitudinile
membrilor familiei sunt prezentate in Figura 1.

{ Activitatea consilierului in asigurarea sustenabilititii familiei }

Figura 1. Strategia generala
de asigurare a sustenabilitatii in ¢ ¢
contextulp 'relntamp inarii conflic- ( I. Constructul teleologic al sustenabilitatii familiei )
telor familiale - Scopuri fundamentale privind viata familiei si educatia copiilor;
) . ) - Scopuri formulate de parinti cu implicarea copiilor;
Scopurile ac zu'n'zl?r”de ast- - Scopuri formulate de consilier.
gurare a sustenabilitatii se de-
osebesc 1n functie de situatia b ¢ ¢ g
familiala concreta, de particula- - = N
ritatile de varsta ale membrilor IL. Constructul l.netodoloog}c
acesteia, de gen si de personali- o .E.t? pele procesuﬁu fi.e consiliere
tate ale parinfilor, de problemele - Stabl!lrea relag.lel in cadrul consilierii; .
cu care se confrunti membrii - Idenpﬁcarea si fexp.lorarea problemelorconflictelor; .
familiei. in acest sens, putem de- - Plamﬁcareg ac‘glunllof de re.zolvare a problem.el.oz/c.:.onﬂlc't?lgr;
Jimita trei categorii: . Metodologia generald de asigurare a sustenabilitatii familiei. )
— scopuri fundamentale ale ¢ ¢
activitatilor de consiliere | (7 111 Constructul tehnologic al consilierii familiei )
educationala si ale actiuni- Formele/Procedeele
lor de educatie a adultilor, Metodele/Tehnicile de consiliere si de sustenabilitate
care presupun finalitati
pe termen lung. Activita- Strategii de consiliere pentru asigurarea sustenabilititii
tile cu parintii necesita o ~ <
pregitire speciald, o im- p ¢ ¢ .
plicare activi a servicii- Parintii: procesul constientizarii si adoptarii noului scenariu de
lor psihologice din scoli, educatie familiald prin activitati de consiliere
a managerilor/dirigintilor ~ ¢ g
scolari si a colaboratorilor ¢
din centrele de asistenta [ Procesul resemnificarii j
sociald. Acestea se con- ¢ ¢
centreazd pe oferirea de — — —
sprijin, ajutor si pe indru- . F 1m.11.1.tatea su.steqaplllta.gn familiale
marea/orientarea parintilor - Schimbarea cogmgnlor, a atlt.l%dmllor sia co.mportan'lentelor;
ce educi copii de diferite - Implementarea noilor strategii de educatie si de relationare sustena-

bila cu copiii;

varste, pe antrenarea 1n di- e . . . .
- Preintdmpinarea conflictelor familiale cu caracter distructiv.

verse programe educative
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de formare si dezvoltare a personalitatii lor;

— scopuri formulate de parinti cu implicarea copi-
ilor: parintii solicita adesea ajutorul consilierului
pentru schimbarea atitudinii si comportamente-
lor cotidiene ale copiilor, pe care le considera
dificile, inadecvate, ineficiente sau gresite. Prin
urmare, scopurile formulate de parinti sunt
posibil de atins prin activitati de consiliere psi-
hopedagogica orientate spre dezvoltarea optima
a personalitatii copiilor. Indiferent de nivelul la
care sunt stabilite scopurile acestor activitati,
trebuie vizat acelasi referential: parintele, copilul
si problemele acestora;

— scopuri formulate de consilier cu un pronuntat
caracter preventiv, ce asigura formarea/dezvolta-
rea continua a personalitatii parintilor. Consilierul
educational stabileste obiectivele activitatilor de
consiliere a parintilor in functie de dificultatile ce
pot provoca conflictele familiale sesizate.

Intr-un experiment preliminar au fost identificate

dificultatile si nevoile fundamentale ale copiilor si ale
parintilor. Apoi au fost supuse unei analize profunde, in
scopul determindrii continutului si a metodelor de consiliere
ce ar facilita schimbarile evolutive ale beneficiarilor, care
urmeaza sa influenteze relatiile interpersonale familiale.

CONCLUZII

Atentia noastra, in calitate de consilieri, a fost
orientatd si axatd pe sprijinul, ajutorul si indrumarea
périntilor in urmatoarele directii:

— vrealizarea autocunoasterii;

— dezvoltarea stimei de sine, formarea unor ati-
tudini pozitive fata de propria persoand si fatda
de propriii copii;

— formarea unor abilitati de relationare familiala,
de cooperare si de colaborare in rezolvarea
problemelor,

— dezvoltarea atitudinilor §i a comportamente-
lor necesare mentinerii sanatatii psihofizice
a membrilor familiei, asimilarea unor tehnici
de management familial optim in cadrul unor
activitati organizate cu parintii care intdmpind
dificultati in educatia copiilor.

Programul de activitati realizat de noi pe parcursul a
doi ani a demonstrat ca scopurile formulate de specialisti
si parinti devin posibil de atins prin actiuni de consiliere
educationala a parintilor si a copiilor desfasurate con-
comitent. Indiferent daca scopurile au fost formulate de
consilier sau de beneficiar, ele sunt expresia solicitarilor
parintilor si copiilor. Activitatile de consiliere familiala
au fost axate nu numai pe interventii psihopedagogice si
discutii, s-a solicitat frecvent exersarea, adica antrenarea
in anumite actiuni: luarea deciziilor de comun acord,
elaborarea regimului zilei, aplicarea metodelor de edu-

catie, solutionarea unui conflict concret etc.

Asadar, consilierea educationala familiala, actiunile
de asigurare a sustenabilitatii, avand scopuri bine de-
terminate, au si un continut ce reflecta clar domeniile
esentiale ale vietii familiale de crestere si de educare
eficienta a copiilor.

Rezultatele studiului respectiv consemneaza sporirea
eficientei personale a parintilor i a copiilor in armoniza-
rea comunicarii si a relationdrii, in preintampinarea difi-
cultatilor in educatia familiala. Elaborarea si explorarea
noilor scenarii si strategii de asigurare a sustenabilitatii
familiei au reusit sa contribuie la consolidarea compe-
tentelor parentale, a abilitatilor de a evita si a solutiona
situatiile tensionate din familie.
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Rezumat: Articolul prezintd o scurtd introducere in con-
Sfucianism, un sistem etic i filozofic care a influentat cultura
tarilor din Asia de Est, inclusiv educatia si sistemele politice.
Acesta continud sd ramane relevant in fata provocarilor lumii
moderne.

Cuvinte-cheie: confucianism, sistem etic si filozofic,

Abstract: This article presents a brief introduction into Confucianism, an ethical and philosophical system that have in-

fluenced the culture, including the education and political system of East Asian countries. It continues to be relevant for the

challenges of the modern world.

Keywords: Confucianism, ethical and philosophical system, lifelong learning.

De la lansarea evaluarilor internationale PISA si
TIMSS, tarile Asiei de Est se pozitioneaza in fruntea
clasamentului la fiecare editie. Daca alte téri si-au
schimbat pozitia pe parcursul anilor, cele din Asia
de Sud-Est — Singapore, Taiwan, Coreea de Sud si
Japonia — continua sa domine locurile de frunte, iar
decalajul dintre acestea si restul participantelor se
adanceste [7].

De ce obtin asemenea rezultate? Argumentul cel mai
frecvent invocat vizeaza cultura si mentalitatea acestor
popoare, increderea in potentialul majoritatii elevilor,
respectul pentru profesia de cadru didactic, competitia
acerbd pentru un post de profesor, perioade lungi de
formare profesionald si dezvoltare extensiva.

Sistemele educationale din lumea Intreagad cauta
solutii in vederea pregatirii tinerilor pentru un viitor cert,
o economie dinamica si tehnologie digitald. Asupra unui
lucru se pare ca toti s-au pus de acord. Competenta de
a Invata sa inveti, atitudinea si alte calitati de caracter
vor ajuta tinerii sa faca fata provocarilor intr-o lume in
continua schimbare.

Sistemul de gandire confucianist, un pilon care sta
la baza culturii orientale, poate fi inspirational in acest
sens. Confucianismul este un sistem etic si filozofic
care a influentat profund cultura societatii chineze pe
parcursul a peste doud milenii. Mai mult, acesta pretinde
afi filozofia invatarii pe tot parcursul vietii [8]: conform
invataturilor sale, o persoand poate deveni implinita (full
person) [3] doar prin invatare si prin cultivarea sinelui
de-a lungul intregii vieti.

Confucianismul a influentat profund viata sociala,
culturald, economica a Chinei si a tarilor din Asia de

Est, continuand si azi sa fie la baza unei impresionante
cresteri economice a celor patru tigri asiatici” (Hong
Kong, Singapore, Coreea de Sud si Taiwan). De aseme-
nea, el a stat la baza standardelor morale 1n educarea si
instruirea celor ce aspira la posturi publice.

Confucianismul este o traditie vie si astazi. Vita-
litatea acestuia se datoreaza nu numai relevantei sale
continue 1n societatile Asiei de Est, ci si aportului pe care
il are in confruntarea provocarilor actuale. Una dintre
provocari este fenomenul coruptiei. Intelegem cu totii
cd este nevoie sd schimbam ceva ca sd educam tineri cu
spirit de integritate, responsabilitate, care sa isi cunoasca
drepturile, dar si sa aiba simtul datoriei fata de altii si de
societate. Sistemul de gandire confucianist si sistemele
de educatie din tarile mentionate ne pot oferi exemple
de urmat. Dar cea mai importantd concluzie pe care o
putem prelua este ca un fundament construit pe principii
bune si corecte da roade secole, milenii. Putem “inalta”
generatii de tineri care sa contribuie la edificarea unei
societati integre si prospere doar pe piloni si principii
bine fixate.

CONFUCIANISMUL

Confucianismul este un sistem etic si filozofic
bazat in principal pe invataturile si conceptele lui
Confucius (551-479 1.e.n.), numit “invatatorul tuturor
invatétorilor din China”. Desi a sustinut cd nu este
autorul, ci mostenitorul si transmitatorul cunostintelor
inteleptilor antici, acesta este cunoscut ca parintele celui
mai dominant sistem de gandire din Asia de Est, care
numara peste doud mii de ani. Tarile din Asia de Est,
inclusiv China, Coreea, Vietnam, Taiwan, Singapore si
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Japonia, sunt influentate de confucianism si impartasesc
elemente culturale si patrimoniu filozofic comune [4].

Cel mai cunoscut text al confucianismului sunt
Analectele, o compilatie de 20 de capitole, in care
sunt inregistrate preceptele, discursurile lui Confucius,
aforismele si dialogurile sale cu discipolii. Cartea a
fost scrisa de catre elevii sai, dupa moartea acestuia.
In Analecte, Confucius pune in discutie conceptul de
bunavointa si ofera liniile directoare pentru cultivarea
caracterului moral, pentru conduita in relatiile umane,
pentru administrarea chestiunilor familiale si guverna-
rea afacerilor de stat. Acestea accentueaza principiul
excelentei etice si scopul cultivarii sinelui in Incercarea
constanta de devenire a Junzi confucianist —un exemplu
de perfectiune morala, ale carui virtuti sunt inteligenta,
curajul si buna intentie.

Analectele este una dintre asa-numitele Patru Carti
ale confucianismului, impreuna cu Marea Invatatura,
Doctrina Caii de Mijloc si Lucrarile lui Mencius. Aces-
tea au constituit baza educatiei confucianiste inca din
secolul al XIV-lea pana la inceputul secolului al XX-lea,
iar pe durata dinastiilor Ming si Qing (sec. XIV-XX) au
incorporat continutul curriculumului de baza pentru
examenul de incadrare in serviciul public.

in viziunea lui Confucius, lumea ideald este o lume
fara conflicte si plinad de armonie. Pentru a realiza acest
deziderat, filozoful aspira sa reformeze societatea prin
crearea unui guvern virtuos si a unei societati care ar
fi condusa de oameni cu valori morale inalte. Astfel,
Confucius si-a pregatit discipolii sa fie Junzi (persoane
cu moralitate, profunde, superioare, cu virtute). Spre
deosebire de Xiaoren (persoane inferioare, inguste la
minte), avand dorinte materiale, egoiste, Junzi are grija
sd 1si cultive propriul sdu eu prin Jen (bunatate), Vi
(justitie sau dreptate), Li (decentd), Chih (intelepciune)
si Xin (credintd, loialitate), trasaturi care ii permit unui
om s fie o persoana desavarsita [9].

Marea Invatdturd ocupa un loc aparte in filozofia
confucianistd. Titlul vorbeste de la sine, sugerand o
educatie de nivel mai inalt, nobila, in scopul devenirii
Junzi confucianist, al atingerii excelentei etice, care
se deosebeste de cunoasterea inconsecventa din punct
de vedere etic. Termenul Daxue in chineza semnifica
universitate, ca si in japoneza, coreeand si vietnameza.
Capitolul introductiv al operei 1i apartine lui Confucius,
iar celelalte 11 sunt atribuite lui Zhu Xi, unul dintre
cunoscutii sai discipoli, care a explicat si promovat
principiile Li si Qi. Aceste principii ajuta la infelegerea
practica a semnificatiilor abstracte de perfectiune
morala. In renumitele sale comentarii, Zhu Xi prezinti
o abordare sistemica in cultivarea sinelui. Daxue con-
stituie adevaratul scop al invatarii, urmand sd faciliteze
modelarea unui caracter virtuos, renasterea oamenilor
si instaurarea pdcii, a binelui suprem. Renasterea 1n

sensul schimbarii oamenilor, al eradicarii coruptiei si al
credrii conditiilor necesare pentru a deveni integri. Prin
urmare, obiectivul Invatarii se extinde de la cultivarea
sinelui, practica etica orientatd catre sine, la ghidarea
oamenilor cétre bine.

Marea Invataturd descrie opt pasi in acest sens,
obiectivul general fiind asigurarea péacii in lume, prin
instaurarea acesteia in fiecare stat [10].

Pentru a stabili ordinea in stat, trebuie si fie asi-
guratd armonia in familie. lar pentru a realiza acest
lucru, trebuie sa ne dedicam cultivarii sinelui, adica
sd incercam si devenim un Junzi. insda cum poate fi
cultivat sinele? Urmatorii patru pasi abordeaza in mod
direct autocultivarea. Pentru a te aduce la conditie
etica, conform Marii Invdtaturi, trebuie si iti faci or-
dine in ganduri si in inima, adica trebuie sa fii sincer
in ganduri si in sentimente. Sinceritatea gandirii de-
pinde de profunzimea cunostintelor, iar aprofundarea
cunostintelor cere investigarea lucrurilor. in cele din
urmad, investigarea sau examinarea lucrurilor si profun-
zimea cunostintelor, ca rezultat, nu vizeaza acumularea
de informatii banale. Mai degraba, ideea este ca cerce-
tarea lucrurilor ne-ar permite sa intelegem principiile
care stau la baza acestora. Cunoasterea se extinde cu
adevarat numai atunci cand intelegem principiul Li,
care defineste realitatea, care face lucrurile sa fie asa
cum sunt si oamenii sd se comportd Intr-un mod sau
altul. Cum ar trebui sa functioneze lucrurile si cum ar
trebui sa se comporte oamenii? intelegerea principiului
Li al lucrurilor nu este doar o chestiune de dobandire
de cunostinte despre lumea exterioara. Poate Incepe cu
o intelegere clard a naturii lucrurilor, a operatiunilor
Qi, a modului in care esenta sau energiile Qi vitale
constituie fiinta tuturor obiectelor, a tuturor lucrurilor
din lume. Dar adevarata cunoastere se extinde in mod
natural de la lumea eticd externd la cea internd, a mintii,
deoarece principiul Li se aplicd in mod egal ambelor,
dupa cum vedem 1n analizele lui Zhu Xi.

Cercetarea lucrurilor si extinderea cunoasterii ne-ar
face sa vedem cum pot fi distorsionate principiile si cum
pot fi dictate gandurile, emotiile si actiunile de dorinta.
La fel de important, intelegerea adevarata ne permite, de
asemenea, sa vedem ca principiul bunatatii este inerent
naturii umane §i cd mintea sau inima au capacitatea de a
se reforma si de “’a face” bine. In acest sens, investigarea
lucrurilor si largirea cunostintelor constituie Inceputul
practicii etice. Cu o intelegere clara a principiilor lucruri-
lor din viata de zi cu zi, inclusiv a celor care guverneaza
inima sau mintea umanad, putem obtine o sinceritate a
gandurilor si sentimentelor, o inima si o minte care ra-
man ferme in fata ispitelor si a dorintelor. Dimpotriva,
daca nu cercetam si nu incercam sa intelegem, daca nu
invatam, daca nu putem face legaturi cauzale privind
diversitatea lucrurilor sau a comportamentelor umane
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si daca nu stim cum ar trebui sd se comporte oamenii,
atunci nu ne putem ordona gandurile, sentimentele si
actiunile, si cu atat mai putin pe cele ale altora. Daca nu
reusim sd intelegem de ce facem ceea ce facem, de ce
facem atat de des ceea ce stim ca nu ar trebui sa facem,
schimbarea morala nu este posibila. Accentul pus pe
invatare, pe profunzimea spirituald si pe sinceritate este
evident in filozofia neoconfucianista a lui Zhu Xi. Cu
o cunoastere adevarata, cu sinceritate si 0 minte care
nu este dominata de agitatiile neincetate ale dorintei,
principiul umanismului, corectitudinea, decenta si
intelepciunea ar putea sa ghideze gandirea, sentimentele,
actiunile si sd producad un impact dincolo de sine asupra
familiei si societatii in ansamblu [10].

TEZELE DE BAZA ALE CONFUCIANISMULUI

Natura umana este buna la origine

Aceasta ipoteza apartine lui Mencius (372-289 1.e.n.),
unul dintre maestrii lui Confucius. Cu toate ca alti adepti
ai filozofiei sale sustin ca fiinta umana nu este nici buna,
nici rea, viziunea lui Mencius coincide cu ideea de baza din
traditia clasica confucianista si corespunde ideilor umaniste
din occident, mai putin celor ale lui Freud (natura umana
este atat buna, cét si rea), cu teoria behaviorista (viziune
mecanicd). Umanistii cred 1n latura buna innascuta a
omului [4].

Totusi, in viziunea lui Mencius, bunatatea nu este o
constanta pe durata vietii, deoarece chiar daca oamenii
se nasc buni, nu toti urmeaza virtutile lui Confucius, nu
isi cultiva bunatatea (Jen), simtul dreptatii (Y7, adevarul)
si, prin urmare, devin rai [4].

Sinele si autonomia

Confucianismul vede oamenii ca entitéti organice si
conectate in retele, in familie, comunitate si societate. Si-
nele este un tot intreg cu altii, dar nu izolat. Prin urmare,
cautarea de sine este pozitionarea in raport cu altii [6].
Astfel, din perspectiva valorilor morale si etice confu-
cianiste, persoana este responsabila si interdependenta
moral de altii, in relatiile sale In familie, comunitate si
societate. Acest lucru nu inseamnd ca omul nu are liber-
tatea de a-si alege cursul vietii, ci 1si planifica acest curs
doar respectand contextul social mai larg. Doar in aceste
conditii un om devine o persoand adevarata [5].

La polul opus, traditia occidentald accentueaza ca
indivizii sunt autonomi, rationali i constienti, capabili
sd facd alegeri personale fara a tine cont de contextul
social. Teoria individualista esueaza in a explica relatiile
complexe ale individului cu societatea. Din cauza ac-
centului excesiv pe libertatea individuala, oamenii par
sd navigheze liber intr-o societatea bazata pe dorintele
acestora, ignorand constrangerile structurale experimen-
tate de indivizi 1n contextele lor sociale [4].

EX CATHEDRA

Autorealizarea si cultivarea sinelui

Pentru umanisti, autorealizarea este obiectivul cen-
tral al dezvoltarii potentialului uman. Ideea principala a
lui Maslow este ca motivatia umana se bazeaza pe natura
ierarhicd a nevoilor omului si influenteaza educatia
adultilor si educatia in ansamblu. Aceasta idee a fost
criticatd pentru accentul excesiv pe individualism. in
timp ce Maslow evidentiaza dorinta umana de realizare
a potentialului propriu, Confucius se refera la aspectul
social si la dezvoltarea laturii morale si etice, ca un
proces de autorealizare. In viziunea confucianismului,
aceasta este semnificatia devenirii unui om integru. in
concordanta cu obiectivul de baza al confucianismului,
omul se cultiva nu doar pentru a-si atinge potentialul si
a deveni un om complet, ci si pentru a construi o soci-
etate armonioasa si pasnica. Acest aspect este omis in
paradigma occidentald a educatiei adultilor, care inclina
spre orientarea culturala individualista nord americana,
recunoscuta prin teoria lui Maslow, teoria personalitatii
lui Rogers si modelul andragogic a lui Knowles [4].

Valorile si competentele cadrului curricular din
Taiwan

Un exemplu de implementare a filozofiei confuci-
aniste in practica este cadrul curricular din Taiwan [3],
fundamentat pe filozofia educatiei holistice, pe centrarea
pe elev, care incepe sa 1si exploreze sinele, dupa care face
conexiuni cu mediul, inclusiv social si natural. Curricu-
lumul de 9 ani (2000) s-a bazat pe cinci valori: atitudini
umaniste, abilitati de integrare (a teoriei cu viata reala,
foarte necesara in cazul nostru), alfabetizare democratica,
constientizare locala si globala, abilitatea de a invata sa
inveti, clasificate in trei categorii: sine, societate si na-
turd. Cadrul curricular mai recent (2014), de 12 ani, are
drept temelie trei valori: spontaneitatea, interactiunea si
binele comun. Elevii sunt vazuti ca invaticei autonomi,
de aceea scoala: 1) le va stimula motivatia si pasiunea,
2) 1i va ghida s interactioneze cu sine, cu cei din jur, cu
societatea si natura, 3) ii va ajuta sa aplice cunostintele
in practica, sa experimenteze sensul vietii, le va cultiva
angajamentul pentru dezvoltarea sustenabild a societatii,
a naturii si culturii si 4) 1i va indemna spre realizarea
binelui comun [1].

Competentele de bazd in curriculum se refera la
cunostinte, abilitti si atitudini, in conformitate cu ta-
xonomia lui Bloom. Cadrul de competente de baza, axat
pe invatare pe tot parcursul vietii, vizeaza dobandirea de
competente 1n trei directii: spontaneitate, interactiune si
binele comun. Cel care invata de-a lungul Intregii vieti
isi asuma initiativa de a invata prin interactiune si co-
municare, sensul si valoarea invatarii fiind participarea
sociald. Curriculumul de 12 ani vizeaza termenul Su
Yang, care se refera la cunostinte, atitudini si abilitéti ne-
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cesare pentru a raspunde provocarilor moderne intr-o societate informationald. Su Yang nu se limiteaza la cunostinte,
atitudini si abilitati, ci si la calitati umane, caracter [2]. Cu alte cuvinte, include cultivarea sinelui, predispunere si
moralitate. Este o teza a culturii traditionale chineze, care pune accentul pe cultivarea calitatilor si a caracterului
moral, specificd educatiei traditionale din Taiwan, influentata de gandirea confucianista.

CONCLUZII SI RECOMANDARI

De la aparitie, confucianismul si-a demonstrat vitalitatea si relevanta in istoria omenirii poate mai mult decat
orice altd gandire filozofica. Principiile sale bazate pe cultivarea unui om integru, cu virtute, care contribuie la
construirea binelui comun sunt actuale si astdzi, asa cum au fost si doud mii de ani in urma. O retrospectiva istorica
ne poate oferi raspunsuri la multe intrebari de pe agenda comunitatii educationale moderne. Una dintre ele este cum
pregatim tinerii pentru un viitor incert, pentru era digitala si o lume in schimbare dinamica. Filozofia confucianista
ne sugereaza ca educarea unui cetdtean responsabil, care 1si cunoaste drepturile si obligatiile, care actioneaza intru
binele comun si invata pe tot parcursul vietii este o politica educationala ce reflectd grija fata de fiecare membru in
parte si societate in ansamblu, in orice epoca de dezvoltare tehnologica, industriald, informationald, digitala etc.

In acest context, prezentim cateva recomand:iri pentru politicile educationale din Republica Moldova, inspirate

de gandirea filozofica centrata pe cultivarea unui caracter moral:

1. Documentele de politici educationale si cele curriculare trebuie sa fie fundamentate pe principiul dezvoltarii
unui caracter etic si cultivarii sinelui, in raport cu responsabilitatile fata de alte persoane, fata de societate.
Cultivarea caracterului etic, integru va deveni la fel de prioritara ca si formarea de cunostinte.

2. Formarea initiald si continua a cadrelor didactice in vederea cultivarii unui caracter etic si responsabil,
precum si privind dezvoltarea personald holisticd vor include aspecte de sanatate, stare de bine, competente
sociale, etice etc. Cunoasterea de sine, prevenirea stresului si a arderii profesionale, controlul emotiilor
trebuie plasate in prim-plan (metodele de predare, continutul sunt pe planul doi).

3. Programul de formare initiala a cadrelor didactice si manageriale trebuie sa includa filozofia educatiei si
codul de etica (atat profesional, cat si personal). Crezul personal, valorile, atitudinea influenteaza gandurile
si actiunile.

4. Urmeaza a fi implementate politici de promovare a programelor de parenting, dar si dezvoltate parteneriate
cu companiile de asigurare, care sa le permita femeilor 3 ani de concediu de maternitate platit si participare
in cursuri de parenting.
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Rezilienta climatica - factor
determinant al dezvoltarii
durabile*

CZU 37.015:551.583 | doi.org/ 10.5281/zenodo.4560565

Rezumat: Acest articol este dedicat reziliengei climatice in

Gabriela contextul provocarilor vremurilor noastre la nivel individual,

DAMIAN-TIMOZENCO comunitar §i societal, reliefand rolul acestei competente in

problematica dezvoltarii durabile. Competenta de rezilientd
dr., Institutul de Formare a Capacitdtilor Profesionale climaticdfaceparte din registrul competen;‘elorpentm viatd
si imbina perspectiva sociala (de mentinere a bundstarii me-
diului prin conservarea biodiversitatii, consumul rational, conservarea si regenerarea resurselor) cu perspectiva personald (de
mentinere a bundstarii individului, prin sporirea rezilientei, optimismului §i cresterea calitatii vietii). Competenta de rezilientd
climatica trebuie sa devind una din finalitatile educatiei pentru sustenabilitate.

Cuvinte-cheie: competente pentru viafd, schimbari climatice, rezilientd, dezvoltare durabila, competenta de rezilientd climaticd.

Abstract: This article is dedicated to climate resilience in the context of modern day challenges at individual, community, and
societal level, and highlights the role of this competence in the issue of sustainable development. Climate resilience competence
is part of the register of life competences, combining the social perspective (maintaining the wellbeing of the environment thro-
ugh the preservation of biodiversity, rational consumption, conservation, and regeneration of resources) with the personal one
(maintaining the individual s wellbeing by increasing resilience, optimism and boosting the quality of life). Climate resilience
should become one of the learning outcomes of the education for sustainability.

Keywords: life competences, climate change, resilience, sustainable development, climate resilience competence.

Lumea este supusa hazardului, fie cd e vorba de dezastre naturale si catastrofe sau de accidente si situatii exceptionale,
acestea reprezinta o amenintare pentru om si activitatile sale, pentru cadrul natural in ansamblul sdu, pentru economia locala
si globala. Este cunoscut faptul ca mediul inconjurator si societatea umana suporta deseori actiunea unor fenomene extrem de
periculoase de origine diferita, naturald sau antropica, ce pot produce dereglari distructive, chiar radicale, in anumite sisteme
sau situatii prestabilite. Aceste evenimente exceptionale (fenomene naturale extreme, pandemii, accidente tehnologice, crize
economice, situatii de conflict etc.) au loc pe neasteptate si pot provoca victime umane, pagube materiale, dezechilibru ecologic,
social, economic si chiar tulburari ale starii psihice si morale a populatiei, aflata sub incidenta fenomenului respectiv.

Astfel, apar nevoi umane noi, pentru a supravietui si a ne dezvolta sustenabil, care pot fi asigurate prin formarea unor com-
petente pentru viatd impuse de realitate, cum ar fi rezilienta economica, rezilienta climatica si, mai nou, rezilienta pandemica.
Devine o prioritate educarea populatiei cu scopul de a spori adaptabilitatea si rezilienta umana la efectele schimbarilor climatice
si la alte fenomene actuale. Este esentiald constientizarea faptului cé, indiferent de originea schimbarilor climatice, fenomenul

*  Articol elaborat in cadrul proiectului Uniunii Europene Dezvoltarea zonelor rurale in Republica Moldova, Partea 1. Cresterea competitivitatii
sectorului agroalimentar prin integrarea acestuia in lanturile valorice interne si globale, in special a sectorului culturii de soia, implementat

de Cooperarea Austriaca pentru Dezvoltare, in parteneriat cu C.E. PRO DIDACTICA si Asociatia Internationala Donau Soja (Austria)
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este continuu si iremediabil, iar omenirea trebuie sa invete sa se
adapteze, principalele resurse fiind competentele pentru viata
utile in caz de situatii extreme. Cu cat mai precoce se initiaza
demersul educativ formal si nonformal in vederea cultivarii
re a populatiei. Puterea sta in oameni de a se opune riscului, de
a educa noua generatie sa fie mai informata si mai prudenta, sa
nu se ghideze doar dupa considerente economice si sa manifeste
o atitudine prompta in fata pericolului. De asemenea, crearea
si accesul liber la un sistem eficient de gestionare a dezastrelor
si a situatiilor de urgenta pentru tara este extrem de important
pentru a reduce vulnerabilitatea populatiei.

Competentele pentru viagd reprezinta un set de cunostinte,
abilitati si atitudini necesare pentru ca persoana sa poata duce
o viata la un nivel de calitate acceptabil, pentru a se dezvolta si
a mentine relatii optime cu ceilalti, pentru a-si realiza scopurile
propuse intr-o anumita etapd de viata si pentru a face fata di-
feritelor provociri ale existentei umane [1]. In 2010, UNICEF
dezvolta cadrul de referintd unic privind competentele pentru
viatd, delimitand trei categorii: competente cognitive, personale
si interpersonale, rezilienta regasindu-se in categoria celor perso-
nale. Cele trei tipuri de competente, dezvoltate armonios, definesc
fondul psihosocial al personalitatii umane. Cadrul UNICEF nu
este neaparat prescriptiv, intrucat competentele pentru viata sunt
un concept flexibil si in continua transformare, ca de altfel si
fiinta umana, impreuna cu mediul in care se dezvolta. O parte din
competentele pentru viatd sunt generice, la fel de actuale in toate
timpurile, precum ar fi comunicarea eficientd, constiinta de sine,
gandirea critica, luarea deciziilor etc. Altele sunt circumstantiale,
necesare In mod inevitabil la anumite etape in istoria omenirii.
Astfel, n perioade de razboi, de tranzitie de la un sistem social-
politic la altul, pandemii, calamitati naturale, crize economice,
deprinderile de viata determinante devin managementul emotiilor
si rezilienta, empatia si toleranta fata de semeni.

Formarea competentelor pentru viatd presupune “modifi-
cari sau evolutii comportamentale bazate pe triada: cunostinte,
abilitati si atitudini” [2]. Procesul este unul complex si are
drept scop sd ajute, in special tinerei generatii, sd insuseasca
informatii si sa valorifice oportunitatile oferite de cotidian,
sa-si asume initiative i responsabilitdti pentru propria viata, sa
gandeasca critic si creativ, sd se orienteze spre solutii, sa dez-
volte o atitudine toleranta si empatica fata de alte persoane, sa
stabileasca mai usor relatii de prietenie, sd comunice eficient
cu semenii si sa dezvolte o imunitate psihoemotional la stres
si presiuni sociale. Competentele pentru viatd constituie un
sistem de resurse cognitive si socioemotionale — fundamentul
unui stil de viata echilibrat, eficient si prosper, care trebuie
dezvoltat pe tot parcursul vietii.

Schimbarile climatice reprezinta un proces complex de
modificare pe termen lung a elementelor climatice (tempe-
raturd, precipitatii etc.), datorat emisiilor de gaze cu efect de
serd rezultate din activitati antropogene, care au determinat
dezechilibre majore 1n atmosferd [3].

Este important sa delimitam de la inceput conceptul de va-

riabilitate climatica, fenomen care a existat dintotdeauna si care
e caracterizat prin manifestari climatice tipice (uneori, extreme),
de schimbarile climatice. Fenomenul schimbdrilor climatice,
conform concluziilor Comitetului Interstatal IPCC, este un
fenomen antropogen, cauzat de om, si este unul recent, care s-a
amplificat odata cu industrializarea masiva, extragerea resurselor
fosile si eliminarea bioxidului de carbon in atmosfera, ceea ce a
intensificat schimbarile climatice. Manifestarea schimbarilor cli-
matice nu are loc doar prin furtuni, seceta, precipitatii abundente,
inundatii, deoarece acestea, In principiu, sunt manifestari tipice
ale variabilitatii climatice. Specificul schimbarilor climatice
constd 1n viteza si magnitudinea/intensitatea cu care se manifesta;
datele stiintifice confirma ca magnitudinea si viteza depasesc
situatia tipica, care a fost anterior pe Terra. Astfel, intensitatea si
magnitudinea fenomenelor climatice extreme sunt principalele
caracteristici ale schimbarilor climatice.

Fenomenul schimbarilor climatice necesita luare de atitudine,
pentru ca, desi este unul global, are impact local. Toate categoriile
de populatie sunt expuse la riscuri climatice; cu timpul, sensi-
bilitatea/vulnerabilitatea la acestea va fi in crestere, dacd nu va
spori capacitatea de adaptare si rezistenta/rezilienta indivizilor
si comunitatilor la schimbarile respective.

Conceptul de rezilienta a fost intrebuintat in ultimele decenii
pentru a descrie sisteme care se confrunta cu diferiti factori per-
turbatori si care parcurg perioade variate de dezechilibru, avand
capacitatea de a rezista si a reveni la starea initiala. Utilizarea
notiunii s-a extins treptat spre abordari i semnificatii relativ apro-
piate, patrunzand in multe domenii, de la inginerie la ecologie,
studii de mediu, psihologie, sociologie, economie etc. r ecologie,
termenul este interpretat drept o masura a abilitdtii ecosistemelor
de a persista in timp prin absorbtia schimbarilor; rezilienta este
pusa, astfel, In contrast cu stabilitatea, care reprezinta capacitatea
ecosistemelor de a reveni la starea anterioara, prin diferite pro-
cese de reorganizare desfasurate pe parcursul unei perioade de
dezechilibru, constatd Holling C.S. [4]. Astfel, rezilienta a fost
definita prin rapiditatea cu care un anumit ecosistem revine la
starea initiala dupa o perioada de dezechilibru sau prin raportare
la magnitudinea unui eveniment perturbator caruia un sistem ii
poate face fata fara a-si schimba structura sau functionalitatea,
afirma Carpenter S.R., Walker B.H., Anderies J.M. [5]. Conceptul
este considerat un element-cheie in managementul durabil al
ecosistemelor. Din sfera ecologiei, acesta a patruns in domeniul
social, pentru a descrie raspunsul comportamental al indivizi-
lor, comunitétilor, institutiilor sociale si chiar al economiilor
confruntate cu dezechilibru. fn domeniul psihosocial, termenul
este folosit pentru a desemna abilitatea individuald de a face
fata unor situatii de crizd, inclusiv prin insusirea experientei de a
raspunde eficient unor factori de stres. Valoarea rezilientei rezulta
din raportul stabilit intre factorii de risc/stres (individuali/mediu,
singulari/mai multi) si factorii de protectie (sprijin moral, finan-
ciar, mecanisme de coping) [6].

Rezilienta capata o valoare deosebita in perioadele de
tranzitie, de acumulare a stresului, perioade ce includ eveni-
mente neasteptate, exterioare individului (calamitati naturale,
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pierderea locului de munca, saracie, pandemie etc.). Aceste
fenomene impun cresterea abilitatii de a le face fata in vederea
mentinerii unei abordari pozitive din punct de vedere psihic,
atitudinal si comportamental.

In domeniul psihologiei, definitia unanim acceptati asoci-
aza rezilienta cu abilitatea unui sistem de a absorbi schimbarea
si de a se reorganiza, aflandu-se in plind schimbare, astfel incat
sa pastreze aceeasi abilitate de functionare, aceeasi structura,
identitate si raportare la mediul extern sistemului, conform
Walker B.H. si colab. [7]. Privind astfel, este lesne de inteles
de ce in literatura cele doua concepte, rezilienta si robustete,
au avut parte de o alaturare constantd, ajungand sa comporte
sensuri apropiate. Dar, la o analizd mai atentd a conceptului
de rezilientd, se observa cd acesta nu presupune doar capa-
citatea sistemului de a-si pastra neschimbate anumite functii
sau structuri, ci, mai degraba, pastrarea integritatii, in timp
ce schimbarea este perceputd impreuna cu oportunitatile sale
pentru imbunatatire. Astfel, rezilienta se asociaza, mai curand,
cu capacitatea sistemului de a se adapta pozitiv, ceea ce i-ar
permite sa se dezvolte, afirma Smit B. si Wandel J. [8].

Termenul rezilienta face referire la “procesul care permite
indivizilor, familiilor si grupurilor umane sa depaseasca situatii-
le dificile, traumele, sa nu prezinte tulburari psihice, sd continue
sa traiasca ca inainte, chiar dand dovada de o mai buna func-
tionare psihica, gratie dezvoltarii sau cresterii posttraumatice
” [9]. Prin urmare, rezilienfa nu este doar o trasatura umana,
ci si o competenta care implica cunostinte, ganduri, atitudini,
comportamente si actiuni ce pot fi invatate.

Conceptualizarea competentei de rezilientd climatica a
reiesit din necesitatea de racordare la tendintele globale si na-
tionale in crestere de preocupare pentru schimbarile climatice
(Rio+20, Obiectivele de Dezvoltare Durabila 2030, Strategia
Republicii Moldova de adaptare la schimbarea climei 2020 s.a.).
Pentru prima data in educatie, problema formarii competentei de
rezilientd climatica este abordatd din perspectiva psihologica,
pedagogica, socioculturald, filozofica, legala si socioeconomica;
se fundamenteaza empiric conceptul, se argumenteaza locul si
rolul acestei competente in structura competentelor pentru viata,
cu precadere in sfera celor sociale si de mediu.

Exista foarte putine cercetari care vizeaza aceasta compe-
tentd, dar nici ele nu sunt adresate fiintei umane, ci sistemelor.
Sistemele ecosociale, economice, politice etc. sunt capabile
sd absoarba o parte din impact §i s se restabileasca la nivel
de sistem. Luand in consideratie ca insusi organismul uman
reprezintd un sistem bazat pe procese si mecanisme, am consi-
derat necesar sa extrapolam conceptul de rezilienta climatica
si la nivel de individ.

De aici reiese necesitatea de a identifica modalitati eficiente
de formare a competentei de rezilientd climatica, pentru a reduce
vulnerabilitatea la calamitatile climatice si a spori adaptabilitatea
umana la stresul generat de criza climatica. Astfel, formarea
competentei de rezilientd climatica implica dobandirea unor
cunostinte, abilitati si atitudini de adaptare cognitiva, sociald
si psihoemotionala la confruntarea cu diverse provocari ale
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mediului, cu accent pe reducerea vulnerabilitatii si pe cresterea
rezistentei la stres, incluzand, totodata, promovarea compor-
tamentului proactiv, de prevenire a dezastrelor naturale si de
protectie a mediului. Tocmai datorita faptului ca schimbaérile
climatice sunt un fenomen antropogen, este esential ca indivizii
sd constientizeze esenta fenomenului, sa cunoasca masurile
care pot atenua impactul schimbérilor climatice si masurile de
adaptare la conditiile climatice noi. Este necesard formarea unui
comportament ecologic proactiv/preventiv, nu doar reactiv, in
special la tinerele generatii, fapt care ar conditiona dobandirea
competentelor de consum eficient si de regenerare a resurselor
naturale, de alegere a unui stil de viata sustenabil, aceste elemente
fiind principiale pentru formarea agentilor schimbdrii/agentilor
decizionali in domeniul schimbadrilor climatice.

Educatia ecologicd sau educatia pentru mediu nu reprezin-
ta o noutate pedagogica pentru Republica Moldova. Dar, desi
competentele ecologice/verzi se afla in atentia cercetatorilor
de mai multe decenii, acestea vizeaza doar aspecte legate de:
protectia si conservarea mediului, poluarea aerului, a apelor
si a solului, defrisarea padurilor, reciclare, surse de energie
regenerabild etc. Aceste elemente reprezinta dimensiuni de
prevenire si combatere a deteriorarii mediului i nu se axeaza
pe diminuarea situatiilor de risc in caz de calamitate si pe
adaptarea psihosociald a persoanelor la fenomenele naturale
extreme, cauzate de sisteme ecologice afectate.

in comparatie cu competentele ecologice, competenta de
rezilienta climatica presupune dezvoltarea unei gandiri rezili-
ente, optimiste, cultivarea adaptabilitdtii, formarea mentalitatii
si a comportamentului de supravietuitor. Este competenta foca-
lizata pe consecingele interactiunii om-naturd, oferind parghii
de gestionare a calamitatilor naturale, de mentinere a sanatatii
mintale dupa tréirea situatiilor exceptionale si motivatia de a
“merge mai departe”, contribuind la supravietuirea individuala
si colectiva. Aceasta include patru dimensiuni fundamentale:
actionarea preventiva si proactiva intru protectia mediului si
diminuarea impactului schimbarilor climatice; activarea cunos-
tintelor functionale 1n caz de calamitate; mobilizarea resurselor
interne pentru propria supravietuire; empatizare, implicare in
actiuni de supravietuire colectiva.

Competenta de reziliend climaticd are natura polivalenta:
dimensiunea legali se refera la asigurarea acoperirii fenomenu-
lui de cadrul legal-normativ si explorarea conexiunii cu dreptu-
rile omului, in special dreptul la viata (inclusiv, calitatea vietii)si
siguranta (inclusiv sustenabilitate i supravietuire); dimensi-
unea socio-economicd presupune pregatirea tinerilor pentru
viatd, invatandu-i sa dobandeasca resurse, si eficientizeze uti-
lizarea resurselor, care vor fi tot mai limitate si mai costisitoare
intr-un mediu afectat de schimbarile climatice; dimensiunea
filozoficd se axeaza pe conceptia umanistd, ce imbind armonios
cele doua forme extreme ale relatiei om-naturd: biocentrica si
antropocentricd, astfel incat sa creeze fundamentul filozofiei
unui echilibru ecologic, de coabitare simbiotica a individului
cu mediul inconjuritor; dimensiunea socioculturali vizeaza
actiunile/reactiile/comportamentele tinerilor de ambele sexe in
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diverse situatii de criza, modelele de relationare neconflictuala
in contextul fenomenelor meteorologice extreme; tot aici sunt
explorate perceptii si atitudini fatd de calamitatile climatice,
instinctele supravietuirii i autoconservarii, stereotipurile
culturale/imaginea sociala a femeilor si barbatilor in situatii
exceptionale; dimensiunea psihologica se refera la insusirea
unor strategii psihologice de catre tineri, care sa contribuie la
sanatatea lor mintala si la dobandirea de competente ce le-ar
permite sa faca fatd problemelor vietii; dimensiunea vizeaza
valorificarea potentialului interior si dezvoltarea deprinderilor
psihosociale, pentru a evita comportamentele ineficiente si
(auto)distructive; dimensiunea pedagogicd consta in faptul
ca tinerii informati in cadrul unor programe educationale cu
scop psihoprofilactic dezvolta mai multe trasaturi imunogene
de personalitate (rezilienta la instabilitatea climatica, la situatii
de criza, pandemii etc.), acumuland incredere, optimism, simg
al autoeficacitatii, astfel fiind mai bine pregatiti pentru a depasi
adversitati de orice fel.

Competenta de rezilienta climatica se integreaza in ca-
tegoria competentelor sociale si civice, parte componentad a
cadrului competentelor-cheie pentru invatarea pe tot parcursul
vietii, recomandat de Comisia Europeana, alaturi de comuni-
care asertiva, munca in echipa, rezolvare de probleme, lea-
dership si luarea deciziilor, egalitate de sanse etc. Argumentul
rezidd in urmatorul fapt: “competentele sociale au legaturd
cu bunistarea sociala si personald si presupun intelegerea
modului in care indivizii pot sa 1si asigure sanatatea mintala si
fizica optima, incluzand resurse pentru sine, familie si mediul
social, precum si cunostinte despre cum poate sa contribuie
la toate acestea un stil de viata sustenabil” [10].

CONCLUZII

Conceptul dezvoltare durabild este nu doar o teorie mo-
derna, ci si un modus vivendi, un model nou al relatiei om-
naturd, care promoveaza respect pentru viata si dezvoltarea
ei, pentru echilibrul ecologic, pentru sanatatea pamantului si
a sferelor sale, pentru progresul societatii umane. in prezent,
dezvoltarea durabild este treptat succedatd de conceptul
dezvoltare rezilientd, care presupune nu doar consolidarea re-
zilientei In acceptarea sa initiala, ca o caracteristica personala,
dar si arezilientei in acceptarea sa recenta, definitd drept suma
de competente dobandite in cursul unui proces dinamic si lon-
gitudinal, specific nu indivizilor si comunitatilor in ansamblu.
in acest context, este relevanti elaborarea unor strategii de
formare a competentelor care sa asigure dezvoltarea rezilienta
la nivel individual, de grup, comunitar si societal.

in aceastd ordine de idei, se contureazi cateva concluzii:
1. Analiza succintd a conceptelor competente pentru viatd,

schimbari climatice $i rezilientd au permis elucidarea

experientelor si a tendintelor in domeniu, identificarea

abordarilor teoretice si a practicilor existente privind

dezvoltarea sustenabila in contextul provocarilor de me-

diu, care au constituit premise pentru conceptualizarea

competentei de rezilientd climaticd.

2. Formarea competentelor pentru viatd in contextul schim-
barilor climatice reprezinta un proces de dezvoltare
personald continua, care presupune dobandirea si per-
fectionarea abilitatilor de adaptare cognitiva, sociald si
psihoemotionald, cu accent pe reducerea vulnerabilitatii
si pe formarea competentei de rezilienta climatica.

3. Competenta de rezilienta climatica reprezinta un ansamblu
corelativ de cunostinte, capacitati cognitive, afective si moti-
vationale, care, interactionand cu trasaturile de personalitate,
formeaza la tineri abilitatile necesare de gestionare a stresului
cauzat de fenomene climatice extreme.

4. Tinerii reziliengi sunt pregatiti sa faca fatd provocarilor vietii
si sa ofere sustinerea necesard semenilor in caz de situatie
exceptionald. Detin factorii decisivi pentru supravietuire:
capacitatea de gestionare a stresului in stare de crizd, de
mobilizare a energiei psihice, concentrare si dinamism in
luarea deciziilor, adaptabilitate psihosociala etc. Inteleg
rolul lor in societate si in dezvoltarea rezilienta a acesteia,
premisele unui stil de viata sustenabil, tipurile de conexiuni
pe care trebuie si le stabileasca pentru a avea o viatd de
calitate si dispun de instrumente sociale pentru a depasi,
chiar daca partial, fluxul de informatii, calamitatile naturale,
pandemiile, crizele socioeconomice.
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Definirea cuvintelor ca parte
a competentei de comunicare
CZU 37.091:811.135.1°374 | doi.org/ 10.5281/zenodo.4560583

Rezumat: Necesitatea de a defini termeni din domeniul
academic si profesional, precum si cuvinte sau expresii uzuale
conduce spre asimilarea unor modele functionale de definitii,
care sunt valorificate de fiecare data cdnd interlocutorul o

Olga COSOVAN cere. Modelele sunt puncte de referinta in trama dezvoltarii

competentelor de comunicare si includ a) definitiile stiintifice

dr., conf. univ., Universitatea Pedagogicd de Stat pe care studiile institutionalizate le presupun sau chiar, prin

I, Creang din Chigimen curriculumul 2019, le stipuleaza, b) definitiile lexicografice ale
numeroaselor cuvinte uzuale sau neologice, invechite, regionale etc.; c) explicatiile /definitiile din dictionarele enciclopedice.
Asimilarea acestor modele este un exercitiu complex §i de duratd, extins pentru toatd perioada de studii, care se soldeaza cu
definitii construite lejer in procesul de comunicare.

Cuvinte-cheie: definire, termen, lexicografie, articol lexicografic, dictionar enciclopedic.

Abstract: The need to define academic and professional terms along with common-use words or idioms leads to the assi-
milation of certain functional models for definitions, which are applied whenever the communicative context demands it. These
models are points of reference on the itinerary of communication skills development. They include: a) the scientific definitions
implied by formal education (and, in fact, required by it since the 2019 National Curriculum); b) the dictionary definitions of
numerous common-use, newly created, archaic, dialectal etc. words; c) the explanations/definitions provided by encyclopedias.
Assimilating these models is a complex and lengthy exercise, extended over the whole school period, which, if successful, results
in an ability to easily construct definitions while communicating at any level.

Keywords: defining, term, lexicography, dictionary entry, encyclopedia.

Competenta de comunicare, mai ales cea de comunicare academica, presupune nu doar cunoasterea unui numar
considerabil de unitati de vocabular si expresii stabile (componenta lexicald si semanticd), ci si capacitatea de a
defini, cu lejeritate si promptitudine, cuvintele care pot fi necunoscute interlocutorului. Miza cea mare nu sunt
definitiile termenilor, memorate in procesul studiilor, pe care le actualizdm de cate ori e nevoie: acestea constituie
un background comun pentru cei care au absolvit cu succes o treapta de invatamant. Diversitatea contextelor de
comunicare intre profesionisti din diferite domenii creeaza uneori pauza necesara pentru intelegere si reclama
anumite explicatii si precizari. Tocmai aici e momentul oportun ca vorbitorul sa-si demonstreze capacitatea de a
defini sau a explica termenii/cuvintele utilizate.

Examinata din alt unghi, capacitatea de a defini termenii domeniilor stiintifice este un prim pas si o premisa pentru
aplicarea taxonomiei lui Bloom sau a unor tehnici care se pliaza perfect pe aceasta taxonomie, cum ar fi, de exemplu, tehnica
cubului. La etapa cunoasterii si intelegerii, a defini este parte a unei serii de actiuni: a reproduce, a traduce, a distinge,
sprijind pe delimitarile elementare inerente procesului de cunoastere: elevul trebuie sa poata defini termeni si notiuni, sa
reproduca reguli, sa prezinte idei, legi, principii, teorii etc., pentru a putea intelege si asimila alte continuturi.
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Cum se desfésoara procesul de asimilare a termeni-
lor? Dacéa examinam trama dezvoltarii competentei de
comunicare, ea include mai multe fire si este asociata
cu diverse structuri:

TRAMA s. £ 1. fir de mitase prin rasucirea a cel
putin doua fire, ca batatura.

2. ansamblu de strazi pe care se concentreaza traficul
principal Intr-un teritoriu urban.

3. (constr.) distanta dintre grinzi.

4. subiectul propriu-zis al unei opere literare, al unei
piese de teatru, al unui film; actiunea, intriga, canavaua
pe care se tes evenimentele operei respective.

5. (biol.) ansamblu de elemente, osatura sau partea
rezistenta a unui tesut.

6. (fig.) intrigd, uneltire, complot. (< fr. trame, lat. tra-
ma) Sursa: MDN ‘00 (2000).

in domeniul educational, conceptul de tramd, relativ
nou, se interpreteaza drept o serie de enunturi complete
(fraze), unde fiecare enunt trebuie sa poata fi citit in
mod independent. Intr-o masura oarecare, trama este
contrapunctul programelor clasice, exprimate prin
cuvinte sau imbinari laconice. Aceste enunturi sunt
ierarhizate intre ele: fiecare inglobeaza alte enunturi,
elementare, iar ansamblul se prezinta ca o retea orienta-
td. Ea urmareste, in primul rand, sa descrie implicatiile
logice intre continuturile enunturilor, i nu succesiunea
lor cronologica in procesul de instruire.

Unul dintre ”firele” tramei pentru dezvoltarea
competentei de comunicare este firul pe care se orga-
nizeaza capacitatea de a defini sau a explica termenii
si cuvintele utilizate. Nodurile simbolice, care se leagd
in demersul didactic pe acest fir, tin de urmatoarele 4
activitati cu impact de durata:

1. Elevul utilizeaza coerent termenii fard a memora
definitiile lor; poate identifica, ilustra, recunoaste
reprezentantii clasei respective, dar nu i se soli-
cita sa defineasca intreaga clasa.

2. Elevul poate defini termenii stiintifici, ceea ce
conduce spre intelegerea strategiei de definire
si reconstruirea definitiei la necesitate.

3. Elevul proceseaza explicarea enciclopedica a
termenilor cu o suitd de informatii inerente (mar-
care, clasificari, scheme etc.), exemple relevante,
din care asimileaza termenul, fara sa invete o
definitie unica.

4. Elevul utilizeaza dictionarele lingvistice si enci-
clopedice ca surse de documentare, asimiland si
modalitatea de definire a cuvintelor in practica
lexicograficd si intelegand logica unui articol de
dictionar, in care se reflectd polisemia, omoni-
mia, relatiile dintre cuvinte si sensuri.

Activitatile din aceasta serie nu sunt aranjate in suc-
cesiune cronologicd, ele coexista pe toatd durata studiilor
si interactioneaza in cadrul fiecarei materii scolare, de-

venind functionale pentru orice activitati intelectuale si
de comunicare pe tot parcursul vietii. Unii termeni trec
de la o materie la altele, se completeaza si contribuie la
intelegerea holistica a notiunilor.

Utilizarea coerentd a termenilor fard memorarea
definitiei este necesara pentru inceputul oricarui studiu.
In cazul in care s-ar insista pe definirea initiald a terme-
nilor-cheie, partea introductiva a oricarui curs s-ar pierde
in memorarea ineficientd a termenilor cu definitii, ceea
ce ar putea diminua interesul pentru atractiile stiintei
respective. Cum ar ardta studiile 1n scoala primara,
dacéd s-ar insista pe definirea termenilor pe care nu-i
poate ocoli demersul didactic? Pentru scoala primara,
de exemplu, curriculumul prevede asimilarea unui nu-
mar rezonabil de termeni: ”Unitétile de continut includ
liste de termeni specifici disciplinei: cuvinte/sintagme
care trebuie sd intre in vocabularul activ al elevului la
finalizarea respectivei unitati de invatare” [1, Curricu-
lum invatdmant primar, 16], dar nu impune memorarea
definitiilor care vor veni in prim-planul demersului
educational mai tarziu: comunicare, dialog, vorbitor,
ascultator, emitator, mesaj, destinatar, replici, comunica-
re nonverbala, text, poezie, personaj, descriere, alineat,
fragment, strofa etc.; numar, cifra, operatie, factor,
produs, planta, animal etc.

Aceste noduri pe trama dezvoltarii competentei de
comunicare sunt numeroase si se acumuleaza pe toata
durata studiilor, dar rareori elevii ajung sa articuleze
definitii exacte pentru ele. Chiar si definitiile lexico-
grafice sunt destul de complexe si greu inteligibile
pentru elevi:

PLANTA!, plante, s. f. Organism vegetal cu o orga-
nizare mai simpla decat a animalelor si care 1si extrage
hrana prin radécini, caracterizandu-se prin prezenta clo-
rofilei, prin faptul ca membrana celulei este formata din
celuloza si, in cazul speciilor superioare, prin alcatuirea
corpului din radacina, tulpind si frunze; p. restr. vegetala,
mai ales erbacee, cultivata de om sau care creste in mod
natural si este folositoare omului.

CUVANT, cuvinte, s. n. 1. Unitate de bazi a voca-
bularului, care reprezinta asocierea unui sens (sau a unui
complex de sensuri) si a unui complex sonor; vorba. ...

Asimilarea definitiilor si reproducerea lor (moment
valorificat in literaturd, cu mostre clasice la Caragiale si
Creanga) nu este lipsitd de sens daca elevul reuseste sa
inteleaga structura si logica lor. In acest caz, elevul poate
reconstrui definitia, utiliza sinonime 1n locul cuvintelor
care erau in definitia din manual, o poate completa prin
exemple proprii. Este important sa cunoasca ceea ce
defineste si cum se structureaza o definitie.

Pentru a forma abilitatile necesare definirii cuvin-
telor, inclusiv termenilor, recomandam modelul Frayer,
care presupune ca elevul, la asimilarea unui cuvant nou
sau termen dintr-un domeniu, trebuie sa-1 raporteze la
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o clasd, categorie, prin indicarea genului proxim; sa
specifice caracteristicile, sa dea exemple. Relevarea
antiexemplelor este importantd pentru a trage o linie
intre ce se include in notiunea data si ce nu intra in
ea, nefiind raportat la categoria respectiva si neavand
caracteristicile presupuse.

Definitia
raportarea la clasa,
categorie, gen proxim

Caracteristici

Termenul

Constand in asamblarea unor
bucati mici de marmura, smalt
etc., astfel incat sa formeze
compozitii ornamentale fixate pe
pereti sau pe pardoseli.

tehnica decorativa

Mozaic
(educatia plastica)

imagine de mozaic broderie, desen

Principial, definitiile cuvintelor care nu sunt ter-
meni se construiesc sau se elaboreaza similar: clasa,
caracteristicile, exemplele de utilizare in varii contexte,
iar antiexemplele sunt trecute in revistd pentru a arata
limitele sememului.

CAMBIE  Act/document/titlu de credit prin
care cel care-1 semneaza se obliga sa
plateasca neconditionat sau dispune
sd se plateasca de cétre o alta
persoana la un anumit termen si
intr-un anume loc o suma de bani.

in calitate de antiexemple vor servi denumirile altor
acte (certificat, adeverinta, contract etc.), iar pe rol de
exemple vor fi utilizate contextele adecvate de utilizare
a cuvantului, pe care le contine uneori articolul lexico-
grafic si sinonimele: tratd, bilet de ordin.

Modelul de definitie pentru partile de vorbire sau
pentru partile de propozitie, pentru relatiile dintre cu-
vinte, speciile literare si figurile de stil functioneaza cu
succes. Este important ca elevul sa stie cd substantivul
este parte de vorbire, iar subiectul — parte de propozitie,
cd oda este o specie literara, iar metafora — o figura de
stil si sd includa adecvat in definitie caracteristicile
specifice, care deosebesc substantivul de pronume,
metafora de comparatie etc. Valoreaza mai mult con-
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struirea ad-hoc a definitiei decat reproducerea exacta
a uneia date, dar, pentru ca aceasta constructie sa fie
rezistentd, elevul trebuie sa analizeze anterior structura
definitiilor si sa aiba resursele lexicale si intelectuale
pentru a o produce.

Pe trama pe care incercam sa o prezentam apar alte
noduri, si ele destul de numeroase — definitii ale termenilor
specifici domeniilor stiintifice, dar cu masura si discerna-
mant: nec plus ultra. De la aceste noduri se proiecteaza
strategiile de definire, excluzandu-se formulele primitive
si bizare de genul “aceasta e aceea cand...”.

O simpla definitie insa pare insuficienta pentru de-
mersul didactic, de aceea manualele scolare deseori pre-
zintd notiunile — cu statut de definitie, termeni explicati,
cu evidentiere graficd sau incluse in chenare speciale
etc. — in limbajul si stilistica apropiata dictionarului
enciclopedic. In context vin marcarea, simbolurile,
clasificdrile si alte informatii succinte si utile pentru
perceperea/asimilarea notiunii. De exemplu:

Termenul cultura este un imprumut recent si este de
origine latina. in latina, cuvantul culturd, care provine
de la verbul colere ,,a cultiva, a ingriji; a respecta,
a onora”, are semnificatiile de ,,cultivare, ingrijire;
respectare, onorare”, dar si de ,,dezvoltare, educare”
a personalitatii.

Sensul de ,,laturd intelectuald a civilizatiei” apare abia
in epoca modernd, pe la inceputul secolului al XIX-
lea, iar cel de ,.traditii si realizari colective ale unui
popor” este atestat, pentru prima oara, in 1867. (Limba
si literatura romdna, 6) [2]

Acizii sunt substante compuse care contin unul sau
mai multi atomi de hidrogen si un rest acid. Formula
generald poate fi redatd ca HnA, unde n coincide cu
valenta restului acid A. (Chimia, 8)

Pozitia fizico-geografica a tarii — localizarea acesteia
in raport cu coordonatele geografice (pe glob, pe con-
tinent), cu anumite unitati geografice naturale (oceane,
mari, munti, rduri, zone climatice, zone naturale etc.).
(Geografia, 8)

Fontul reprezintd un set complet de caractere (toate
literele alfabetului, inclusiv majuscule si minuscule,
cifre, semne de punctuatie si simboluri) cu un aspect
grafic unitar. (Informatica, 8)

299 9

Indentarea (din engleza indent ”adancitura”, ’zimt”)
caracterizeaza pozitia pe orizontala a marginilor fi-
ecarui paragraf. Indentarea primei linii se refera la
inceputul acesteia in raport cu marginea din stanga a
paragrafului. Optiunile de indentare sunt prezentate in
tabelul... (Informatica, 8) [2]

Pentru succesul activitatii didactice, asemenea
explicatii ale termenilor trebuie descifrate si comentate,
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exemplificate, astfel ca ele sa devinad un pas important
in dezvoltarea intelectuala a elevilor. Achizitia pentru
trama dezvoltarii competentei de comunicare (capacitatii
de a defini cuvinte si termeni) este a) deprinderea de a
citi informatiile din manuale si din enciclopedii, inclu-
siv din enciclopediile electronice, de a le procesa si a
percepe termenul intr-un context functional larg. Nu
doar definirea, ci si ”linkurile” la etimologie, prezentari
grafice, alte surse vizuale, clasificari si mostre. Aceasta
abordare a termenilor si a Imbindrilor terminologice e
cu bataie lunga si proiecteaza documentarea exhaustiva
asupra unitatilor noi (nu e suficient si se citeasca doar
primul sens dintr-un dictionar explicativ), iar cu timpul
ordoneaza si prezentarea, explicarea unui termen Inca-
drat in discurs.

Procesul de insusire a vocabularului nu are 1n vizor
doar termenii. Elevul descifreazd permanent sensurile
cuvintelor necunoscute, citeste definitiile de la subsolul
paginii sau comentariile din manuale, totodatd urma-
rind cum se structureaza acestea in diverse dictionare.
Unitatile de continut includ tipurile de dictionare, sunt
recomandate variate exercitii de utilizare a dictionarelor,
iar In consecintd elevul asimileazd modalitatea de defi-
nire/explicare a cuvintelor. Acum pe trama dezvoltarii

Svetlana BUZU

. did. I, Liceul Teoretic M. Viteazul din Chisindu

Mariana BESCHIERU

. sup., Liceul Teoretic M. Eminescu din
Chisindu

competentei de comunicare apar nodurile care unesc
cunostintele de vocabular (cele cateva mii de cuvinte pe
care le cunoaste si le utilizeaza coerent elevul) cu cele
de lexicologie (polisemie, omonimie, sens propriu/figu-
rat/ocazional etc.) si cele de gramatica — elevul ar trebui
sa Inteleaga ca definitia lexicografica a diferitor parti de
vorbire are structuri diferite. Daca e o definitie si nu o
enumerare de sinonime, explicarea adjectivelor are forma
unei subordonate atributive si restrictii pentru termenul
regent; verbul se defineste prin alt verb, cu sens mai gene-
ral, restrictiile fiind marcate fie pentru subiect, fie pentru
complemente, uneori pentru definirea sensului unui verb
este relevant regimul prepozitional. Aceste observari con-
duc spre o explicare prompta, lejera si functionala a cu-
vintelor utilizate, daca receptorul are nevoie de ea. Trama
se ramificd si se dezvolta, nodurile devin mai vizibile, iar
mesajul pe care il sustine competenta reald de comunicare
este optimist: non scholae, sed vitae discimus.
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Collaborative Learning vs.

School Success
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Abstract: Collaborative learning involves the combined
intellectual effort of students or students and teachers together,
where students work in groups of two or more, looking for
mutual understanding by completing a task together, finding
solutions or meanings, or creating a product. Although col-
laborative learning takes different forms and is practiced by
teachers from different disciplines and teaching traditions, the
area is linked by a number of important assumptions about
learners and the learning process. The aim of this article
is to clarify the difference between individual learning and
collaborative learning in order to highlight the opportunities
the latter provides for school success.

Keywords: collaborative learning, individual learning,
classroom techniques, student-centered approach, peer tea-
ching.

Rezumat: Invatarea prin colaborare implicd efortul in-
telectual al elevilor si al profesorilor in crearea unui produs,
in gasirea unor solutii prin lucru in grup. Desi ia diferite forme
si este practicatd de profesori la diferite discipline prin diverse
traditii de predare, aceastd forma de invatare are la baza o serie
de ipoteze importante despre elevi si procesul de invatare.
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Scopul acestui articol este de a stabili diferenta dintre invatarea individuala si invatarea prin colaborare, pentru a evidentia
oportunitdtile oferite de aceasta din urmd in vederea asigurarii un demers la clasd de succes.
Cuvinte-cheie: invatare prin colaborare, invatare individuala, metode de predare, abordare centrata pe elev, invatare de

la egal la egal.

"Coming together is the beginning.
Keeping together is progress.
Working together is success.”

(Henry Ford)

Collaborative learning is not merely a teaching
method; it is a way to communicate with people in
order to highlight the skills and contributions of in-
dividual group members. Moreover, for every single
group action there is a division of authority and res-
ponsibility among the group members, which is the
basic principle of collaborative learning. The main
characteristics of collaborative learning are: a common
task or activity; small group learning, co-operative
behavior; interdependence; individual responsibility
and accountability [7].

Developing interpersonal skills is just as important
as learning on your own. Developing social skills in
group work — learning to work together — is the key
to quality group work. The students receive several
learning tasks aimed at achieving academic and social
qualifications. Many strategies involve role play within
each small group (e.g., recording, providing incentives,
summarizing) to ensure positive interdependence among
group participants and to allow the students to practice
different team skills [7].

Regular “group processing”, a “debriefing time”
in which the students think about how they are doing,
is built into the learning task so that groups can work
more effectively in a learning environment [6]. Creating
a collaborative classroom requires as much interest and
ability as actually working in collaboration with others.
Going out from the comfort zone and engaging students
in group activities is hard work, especially at the begin-
ning, but it has numerous benefits.

Collaborative learning can occur peer-to-peer or
in larger groups. Peer learning or peer instruction is
a type of collaborative learning that involves students
working in pairs or small groups to discuss concepts or
find solutions to problems.

Collaboration is a promising mode of human enga-
gement that has become a 21%-century trend. The need
to think together and work together on critical issues has
increased [ 1], causing the stress to shift from individual
attempts to team work and from autonomy to community
[1]. As teachers we should prepare students for life by
paying attention to the ways their competences are for-
med and developed. Luckily, the National Curriculum
encourages collaborative learning by suggesting pro-

ducts like infographics, collages, posters, presentations,
scrapbooks and lapbooks, cartoons and mind-mapping,
talk-shows, dialogues, debates etc.

Collaborative learning is a social activity where the
students learn to work with all types of people. During
small-group interactions, they find many opportunities
to reflect upon and reply to the diverse responses fellow
learners bring to the questions raised. This exchange
inevitably helps students to better understand other
cultures and points of view. When questions are raised,
different students will have a variety of responses. Also,
students learn to relate to their peers and other learners
as they work together in group enterprises. This can be
especially helpful for students who find social skills
acquisition difficult. They can benefit from structured
interactions with others, which would actively involve
them in learning.

For instance, our students and we participated in
an international project Climate Action project which
was a free student-centered project, a 6 weeks journey
involving more than 2.5 million students across 135
countries, in the course of which students had to fulfill
creative tasks. It was supported by governments in
15 countries. The project was free, student-centered
and aimed to lead to a change of behavior through
education. It was in collaboration with WWF and
NASA, and endorsed by Jane Goodall, President Hi-
ggins, scientists and public figures. It was covered by
media across 45 countries including BBC, CNN and
National Geographic. During 6 weeks, students had
to brainstorm, explore, create, discuss and share their
findings in English online. Each week they created
a video of their findings to be published on Climate
Action project website. This way students were able
to learn from their peers globally and discovered that
climate change may appear very differently in other
parts of the world. During the last week there were
live, virtual interactions via video conferencing tools,
so students were able to share their findings live. The
organizer shosted experts during webinars so students
were able to learn from world-renowned experts like
Matt Larsen-Daw from WWFEF, Rick Davis from NASA,
Celine Cousteau and others. Great excitement they had
to meet students from Poland and Croatia via Zoom,
this required a lot of work in group, preparing the pre-
sentation, questions. Each member had the opportunity
to contribute and be apt to take more ownership of their
material and think critically about related issues when
they worked as a team (Figure 1).
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Figure 1. Students’interaction in the International Project, Padlet
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Another benefit is a psychological one, which redu-
ces anxiety and frustration and boosts self-confidence
and positive attitude toward teachers and peers. The
motivation and confidence to participate are clearly
important if these benefits are to emerge, as well as
the interchanges that require question answering and
explanation and are open to challenge and justificati-
on, which will require participants to assume a variety
of functional roles [8]. Our students achieve all these
qualities while working on digital projects, dialogues,
common presentations, or debates. Since more exchan-
ges take place among students in small groups, the
students receive thus more personal feedback about
their ideas and responses. This feedback is often not
possible in large-group instruction, in which only one
or two students would exchange ideas while the rest of
the class listens. Advances in technology are making an
increasing impact on educational curricula, learning ma-
terials, and instructional practice. Emphasis is placed on
interactions as common understandings are negotiated
and developed across differences of knowledge, skills,
and attitudes. Indeed, collaborative learning should
thrive on these differences [8].

Although many restrictions were imposed on edu-
cation due to the ongoing pandemic, technology has
redesigned the idea of collaboration, creating a multitude
of learning opportunities. Collaborative activities are
effective synchronously, when students have to perform
tasks in breakout rooms or using interactive whiteboards
requiring common work, such as MURAL, aww app,
Padlet, Todays Meet etc.

One of the aims of education is to improve students’
academic performance, which is another benefit of
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collaborative learning. Academic performance depends
on many variables, such as intelligence, socioecono-
mic status, personal characteristics, attitudes, values,
environment, teaching-learning techniques etc. The
didactic methodologies employed in the classroom
improve and influence student performance. In order to
optimize educational opportunities we need to be aware
of the relationship between a specific teaching method
and academic performance, and of how collaborative
and individual learning affects academic performance
— specifically, in our case, in English classes — so that
the students’ academic performance is improved.

Since students are actively involved in interacting
with each other on a regular basis in an instruction-led
mode, they become able to understand their differences
and learn how to resolve the social relationship problems
that may arise [6]. Collaborative learning encourages
the students’ natural tendency to socialize with their
peers — on a professional level. Students often have
communication difficulties outside of class. Openings
can be exploited in order to lead to a discussion of
these problems between the teacher and the student in
a nonthreatening way, while additional support from
other student services units in such areas can be a be-
neficial by-product [11]. From our experience, besides
knowledge, the students acquire a number of skills,
such as digital skills, communicative skills, and critical
thinking. Both teachers and students are enthusiastic
when using Tricider, storyjumper, jamboard, sway,
AnswerGarden etc.

Collaborative learning activities lead to the develo-
pment of high level thinking skills [12]. The students
are indeed actively involved in learning. Their working
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together represents the most effective form of learning
interaction. When students work in pairs, one person
listens while the other partner discusses the question
there are working on. Both are developing valuable pro-
blem-solving skills by formulating their ideas, discussing
them, receiving immediate feedback, and responding to
questions and comments [6].

In order to develop critical thinking skills, students
need a base of information to work from. Acquiring
this base often demands some degree of repetition and
memory work. When this is accomplished individually,
the process can be tedious, boring, or overwhelming.
However, when students work together, the learning
process becomes more interesting and enthusiastic.
Students are trained to be ready to complete the tasks
and work together within their groups, and they must
understand the subject that they plan to contribute with
to their group. They are also given time to process group
behaviors, such as checking with each other to make
sure homework assignments are not only completed,
but understood. These interactions help students learn
self-management techniques. Our younger students ex-
perience all this when creating scrapbooks and lapbooks,
while the older ones prefer creating infographics in
Canva or Piktochart.

Collaborative learning provides the teacher with
many opportunities to observe students interacting, ex-
plaining their reasoning, asking questions, and discussing
their ideas and concepts [12]. These assessment methods
are far more conclusive than reliance on written exams
alone [4]. D. W. Johnson states: “In a learning situation,
student goal achievements are positively correlated;
students perceive that they can reach learning goals if
and only if the other students in the learning group also
reach their goals” [6]. Thus, students seek outcomes
that are beneficial to all those with whom they are coo-
peratively linked. When individuals get stuck, they are
more likely to give up, but groups are more likely to find
ways to keep going. An advantage is that collaborative
learning provides many opportunities for various forms
of student assessment.

Through interaction with students during each class,
the teacher gains a better understanding of each student’s
learning style and how they perform the tasks. Following
this, teachers can plan further activities according to
the peculiarities of each group. We may therefore assert
that talk-shows, oral presentations, presenting carto-
ons, dialogues, debates etc. assess not only students’
knowledge of English, but also develop other skills and
competences.

Compared with competitive and individualistic
efforts, collaborative learning has numerous benefits

CUVANT, LIMBA, COMUNICARE

and typically results in higher achievement and greater
productivity, as well as more caring, supportive, and
committed relationships; also better mental health, social
competence, and self-esteem.
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Elemente interactive in cadrul

predarii la distanta
CZU 37.018.43 | doi.org/ 10.5281/zenodo.4560604

Rezumat: Timpul special in care traim ne-a ardtat cu
prisosintd ca avem nevoie de abilitati digitale mai mult ca
niciodatd. Invitarea la distanti a devenit atdt o cerintd, cdt si o
salvare a procesului de educatie. Profesorii organizeaza orele
online cdt mai interesant posibil, utilizand diverse strategii
interactive. In acest articol prezentdm mai multe instrumente
menite sd eficientizeze instruirea la distantd.

Cuvinte-cheie: strategii interactive, invatare la distantd,

divertisment, instrumente virtuale, orientari didactice, parinti, elevi.

Abstract: The special time we live in has shown that we need digital skills more than ever. Distance learning has become
both a requirement and a rescue of the education process. Teachers make online classes as interesting as possible and use
various interactive strategies. In this article we present several tools that enable teachers and students to have successful and

efficient distance classes.

Keywords: interactive, distance learning, entertaining, virtual tools, teaching guidelines, parents, students.

Noi, profesorii, avem un ideal foarte simplu: sa fim
mereu 1n totald si continud interactiune cu discipolii
nostri. Sa-i simtim cu degetul pe pulsul lectiilor noastre,
sd-1 vedem activi, sa-i stim curiosi, gata sa exploreze
impreuna enigmaticele labirinturi ale materiei predate
de noi. Ii vrem aproape, chiar daca, din anumite cauze,
sunt departe, in fata unui monitor. Ne dorim sa avem cu
el o comunicare nealteratd de intemperiile vietii.

Din luna martie a anului 2020, ne-am trezit cu acest
ideal aproape spulberat. Elevii au trebuit sd rdmana
in casele lor, izolati, iar noi sa cautam febril cai de
comunicare la distantd, avand temerea ca nu cumva sa
pierdem conexiunea armonioasa pe care o aveam cand
ei frecventau zilnic scoala.

Si am reactionat diferit. Unii dintre noi am fost
disperati si am creat intr-o zi grupuri pe Messenger sau
pe Viber sau... pe orice altd retea. Altii si-au luat un timp
mai lung pentru meditatie si au asteptat sa se intdmple
o minune. lar o a treia categorie au lasat aripile in jos
si au crezut cd nu mai pot Invata miscarile in aceasta

coregrafie complicatd — educatia online. Dar peste
doua luni, toti pedagogii au inteles ca, daca isi doresc
sd mai profeseze, trebuie sa-si suflece ménecile si sa-si
conecteze calculatoarele si mintea, sa invete a butona
cat mai agil, ca sa refaca acea conexiune pierdutd cu
clasele de elevi.

A inceput o perioada trepidanta, cu instruiri despre
predarea online, cu zeci de tutoriale urmarite, cu notite
facute, experimente si... primele bucurii intelectuale.
Satisfactia a venit din ambele parti, caci elevii, elabo-
rand produse digitale creative, urcau trepte noi si erau
incéntati.

Am reusit sd cream clase virtuale precum Google
Classroom, sa propunem sarcini variate, s primim
primele teme rezolvate, uneori stdngaci, sa corectam
temele, sa trimitem notificari elevilor, sa-i incurajam,
sd ne sprijinim reciproc. A crescut considerabil respec-
tul din partea societatii, a tuturor celor care au copii
sau au avut vreodata. Toatd lumea a constientizat acut
necesitatea scolii si a profesorilor. Membrii societatii




si-au reevaluat radical atitudinea fata de aceste persoa-
ne simple, care le instruiesc si le educa fiii si fiicele.
Elevii si parintii au avut nevoie de un interval de timp,
poate mai mare, pentru a se reacomoda la o scoala
altfel. Relatia dintre familii si scoala s-a revitalizat,
a devenit una cu adevérat reala: parintii au inceput
sa participe mult mai activ in viata academica a
copiilor, cdci au simtit cd acestia nu se vor descurca
fara un sprijin solid din partea lor. Mai ales parintii
prescolarilor, ai copiilor din clasele primare si ai celor
din gimnaziu.

Umar la umar, am reusit sd miscam carul din loc. Pe
alocuri scartdind, dar... toti am inteles ca drum inapoi nu
existd. Pandemia a durat (imi place sa folosesc verbul
la trecut), timpul nu trebuia pierdut, scoala trebuia sa-
si facd misiunea, profesorii fiind motorul ei, energia,
volanul unei masinarii complicate, predarea online.
Am inceput sa aranjam prioritatile pe policioare si
ne-am dat seama ca avem nevoie de o neticheta, de o
structurare detaliata a lectiilor, de lectii colorate si de
multa creativitate.

Dar, la un moment dat, ne-am dat seama ca avem
nevoie de mai mult: voiam ca elevii sa participe cat
mai activ la ore, sd apropiem lectiile /a distanta de
cele din scoald, predate fata in fatd. Aveam nevoie de
INTERACTIVITATE. Am inceput sd sapam mai adanc
si sd descoperim strategii care ne-ar ajuta pe toti sa fim
interconectati. Am descoperit ca instruirea online cere
adaptabilitate, efort, acceptarea provocarilor, metode
noi de predare.

Numai un profesor flexibil se va acomoda la atdtea
schimbatri si le va face fata. Capacitatea de a fi deschis,
de a Invita este cruciald pentru un cadru didactic de suc-
ces. Noile achizitii digitale ne ajutd sa fim moderni, sa
mergem 1n pas cu timpul, sa tradim viitorul azi impreuna
cu discipolii nostri.

Efortul este unul considerabil, insd merita tot tim-
pul. Satisfactia generatd de produsele digitale create
la ore este una enorma. Toate abilitdtile ne vor facilita
munca, iar randamentul lectiilor va fi unul pe potriva
asteptarilor.

Este clar ca multe dintre strategiile de care fac
uz profesorii in cadrul predarii fatd in fata trebuie
inlocuite. Vom realiza brainstormingul altfel, folosind
tablele online de tip Linoit. Un alt instrument unde
elevii pot aduce argumente pro si contra este Tricider.
Profesorii au Inteles cé strategiile si tehnicile pe care
le aplica la clasa sunt insuficiente sau imposibil de uti-
lizat uneori in spatiul online. Astfel, ei au constientizat
cd este loc pentru noi achizitii, pentru Insusirea de noi
strategii digitale.

Pentru a invata ceva nou, e nevoie de: dorintd,
vointd, harnicie, abilitati digitale, motivatie, studiu
permanent. Si toti cei care au vrut sd rdmana profesori

DOCENDO DISCIMUS

buni au continuat sa studieze, sa inteleaga, sd exerseze,
sa persevereze. Chiar daca acest studiu cere mult timp
in fata ecranelor si a monitoarelor, Internetul a deve-
nit o sursa foarte generoasa de realizare a produselor
pentru ore.

Pentru ca predarea online sa fie mai eficienta, este
necesar:

e sd simplificim predarea temelor;

e si evidentiem si sd selectam esentialul;

e sa folosim documente usor accesibile;

e s utilizdm un singur reper similar unei clase

(Google Classroom);

e sd propunem proiecte pe termen mai lung, care
sd-1 facd pe elev sd se ridice de la calculator.

Pentru a face lectiile mai atractive:

e vom capta atentia elevilor prin imagini, intrebari
interesante;

e vom testa frecvent elevii — aceasta previne uita-
rea;

e vom folosi elemente de joc intelectual;
vom desfasura activitati interactive;
vom incuraja discutiile de tip intrebare-ras-
puns;

e vom utiliza resursele disponibile online;

e vom mentine lectiile scurte.

Conform DEX-ului, termenul interactiv are ur-
matorul sens: “care se referd la interactiune, care are
caracter de interactiune”, iar termenul interactiune se
explica prin: ”influentare, conditionare sau actiune
cauzala reciproca”. In rezultatul chestionarii online,
elevii isi doresc ca predarea la distanta: sa fie intere-
santa, utild, colorata, vesela, facila, interactiva; sa-i
pregateascd de viata; sa le solicite creativitatea; sa le
permita sa fie unici; sa incite curiozitatea. Observam
ca elevii au scos in evidenta necesitatea predarii prin
interactiune, deoarece nu-si doresc sa ramana simpli
ascultdtori, martori pasivi, ci doresc sa participe la
propria lor formare.

In acest sens, formulam cateva sfaturi pentru orga-
nizarea predarii online:

e Realizati prezentari PowerPoint cu informatiile

importante legate de lectia predata.

e Alegeti o paleta de culori pentru fiecare prezen-
tare si nu folositi prea multe, deoarece acestea
obosesc ochiul. Selectati culori deschise pentru
fundal inchis si viceversa.

e Adaugati in prezentari imagini si videoclipuri
scurte.

Ce vom face diferit in predarea online?

1. Primele sdaptaméani de scoala trebuie dedicate
dezvoltarii competentelor digitale si construirii
comunitatii.

2. Comunicarea cu parintii trebuie sa fie mai apro-
fundata, mai simplificata si mai predictibila.

ELEMENTE INTERACTIVE IN CADRUL PREDARII LA DISTANTA




Comunitatea si conexiunea trebuie sa fie o prio-
ritate pentru/intre profesori.

Colaborarea profesori-profesori, profesori-parinti
este foarte importanta.

Timpul petrecut fata in fata trebuie valorificat
pentru o invatare activa.

Continutul trebuie simplificat si predat mai
lent.

Instructiunile trebuie sa fie usor de gasit, explicite
si multimodale.

Practicile traditionale de notare trebuie sa cedeze
locul feedbackului.

Evaluarile sumative ar trebui sa se concentreze
pe creatie.

10. Includeti in lectiile predate chestionare scurte,

fara a da o nota pentru acestea.

Beneficiile chestionarelor pentru elevi:

Elevii retin informatiile mai usor;

Se identifica golurile de cunostinte;

Se incurajeaza invatarea;

Permit o verificare imediata a raspunsurilor.
Elevii se simt apreciati.

Este de la sine inteles ca exista plusuri si minusuri si
in acest tip de predare. Vom formula avantajele si deza-
vantajele invatarii online si vom incerca sa valorificim,
pe cét e posibil, avantajele.

Tabelul 1. Avantajele si dezavantajele
invatarii online

Avantaje Dezavantaje

¢ Disciplineaza elevul si|e

profesorul; la platforme;

o Este flexibils; o Este impersonala,

o Se adapteaza la nevoile |® Excesul de timp in fata
elevilor; calculatorului;

e Se vad imediat rezulta- |® Esecuri posibile la ni-
tele; vel tehnic;

e Favorizeaza creativita- e Lipseste elevii de spri-
tea; jin practic;

e Numarul elevilor poate |® Necesitd conexiune la
fi nelimitat; Internet;

e Profesorul isi sporeste |® Nu satisface nevoia de
calificarea. socializare.

Neconectarea regulata

In continuare, vom scoate in evidenta cateva platfor-
me pentru intocmirea chestionarelor, care fac predarea
mai interesantd si mai motivanta:

Quizlet — permite crearea si distribuirea de ma-
teriale didactice;

Seesaw — permite documentarea de catre elevi
privitor la ceea ce au Invatat;

Kahoot — permite crearea de jocuri interactive,
care i pot motiva pe elevi sa invete, 1i ajutd sa
raména interesati de proces si concentrati;
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Socrative — permite testarea elevilor prin mini-
chestionare.

Bineinteles, mai intdi de toate, inainte de predarea
propriu-zisa, vom discuta cu elevii si parintii un set de
reguli ale invatarii la distanta.

Responsabilitdtile elevilor:

participa la activitatile stabilite de cadrele
didactice si de conducerea unitatii de invatamant,
conform programului comunicat;

rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele
si conditiile stabilite de cétre cadrele didactice, in
vederea valorificarii activitatii desfasurate prin
intermediul TIC;

au o conduita adecvata statutului de elev, mani-
festand comportamente si atitudini prin care s se
asigure un climat propice mediului de invatare;
nu comunica altor persoane datele de conectare la
platforma destinata instruirii prin intermediul
Internetului;

nu Inregistreaza activitatea desfasuratd in me-
diul online, In conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal;

au obligatia de a participa la activitatile online;
in caz contrar, elevul i se consemneaza absenta
in catalog, cu exceptia situatiilor justificate;

au un comportament care sa genereze respect
reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor
de curs.

Atributiile profesorilor:

proiecteaza si realizeaza activitatile didactice
din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind invatarea prin intermediul TIC;
elaboreaza, adapteaza, selecteaza resurse
educationale deschise, sesiuni de invatare pe
platforme educationale, aplicatii, precum si alte
categorii de resurse relevante;

proiecteaza activitatile-suport pentru invatarea
prin intermediul TIC;

elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile
prin intermediul TIC, pentru inregistrarea pro-
gresului elevilor;

stabilesc Impreuna cu celelalte cadre didactice un
program optim pentru predare-invatare-evaluare,
astfel Incat sa se respecte curba de efort a elevilor
si sd se evite supraincarcarea acestora cu sarcini
de lucru.

Atributiile parintilor:

asigura participarea copiilor la activitatile di-
dactice, urmdrind crearea unui mediu fizic sigur,
prietenos si protectiv pentru copil in timpul
desfasurarii activitatii;

promoveaza un comportament pozitiv;
apreciaza progresul Inregistrat de elev;
incurajeaza, motiveaza si responsabilizeaza
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elevul cu privire la propria formare;

mentin comunicarea cu dirigintele/invatatorul si
cu celelalte cadre didactice;

sprijind elevul, dacd este cazul, in primirea si
transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele
stabilite;

transmit profesorului feedbackul referitor la
organizarea si desfasurarea activitatii de predare-
invatare-evaluare prin intermediul TIC.

Instrumente recomandate profesorilor pentru pre-
darea online:

Figura 1. Un poster di-
gital cu titlul Intelectua-
lul masculin in romanele
Clopotnita de I. Drutd si
Singur in fata dragostei
de A. Busuioc, realizat cu
ajutorul instrumentului
Linoit de catre o eleva din
clasa a Vill-a

PREZI- permite realizarea unor prezentari atrac-
tive, care vor capta atentia elevilor;

Canva — este o platforma de design grafic, care
va permite sa creati prezentari unice, documente
si alt continut vizual de exceptie;

Flipsnack — permite crearea cataloagelor interac-
tive cu efecte realiste de rasfoire a paginilor;
TeachEm — permite transformarea videocli-
purilor de pe YouTube in lectii interactive si
interesante, prin intermediul chestionarelor si
notitelor, care se pot adduga fiecarui videoclip;
Edupuzzle — permite contabilizarea numarului
de vizualizari ale videoclipurilor pe care le-ati
expediat elevilor, monitorizarea numarului de
urmaritori ai fiecarei sectiuni si, de asemenea,
verificarea intelegerii de cétre elevi a continutului
prezentat in videoclip;

Padlet — este o platforma unde profesorii pot crea
clase, scheme, planuri de lectii, pot discuta; se
poate scrie, inregistra, pot fi adaugate hyperlin-
kuri, imagini, alte documente;

Jamboard — este o aplicatie utild pentru rasfo-
irea, vizualizarea si expedierea articolelor Jam
create; este o tabla digitala de lucru 1n echipa;
Tricider — este o aplicatie ce favorizeaza luarea
deciziilor intr-un grup; participantii au posibili-
tatea de a propune idei, de a le evalua si a vota
in mediul online;

o Eduglogster — permite crearea de postere on-
line cu utilizarea de imagini, linkuri, definitii,
filmulete;

e Linoit — este o aplicatie bazatd pe colaborare,
unde elevii pot posta raspunsuri la intrebari, su-
biecte de studiu, isi pot organiza temele; dezvolta
gandirea creativa si critica;

o Portofoliile digitale interactive (Padlet, Ge-
nial.ly, Book Creator, Animoto etc.) — permit
copierea linkurilor, Incarcarea imaginilor, a
filmuletelor, a unor piese muzicale, precum si
0 organizare originala a informatiei, un design
personalizat etc.

CONCLUZIE

in calitate de concluzie, vom folosi tehnica 6 De ce?

Interactivitatea online este necesard. De ce?

Fiindca e o ceringa a timpului pe care-I traim. De ce?

Pentru ca uneste profesorul cu elevii. De ce?

Din motiv ca ii scoate din zona de confort. De ce?

Din cauza ca schimbul de idei are loc din ambele
directii. De ce?

Cdci fiecare participd, valorizandu-si potentialul.
De ce?

Deoarece subiectii se inspira unul pe altul.

Am creat, impreuna cu elevii, un acrostih, pornind
de la lexemul interactiv, care puncteaza momentele
esentiale ale activitatilor educative la distanta.

Interesant

Necesar

Teme(ri)

Elev

Relationare

Atentie

Creativitate

Tenacitate

Instrumente

Virtual
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Lexemele plasate pe orizontala sunt cuvintele- REFERINTE BIBLIOGRAFICE:
cheie ce evidentiazd cerintele predarii interactive 1. Fryer M. Predarea si invatarea creativa. Chisinau:
la distanta. Ele constituie chintesenta unui proces Editura Uniunii Scriitorilor, 2004. 148 p.

educational de calitate, in ciuda conditiilor diferite
ale scolii contemporane, dictate de pandemie sau de
alti factori.

Scoala nu poate sta pe loc, procesul educational
trebuie sa rdmana viu, atractiv, sa dezvolte generatiile
tinere si sd ajute societatea si progreseze.

https:/creeracord.com
https://www.youtube.com
https://romania.europalibera.org
https://ipp.md/wp-content
https://siguronline.md
https://www.unicef.org
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Digitalizarea: evolutie

sau revolutie?
CZU 37.091:004 | doi.org/ 10.5281/zenodo.4560612

Rezumat: Sistemele de educatie din intreaga lume au

b - suferit mari modificari favorizate de revolutia tehnologica.
‘__ J Digitalizarea reprezintd un domeniu abordat intens atdt
in sfera politicilor publice si a economiei, cat si in mediul

Silvia PETROVICI academic. Profesorii sunt tot mai interesati de modalitatile

de implementare a TIC in procesul instructiv-educativ, fiind
. did. sup., Liceul Teoretic I.Creangd din constienti de necesitatea schimbarii abordarii intregului con-
Chisindu A w A .. . .
cept de predare-invdtare in era tehnologiilor informationale.

Pandemia, restrictiile impuse de aceasta §i scoala online, la distanta, sunt observate, analizate §i intelese, dar impactul acestora,
chiar si pe termen mediu, este dificil de estimat.

Cuvinte-cheie: digitalizarea procesului didactic, spatii digitale, mediu online, investitii in TIC, noi medii de invatare,
Google GSuite.

Abstract: The education systems around the world have undergone major changes, which were favored by the technological
revolution. Digitization is an area strongly addressed in the field of public policy and economics, as well as in academia. Teachers
are increasingly interested in how to implement ICT in the instructional-educational process, being aware of the need to change
their approach to the whole concept of teaching-learning in the age of information technologies. The effects of the ongoing pande-
mic, the restrictions imposed by it and online learning are still being observed, analyzed, and understood; it is difficult to estimate
their exact impact, even in the medium term.

Keywords: digitalization of the teaching process, digital spaces, online environment, investments in ICT, new learning
environments, Google GSuite.

“Internetul este ca un oras. Si ca orice orag mare, are librarii fabuloase §i teatre, §i muzee, si o multitudine
de locuri de unde poti invadta si culege informatii, iar oportunitatile sunt ametitoare — muzee specializate, nu doar
din cele generale. Dar sunt i mahalale si zone raufamate, pe unde nu ai vrea ca cei mici sa umble de unii singuri.
Cred ca oamenii trebuie sa infeleaga ceva despre Internet — este un nou oras, este un oras virtual si vor fi parti ale
acestuia care nu ne vor pldcea, dar nu distrugem Londra doar pentru ca are o mahala raufamata...”

(Stephen Fry)

Digitalizarea reprezintd un domeniu abordat intens atat in sfera politicilor publice si a economiei, cat si in
mediul academic. Ritmul rapid de difuzare a tehnologiilor digitale determina schimbari continue in mai multe
sectoare de dezvoltare. Restrictiile impuse de pandemie, inclusiv scoala online, la distanta, sunt observate, ana-
lizate si intelese, dar impactul acestora, chiar si pe termen mediu, este dificil de estimat. Sistemele de educatie
din Intreaga lume au suferit mari modificari favorizate de revolutia tehnologica. Internetul a transformat scolile
in medii interactive, care au renuntat la formele traditionale de invatamant si au schimbat modul de a fi al pro-
fesorilor, parintilor si elevilor [3].

Spatiile digitale sunt habitatele naturale ale tinerilor din ziua de astazi, atat in timpul lor liber, cat si In timpul
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orelor de curs. In prezent, existd numeroase posibilitati
de interactiune si colaborare in mediul online, ceea ce
determina aparitia unor noi forme de invatare, de par-
ticipare si de creatie. In contextul schimbirilor majore
ale paradigmei educationale, catalizate de transformarile
produse in ultimul an in sfera necesitétilor ce s-au cris-
talizat n conditiile crizei sanitare, sociale, economice
etc., transformarea scolii intr-un atelier de invatare
continud devine un imperativ al societdtii. Digitalizarea
procesului didactic este nu doar un obiectiv al viitorului,
ci o necesitate a prezentului, deoarece scolile din Repu-
blica Moldova, ca si cele din intreaga lume, au lucrat si
lucreaza in mediul virtual. Ramane actuala colaborarea
dintre toti factorii interesati de functionarea eficienta
a sistemului educational: Invatatori, profesori, lectori,
manageri educationali, specialisti n stiintele educatiei,
reprezentanti ai ONG-urilor etc. Se cere o transformare
a sistemelor de educatie si de formare la toate nivelurile,
pentru a valorifica pe deplin sansele oferite de TIC si
pentru a dezvolta competentele solicitate de societate
si de piata muncii. O astfel de transformare trebuie
sa garanteze dreptul la realizare personald, sa asigure
un echilibru intre competentele digitale relevante si
competentele de viata, sa sprijine flexibilitatea indivi-
duala, gandirea critica si potentialul de inovare.

In acest context, ne intrebam daca digitalizarea este
o etapd a evolutiei omenirii sau ne aflam 1n mijlocul unei
revolutii digitale. Cum trebuie sd imbinam noile tehno-
logii cu noul mod de a gandi si de a preda disciplinele
scolare? Noile tehnologii pun sub semnul intrebarii atat
procesul de predare-invatare, cat si profesionalismul
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pedagogilor. Care este problema majora: asigurarea
tuturor copiilor cu tablete/calculatoare sau exista aspec-
te mai importante asupra carora urmeaza sa reflectam?
in pofida potentialului de stimulare si de incurajare al
metodelor de invatare pe care le are in arsenal digitali-
zarea, impactul TIC asupra educatiei este deocamdata
limitat [1]. Investitiile scolilor in TIC, insuficiente, nu
au dus deocamdata la ravnita schimbare in demersurile
la clasa. Lipsa unor echipamente si a conectivitatii in
institutiile de invatdmant nu permite utilizarea co-
respunzatoare a instrumentelor de predare digitale in
instruirea elevilor.

in centrul transformarii digitale ar trebui sa se afle
profesorii. Dar ei Insisi au nevoie de o pregétire In acest
sens, care trebuie sa includa module vizénd noi practici
de predare, adaptate in functie de varsta si nivelul de
dezvoltare a elevilor. Dobandirea competentelor digitale
le cere profesorilor sé 1si actualizeze cunostintele si
competentele in mod continuu; ei au nevoie de o dezvol-
tare profesionala adecvata, flexibila si de calitate.

Revolutia digitald a afectat, de asemenea, preda-
rea clasica; astazi ne confruntam cu riscuri la fel de
serioase ca si cele de la sfarsitul secolului al XIX-lea.
Aspectele problematice tin de continuturile accesibile
online: de exemplu, posibila pierdere a autenticitatii si a
veridicitatii documentelor pe platforme precum Google
sau a informatiilor destinate partajarii, ca Wikipedia. Dar
cum pot profesorii — supraincarcati cu sarcini zilnice — sa
faca fata propriilor sarcini de autoformare si de mediere
didacticd si sa pund capat decalajului generational cu
elevii lor, ,,nativi digitali”?

Internetul va deveni treptat principala sursa de
cunoastere, chiar mai mult decat scoala. Profesorul deja
nu mai este doar un transmitdtor de cunostinte, misiunea
sa se orienteaza spre ghidarea elevilor in propriul lor
proces de invatare. El trebuie si-i invete sa abordeze
critic informatia, sa-i faca sa inteleaga ca nu tot ceea
ce gasesc pe Internet este autentic, corect, ca trebuie sa
apeleze la surse de incredere, de referintd. Una dintre
problemele cu care se confrunta profesorul in utilizarea
Internetului este dezorientarea, mai ales atunci cand, la
un anumit subiect, informatia este prezentatd gresit. De
exemplu, dacd facem clic pe anumiti termeni istorici
sau pe anumite personalitati istorice, de multe ori apar
si imagini irelevante, care pot induce 1n eroare. Deseori
informatia disponibila in limbi diferite se deosebeste la
nivel continut, de date factologice.

O altd problema importanta este “autoinstruirea” la
care te predispune Internetul. Se considera ca tot ceea ce e
nou, este bun si trebuie asimilat. Bibliotecile profesorilor
de istorie sunt pline de ,,resturi” didactice, carora le-au
fost dedicate timp, resurse, efort. Fiecare instrument
nou insusit In procesul de predare necesita noi strategii,
investitii §i resurse. ”Autoinstruirea” prin intermediul
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Internetului este un mit, alimentat de o opinie comu-
nd, intdritd de costuri reduse. Cartile costda mult, dar
si cantaresc mult! Sa ne orientdm spre tablete?! Dar
cat costa dotarea adecvata a scolilor cu echipamente,
asigurarea elevilor si a profesorilor cu o pregatire pe
potriva? Exista costuri de instalare, structuri speciale de
intretinere, de securitate in mediul online. Un laborator
interactiv necesita multd munca, masurata in ore. Daca
nu vor fi sustinuti de reflectie si de formare didactica
disciplinara, profesorii risca sa reactioneze negativ
ca rezultat al dezorientarii induse de supraabundenta
informatiilor pe web. Studiile aratd ca tehnologiile
digitale contribuie la cresterea calitatii lectiilor doar
in masura in care profesorii reusesc sa le integreze
armonios in activitatea didactica [1].

Profesorii sunt tot mai interesati de modalitatile de
implementare a TIC in procesul instructiv-educativ,
tot mai constienti de necesitatea schimbarii abordarii
intregului concept de predare-invatare. Tehnologiile si
oportunitdtile digitale noi (telefoanele mobile/smartp-
hone-urile, Internetul, retelele sociale etc.), percepute
ca impedimente in procesul instructiv, trebuie trans-
formate in oportunitati de invatare si valorificate la
justa lor valoare de sistemul educational. Copiii nativi
digitali folosesc smartphone-ul inainte sd invete a vorbi
sau a citi. In scoli studiaza deja o generatie de copii care
s-au nascut si au crescut intr-un mediu informational
si au o atentie distributiva.

Pentru ca rolul si autoritatea scolii sa creasca in soci-
etate, este nevoie sa transformam scoala intr-un mediu de
invatare pozitiv si deschis la schimbare, in care sa valori-
ficam noile posibilitati. Sa invatam noi, profesorii, cum sa
lucram cu elevii generatiei Z. Pentru elevii de azi nu mai
sunt motivante tehnicile si metodele didactice de acum 10,
15, 20 de ani, pentru ca ei sunt diferiti; doar tabla i creta
nu sunt suficiente. Scoala trebuie — si poate — sd devind un
model de adaptare la toate transformarile vietii. Revolutia
informationala a atins, desi intr-un mod diferit si gradual,
si scoala din Republica Moldova.

Se vorbeste tot mai mult despre calitatea educatiei,
despre diversele crize ale educatiei si despre provo-
carile pe care nivelul de dezvoltare socioeconomica
si tehnologiile high-tech le pun in fata sistemelor de
invatamant din intreaga lume. In timp ce unii blameaza
influenta acestor procese, altii le recunosc avantajele.
In ceea ce priveste educatia, ultimul an a favorizat
dezvoltarea unor practici bazate pe mijloace moder-
ne de predare-invatare. Astazi, putem preda o lectie
interactiva cu ajutorul “tablei inteligente”, ne putem
conecta in orice clipa la reteaua de Internet pentru a
gasi o informatie. Era digitalizarii si a tehnologizarii
ne permite sa fim mai spontani, mijloacele tehnologice
ne ofera libertatea de a improviza, de a fi creativi si
originali 1n acelasi timp [5].
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Digitalizarea in predarea istoriei este o adevarata
revolutie, cu o schimbare de paradigma atat in sti-
lurile de invatare, cat si in modalitatile de cercetare
istorica. Sd nu uitdm insa de necesitatea de a respecta
statutul epistemologic al disciplinei, natura stiintifica
a criteriilor de cercetare si constructia naratiunii
istorice In mediul Internetului. O combinatie dintre
sursele clasice si cele digitale creeaza noi posibilitati
[2]. In acest context, digitalizarea este o evolutie.
Este pastrat rolul fundamental al scolii, ca institutie
culturald pentru dobandirea abilitdtilor de control
stiintific al produselor furnizate de imensa lume
a webului, un teren de pregatire pentru studierea ne-
cunoscutelor si a hartilor, de supraveghere a utilizarii
critice a proprietatilor cognitive si comunicative ale
tehnologiilor. Principiul epistemologic disciplinar
care urmeaza a fi respectat este cel al aordarii geo-
temporale a evenimentelor, al controlului sursei, al
perspectivei istoriei cuvintelor. Scoala trebuie sa se
reinnoiasca pentru a stimula interesul copiilor si a le
valorifica stilurile cognitive si de invatare, profund
influentate de revolutia tehnologica.

Este necesar sd se investeasca in formarea cadre-
lor didactice, pentru a le inarma din punct de vedere
euristic si pedagogic, astfel incat acestea sa-i poata
asista pe elevi in procesele de invatare — care folosesc
preponderent coduri digitale, mai degraba decat alfa-
betice — si sd revizuiasca setul didactic utilizat. Astfel,
scolii i se atribuie sarcina fundamentald de a-si con-
solida rolul educational — a forma constiinta civica,
a integra limbaje vechi si noi, mass-media tiparita si
digitala, a dezvolta capacitatea de reflectie, a promo-
va analiza istorica si criticd, a practica o “navigare
libera” intr-o abordare echilibrata si integrativa. Ne
referim nu doar la dispozitive precum calculatoarele,
tabletele $i smartphone-urile — instrumente obisnuite,
pe care copiii le pot aduce de acasa —, dar si la dota-
rea adecvatd a scolii si la crearea unor sali de clasa
multifunctionale, prietenoase nvatarii [3]. Scoala
trebuie ”sa predea” legile mediului virtual; astfel,
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utilizatorul va cunoaste structurile, caracteristicile si
regulile care 1i vor permite sd navigheze 1n siguranta
si sd-si atingd obiectivele de cunoastere. Or, tinerii
riscd sa fie fermecati de tot felul de retele, incapabili
sd devina protagonisti activi, constienti de destinul
lor personal si colectiv.

in concluzie: Dobandirea competentelor digi-
tale este indisolubil legata de o abordare bazata pe
invatarea pe tot parcursul vietii. Este necesara nu
doar transformarea sistemelor educationale si de
formare la toate nivelurile in vederea satisfacerii
perfectionare si de recalificare pentru toate categoriile
de varsta. Scolile reprezinta punctul de plecare pentru
formarea competentelor digitale, iar profesorii ar tre-
bui sa se afle in centrul acestei transformari. Pe termen
mediu si lung, existd oportunitati pentru imbunatatirea
procesului de digitalizare. Este necesar sa se gaseasca
aplicatii mai eficiente, sa se creeze proiecte de lectii
care integreaza organic uzul mijloacelor tehnologi-
ce, dar mai ales se cere perfectionarea din punctul
de vedere al calitatii. Trebuie modificate practicile
institutionale si pedagogice ale scolilor si ale altor
medii de Inviatare, in special ale celor nonformale,
acestea urmand sa devind mai echitabile, oferind
structuri de sprijin foarte diversificate si aprofundate
tuturor persoanelor, Intai de toate celor care fac parte
din grupuri expuse riscului de excluziune.

Daca dorim sa educam cetétenii, angajatii si an-
treprenorii de maine, aceste implicatii reclama o
reactie adecvata din partea sistemelor educationale
[4]. Sistemul de invatdamant din Republica Moldova
a trebuit sd se adapteze din mers la situatia generata
de pandemia Covid-19, sa géaseasca solutii viabile
pentru continuarea procesului educational la distanta.
Profesorii de istorie si ai disciplinelor socioumane
au facut fata situatiei, gasind solutii creative pentru
a vorbi despre trecut cu instrumente moderne. Au
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fost valorificate din plin platformele recomandate de
MECC, DGETS, Centrul National de Inovatii Digitale
in Educatie Clasa Viitorului si alti actori importanti. De
un real ajutor este platforma Google G Suite, care ofera
un set de aplicatii pentru comunicarea si diseminarea
cunostintelor la toate nivelurile, de la conducere la
profesori si administratie: Gmail, Classroom, Drive,
Meet, Calendar, Jamboard, formulare, site-uri etc.
Trebuie sa recunoastem ca utilizarea acestora a oferit
solutii reale pentru multe dintre problemele aparute
odati cu predarea la distantd. in acelasi timp, trebuie
sd ne gandim cum sa valorificim aceste instrumente
atunci cand vom reveni la viata normala, in clasele cu
toti elevii prezenti. Or, trebuie sa recunoastem ca dupa
pandemie lumea nu va mai fi la fel. Si nici scoala.
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Rezumat: Motivatia in procesul educational conditioneaza dezvoltarea numai in cazul cind este asamblata triadic

(profesor — elev — tehnici didactice). Valorificatd in sens ingust insd, aceasta se va manifesta doar sub aspectul existentei

unui mediator al procesului, si anume cel al relationarii celor trei elemente.

DIGITALIZAREA: EVOLUTIE SAU REVOLUTIE?




DOCENDO DISCIMUS

Cuvinte-cheie: profesor, elev, tehnici, motivatie, intrinsec,
extrinsec, relationare.

Abstract: Motivation in the educational process conditions
development only if it is assembled triadically (teacher — stu-
dent — teaching techniques). Capitalized in a narrow sense,
however, it will be accentuated and manifested only if there
is a mediator of the whole process, namely the harmonious
relationship of the three elements.

Keywords: teacher, student, techniques, motivation, in-
trinsic, extrinsic, relationship.

Motivatia sustine evolutia. Termenul provine din
verbul latin moveo, -ere, movi, motus (,,a misca”), o
etimologie care valideaza natura sa constitutiva. Aceas-
ta determind complexitatea exercitarii unor actiuni
ale individului in diferite contexte evolutioniste si se
orienteaza nemijlocit spre atingerea scopului, asigurand
dezvoltarea umanitétii. Si dacd motivatia presupune di-
namism, atunci de ce umanitatea, antrenata constant in
atingerea valorica a scopurilor, esueaza uneori? De vina
sunt mecanismele motivationale utilizate, perceperea
conceptului dintr-o perspectiva cantitativa, contextul
sociocultural sau chiar actantii implicati In proces. Si
invers, factorii care determind reusita sunt aceeasi:
mecanismele implicate, valoarea cantitativa si calita-
tiva a oricarui demers, contextul, care impulsioneaza
cunoasterea, si, evident, subiectii orientati spre progres.
Atunci, daca lantul evolutiv-regresiv este conditionat
de practic aceeasi factori, care este germenele succe-
sului sau insuccesului in orice activitate si, intrinsec,
in educatie? Rolul mediator in acest sens il detine
termenul de relationare. Valorificata in sens ingust,
nu ca un ansamblu de factori constitutivi, motivatia nu
genereaza eficientd constantd. Asamblata triadic insa,
conditioneaza dezvoltarea. inteleasa astfel, motivatia
reprezintd esenta sirului existential: a fi, a face, a
avea. Acelasi sir poate fi validat prin notiunile de scop,
actiune, produs. Or, daca lantul respecta echilibrul
si fiecare component interactioneaza, autentificarea
motivatiei este inevitabila.

in educatie motivatia are alte constante de fundament.
In general, se accepta ideea ci in procesul educational
existd mai multi factori care propulseaza progresul. O
ierarhizare in acest sens, realizata logic in diverse studii
de specialitate [1; 2; 6], nu reflectd o constatare dogma-
tica stabila. Sigur este faptul ca motivatia in invatare se
referd la subiectii elev si cadru didactic si la actiunea
de a insusi, certificata prin tehnicile utilizate. Astfel,
in contextul activitatii educationale, motivatia se poate
prezenta printr-o tripld dimensiune: cadru didactic,
elev, tehnici. Ipostaza cadrului didactic si cea a elevului
interactioneaza, generand, prin intermediul tehnicilor
motivationale, dinamica motivatiei de a studia.

Psihologul american Abraham Maslow a dezvoltat
o teorie asupra motivatiei, care a pus semnul egalitatii
intre aceasta si necesitéti. Esenta teoriei dezvaluie
ideea ca fiecare individ uman “escaladeaza” pe o scara
a motivelor pe masura satisfacerii fiecarei necesitati
in parte, plecand de la fundament spre varf. Aceasta
ierarhie este initiata de nevoile fiziologice, urmand
lantul nevoilor de securitate, al celor sociale, de stima,
intelectuale si estetice, pentru a culmina cu nevoile
de fmplinire. Clasificarea datd permite delimitarea a
douad sisteme motivationale clare: nevoile 1-4 prezinta
necesitati primare, pe cand nevoile 5-7 reprezinta
necesitati esentiale dezvoltarii umanitatii. Asadar,
din perspectiva acestei teorii, cadrul didactic, primul
element al triadei, trebuie sa cunoasca faptul cd nu
pot fi motivate necesitatile elevilor de ordin superior,
precum nevoile si trebuintele intelectuale si dorinta
de a cunoaste, daca nu au fost satisfacute cele de
baza privind confortul fizic, nevoile de siguranta, de
afectiune si de stima.

Profesorul care doreste sa stimuleze motivatia
elevilor pentru activitatea de invatare trebuie sd in-
ceapa prin a-si analiza si autoevalua propria motivatie,
precum si modul 1n care 1si desfasoara activitatile de
predare-invatare-evaluare [4]. Nivelul de pregétire a
profesorului, ca si gradul de implicare in activitatea
didactica, entuziasmul, pasiunea cu care isi face me-
seria influenteaza profund dinamica motivationala
a elevilor. Lipsa de motivatie a profesorului este
o problema la fel de grava ca incompetenta profe-
sionala. Exista profesori care nu manifestd niciun
interes pentru profesiunea lor. Desi contextul social
si economic poate explica acest fenomen, nu e mai
putin grav faptul ca lipsa de motivatie a profesorului
se poate afla la originea lipsei de motivatie a elevu-
lui. Un profesor plictisit, blazat nu poate fi o sursa
de inspiratie si de motivatie pentru elevi. Daca vrem
sd motivam pe cineva, trebuie sd fim motivati, mai
intai, noi ingine.

Este pe larg acceptata ideea cd un profesor motivat
pentru activitatea sa va fi mai eficient in organizarea si
desfasurarea activitatii de predare-invatare si va deter-
mina, indirect, un nivel crescut al motivatiei elevilor.
Si dimpotriva, un profesor care se simte demotivat (de
exemplu, din cauza nivelului nesatisfacétor de salarizare
sau a nerecunoasterii sociale) va demonstra, in multe
situatii, si un nivel mai scazut de implicare.

Rolland Viau si John Keller [Apud 6] au dovedit
ca motivatia in context scolar este inteleasd in mod
adecvat numai atunci cand nu o legdm doar de obiec-
tul Tnvatarii, ci si de conditiile in care se realizeaza
invatarea si de perceptiile pe care individul le are cu
privire la o anumita activitate didacticad. Motivatia
diferd, prin urmare, de alte stari afective precum pasi-
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unea sau interesul pentru activitate, deoarece acestea
din urma se manifesta spontan, in timp ce motivatia
implica alegerea deliberata de a se angaja si a persevera
pentru un anumit scop.

Din perspectiva sursei din care provin stimulen-
tele, motivatia poate fi extrinseca si intrinseca [1; 6].
Motivatia extrinsecd este determinata de stimularea exte-
rioara a activitatii. Aceasta poate fi pozitiva sau negativa.
lata cateva exemple de motivatie extrinseca pozitiva:
incurajarea, lauda, recompensa, competitia, premierea,
castigul material, aprecierea publica etc. Motivatia
extrinsecd negativa se poate constitui din: critica, ura,
pedeapsd, mustrare etc. Motivatia intrinseca are loc
atunci cand starea tensionald de necesitate a activitatii
este interioara activitatii si rezultd chiar din realizarea
ei. Cel implicat actioneaza din dorinta de a cunoaste,
a se dezvolta, a acumula experientd, a se afirma, a-si
perfectiona traseul datorita aspiratiei profesionale.

Pentru a determina, la nivel institutional, dominanta
motivationald (intrinsecd sau extrinsecd), am realizat
un demers de consultare publica a cadrelor didactice
versus elevi. Consultarea a vizat: identificarea rolului
motivatiei in procesul educational; sistematizarea
elementelor de stimulare a cadrului didactic in raport
cu actul predarii; stabilirea strategiilor de motivare a
elevilor in functie de disciplina/unitatea de curs pre-
datd; identificarea elementelor motivationale vs. cele
demotivationale reflectate prin triada elev — profesor
— tehnici; investigarea strategiilor si a procedeelor
de stimulare a invatarii; diversificarea strategiilor de
motivare a elevilor pentru invatare. Demersul consul-
tativ a vizat chestionarea a 49 de cadre didactice din
institutie, reconstituind un numar de 5 itemi. Consta-
tarile delimitate de cadrele didactice sunt raportate in
procente astfel:

1. Unprocent semnificativ al profesorilor interogati
autoevalueaza propriul nivel de motivatie drept
unul superior. Astfel, 49% si, respectiv, 35% au
raspuns cu ,,5” si ,,4” la intrebarea: Evaluati-va
motivatia de a fi cadru didactic pe o scala de la
1 la 5. 14% dintre intervievati considera specific
identitdtii lor nivelul motivational mediu si doar
2% se considera totalmente demotivati.

2. Aproape 45% dintre respondenti sustin ca ii
motiveaza cel mai mult in activitatea de cadru
didactic ,,nevoia de a-si face bine meseria”, dar
si ”dorinta de dezvoltare si perfectionare conti-
nua” (24%) si doar 22% considera ca statutul si
sustinerea din partea administratiei sunt vitale in
procesul motivational.

3. Inmasurarea factorilor motivationali, o insemnitate
valoricd o are stabilirea factorului esential in functie
de clasificarea acestora in: factorul conducere,
factorul expertiza, factorul relationare, factorul
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subzistentd. Din raspunsurile profesorilor putem
desprinde ideea ca acestia pun accentul pe 2 factori
dintre cei enumerati: factorul expertiza (dorinta de
cunoastere si de perfectionare, 32%) si factorul
subzistenta (apreciere financiara, 68%). Acest item
ofera posibilitatea alegerilor multiple.

4. La intrebarea Cum stabiliti obiectivul primor-
dial pentru viitorul dvs.? se constata ca profe-
sorii, in mare parte, considera valide optiunile:
»dobandirea statutului de profesor respectat”
(38%), urmeaza ,,inregistrarea unor performante
care vor permite majorarea salariului” (35%),
»formarea profesionald prin obtinerea gradului
didactic” (17%) etc.

5. In ce priveste propunerea variantelor optime de
stimulare/motivare 1n raport cu activitatea de
profesor, respondentii au exteriorizat dominante
motivationale extrinseci, specificand necesitatea
majorarii salariului, crearea unor conditii optime
pentru procesul de predare, angajarea in proiecte
educationale, sporirea motivatiei prin incura-
jarea de a obtine grad didactic, corectitudinea,
respectul, stimularea materiald prin oferirea
suplimentelor la salariu, posibilitatea de a obtine
diplome, certificate de merit etc.

Pentru ca datele statistice prezentate mai sus sa de-
note problema motivationala in procesul educational in
ansamblu, vizand corelatia dintre cadru didactic, elev
si tehnicile utilizate, am elaborat profilul motivational
al elevului din Colegiul National de Comert al ASEM,
in baza chestionarii a 439 de respondenti. Rezultatele
chestionarelor au demonstrat ca:

1. 93,8% dintre cei intervievati afirma ca motivatia
pentru a invata la o unitate de curs depinde de
cadrul didactic care o preda si, pentru 50,6%, de
atractivitatea orelor.

2. Elevii apreciaza cel mai mult la un profesor pre-
gétirea si experienta profesionald, in proportie de
96,3%.

3. Valorile atribuite importantei notei, de la 1 la
5, au fost distribuite preponderent la valoarea
maximala de 5, cu 44,6%, si 4, cu 29,2%, ceea
ce afirma o data 1n plus cd peste 75% dintre elevi
vor actiona in functie de nota primita, care, de
regula, daca este una mai mica, i demotiveaza
si 1i face sa-si piarda interesul fatd de unitatea de
curs, in proportie de 56,3%.

4. O disonanta intre rezultatele itemului de mai sus
este vizibila prin raportarea la urmétoarele date:
elevii considera ca elementele-cheie ale motivatiei
in cadrul orelor sunt competentele sau cunostintele,
ponderea fiind de 68,4%, desi nota raméane si ea un
element definitoriu, cu o valoare de 18,4%.

5. O altd componenta extrem de importanta pentru
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elevi in procesul de motivare este feedbackul
primit in cadrul orelor, iar intervievatii au pledat
pentru un nivel mediu, cu o pondere de 40,1%,
lucru care atesta ca asteptarile lor sunt mult mai
mari, ei au nevoie de mai multad comunicare si
de o abordare individuald, chiar daca peste 72%
afirma ca viziunea proprie este acceptata si chiar
incurajata.
Structural, ambele chestionare sunt constituite din
5 itemi, care favorizeaza determinarea gradului de
motivatie al actantilor educationali, dar si particularitatile
motivationale generate de valorile intrinseci/extrinseci
(itemul 3). Schema de mai jos prezintd ponderea valorica
anevoilor intrinseci/extrinseci raportata la protagonistii
educationali profesorul si elevul, stabilind ca dominanta
constanta extrinsecd.

W Intrinsecd W

(=11 on
B Ponderea motivagiel .
determinatd
in baza
chestionarelor
s T

k-"\ Extrinsaci rJ

Figura 1. Ponderea motivatiei determinata in baza
chestionarelor

Cu siguranta, rezultatele obtinute in urma analizei
chestionarelor au schitat un portret al cadrului didactic/
elevului Colegiului National de Comert al ASEM, cu
comportamente ce sunt un semnal pentru profesori, care
urmeaza sd-si analizeze mai atent elevii, sa discute cu ei
si sa stabileascd cu exactitate ce se afla in spatele com-
portamentelor sesizate si, In special, care sunt nevoile
esentiale (intrinseci vs. extrinseci), inclusiv asteptarile
acestora pentru a reusi, prin intermediul metodelor si
tehnicilor motivationale aplicate. O altd analiza statis-
tica a vizat componenta tehnicilor utilizate de cadrele
didactice in vederea intensificarii motivatiei de a invata
aelevilor. Atat profesorii, ct si elevii au fost chestionati
pentru a determina strategiile didactice care genereaza
dorinta de a studia.

Traind in secolul al XXI-lea, In era tehnologiilor
informationale, avand in fatd o generatie de elevi
”digitalizati”, modul clasic de predare nu mai are
amploarea de altadatd. Daca elevul de ieri invata in
biblioteci/sali de clasa sau mai mult din auzite, elevul
secolului al XXI-lea invata si de la distantd, din ceea ce
vede, ce simte, ce experimenteaza, iar noi, profesorii,

ne Intrebam: cum motivam pentru invatare elevii de azi,
pentru a le asigura cresterea §i dezvoltarea?

Trebuie sa pornim de la starea sufleteascd, nazuintele,
doleantele, aspiratiile acestora; trebuie sa-i facem
curiosi. Pentru a atinge un nivel optim in proiectarea si
realizarea unei activitdti educationale, accentul se pune
pe tehnologiile didactice.

Diversificarea tehnologiilor didactice care sprijind
procesele de invatare-predare-evaluare prin intermediul
mai multor aplicatii are un efect motivant sub toate as-
pectele: intelegere, invitare, stimularea spiritului creativ,
a trairilor valorice, asimilarea conceptelor/notiunilor,
toate acestea fiind primordiale in drumul parcurs spre
atingerea obiectivelor [3; 5].

Profesorul organizeaza si dirijeaza, regizeaza si
formeaza la elevi abilitati sociale, care favorizeaza
interactiunea si cooperarea in realizarea Invatarii, deve-
nind, astfel, un partener in invatare. La randul sau, elevul
argumenteaza si realizeaza un schimb de idei, gandeste
liber si creativ, coopereaza si se implica in Invatare.

Din chestionarul propus elevilor si profesorilor ob-
servam ca motivatia este generata de un complex de fac-
tori, printre care prioritate o au integrarea tehnologiilor
de ultima generatie si accesul la numeroase resurse din
domeniul TIC (pentru metode/tehnici moderne opteaza
85% de elevi si peste 60% de cadre didactice).

Derivand din dorinta de a cunoaste lumea, jocul
trezeste curiozitate, cere strategii de lucru verificate,
astfel incat sa se integreze organic in demersul firesc al
lectiei. Profesorii si elevii sprijind procesele de motiva-
re spre invatare prin intermediul mai multor aplicatii,
dominante fiind:

» Learning.Apps.org — un portal web international,
care poate fi accesat si folosit gratuit, usor de ges-
tionat, cuprinde fise de lucru digitale si exercitii
interactive;

» Kahoot! — aplicatie usor de utilizat si foarte in-
dragita de elevi, incurajeaza crearea unui climat
de invatare placut si relaxat, faciliteaza acumu-
larea de cunostinte In contexte cat mai diferite,
dezvoltand creativitatea, perspicacitatea, atentia,
impulsioneaza elevii sa devina activi in procesul
invatarii;

»  Quizziz — instrument digital care poate fi folosit
atat in clasd, cat si de la distanta, permite sporirea
gradului de incredere a elevilor in obiectivitatea
evaluarii, contribuie la motivarea pentru instruire
in baza dezvoltarii competentei interdisciplinare,
fapt care asigura o prestatie calitativa;

» Hartile mentale — o altd modalitate de a trezi in-
teresul elevului, permite studierea si memorarea
unor notiuni, planificarea unei activitati, prezen-
tarea unor informatii, rezumarea unei unitati de
invatare etc.;
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» Educatia STEM/SREAM — are un rol deosebit
in motivarea elevilor, acestia realizand aplicatii
practice, experimente, proiecte transdiscipli-
nare privind evenimente care promoveaza
educatia, incurajeaza inovatia; elevii coope-
reaza, colaboreaza, capatd incredere in fortele
proprii, isi dezvoltd competentele lingvistice,
gandirea critica, autocritica, valorifica propri-
ile idei, opinii;

» Vizionarea filmelor — ca instrument de motivare,
este un mijloc didactic care poate fi utilizat in
scopul dezvoltarii gandirii critice, mobilizarii
elevilor spre implicare 1n dialog;

» SMS, chat, forum (tehnici de comunicare) — un
suflu nou in realizarea discutiilor ghidate,
instrumente de comunicare foarte populare
printre elevi;

» Aprecierea verbald — elevii sunt mai motivati si
mai implicati in activitétile de invétare atunci
cand le este prezentat scopul invatarii, domeniul
unde 1si pot aplica cunostintele, cand se simt
apreciati, cand le este demonstrat progresul si
se pot face auziti.

in epoca revolutiei digitale elevul prefera teh-
nologiile moderne/inovatoare, deoarece gratie aces-
tora orele sunt captivante, interactive, asimilarea
cunostintelor devine mai usoara, fiind pe placul si pe
masura asteptarilor elevilor.

Existd o vasta varietate de tehnologii educationale,
atat inovatoare, cat si traditionale. Cert este faptul ca
nu putem spune despre niciuna ca este perfecta. Uti-
lizarea uneia sau alteia depinde de mai multi factori:
particularitdtile de varsta ale elevului (dar si ale profe-
sorului), contingentul de elevi vs. pregatirea cadrului
didactic, subiectul lectiei, utilitatea lectiei, specificul
programului de formare profesionald etc. Important
insa este ca aplicarea tehnologiei didactice selectate sa-i
motiveze pe elevi si pe profesori, pentru a atinge nivelul
maxim de realizare a obiectivelor propuse.

CONCLUZII

1. Esecul didactic este conditionat de retributia
valorica neuniforma a elementelor lantului
educational cadru didactic — elev — tehnici di-
dactice. Studierea relationarii componentelor
enuntate demonstreaza cd intdietatea unuia dintre
acestea duce inevitabil spre esec. Nivelul optim
al motivatiei este, asadar, dependent de relatia
triadica, care, obligatoriu, trebuie sa consolideze
conceptele de reciprocitate si constantd, in plan
motivational.

2. Fiind cauza declansarii/sustinerii comportamen-
telor de predare-invatare, motivatia este extrin-
seca si intrinseca. Activitatea motivata extrinsec
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primeaza in cazul ambilor subiecti ai procesului
educational.

Motivatia intrinseca, cea care provine din
satisfactia interioard, este subsumatd motivatiei
extrinseci, de unde si efectul de superficialitate
a procesului educational n ansamblu.

Este certd importanta adaptarii tehnicilor educa-
tionale moderne la actul predarii prin pastrarea
tehnicilor traditionale. Distribuirea procentuald a
acestora trebuie sa depinda direct de necesitatile
si doleantele elevilor. Studiul dat demonstreaza o
dominanta valorica a tehnicilor moderne/digitale,
ceea ce insa nu constituie o constantd generala,
ci, mai degraba, una particulara.

Pe fundalul acestor consemnari, conceptul de
motivatie se impune in procesul educational ca
unul dominant. Totusi, motivatia isi confirma, de
fiecare data, si rolul de necunoscuta, ldsand loc
pentru diverse (re)interpretari.

RECOMANDARI
Asigurarea echilibrului elementelor lantului sub-
liniat deriva nemijlocit din gestionarea eficienta
a procesului educational, prin fundamentarea
conceptului de motivatie la nivel de management
strategic.
Orientarea subiectilor procesului educational
(cadru didactic si elev) spre atingerea satisfactiei,
prin stabilirea valorii de constanta intre tipul in-
trinsec si extrinsec al conceptului de motivatie.
Intensificarea utilizarii tehnologiilor educationale
moderne si diversificarea acestora in procesul de
predare-invatare-evaluare.
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Rezumat: Chimia are un rol important in formarea la
elevi a competentelor necesare pentru a rezolva probleme

si a formula concluzii bazate pe experiment, a intelege schimbarile cauzate de activitatea umand si a fi cetdteni responsabili.

Totodata, competentele necesare elevilor specialitatilor tehnologice pentru activitate in conditiile unei piete a muncii in continud

schimbare trebuie sa corespunda standardului ocupational — in cazul dat, cel al tehnicianului in panificatie si patiserie.

Cuvinte-cheie: chimie, tehnologia panificatiei, competente profesionale specifice, competente specifice chimiei, standard

ocupational.

Abstract: Chemistry plays an important role in training in students the skills needed to solve problems and formulate experi-

ment-based conclusions, to understand the changes caused by human activity and be responsible citizens. At the same time, the

skills required of students of technological specialties for future employment on an ever-changing labor market must correspond

to the relevant Occupational Standard — in this case, that of a bakery and pastry technician.

Keywords: chemistry, bakery technology, specific professional skills, specific skills in chemistry, Occupational Standard.

In contextul invitimantului european si national,
care converg catre o viziune comund, formarea spe-
cialistului competent este unul dintre obiectivele ce
vizeaza calitatea educatiei. Dinamica si complexitatea
socioeconomica actuald solicitd o adaptabilitate con-
tinud din partea specialistilor, de aceea invatamantul
profesional tehnic trebuie sa-si ajusteze documentele
de politici, pentru a pregéati specialisti competenti, care
fac fatd atat provocdrilor sociale, cét si inovatiilor din
diverse domenii. Astfel, competenta profesionala a
devenit conceptul-cheie al politicilor educationale la
nivel preuniversitar, avand o semnificatie strategica si
determinativa in formarea specialistilor de Tnalta califi-
care pentru piata muncii [1, p. 2].

Calificarea este rezultatul formarii, care implica fap-
tul ca absolventul poseda anumite aptitudini si abilitati.
Pe de alta parte, angajatorii absolventilor de studii pro-
fesional tehnice au nevoie de calificari care nu vizeaza
functii de productie divizate intr-o serie de sarcini si
activitati. Ei au nevoie de competente profesionale ca o
combinatie de competente inerente fiecarui individ, care
imbina calificarile si comportamentul social, capacitatea
de a lucra Intr-un grup, initiativa, abilitatea de a lua de-
cizii si de a fi responsabil pentru consecintele lor.

Cerintele actuale pentru absolventi sunt influentate
de cerintele pietei muncii si de ritmul accelerat de dez-
voltare a societatii. Intr-o lume in schimbare, sistemul
educational trebuie sa le dezvolte formabililor creativita-

tea, sa le cultive spiritul de initiativa si de inovatie, mo-
bilitatea, flexibilitatea, dinamismul si constructivitatea.
Viitorul specialist trebuie sa aspire la formare profesi-
onala pe tot parcursul vietii, sd-si doreasca sa fie infor-
mat despre tendintele noilor tehnologii si sa inteleaga
decizii, sa se adapteze in sfera profesionalad si sociala,
sd rezolve problemele aparute la locul de munca si sa
lucreze 1n echipa, sa fie pregétit pentru situatii stresante
si solicitari suprasarcind, gasind rapid solutii.
dustriilor tehnologice progresive cer un personal tehnic
cu calificéri Tnalte si competente performante. Educatia
unei astfel de personalititi active din punct de vedere
social si profesional impune profesorilor invatamantului
profesional tehnic modern sa aplice metode, tehnici si
forme de lucru noi, care valorifica, in primul rind, activi-
tatea cognitiva si comunicativa a elevilor. In acest sens,
ni se propune sa vedem in absolvent un specialist tehni-
cian capabil sa actioneze pe baza cunostintelor invatate,
a unor abilitati si calitati personale bine conturate.
Competenta profesionala reprezintd capacitatea de
a realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul
calitativ specificat in standardul ocupational. Aceasta
caracterizeaza mobilitatea unui specialist pe piata fortei
de munci, alaturi de pregatirea pentru autodezvoltare
si perfectionare continud. Elementele competentei
profesionale a absolventilor de studii preuniversitare
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sunt competentele profesionale generale, sociale, cul-
turale, reflectate in Standardele educationale de stat ale
invatimantului profesional tehnic. Competenta trebuie
sd fie formata la toate etapele procesului educational,
inclusiv prin activitatile extracurriculare.

Luénd 1n considerare caracterul colectiv integrativ al
competentei, prin competenta profesionala vom intelege
calitatea personalitatii, caracterizand capacitatea si dis-
ponibilitatea acesteia sa aplice cunostintele si abilitatile
dobandite pentru indeplinirea eficienta a functiilor pro-
fesionale, inclusiv a celor problematice, pe baza autode-
terminarii valorii si a experientei de activitate. Nivelul de
baza al competentei se formeaza doar intr-o institutie de
invatamant profesional, urmand sa se dezvolte in cursul
unor activitati practice ulterioare [2, p. 6].

Programul de formare profesionala 72130 Teh-
nologia panificatiei asigurad pregatirea tehnicienilor
in panificatie, In conformitate cu nivelul 4 ISCED.
Finalitétile de studiu ale programului sunt exprimate
in competentele profesionale descrise in standardul
ocupational — competente solicitate de piata muncii si
conforme cu tendintele in domeniu.

Tehnicianul in panificatie si patiserie coordoneaza
procesul de lucru in sectia de producere, monitorizeaza
procesele de asigurare a calitatii si a sigurantei alimente-
lor, procesul de pregatire a materiei prime, al prepararii
semifabricatelor, finisarii produselor, pregétirii pentru
depozitare si comercializare a produselor de panificatie
si patiserie, conform reglementarilor tehnice. Tehnici-
anul asigurd conditiile igienico-sanitare de securitate
si sandtate in munca pentru sine si membrii echipei de
lucru, fixeaza date tehnologice in registrele de evidenta
si monitorizeaza consumul de resurse energetice, materie
prima, pierderile tehnologice si implicarea resurselor
umane in sectie. Acesta poate detine urmatoarele functii,
in functie de capacitatea Intreprinderii: brutar, tehnic-
tehnolog, operator-masinist, maistru superior, sef de
turd, patisier etc. [5, p. 3].

Séa examinam particularitatile formarii com-petentelor
profesionale din perspectiva formarii competentelor
specifice disciplinei Chimia 1n conditiile specialitatilor
tehnologice, unde procesul educational este strans legat
de mediul de productie. Aceste specialititi se concen-
treazd pe pregatirea unor specialisti de profil concret,
ceea ce necesita o abordare individualizata a prezentarii
materialului de chimie, deoarece este necesar sa se actu-
alizeze si sa se organizeze cunostinte importante pentru
0 anumita directie tehnica.

Curriculumul pentru chimie vizeaza un proces com-
plex de formare la elevi a competentelor prin rezolvarea
problemelor, investigarea experimentala, caracterizarea
substantelor si a proceselor chimice, precum si prin stu-
dierea actiunii unor produse si procese chimice asupra
mediului. Efectuarea individuala a experientelor de
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laborator si a lucrarilor practice va dezvolta abilitatile
elevilor de: a planifica experimente, a observa, a inter-
preta si a evalua datele obtinute, a deduce concluzii.
Aceasta va contribui la modelarea unui comportament
ecologic in utilizarea substantelor si a produselor chi-
mice in diverse situatii cotidiene, prevenind factorii de
risc. Realizarea experimentelor, activitatea in cadrul
proiectelor vor stimula folosirea corecta, critica si res-
ponsabild a metodelor de analiza chimicd, comunicarea
si colaborarea in mediile educationale in termeni de
specialitate, crearea de continuturi digitale, care pot fi
utilizate in continuare in calitate de resurse educationale
deschise [4, p. 2].

Astfel, pe parcursul studierii chimiei in gimnaziu si
liceu, elevii 1si dezvolta competente specifice disciplinei,
care, la rAndul lor, stau la baza formarii competentelor
profesionale specifice tehnicianului in panificatie si pa-
tiserie. Corelarea intra- si interdisciplinara a chimiei cu
disciplinele de specialitate este prezentata in Figura 1.

Astfel, pentru studierea disciplinelor de specialitate,
elevul din Invatamantul profesional tehnic are nevoie
de competente care ii permit sa rezolve probleme si sa
formuleze concluzii bazate pe experiment, sa inteleaga
procesele tehnologice si sd manifeste responsabilitate
in activitatea profesionala.

In Planul de invatamant la specialitatea 72130 Teh-
nologia panificatiei am identificat unitatile de curs care
contribuie la formarea competentelor profesionale ale
viitorului specialist. Astfel, In componenta fundamentala
se regasesc unitatile de curs: Analiza chimica, Chimia
fizica si coloidala, Chimia alimentard, iar in componenta
de specialitate — Controlul tehno-chimic al produselor de
panificatie, patiserie si paste fainoase, toate bazandu-se
pe cunostintele obtinute pe parcursul studierii chimiei
atat in ciclul gimnazial, cat si in cel liceal.

Vom prezenta in continuare legatura dintre compe-
tentele specifice ale chimiei si competentele profesionale
ale viitorului tehnician.

Unitatea de curs Analiza chimicd are un rol esential
atat in formarea initiala, cat si in cea continua a spe-
cialistului din domeniul prelucrarii alimentelor. Toate
conceptele tehnologice au la baza elemente din stiinta
despre compozitia produselor alimentare, controlul
materiei prime, gestionarea corecta a proceselor de fa-
bricare. La fel, specialistul competent apeleaza la metode
si tehnici de analizd moderne pentru a stabili calitatea
produselor alimentare, folosind intr-un mod optimal
resursele metodologice in scopul planificarii si dezvol-
tarii activitatii profesionale. Prin Invitarea subiectelor
si realizarea activitatilor propuse de aceastd unitate de
curs, elevii vor dobandi o serie de abilitati profesionale,
teoretice si practice, care sa le permita executarea lucra-
rilor de analiza si control in laboratoarele de specialitate,
investigarea experimentald a substantelor si proceselor,
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sintetizarea si comunicarea
informatiilor, manifestarea

Figura 1. Corelatia dintre competengele specifice chimiei si competentele
profesionale ale tehnicianului in panificatie si patiserie
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Studierea controlului tehno-chimic al produselor de panificatie, patiserie si paste fdinoase se impune ca o necesi-
tate pentru viitorii tehnicieni in industria alimentara, deoarece prin intermediul lui elevilor li se comunica informatii
necesare despre metodele de stabilire a calitatii materiilor prime si auxiliare folosite al fabricarea produselor de
panificatie, patiserie si paste fdinoase, precum si a produselor finite-rezultate ale acestei industrii. Totodata, elevii
vor fi capabili sa aprecieze organoleptic materiile prime, semifabricatele si produsele finite, sa efectueze analize
fizico-chimice pentru determinarea indicatorilor de calitate ai produselor de panificatie, precum si sd interpreteze
calitatea produselor de panificatie sau a semifabricatelor in baza rezultatelor experimentale si a documentelor

normative in vigoare.

Figura 4. Dinamica formarii competentelor profesionale in cadrul studierii controlului tehno-chimic al
produselor de panificatie, patiserie §i paste fainoase
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Standardele de eficienta ale invatarii chimiei consti-
tuie finalitatile educationale si suportul pentru formarea
integrata a competentelor specifice chimiei, o resursa
importanta ce orienteaza actiunile de proiectare si or-
ganizare a activitatilor didactice, sprijinind si stimuland
procesul de invitare, indicand ceea ce ar trebui sa stie si
sa poata face elevii de gimnaziu si liceu.

Competentele binomului profesor-elev determina
eficienta procesului de predare-invatare-evaluare. Pro-
fesorul eficient, ca manager al situatiilor de invatare,
are misiunea de a alege strategia optima pentru for-
marea competentelor elevilor. De aceea, pregatirea
profesorului, valorile pe care le poseda si le transmite
discipolilor sunt esentiale pentru cresterea calitatii
procesului educational. Principiile didactice care fa-
vorizeaza formarea competentelor specifice chimiei
sunt: principiul problematizarii, principiul comunicarii
stiintifice, principiul motivatiei, principiul libertatii
in alegerea sarcinii, principiul creativitatii, principiul
individualizarii, principiul diferentierii, principiul co-
operdrii, principiul autoevaluarii, principiul ecologic
etc.

Proiectarea strategiilor educationale centrate pe elev
pentru realizarea unor sarcini cu continut practic relevant
va tinti valorificarea cunostintelor, a experientei de viata
si a intereselor formabililor [4, p. 6].

Cum sé organizam lectiile de chimie pentru ca acti-
vitatea de Invatare sa fie valoroasa si productiva? Prin
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cercetarea substantelor si a proceselor chimice, prin cre-
area si rezolvarea sistematica a unor situatii-problema,
teoretice si experimentale, cu importanta practica, elevii
sunt stimulati sa gandeasca si sa munceasca independent,
sa aplice strategii si metode de investigare proprii, sd
elaboreze produse noi in baza materiei studiate. Fiind
antrenati permanent in efectuarea unor experimente si
lucrari de laborator, in rezolvarea de exercitii si situatii
problematizate, elevii acumuleaza o experienta creativa
valoroasa, pe baza demersurilor diferentiate si indivi-
dualizate.

in concluzie: invitarea prin cercetare si descoperire
converge catre dobandirea cunostintelor fundamentale,
a abilitatilor si a valorilor din domeniul chimiei, des-
coperirea cunostintelor si a relatiilor noi, comunicarea
in limbaj specific chimiei [3, pp. 49-52]. Ea constituie
o premisa indispensabild in formarea competentelor
profesionale ale viitorilor tehnicieni.

Astfel, corelarea strategiilor de predare-invatare-eva-
luare folosite in invatarea disciplinelor de specialitate cu
continuturile si strategiile aplicate la studierea chimiei
reprezintd un factor esential in asigurarea performantelor
elevilor.
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Vizite de monitorizare in cadrul proiectului

Uniunii Europene DevRAM, Partea I

Au inceput vizitele de monitorizare in cele 7 institutii de Invatamant profesional tehnic cu profil agroalimentar care,
participand la programul de granturi desfasurat de Centrul Educational PRO DIDACTICA in cadrul proiectului Uniunii
Europene DevRAM, Partea I, au obtinut suport pentru consolidarea bazei tehnico-materiale.

Colegiul Agroindustrial din Réscani a inaugurat aceasta
serie de vizite, pe data de 19 februarie curent. Sprijinul
financiar oferit a fost directionat spre reutilarea atelierului
mecanic al specialitatii Magini si aparate in industria ali-
mentard. Noile echipamente (un strung pentru prelucrat
metale, aparat de sudura tip invertor, dispozitiv de indoit
si seturi de instrumente) vor deveni In ména celor peste
90 de elevi care pasesc pragul atelierului in fiecare an
unelte de crestere profesionala. Sub indrumarea maistrilor,
viitorii tehnicieni mecanici vor invata: sa execute suduri,
séd creeze un algoritm optim de aplicare a procedeelor de
sudare, s aplice metodele de sudura si de forjare conform
standardelor in vigoare, sa foloseasca utilaje moderne de
prelucrare a metalelor la rece etc.

Pe data de 26 februarie, echipa de monitorizare a fost
gazduita de Centrul de Excelenta in Servicii si Prelucrarea
Alimentelor din Balti. Aparatele recent procurate (cuptor
electric cu convectie si aburi, filtru de apd, dospitor, mixer
planetar si cantar electronic) sunt prevazute pentru instru-
irea practicd a celor 150 de elevi de la specialitatea Tehno-
logia alimentatiei publice si 60 de elevi de la specialitatea
Cofetar, n cadrul Laboratorului specialistului modern.
Astfel, in urmatorii 10 ani, viitorii tehnologi si cofetari isi

vor forma competente legate de: procesul de fabricare, apli-
carea tehnologiilor noi, elaborarea de noi retete, siguranta
preparatelor culinare in consumul alimentar, deservirea
consumatorilor in unitatile de alimentatie publica etc.

De asemenea, acest laborator va fi spatiul de instruire
practica in cadrul unor cursuri de formare continua in
domeniu, la care vor putea participa cadrele didactice din
institutie, dar si din institutiile arondate, precum si toate
persoanele interesate de perfectionare profesionala.

Gratie modernizarii spatiilor de instruire, schimbare pro-
dusa cu suportul proiectului Uniunii Europene DevRAM, Par-
tea I, procesul de formare initiala si continud in invatamantul
profesional tehnic agroalimentar va fi mult mai aproape de
piata muncii pentru mii de elevi si specialisti din domeniu.

Proiectul Uniunii Europene Dezvoltarea zonelor rurale
sectorului agroalimentar prin integrarea acestuia in
lanturile valorice interne si globale, in special a sectorului
culturii de soia este implementat de Cooperarea Austriaca
pentru Dezvoltare, in parteneriat cu Centrul Educational
PRO DIDACTICA si Asociatia Internationala Donau Soja
(Austria).
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Patrimoniu si educatie: de la

viziune la actiune.

Studiu de caz: Carbuna - localitatea
unde patrimoniul cultural este pus in
valoare

Rodica SOLOVEI CZU 37.015:008 | doi.org/ 10.5281/zenodo.4560630

dr., conf. univ., Institutul de Stiinte ale Rezumat: Articolul actualizeazd unele delimitari conceptu-
e ale privind patrimoniul, patrimoniul cultural §i educatia pentru
patrimoniu. Este argumentat faptul cd repunerea in valoare pe plan international, dar si nagional, a patrimoniului cultural i a rolului
acestuia in viitorul societdtii este un imperativ al timpului. In articol se face o analizd a curricula disciplinelor scolare “Istoria romanilor
siuniversala” si “Descoperd Moldova” din perspectiva educatiei pentru patrimoniu, evidentiindu-se unele oportunitdti de valorificare
a componentelor patrimoniului cultural in procesul educational. De asemenea, sunt prezentate pe larg bunele practici in promovarea
st valorificarea patrimoniului cultural din localitatea Carbuna, raionul laloveni, specificdndu-se rolul scolii in acest proces.

Cuvinte-cheie: patrimoniu, patrimoniu cultural, educatie pentru patrimoniu, curriculum, proces educational.

Abstract: The article reviews certain conceptual outlines of heritage, cultural heritage, and heritage education. It argues
that the revitalization of cultural heritage and of its role in the future of society, in a national and international context, is an
imperative of our time. The article analyses the curricula of such disciplines as Romanian and Universal History and Discover
Moldova from the perspective of heritage education. Moreover, it discusses opportunities of valorizing components of the cultural
heritage in the educational process. Additionally, it presents a number of best practices in the promotion and development of
cultural heritage in the Carbuna village, laloveni district, including the role of the school in this process.

Keywords: heritage, cultural heritage, heritage education,
curriculum, educational process.

INTRODUCERE

,Ceea ce emotioneaza se gaseste iTn memorie”,
spunea Voltaire. Memoria inseamnd a mentine vie
capacitatea de a pastra si de a evoca stari de spirit si
de constiinta anterioare, acest fapt permitandu-ne sa
afirmdm ca memoria are legatura cu un adevar.

Ingrijorata de disparitia memoriei nationale, isto-
riografia franceza pune in scend — cu cateva decenii
in urma — o opera monumentala coordonata de Pierre
Nora si consacratd unor locuri ale memoriei de natura
etnologica, psihologica, politica si religioasa. Astfel,

master in expertizd sociald, Asociatia Obsteasca Srbatoril tel Sril le et
Proiectul Casa Mare saroatoriie, monumentele, comemorarile, muzeele €tc.

Alina ZAGORODNIUC




EXERCITO, ERGO SUM

au fost invitate sd urce pe podium si sa defileze, etalan-
du-si splendoarea pe alocuri uitata ori pierdutd. Ideea de
baza transmisa de Pierre Nora si echipa de cercetatori a
fost ca a avea amintiri este o functie a creierului uman,
insd a conserva amintirile este conditia sociald esentiald
a perpetudrii unei civilizatii [2].

In ultimul timp, pe fundalul efectelor globalizirii,
numeroase comunitati se confrunta cu pericolul margi-
nalizarii, cu probleme legate de dezintegrarea treptatd a
credintelor si a convingerilor traditionale. O sursa a difi-
cultatilor intAmpinate In protejarea patrimoniului cultural
o constituie insuficienta maturizare a unui comportament
pro patrimoniu, acest fapt avand repercusiuni atat la nive-
lul comunitatii, cat si la nivel individual [17, p. 394].

In acest context, specialistii in domeniul patrimoniu-
lui, Gh. Posticé si V. Cavruc, atentioneaza ca una dintre
cele mai nefaste consecinte ale cunoasterii precare a
patrimoniului cultural este ,,penuria unor repere identi-
tare certe la multi cetateni ai Republicii Moldova, astfel
incat o parte semnificativa a populatiei cu usurinta se
lasa manipulata de diversi nascocitori de entitati false
si imaginare” [4, p. 38].

Prin urmare, repunerea in valoare pe plan internati-
onal, dar si national, a patrimoniului cultural si a rolului
acestuia pentru viitorul societatii este un imperativ al
timpului. Pastrarea si afirmarea identitatii culturale si
spirituale a unui neam reprezintd o modalitate certa prin
care omenirea isi va putea conserva acel sistem valoric
care i-a asigurat dintotdeauna progresul si perpetuarea.
Reiesind din cele expuse, prezentul articol si-a propus:
reactualizarea unor delimitari conceptuale referitor la
patrimoniu §i patrimoniul cultural; prezentarea unor
oportunitati de valorizare in cadrul procesului didactic a
educatiei pentru patrimoniu; descrierea bunelor practici
in promovarea si valorificarea patrimoniului cultural din
localitatea Carbuna, r. Ialoveni.

PATRIMONIU $I PATRIMONIU CULTURAL:
CONCEPT SI SEMNIFICATIE. EDUCATIA
PENTRU PATRIMONIU

Potrivit dictionarului alteritatii si al relatiilor in-
terculturale, notiunea de patrimoniu 1si are originea in
“etimonul latin patrimonium, vocabula patrimoniu carac-
terizeaza ceva bun, interesant, esential pentru fiecare zi si,
in aceeasi masura, pentru colectivitate (...). Atunci cand
se refera in special la cultura populara, patrimoniul este
un factor de educatie, de constientizare cetateneasca, de
integrare sociald; in contextul mondializarii, este reven-
dicat ca element de identitate si de diferentiere” [8].

Dictionarul actualizat de neologisme ne ofera cateva
definitii ale notiunii de patrimoniu, intre care: bunuri
mogstenite prin lege de la parinti; totalitatea bunurilor
care apartin unei colectivitati, unui stat etc.; bunuri spiri-
tuale care apartin unui popor sau omenirii intregi [16].

Conform cercetatorului I. Kovacs, cuvantul patrimoniu
se afla in stransd legaturd cu termenul mostenire, acesta
adesea fiind folosit ca sinonim. Din punct de vedere istoric,
mostenirea semnifica ,.transferul proprietatii de la tata la
fiu”. Asadar, prin definitia sa clasica, patrimoniu semnifica
,.ansamblul de bunuri si drepturi mostenite de la parinti”. in
mai multe limbi europene, echivalentul cuvantului, moste-
nire, este folosit pentru a desemna conceptul de patrimoniu
cultural (engleza — heritage; franceza — heritage; germana
—erbe; poloneza — dziedzictvo). De mentionat ca la sf. sec.
al XIX-lea — inc. sec. al XX-lea termenul mostenire s-a
extins, fiind transferat de la structura familiala la una mult
mai largd: structura sociald continentald si apoi mondiala.
Aceasta s-a Intdmplat ca urmare a explorarilor arheologice
din Egipt, Mesopotamia, Grecia, Roma si Pompei, cand au
fost descoperite, restaurate si conservate adevarate comori
ale lumii antice [13]. Ele au fost expuse publicului larg,
oamenii avand ocazia sa le descopere, sé le exploreze si sa
le perceapa ca adevarate mosteniri lasate de inaintasi.

in viziunea UNESCO, patrimoniul cultural intruneste
intregul corpus de semne materiale — atat artistice, cat si
simbolice — pe care trecutul le transmite fiecarei culturi
si, prin urmare, Intregii omeniri. Ca parte constitutiva a
afirmarii si Iimbogatirii identitatilor culturale, dar si ca
mostenire care apartine Intregii umanitati, patrimoniul
cultural atribuie fiecarui loc trasaturi specifice si este
pastratorul experientei umane. Conservarea si promovarea
patrimoniului cultural reprezintd, prin urmare, piatra de
temelie a politicilor culturale [22].

Conform Legii culturii nr. 413-XIV din 27.05.99,
patrimoniul cultural semnifica ,totalitatea valorilor si
bunurilor culturale”, iar articolul 17 al Legii in cauza
stipuleaza ca ,,patrimoniul cultural national este stabilit
de Guvern de comun acord cu Parlamentul si are un
regim special de pastrare, conservare si folosire in co-
respundere cu legislatia” [14].

Patrimoniul cultural mai este definit ca totalitatea
bunurilor (materiale si imateriale, mobile si imobile) care
reprezintd o marturie §i o expresie a valorilor, credin-
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telor, cunostintelor si traditiilor nationale, indiferent de
regimul de proprietate. Patrimoniul cultural cuprinde o
colectie de marturii exceptionale ale creativitatii umane
de-a lungul istoriei sale si exprima modurile de viata
dezvoltate de o comunitate, pe care le transmite din
generatie In generatie” [13].

Pe de alta parte, patrimoniul cultural imaterial, con-
form Legii nr. 58 din 29.03.2012, constituie ,,totalitatea
elementelor creatiei traditionale autentice, valoroase din
perspectiva istorica si culturala, transmise din generatie
in generatie, exprimate In forme literare, muzicale, co-
regrafice sau teatrale, precum si ansamblul de practici,
instrumente, obiecte, artefacte, vestimentatie specifica,
accesorii $i spatii culturale asociate acestora, pe care
comunitati, grupuri i, dupa caz, persoane le recunosc ca
parte integranta a patrimoniului lor cultural” [15].

Asadar, patrimoniul cultural, unul din factorii dis-
tinctivi ai identitatii culturale, include toate domeniile
culturii, fiind cea mai importanta marturie a legéturii
dintre fenomenele culturale ale trecutului cu cele din
prezent.

Conform unor estimari, actualmente in Republica
Moldova sunt atestate peste 15000 de obiecte ale patri-
moniului cultural: 5206 monumente incluse in Registrul
monumentelor ocrotite de stat, 2696 monumente arhe-
ologice, 1284 monumente istorice, 1261 monumente
de arhitectura si 225 monumente de artd, unele dintre
acestea fiind atribuite la doua sau trei categorii, cum ar
fi: istorie si arta, istorie, arta si arhitectura [20].

Dupa proclamarea independentei Republicii Mol-
dova au fost elaborate mai multe instrumente juridice
menite sa creeze un cadru adecvat pentru protejarea
patrimoniului cultural, precum: Legea privind ocrotirea
monumentelor; Legea privind protejarea patrimoniului
arheologic; Legea privind protejarea patrimoniului
cultural national mobil; Legea privind protejarea pa-
trimoniului cultural imaterial; Legea culturii a Repu-
blicii Moldova; Legea muzeelor; Legea privind fondul
arhivistic al Republicii Moldova; Legea cu privire la
activitatea arhitecturald, Hotararea Guvernului cu privire
la aprobarea Strategiei de dezvoltare a culturii Cultura
2020 si a Planului de actiuni privind implementarea
acesteia etc.” [10, pp. 39-40].

Constatam, agadar, ca situatia vizand elaborarea
cadrului juridic de protejare a patrimoniului cultural
al Republicii Moldova este una propice. Totusi, dupa
cum opineaza cercetdtoarea E. Plosnita, ,,nici in una
din legile privind (...) patrimoniul cultural nu vom gasi
un capitol consacrat educatiei pentru patrimoniu” [19,
p- 16]. ,,Protejarea patrimoniului este parte componenta
a culturii si istoriei nationale. Ea are impact deosebit
asupra dezvoltarii proceselor istoricoculturale §i soci-
ale, contribuie la democratizarea si umanizarea con-
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stiintei sociale. De aceea este necesara educatia pentru
patrimoniu, de aceea revenim la problema educatiei
pentru patrimoniu, a rolului patrimoniului in formarea
personalitatii, a constientizarii necesitatii valorificarii
si promovarii patrimoniului local, national, universal”
[Idem, p. 15].

in aceeasi ordine de idei, cercetitorul I. Opris
afirma ca: ,,Atat memoria veche, cat si cea recenta,
cu cat este mai bine conservatd si prezentatd, cu att
vor fi mai corect intelese si apreciate, dar si respec-
tate, libertatea si drepturile fundamentale civice si
nationale. Pentru toate acestea, memorialistica — atat
cea a implinirilor, cat si cea a durerii — se cere sa fie
sustinuta prin institutii de larg prestigiu academic, prin
educatie permanenta pro patrimoniu si grija calificata
profesionista” [18, p. 57].

Asadar, educatia pentru patrimoniu este o necesitate
stringenta in societatea noastra, ea reprezentand atat un
izvor de informare si constientizare privind importanta
sociald a domeniului patrimoniului cultural, cat si unul
de asigurare a angajarii civice a comunitatilor intr-un
proces cultural de lunga durata. Educatia pentru patri-
moniu contribuie benefic la dezvoltarea armonioasa a
personalitatii umane si la edificarea unei atitudini juste
a cetatenilor fata de bunurile culturale, cultura si istorie,
in ansamblu.

OPORTUNITATI DE VALORIFICARE A
COMPONENTELOR PATRIMONIULUI
CULTURAL N PROCESUL EDUCATIONAL

Recomandarea nr. R 98(5) a Comitetului Ministrilor
al Consiliului Europei referitoare la educatia pentru pa-
trimoniu stipuleaza cé pedagogia bazata pe patrimoniul
cultural implicd metode de predare active, o interpre-
tare interdisciplinara si un parteneriat intre educatie si
culturd, prin antrenarea unor metode de exprimare si
comunicare mai variate [Apud 17, p. 394].

Demonstrarea interesului pentru patrimoniul cultu-
ral, recunoscand valoarea acestuia la nivel local, national
si international, si conjugarea eforturilor comune in
scopul promovarii valorilor de patrimoniu in comunitate
sunt cel putin doua deziderate care pot fi realizate daca
educatia pentru patrimoniu va deveni un obiectiv prio-
ritar al gcolii si al factorilor decidenti din comunitate.
Consideram ca doar astfel se vor crea conexiuni active
intre patrimoniu si societate, trezind interesul elevilor si
al membrilor comunitatii pentru cunoasterea, aprecierea,
promovarea si pastrarea acestor valori, reprezentand
un vector de identitate in comunitate si de relationare
intre generatii.

In acest context, este important s mentiondm ca
marcarea Zilei Europene a Patrimoniului in luna sep-
tembrie a devenit o traditie in Republica Moldova,
la fel ca si 1n alte 50 de tari semnatare ale Conventiei
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Culturale Europene. Anul acesta, evenimentul cu gene-
ricul Patrimoniul cultural si educatia a avut drept scop
desfasurarea unei campanii de sensibilizare a publicului
larg cu privire la necesitatea conservarii patrimoniului
cultural. De asemenea, a fost accentuata o data in plus
importanta aducerii patrimoniului cultural mai aproape
de copii [23].

Specificam, in aceastd ordine de idei, c& curriculumul
la disciplina Istoria romanilor si universala, editia 2019,
ofera un cadru favorabil educatiei pentru patrimoniu.
Astfel, la 0 analiza a competentelor specifice, constatam
cd cel putin competenta nr. 5 Valorificarea trecutului
istoric §i a patrimoniului cultural, manifestand respect
fatd de neam §i de tara vizeaza direct educatia pentru
patrimoniu. Unitatile de competenta care deriva din
aceasta solicitad de la elevi [7]:

e Recunoasterea monumentelor din istoria antica

parte a patrimoniului cultural universal;

e Promovarea patrimoniului cultural prin modela-
rea si prezentarea obiectelor specifice preistori-
ei/istoriei antice;

e Stabilirea faptelor istorice din Evul Mediu care
au contribuit la formarea identitatii de neam;

e Promovarea patrimoniului cultural prin mode-
larea si prezentarea obiectelor specifice epocii
medievale;

e Recunoasterea mostenirii istorice si culturale in
trecutul localitatii si al tarii;

e Argumentarea importantei monumentelor is-
torice, culturale si ale naturii pentru cultivarea
respectului fatd de realizarile trecutului;

e Demonstrarea atitudinii grijulii fatd de patrimo-
niul cultural si natural;

e Cercetarea obiectelor de patrimoniu din localitate
si din tara;

e Caracterizarea factorilor care au determinat for-
marea congtiintei de neam in baza evenimentelor
si proceselor istorice studiate;

o Evidentierea substratului istoric in opere de arta
si folclor;

o Elaborarea proiectelor de conservare si promo-
vare a obiectelor de patrimoniu local, national si
universal etc.

Pentru atingerea unitatilor de competente stipulate
mai sus, profesorul poate desfésura cu elevii o gama va-
riatd de activitati de invatare, cum ar fi: redactarea unor
texte tematice; organizarea unor expozitii cu obiecte
vechi; simularea activitatii unui ghid de muzeu; pre-
zentarea unei excursii tematice imaginare; completarea
unui portofoliu/elaborarea unui poster cu prezentarea
monumentelor istorice, culturale si ale naturii; implica-
rea in activitati de promovare a traditiilor, a obiceiurilor
si a personalitatilor notorii din comunitate; studii de caz
pentru identificarea elementelor de patrimoniu cultu-

ral local; documentarea si realizarea, in echipa, a unor
fise de descriere ale diferitelor obiecte de patrimoniu;
explorarea comparativa a unor obiective de patrimoniu,
utilizand resurse digitale (de ex.: pictura exterioara a unor
biserici); desfasurarea unor interviuri pentru identificarea
experientelor personale si a convingerilor membrilor
comunitatii privind patrimoniul cultural local; initierea
unor actiuni de sensibilizare pentru respectarea si apre-
cierea mostenirii culturale; elaborarea unor produse de
promovare a obiectelor de patrimoniu; vizite la muzeu;
analiza unor monumente; realizarea unor studii tematice;
prezentarea de discursuri despre necesitatea promovarii
obiectelor de patrimoniu local, national si universal; or-
ganizarea excursiilor/expeditiilor etc. [7; 24].

In acelasi context, al educatiei pentru patrimoniu,
se Inscrie si curriculumul pentru disciplina optionala
Descopera Moldova, care este una de extindere si
deriva din disciplinele Istoria romdnilor si univer-
salda/Geografie, avand drept obiectiv dezvoltarea
,»competentelor elevilor pentru a opera cu informatia
despre patrimoniul national al Republicii Moldova in
activitatea de indrumare a consumatorilor de turism,
de a asigura un cadru metodologic adecvat desfasurarii
unei excursii ghidate si de a sintetiza cunostintele
despre o anumita regiune a tarii cu potential atractiv
pentru elaborarea itinerariilor turistice, prin valorifi-
carea patrimoniului national” [25, p. 5].

Elevii care vor studia disciplina optionala Descopera
Moldova vor fi capabili sa analizeze locul si importanta
patrimoniului national pentru dezvoltarea turismului
in Republica Moldova, sa determine localitatile cu un
potential turistic bogat, sa identifice cele mai valoroase
resurse turistice [Ibidem, p. 5].

Pentru realizarea dezideratelor enumerate mai
sus, autorii curriculumului propun unitati de continut
pertinente, intre care: Patrimoniul national turistic:
resurse si potential; Patrimoniul muzeistic al Repu-
blicii Moldova, Patrimoniul ecleziastic al Republicii
Moldova; Patrimoniul monumentelor antropice ale
Republicii Moldova, Conacele boieresti — patrimoniu
istoric al Republicii Moldova; Patrimoniul etnografic al
Republicii Moldova; Patrimoniul natural al Republicii
Moldova [Ibidem].

Consideram ca, din multitudinea de activitati de
invatare, si pe baza de proiect, care pot fi propuse ele-
vilor, vizitele la muzeu, organizate corect din punct de
vedere metodologic, reprezinta o oportunitate viabila de
educatie pentru patrimoniu a tinerei generatii. Propunem
mai jos doua fise de lucru care pot fi completate de elevi
in cadrul unor astfel de vizite. Mentionam ca fisele au
fost deja aplicate in cadrul procesului didactic de catre
Eugenia Negru, profesoara de istorie la Liceul Teoretic
Prometeu-ProTalent din mun. Chisindu, demonstrandu-
si cu prisosintd valabilitatea.
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FISA DE VIZITA LA MUZEU
1. Cum se numeste muzeul pe care 1l vizitati? De ce poartd aceastd denumire?

2. Scrieti trei informatii pe care le-ati retinut cu privire la istoricul infiintarii muzeului.

In urma relatarii ghidului si a examinarii expozitiei muzeale, raspundeti urmatoarelor cerinte:
3. Numiti cel putin patru evenimente istorice la care se refera expozitia muzeala:

a) <)

b) d)

4. Enumerati cel putin trei tipuri de surse istorice care se gasesc la expozitia muzeala:

a) b) <)

5. Identificati trei exponate care au o incarcatura emotionald mare. Argumentati alegerea.
a) b) c)

6. Selectati un eveniment/fenomen istoric sau personalitate din cele prezentate de expozitia muzeala. Ce ati aflat
nou comparativ cu cele invatate la lectie?

7. Descrieti in 3-4 enunturi impresiile pe care vi le-a lasat vizita la muzeu.

FISA DE LUCRU CU OBIECTUL DE MUZEU
1. Denumirea obiectului observat
2. Ce vechime are obiectul?
3. Ce tip de informatie contine obiectul observat?
4. Care este utilitatea obiectului observat?

5. Ce alte date ar mai fi necesare pentru a intelege mai bine specificul evenimentului/perioadei istorice careia
apartine obiectul observat?

(o)}

. Ce impresii v-a lasat obiectul studiat? De ce?

Una din localitatile Republicii Moldova care dispune de un variat
patrimoniu cultural si care ne poate servi drept exemplu de promovare si
salvgardare a patrimoniului, de educatie pentru patrimoniu atat a elevilor,
cat si a membrilor comunitatii este satul Carbuna din r. Ialoveni. In randurile
de mai jos, ne-am propus sa descriem bunele practici, in acest domeniu,
ale localitatii date.

STUDIU DE CAZ: CARBUNA - LOCALITATEA UNDE PATRIMONIUL
CULTURAL ESTE PUS iN VALOARE
Localitatea Carbuna a devenit renumita in anul 1961, cand in preajma
satului a fost descoperit un depozit de obiecte unicate, datate cu incepere din
sec. IV 1.Hr., tezaur ramas in istorie cu numele de Comoara de la Carbuna.

Este interesant de stiut ca Intdmplator comoara a fost descoperitd de elevul fr - =l g T Y
Vladimir Goretchi, care, in timp ce se intorcea de la scoald, a observat la Cﬁ RBU N A -
marginea satului, acolo unde se repara drumul, un vas de lut spart de di- L

mensiuni mari, ce continea peste 850 de obiecte — topoare, margele, bratari i Apialen ki o T
etc. (lucrate din cupru, piatra, os si scoici), acoperit cu un vas mai mic in A rg;’" = . =y
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calitate de capac [21, p. 7]. Afland despre descoperire,
directorul scolii a Instiintat specialistii si la fata locului
s-au deplasat arheologi si istorici din Chisinau, care
au continuat investigatiile in proaspatul sit arheologic,
determinand ca piesele datau din eneoliticul timpuriu,
aveau o vechime de cca 6500-7000 de ani si prezentau
un interes stiintific deosebit [12, p. 238].

Tezaurul de la Carbuna a devenit cunoscut nu numai
pe plan national, ci si international, reprezentand una
dintre cele mai valoroase descoperiri arheologice din
cultura Cucuteni-Tripolie. in prezent, comoara se afla
la Muzeul National de Etnografie si Istorie Naturala din
Chisinau, o parte semnificativa din obiecte fiind expuse
in vitrinele muzeului.

Recent, in locul unde acum 60 de ani a fost descope-
rita renumita comoard de la Carbuna, a fost inaugurat
un turn, care a devenit un punct de atractie turisticd.

Conform cercetatorilor V. Vornic si L. Ciobanu, in
perioada 1960-2007, mai multe echipe de arheologi
au efectuat in hotarul Céarbunei mai multe periegeze,
in urma carora au fost descoperite zece asezari, dintre
care opt contineau vestigii atribuite culturii Santana
de Mures-Cerneahov. Ultimele cercetari de suprafata
din microzona au fost efectuate in anii 2015 si 2018,
de specialistii Agentiei Nationale Arheologice si ai
Institutului Patrimoniului Cultural. Drept consecinta,
au fost identificate noua situri arheologice, inclusiv trei
asezari din sec. IV d.Hr. si una apartindnd unui orizont
cultural-cronologic mai timpuriu [5, p. 40].

Pe parcursul anilor, la Carbuna s-au desfasurat si
continua sa aiba loc numeroase activitati si actiuni de
protejare si promovare a patrimoniului cultural. Este
cazul sd mentiondm cad un aport deosebit in acest sens
il are Lidia Domenti, profesoara de istorie in gimnaziul
din localitate. Realizdnd importanta si necesitatea pre-
zervarii obiceiurilor si a artefactelor traditionale, Lidia
Domenti a inceput, cu mai multi ani in urma, sa colecteze
obiecte vechi cu Incarcatura istorica si sa adune, de la
locuitorii satului, materiale de folclor si marturii, acestea
gasindu-si ulterior reflectare in cartea semnata de dom-
nia sa Carbuna: Valoarea vietii rurale [9]. Exemplul
profesoarei a fost de bun augur, céci treptat mai multi
elevi si locuitori din comunitate s-au implicat activ in
colectarea obiectelor vechi traditionale (covoare, prosoa-
pe, diverse piese vestimentare, ulcioare, obiecte vechi de
uz casnic), punandu-se, astfel, baza unui muzeu, care a
fost inaugurat in anul 2002. Pe parcursul anilor, muzeul
a fost completat cu diverse artefacte, pe care oamenii
le gaseau prin gradini, paduri sau in camp. Muzeul este
vizitat atat de satenii adulti, cat si de elevi, unele lectii de
istorie fiind organizate in incinta acestuia, elevii avand
posibilitatea s examineze si s cerceteze pe viu, intr-o
manierd autentica, cele mai vechi unelte de piatra sau
cioburi de vase ceramice gasite in siturile arheologice

de la Carbuna etc. In contextul orelor de istorie, dar
si de educatie civicd/educatie pentru societate, elevii
efectueaza excursii didactice in imprejurimile satului:
La Brazi — care adaposteste ,,comoara de la Carbuna”,
La Nemti —locul desfasurarii unor lupte din vara anului
1944, in cadrul operatiunii lasi-Chisinau.

Gratie unui proiect de antreprenoriat social, muze-
ul, aflat In proces de reorganizare, va fi transformat in
Muzeul de Istorie si Cultura Rurala [26].

Locuitorii satului continua sé respecte si sa valorifice
traditiile stramosesti, care au fost pierdute de mult in
localitétile modernizate, supuse influentelor civilizatiei
contemporane. Acestea vizeaza fantani cu cumpana, case
cu acoperis In doud ape, cu frontoane dantelate si sculp-
tate In lemn, reprezentand porumbei, cocori in zbor ori
soarele cu multe raze. Dintre expresiile artistice atestate
in localitate, pot fi mentionate colindatul de Craciun sau
uratul de Sf. Vasile si Anul Nou pe stil vechi, traditii la a
cdror promovare participa si copiii din sat. In localitate
activeaza ansamblul etno-folcloric /zvoras, din al carui
repertoriu fac parte piese ce au ca sursa de inspiratie
folclorul local.

Carbuna este o localitate si cu un patrimoniu ecologic
deosebit, cuprinzand Rezervatia peisagistica Carbuna,
unde pot fi observate multe specii de plante rare in
Moldova, inclusiv o planta care mai poate fi gasita doar
in acest loc — degetarul [11].

Din primavara anului 2018, promovarea patrimo-
niului cultural de la Carbuna cunoaste o etapa distincta,
atunci cand Asociatia Obsteasca Proiectul Casa Mare si
Asociatia Nationala a Expertilor si Asistentilor Sociali
din Moldova au demarat un sir de proiecte socioculturale
cu scopul de a valorifica, pastra, dezvolta si promova
patrimoniul cultural din acest sat, reusind sa puna bazele
unui program de renastere sistemica a localitatii prin
istorie, arheologie, cultura, educatie si turism. Parte
componentd a acestui program au fost si cercetarile
arheologice 1n siturile eneolitice Carbuna I si Carbuna
II, precum si cele din agezarea Carbuna VII — Valea
mare, datand din perioada romana tarzie [1, pp. 19-21;
6, pp. 79-81]. La sdpaturile arheologice au participat
si elevii gimnaziului, acestia avand oportunitatea de a
invata istoria altfel, adica intr-un context autentic, legat
de cotidian.

Tot in aceasta perioada, A.O. Proiectul Casa Mare,
care de 6 ani desfasoara scoli internationale de vara
in domeniul expertizei sociale, a reusit sa organizeze
ultimele doua editii la Cérbuna. La ele au participat
studenti din republica Moldova si SUA, dar si elevi
ai gimnaziului din Carbuna si ai Liceului Teoretic lon
Pelivan din s. Razeni, r. laloveni. Participantii au avut
ca sarcind sd aplice in localitate metodele de dezvolta-
re comunitard rurala. Pe parcursul a doua saptamani,
cat a durat stagiul de practica, acestia nu doar au trait
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experienta stilului de viata rural, dar, totodata, au avut
oportunitatea de a aplica metode de organizare comuni-
tard si de antreprenoriat social. Participantii s-au implicat
in sapaturi arheologice, au studiat artefactele colectate
pentru muzeu, inregistrandu-le in catalog, au pictat cu
motive tripoliene statiile din sat, au amenajat Casa de
Cultura etc. [27].

De mentionat ca sub ghidajul Asociatiei Nationale
a Expertilor si Asistentilor Sociali din Moldova, in anul
2019 a fost infiintata organizatia nonguvernamentala
Centrul de Istorie, Cultura si Dezvoltare Comunitara
Ghiocel de Carbuna cu scopul de a promova valorile
nationale, cultura traditionala si bunéstarea sociala in
mediul rural, prin proiecte de organizare comunitara si de
antreprenoriat social. Membrii organizatiei sunt activisti
civici din localitate, inclusiv tineri, care se implica in
diverse proiecte si activitati de prezervare, dezvoltare si
promovare a patrimoniului cultural, istoric si ecologic
din Carbuna [28].

Recent, a mai avut loc un eveniment important: lan-
sarea Zonei istoricoculturale si ecologice din Carbuna
care poseda potentialul de a deveni ,,0 destinatie unica
pentru recreere, educatie si stare de bine”. Surpriza
evenimentului a fost vizitarea, in premiera, a cetatii
Sfantului Ilie — replica unei cetati medievale construite
pe ruinele unei cetati legendare in Carbuna — situata in
vecinatatea satului [29].

in scopul promovirii patrimoniului cultural din
localitate, in lunile august 2018 si 2019, au fost or-
ganizate doud editii ale festivalului Taurul Negru
de Carbuna,, n parteneriat cu Primaria Carbuna si
gimnaziul din localitate. Participantii la festival s-au
intors in timpuri demult apuse, au imbracat costume
cavaleresti sau vesminte ale domnitelor, s-au odih-
nit in taverna medievala, delectandu-se cu muzica
de ambianta etc. Programul a inclus, de asemenea,
evoluari ale formatiilor de cantece si dansuri populare,
demonstratii de arta culinara, competitii specifice epo-
cii etc. Elevii au participat la ateliere de confectionare
a obiectelor din lut si de simulare a sapaturilor arheo-
logice, dar si la exercitii de tragere cu arcul etc. La
ambele editii ale festivalului au participat activ cca 190
de elevi din diverse institutii de iInvatdmant din raion:
gimnaziul din Carbuna, liceele teoretice din satele
Raézeni, Horesti, Zambreni, Tapala si liceele teoretice
Andrei Vartic si Petre Stefanuca din orasul Ialoveni.
Astfel, festivalul medieval, prin promovarea istoriei,
a culturii, arheologiei si obiceiurilor rurale a constituit
o reald oportunitate de a pune in valoare patrimoniul
cultural din localitate, de a educa tanara generatie
pentru patrimoniu §i prin patrimoniu [30].

Constatam, asadar, ca valorificarea multiaspectuala
a patrimoniului cultural de la Céarbuna are un impact
pozitiv atat pentru tandra generatie, cat si pentru cei-
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lalti membri ai comunitatii, contribuind la: dezvoltarea
identitatii nationale, intarirea coeziunii de grup la nivel
de comunitate, sporirea interesului localnicilor fata de
cultura si traditii, dezvoltarea infrastructurii, aparitia de
noi oportunitati economice si locuri de munca pentru
mului rural.

CONCLUZII

in baza celor relatate, conchidem ci:

e patrimoniul cultural reprezintd unul dintre cele
mai de pret produse identitare, care ne obliga
atat pe noi, cat i generatiile viitoare, la buna sa
pastrare, protejare si promovare;

e cducatia pentru patrimoniu creeaza experiente
valoroase, care, In timp, ar putea sa se transforme
in veritabile forte de schimbare a realitatii;

e valorificarea in cadrul procesului educational a
patrimoniului cultural local si national faciliteaza
fortificarea sentimentului identitar national,

e patrimoniul poate deveni o componenta indispen-
sabild si de impact major a dezvoltarii durabile
a comunitatilor noastre, or, bunele practici de la
Carbuna sunt, 1n acest sens, edificatoare.

INVITATIE LA REFLECTIE

Imaginati-va ca va plimbati pe o alee si vedeti jos un
ghemotoc de hartie. Cum procedati? il lsati in seama
altcuiva sa il ridice si sa il arunce la cos? Sau va ganditi
ca, odatd cu prima ploaie, va disparea pur si simplu?
Ori poate hartia alba si curatd va trezeste curiozitatea,
de aceea va opriti, ridicati ghemotocul si Incepeti sa-1
desfaceti. Descoperiti in interior o fotografie cu o casa
rurald pitoreasca, deosebita, care va aminteste de cea
a bunicilor. Ce decideti mai departe? Pastrati hartia,
o puneti in rama $i o expuneti ca pe un tablou? Sau o
aruncati la cog?

Patrimoniul, la fel ca ghemotocul de hartie, de mul-
te ori asteapta sa fie descoperit si poate ,,sd ne iasd in
cale” in locuri la care nici nu ne-am fi gandit vreodata.
Depinde de noi daca va ramane in atentia $i memoria
de lunga durata a unui public sau se va pierde asemenea
multor nimicuri zilnice [3].

A ne implica in descoperirea, promovarea si pro-
tejarea patrimoniului cultural ar insemna s asiguram
un viitor pentru trecut, caci, dupa cum a afirmat Mihai
Eminescu, ,.fiecare popor si fiecare epoca sta pe umerii
vremilor trecute”.
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Promovarea educatiei pentru
sustenabilitate prin studierea

geografiei
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Rezumat: Geografia, ca disciplind scolard, are un rol im-
portant pe filiera sustenabilitdtii, conturandu-se ca o verigd
durabild pentru investifia in procesul educational. In acest
sens, geografia faciliteaza educatia pentru sustenabilitate a
elevilor, indeosebi la componentele ,,noilor educatii”. In arti-
col sunt prezentate reflectii teoretice si metodologice, precum

§i recomandari ce vizeazd importanta i promovarea educatiei pentru sustenabilitate a elevilor prin studierea geografiei.

Cuvinte-cheie: sustenabilitate, educatie, geografie.

Abstract: Geography as a school subject has an important role for sustainability, shaping itself as a sustainable link for

investment in the educational process. In this sense, Geography facilitates the students’ education for sustainability, especially in
the components of “New Education”. The article presents a number of theoretical and methodological reflections on sustainability

education through the study of geography, as well as certain recommendations regarding its importance and promotion.

Keywords: sustainability, education, geography.

INTRODUCERE

In prezent, preocuparea pentru asigurarea si men-
tinerea unui mediu sdndtos de viata, cat i pentru
mostenirea lasatd generatiilor urmatoare este una
dintre prioritatile mondiale. Traim intr-o societate
care pune in prim plan din ce in ce mai mult problema
sustenabilitatii, motivele principale fiind: fenomenul
schimbarilor climatice globale (incélzirea globald) cu
efecte observabile asupra mediului, cresterea nivelului
de poluare a mediului (in special in baza emisiilor
de gaze 1n atmosferd cu efect de sera), omniprezenta
deseurilor, explozia demografica, migratia populatiei,
malnutritia, aglomerarea urbana etc. Toate acestea duc
atat la cresterea numarului si a frecventei dezastrelor
naturale, cat si la accentuarea problemelor de sanatate
ale populatiei si de adaptare la noile conditii climatice,
bulversante atdt pentru om, cit si pentru speciile de
plante si animale. In acest context, este important de
mentionat cd educatia reprezintd unul dintre elementele
majore luate in calcul, care pot determina managemen-
tul dezvoltarii societatii umane si al sustenabilitatii pe
termen lung.

Pentru societatea modernd, puternic tehnologizata,
promovarea educatiei pentru sustenabilitate (obiectiv
al educatiei actuale de calitate) este foarte importanta
si necesara in scopul formarii si dezvoltarii unei culturi
in actiune, a unei culturi umaniste si civilizate a omu-
lui contemporan. Intre disciplinele scolare specifice
ciclurilor gimnazial si liceal, care cuprind elemente
ale sustenabilitatii si durabilitatii privind mediul si

realitatea inconjuritoare, mentionim Geografia. in
cadrul lectiilor de geografie, al aplicatiilor practice in
teren, al vizitelor si al drumetiilor, al investigatiilor
geografice realizate cu elevii, profesorii pun accentul
pe formarea unei gandiri geografice durabile, pe dez-
voltarea unor capacitéti intelectuale, practice, afective,
motivationale si atitudinale, pe formarea si dezvoltarea
competentelor-cheie din perspectiva educatiei pe tot
parcursul vietii.

Curriculumul National, Aria curriculard Educatie
socioumanisticda, Geografie, cuprinde elemente de
referintd (competente si continuturi), pe baza carora
este posibild construirea unor oferte educationale
centrate pe dezvoltarea durabild a intregii societati,
pe educatia pentru sustenabilitate a elevilor prin
geografie [2; 3].

DE CE EDUCATIA PENTRU
SUSTENABILITATE?
SUGESTII TEORETICE SI METODOLOGICE
Evolutia lumii contemporane a fost si este insotitd
de schimbari si in domeniul educatiei. Astfel, s-au con-
turat noile educatii: educatia ecologica, educatia pentru
schimbare si dezvoltare, educatia pentru democratie,
educatia pentru pace si colaborare, educatia intercultu-
rald, educatia sanitara, educatia nutritionala, educatia
pentru sustenabilitate si durabilitate etc. Scopul educatiei
pentru sustenabilitate prevede ca valorile, cunostintele,
abilitatile si modelele de comportament si de convietu-
ire ale indivizilor si de functionare a comunitatilor sa
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fie sustenabile ecologic, economic, social si cultural.
Geografia, ca si alte discipline scolare, are un rol foarte
important pe filiera sustenabilitatii, conturandu-se ca o
veriga durabila pentru investitia in educatie. In acest sens,
disciplina respectiva faciliteaza educatia pentru sustena-
bilitate a elevilor, indeosebi la componentele: Educatia
relativa la mediu sau Educatia ecologica, Educatia
demografica, Educatia interculturald, Educatia pentru
democratie — piloni ai ,,noilor educatii”’ (nominalizate
si oficializate de UNESCO).

Educatia relativa la mediu sau Educatia ecologicd
vizeaza dezvoltarea constiintei, a simgului responsabili-
tatii in raport cu mediul si problemele acestuia; cultiva-
rea capacitatilor de rezolvare a problemelor declansate
odata cu aplicarea tehnologiilor industriale la scara
sociald, care au inregistrat numeroase efecte la nivelul
naturii si al existentei umane. Problemele de mediu
au determinat o sensibilizare la nivel global, avand in
vedere relatia om-mediu. Dupa indelungate perioade in
care activitatile si actiunile omului au neglijat mediul,
s-a reusit a constientiza cd asigurarea unui mediu curat,
sanatos este esentiald pentru prosperitate si o calitate
buna a vietii.

Multe dintre obiectivele educatiei pentru mediu pot
fi atinse 1n cadrul lectiilor de geografie, prin activitatile
extracurriculare organizate cu elevii. La nivelul exem-
plelor de bune practici educationale, precum si in teme-
iul continuturilor curriculare la Geografie, prezentam
urmatoarele tematici:

Omul — prietenul naturii,

Sa protejam mediul din orizontul local;
Sddeste un pom pentru dainuirea noastrd;
Voluntarii unui mediu verde;

Impactul poluarii asupra mediului;

Cum pot eu proteja mediul localitatii natale;
Protejarea mediului — conditie a vietii;
Pentru o viata sandatoasa si un mediu curat.

Elevii, implicandu-se 1n activitati si actiuni cu
continut ecologic, pot face referire la eforturile actuale
de armonizare a cresterii economice si de protejare a
mediului, spre exemplu: reciclarea deseurilor, productia
de energie electricd cu ajutorul generatoarelor bazate
pe forta vantului, a mareelor, a soarelui, constructia de
masini electrice. Un viitor sustenabil necesita “deco-
nectarea” bunastarii de la supraexploatarea resurselor
naturale si suprasolicitarea mediului. Ne putem bucura
in continuare de o viata sanatoasa si prospera doar daca
invatam cum s o facem intr-un mod ecologic. In acest
sens, educatia ecologica isi poate atinge obiectivele daca
va fi orientata spre:

» un alt tip de relatii i raporturi interumane, cul-

tivarea unei atitudini grijulii fata de natura;

» utilizarea rationald si inteleapta a resurselor

naturale;

» protejarea si conservarea ambiantei in spiritul

binelui, al adevarului, prosperarii vietii.

Educatia pentru mediu 1i poate face pe elevi sa devina
mai critici, sa 1si asume responsabilitdti; 1i va ajuta sa
recunoasca importanta problemelor de mediu pentru o
dezvoltare sustenabild a societatii umane.

Educatia demografica (educatia in materie de po-
pulatie) presupune cultivarea responsabilitatii civice
a personalitdtii si a comunitatii umane in raport cu
problemele specifice populatiei: evolutia numerica a
populatiei, explozia demograficd, criza demograficd,
structura populatiei pe grupe de varsta si sex, repartitia
si densitatea populatiei, miscarea naturald a populati-
ei, migratia populatiei, conditiile naturale si sociale de
dezvoltare a populatiei etc. Solutionarea problemelor
demografice necesita reunirea eforturilor intregii ome-
niri. Si cine ar putea realiza mai bine aceasta sarcina
decit scoala, printr-un proces educational multilateral.
Daca scoala este menitd sa pregateasca tinerii pentru
viitorul lor, atunci educatia demografica trebuie sa fie
parte componenta din programele de studii §i conti-
nuturile disciplinei Geografia, care ofera cunostinte
necesare intelegerii problemelor demografice cu care se
confrunta societatea actuala in context local, regional,
continental si global.

La treapta liceald, clasa a XI-a, in cadrul discipli-
nei Geografia sunt realizate urmatoarele obiective
specifice educatiei demografice: formarea la elevi
a elementelor de gandire si de actiune demografica,
prin raportarea cunostintelor si a analizelor realizate la
nivel de planetd, in general, si de societate, in particu-
lar; formarea convingerilor demografice in masura sa
conditioneze si sd determine in mediul social atitudini
si comportamente demografice [4].

in clasa a XlI-a, la treapta liceald, elemente de edu-
catie demograficad sunt tratate prin demers infuzional
la temele:

e Problema demografica,

Asigurarea populatiei cu produse alimentare;
Malnutritia;

Problema apei,

Asigurarea omenirii cu resurse naturale [4].

in gama de activititi desfasurate in scoala cu elevii,
din perspectiva educatiei demografice, se incadreaza si
proiectele educationale cu urmatoarele tematici:

e De ce migreaza oamenii?;

e Pericolele exploziei demografice in Africa,

o Disparitia frontierelor nete;

o Asigurarea populatiei cu produse alimentare,

malnutrifia, problema apei etc.

Educatia interculturala promoveaza atitudini
tolerante, deschise, de acceptare si de intelegere fi-
reascd a raportului eu-celalalt, a notiunii de strain, de
evitare a conflictelor interculturale si interetnice, de
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recunoastere si de respectare a diferentelor culturale.
Educatia interculturala, desfasurata in scoala, i vizeaza
pe toti elevii, autohtoni sau imigranti, propunandu-si
sa 1i sensibilizeze cu privire la respectarea diversita-
tii, la toleranta si solidaritate. Scoala este in masura
sd fructifice bogatia potentiald a multiculturalitatii,
cultivand valori precum respectul pentru celalalt, to-
leranta fata de diversitate, complementaritatea dintre
valori, recunoasterea interactiunilor care intervin la un
moment dat intre culturi diferite in timp si in spatiu.
Incurajand atitudinea interculturala, se deschide calea
spre dialog si comunicare intre grupurile culturale, cu
consecinte benefice asupra actiunilor conjugate, asupra
intelegerii §i cooperdrii dintre ele. Din perspectiva
interculturald, este nevoie ca scoala sd promoveze
»atasamentul si intelegerea etnica si sa ajute elevii sa
dobandeasca deprinderi si atitudini care sa permita
grupului etnic sa capete putere de semnificare a marii
culturi a lumii” [1].

Spectrul de activitati si actiuni se va largi prin imbi-
narea diferitelor forme de organizare cu noi mijloace de
invatamant §i prin implementarea unor practici §i strate-
gii specifice manifestarilor culturale de nivel comunitar
sau global. Posibile tematici pentru activitati si actiuni
care pot fi initiate si derulate cu elevii, din perspectiva
educatiei interculturale:

» Activitati de celebrare a Zilei Internationale

a Copiilor (1 iunie), a Zilei Internationale a
Tolerantei (16 noiembrie), a Zilei Minoritatilor
Nationale (18 decembrie), realizate prin concur-
suri, expozitii, dezbateri, postere, portofolii pe
subiecte specifice educatiei interculturale.

» Actiuni de tipul:

e Impreund, pentru o lume mai bund!,

o Eu i tu, diferiti, dar egalil;

e Sd invagam sa traim impreund!;

e Sa ne prezentam specificul cultural §i sa
cunoastem alte culturi!

» Proiecte pe diferite tematici dedicate educatiei

interculturale:

o Sa ne pdstram si sa promovam obiceiurile,
traditiile de veacuri ale comunitatii!;

e Perspectiva integrarii europene si educatia
interculturala;

o Toti suntem egali in lumea reala!

» Discutii, in grupuri de elevi sau la nivelul clasei,

cu tematicile:

o Avem nevoie de toleranta in societate?;

e Diversitatea culturald — o caracteristica a
societatii contemporane,

e Diversitatea este un rau sau un bine?,;

o Scoala mea — a doua casa, a doua familie!

Educatia pentru democratie, desi are radacini in anti-
chitatea greaca, face parte din “’noile educatii”, deoarece
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abia in sec. al XX-lea omenirea a atins un grad de dez-
voltare propice constituirii unei societd{i democratice.
Esenta educatiei pentru democratie consta in formarea
si cultivarea aptitudinilor de intelegere si de aplicare a
principiilor democratiei.

La lectiile de geografie, profesorul 1si propune, in
baza continuturilor recomandate in curriculumul scolar,
prin utilizarea diverselor metode si tehnici de lucru,
sd-i sprijine si sd-i ajute pe elevii sdi in a interioriza
valorile fundamentale (morale, culturale, nationale,
universale) si principiile unei societdti democratice
(elevii sd dea dovada de initiativa si independenta in
gandire; s comunice si sd coopereze indiferent de
limba de comunicare, etnie, rasa, sex, religie; sa inte-
leaga si sd promoveze drepturile si responsabilitatile
omului). Instruirea si educatia elevilor la lectiile de
geografie, din perspectiva educatiei pentru democratie,
presupune implementarea principiilor democratiei in
comportamentul cotidian si in viata sociala, care il fac
pe elev sa inteleaga ca cetdteanul trebuie s manifeste
respect fata de sine si fatd de ceilalti, sa recunoasca
drepturile celorlalti cetdteni, sd promoveze deschidere
spre diferite alternative, sa manifeste receptivitate la
nevoile altora, sa-si formeze autonomie morala, sa se
integreze activ in grupuri sociale diferite, sa-si formeze
spirit critic §i autocritic, sa-si cultive flexibilitate si
sociabilitate etc. [5].

Pentru organizarea unei discutii in grup Drepturi
si responsabilitati ale copilului/elevului, profesorul
poate utiliza Explozia stelard, tehnica eficienta de
dezvoltare a creativitatii, care se bazeaza pe formularea
si obtinerea a cat mai multor intrebari despre subiectul
abordat, pornind de la intrebarile Ce? Cine? De ce?
Unde? Cdnd? Elevii lucreaza activ in cinci grupuri,
formuland intrebari referitoare la preocupari actuale
sau probleme concrete privind drepturile si responsa-
bilitatile copilului/elevului. Fiecarui grup i se atribuie
un tip de intrebare (Ce? Cine? Unde? De ce? Cdnd?).
Exemple de posibile intrebari formulate de catre elevi
la subiectul abordat:

» Ce drepturi are un copil? Ce responsabilitati
sunt asociate acestor drepturi? Ce se poate
intdmpla daca drepturile copilului sunt incélca-
te? Ce putem intreprinde in aceste situatii? Ce
documente putem consulta pentru a ne cunoaste
drepturile?

» Cine poate incdlca drepturile copilului? Cine
trebuie sa aiba grija de respectarea drepturilor
copilului? Cine ne poate informa, ajuta si ne
cunoastem drepturile i responsabilitatile? Cine
poate interzice unele drepturi?

» De ce este bine si ne cunoastem drepturile? De
ce este important sa ne fie respectate drepturile?
De ce nu pot exista drepturi fara responsabilitati?
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De ce in unele tari copiilor nu le sunt respectate drepturile?

» Unde ne putem promova drepturile? Unde ne putem adresa daca ne este incalcat un drept? Unde ati intalnit
situatii de incalcare a drepturilor copilului? Unde pot afla mai multe despre drepturile mele?

» Cand trebuie sa cerem ajutor dacad ne sunt incalcate drepturile? Cand trebuie sa actiondm pentru apararea
drepturilor pe care le avem? Cand trebuie sa tinem cont de responsabilitatile ce deriva din drepturile noas-
tre?

Profesorul de geografice poate initia cu elevii o investigatie care sa ducé la o actiune de cetatenie, in care sa
inregistreze participarea lor la activitati si actiuni de cetatenie la clasa, in scoald, in comunitate. Eficiente sunt
activitatile de grup, in timpul carora elevii prezintd situatii, studii de caz in care isi pot manifesta drepturile (de
exemplu: dreptul la educatie, dreptul la joaca, dreptul la odihna si vacanta, dreptul la libertate de gandire, dreptul
la familie etc.). Printre alte tematici ale investigatiilor si discutiilor specifice privind educatia pentru democratie,
enumeram:

o Sd ne cunoastem drepturile;

e Prevenirea si combaterea violentei,

e Apararea gi promovarea dreptatii,

o Avantaje §i dezavantaje ale democratiei regimului democratic etc.

Educatia pentru sustenabilitate a elevilor prin studierea geografiei presupune aceleasi componente: cog-
nitiva, aplicativa si afectiva.

La nivel cognitiv, profesorul poate utiliza o gama larga de metode si tehnici didactice, de exemplu: Povestirea,
Explicatia, Conversatia euristicd, Brainstormingul, Referatul, Portofoliul, SINELG-ul, Clustering-ul s.a.

La nivel aplicativ si afectiv, posibile doar prin participare (implicare activa) si cooperare (colaborare) a elevilor,
precum si prin invatare flexibila, pot fi valorificate astfel de metode si tehnici didactice activizante: Proiectul, Explozia
stelara, Cartoanele colorate, Dezbaterea prin strategia PRES, Studiul de caz, Decizia in grup, Consultatii in grup,
Turnirul enungurilor, Jocul didactic, Deliberarea, Investigatia, Rezolvarea de probleme, Simularea, Cvintetul etc.

CONCLUZII SI RECOMANDARI

» Educatia pentru sustenabilitate poate atinge trei niveluri: Curriculumul National (nucleu), curriculumul la
decizia scolii, activitatile extracurriculare.

» Sustenabilitatea, dragostea de naturd, responsabilitatea pentru mediu se cultiva prin drumetii, prin vizite, prin
excursii, prin aplicatii practice in orizontul natal, fiind, astfel, creat un cadru educational care apropie procesul
de predare/invatare de realitatea inconjuratoare, in afara salii de clasa;

> Este necesar a fi utilizate pe larg resursele educationale digitale, protejand, astfel, mediul prin reducerea
consumului de hartie.

> In curriculumul la Geografie urmeazi a fi introdus un modul de educatie pentru sustenabilitate, care ar oferi
un bagaj de cunostinte necesare constientizarii problemelor cu care se confrunta societatea actuala, intelegerii
mecanismelor de rezolvare a acestora in scopul asigurarii unei vieti durabile a omenirii.

> In programele de formare continui destinate cadrelor didactice urmeaza a fi inclus un modul obligatoriu de
educatie ambientala, de educatie pentru sustenabilitate, cu finalitati exprimate prin competente, abilitati necesare
pentru a infaptui o educatie pentru sustenabilitate a elevilor eficienta.
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Pr@[)idagtica MCEC Clubul PAIDEIA altfel:
noi oportunitati de formare
continua

A devenit o traditie frumoasa ca zilele de vineri sa prilejuiasca intalniri in mediul online” ale cadrelor didactice
si manageriale la sedintele Clubului PAIDEIA. Discutii si dezbateri, ghidate de formatori consacrati, pe marginea
subiectelor de interes personal si profesional, ancorate in noile realitdti educationale, Impartasiri de idei, conceptii,
bune si valoroase practici educationale, insotite de un interes viu al participantilor — toate acestea alcétuiesc
chintesenta sedintelor Clubului PAIDEIA altfel.

Procesul de consolidare a competentelor digitale ale cadrelor didactice a avansat prin abordarea elementelor
interactive in cadrul predarii online, la sedinta moderata de Raisa Gavrilitd. Participantii au identificat avantajele
si dezavantajele predarii online, responsabilitatile (atributiile) elevilor, ale cadrelor didactice, dar si ale parintilor in
procesul instruirii la distanta. In mod cert, interactivitatea si-a probat calitatea de element-cheie in reusita instruirii
online, necesara 1n sporirea motivatiei elevilor si intarirea comportamentului de invatare proactiv. Cadrele didac-
tice au discutat si au exersat noi instrumente interactive — Prezi, Canva, Flipsnack, TeachEm, Edupuzzle, Padlet,
Jamboard, Tricider, Eduglogster, Linoit, Portofoliile digitale etc.

in cadrul sedintei moderate de Daniela Vacarciuc, participantii au avut ocazia si descopere calititile perso-
nale/profesionale necesare initierii/dezvoltarii unor relatii eficiente de parteneriat in educatie; principiile pe care
se axeaza un parteneriat durabil; tipuri si exemple de parteneriat ce valorifica implicarea actorilor educationali si
creeaza conditii optime de afirmare personala/profesionald, oferind solutii, aici si acum, pentru probleme concrete
din educatie.

Una dintre cele mai importante laturi psihologice din viaa unui cadru didactic este cea motivationala. Prin demersul
propus, formatoarea Elena Davidescu a provocat cadrele didactice la constientizarea propriilor resurse de automotivare,
dar si la identificarea strategiilor de motivare a discipolilor pentru activitatea de invatare, inclusiv in mediul online.

Subiectul gestionarii emotiilor din perspectiva educationala a fost discutat la sedinta moderata de Ecaterina
Moga. Cadrele didactice au trecut prin experienta reflectiei asupra semnificatiei emotiilor in activitatea cotidiana
si de Invatare, dar si asupra masurii in care 1Q-ul si EQ-ul determina calitatea relatiilor interpersonale, acasa si la
locul de munca; a componentelor acestor tipuri de inteligenta si a modului in care ele asigura reusita personala si
profesionald; a valorilor pe care se intemeiaza un leadership autentic si a modelului de dezvoltare in ascensiune.

Sedintele Clubului PAIDEIA altfel pot fi accesate pe site-ul http://red.prodidactica.md/clubul-paideia-altfel/.
Sirul sedintelor va continua, participarea la acestea fiind
gratuita.

Proiectul Clubul de dezbateri PAIDEIA pentru cadre- m
le didactice — noi provocari in mediul de invatare online

este implementat de C.E. PRO DIDACTICA in perioada m m
septembrie 2020-august 2021, cu sprijinul financiar al

|

Retelei Centrelor de Politici Educationale NEPC, cu se-
diul 1a Zagreb, Croatia (http://www.edupolicy.net/), si isi
propune sa sustind dezvoltarea personala si profesionala
continua a cadrelor didactice si manageriale.
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Shift Edu:Program de formare de mentori

Acest program de formare al proiectului Shift Edu Competente digitale pentru angajare in economia moderna
a luat sfarsit pe data de 15 februarie curent, cu o activitate de follow-up. Desfasurat in perioadele 26-27 noiembrie
2020 si 25-26 ianuarie 2021, programul si-a propus sa contribuie la dezvoltarea si consolidarea competentelor de
mentorat ale persoanelor resursd/formatorilor TIC din invatdmantul profesional tehnic, in vederea sprijinirii cadrelor
didactice care nu au competente digitale sau le detin la nivelul de incepator.

Rezultatele asteptate ale
programului au vizat: oferirea
de consiliere si suport privind
dezvoltarea competentelor
digitale; construirea si con-
solidarea unei relatii armoni-
oase cu persoana mentorata;
aplicarea unor modele si stra-
tegii specifice activitatii de
mentorat, a unor instrumente
de lucru care sa asigure efica-
citatea mentoratului si reusita
relatiei de mentorat; Incura-
jarea persoanei mentorate sa
utilizeze instrumentele TIC in procesul de predare, invatare, evaluare si in formare continua.

Formatorii Valentina CHICU si Serghei LISENCO au propus atentiei celor 27 de participanti, cadre manageriale
si didactice din institutiile-pilot ale proiectului, urmatoarele subiecte: Procesul de mentorat;, Rolul mentoratului
in sistemul educational; Competentele necesare mentorului; Observarea ca instrument in procesul de mentorat.
Identificarea nevoilor de dezvoltare profesionala in baza observarii; Dialogul reflexiv; Dificultati, probleme si
solutii in procesul de mentorare etc.

Instruirea a fost marca-

ta de multd reflectic asupra 7 ¢ = i A e o[l ;
conceptului de mentorat si B - A ez ==

a misiunii pe care o are un = . .... bt T - =

mentor, de mult exercitiu. ' : P L

Ca tema de casd, cursantii au i e

realizat o sesiune cu o cole- Pl ey e el

gd/un coleg de institutie sau
de breasla care are nevoie de
mentorare pentru dezvoltarea
competentelor digitale, avand
la dispozitie un algoritm de
actiune bine structurat.

Una din concluziile im-
portante pentru cariera de
mentor dedusa de participantii =
la instruire este urmatoarea. Relatia mentor-mentee trebuie sa se sprijine pe cétiva piloni de baza — respect, corecti-
tudine, obiectivitate, compatibilitate, confidentialitate, conlucrare, comunicare asertiva, sprijin emotional, feedback
constructiv etc., iar armele pe care trebuie sa le manuiascd cu multd pricepere ambii subiecti sunt argumentul si
puterea de convingere. In aceasta relatie, care este un spatiu de dezvoltare profesionala si personala, au de castigat
ambele parti, caci ambele parti obtin cunostinte si experiente valoroase.
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DICTIONAR

Educatie pentru sustenabilitate

CZU 37.01 | doi.org/ 10.5281/zenodo.4560639

Rezumat: Educatia pentru sustenabilitate poate fi
definita si analizata prin raportarea sa la conceptul de
dezvoltare durabila, elaborat si promovat, in ultimele
decenii, la nivelul mai multor stiinfe socioumane, in urma
unor cercetdri fundamentale si operationale, dezvoltate
amplu la nivel intradisciplinar, interdisciplinar, pluridisci-

Sorin CRISTEA . s ge 7. . .. 7.
orn plinar/multidisciplinar si transdisciplinar. Sustenabilitatea

reprezintd, astfel, capacitatea sistemului social, abordat
global si partial (economic, politic, cultural, comunitar,
natural) de dezvoltare durabild in conditiile valorificarii optime a resurselor sale din perspectiva cerintelor prezentului,

dr., prof. univ., Universitatea din Bucuresti

dar si ale viitorului.

Educatia pentru sustenabilitate defineste capacitatea sistemului si a procesului de invdtamant de dezvoltare durabila
pe termen scurt, dar, mai ales, mediu si lung. La nivel de concept pedagogic operational, are ca sferd de referinta calitatea
superioard, durabild, a sistemului de invagamant — deschis spre educatia permanenta si spre autoeducatie — si a procesului
de invatamadnt, care formeaza si dezvolta competenta educatului (elevului, studentului etc.) de invatare/autoinvatare eficientd
pe tot parcursul vieii.

Cuvinte-cheie: educatie pentru sustenabilitate, dezvoltare durabild, sistem de invatamant, invatare pe tot parcursul vietii.

Abstract: Education for sustainability can be defined and analyzed by its relation to the concept of sustainable develo-
pment, developed and promoted in recent decades in several socio-human sciences, following fundamental and operational
research, and developed extensively at an intradisciplinary, interdisciplinary, multidisciplinary, and transdisciplinary
level. Sustainability thus represents the capacity of the social system, approached globally and partially (from an eco-
nomic, political, cultural, community, and natural perspective), of sustainable development in the conditions of optimal
capitalization of its resources from the perspective of present and future demands.

Sustainability education defines the capacity of the education system and the process of sustainable development in
the short term, but especially in the medium and long term. At the level of operational pedagogical concept, its reference
sphere is the superior, sustainable quality of the education system — open to lifelong learning and self-education — and of
the educational process, which forms and develops the ability of the educated (pupil, student etc.) for effective lifelong
learning/self-learning.

Keywords: sustainability education, sustainable development, education system, lifelong learning.

Sustenabilitatea reprezinta capacitatea unui sistem social i a unor activitati realizate in cadrul acestuia de dezvoltare
durabila, realizata prin valorificarea eficientd a resurselor existente/disponibile cu impact optim pe termen scurt, dar,
mai ales, mediu si lung, evaluat calitativ si strategic din perspectiva cerintelor prezentului si ale viitorului.

La nivel de concept sociologic operational, sustenabilitatea defineste capacitatea sistemului social global de
dezvoltare durabild, prin valorificarea optima a resurselor existente la nivel:

— economic (agrar, industrial, postindustrial, managerial);

— politic (guvernamental, nonguvernamental, juridic, civic, mediatic);
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— cultural (stiintific, tehnologic, artistic, filozofic,
spiritual/teologic);

— comunitar (mondial, continental/european, te-
ritorial, national, local), natural (demografic,
ecologic, sanitar, climateric, geografic etc.).

Sfera de referinga abordata la nivel global vizeaza
procesul de informatizare a societatii bazate pe cu-
noastere, care a dus la consolidarea unui nou model
de dezvoltare sociala durabila. Avantajele si limitele
sau provocarile sale sunt reflectate de toate procesele
implicate in dezvoltarea sociala. Ele intervin, in mod
obiectiv si subiectiv, la nivel de procese sociale de:

a) productie condusd managerial (in economia
bazata pe cunoastere);

b) guvernare eficienta social (in politica bazata pe
valorile democratiei reprezentative §i participa-
tive);

¢) creatie superioara, spirituala si materiald (in cul-
tura stiintifica, tehnologica, artistica, filozofica
si teologica, bazata pe valorile umanismului,
promovate prin educatie);

d) descentralizare administrativa (in comunitatile
care valorifica resursele existente in conditii de
normativitate generald);

e) protejare ecologica (in domeniul sanatatii na-
turii i a omului, la nivel de mediu geografic,
climateric, demografic etc.).

Sfera de referinta a sustenabilitatii, fixata in plan
social global, este aprofundatad din perspectiva spe-
cifica diferitelor stiinte socioumane, care definesc
si analizeazd dezvoltarea durabila la nivel de mediu
(economic, politic, cultural, comunitar, natural), per-
spectiva dezvoltatad intradisciplinar, interdisciplinar,
pluridisciplinar/multidisciplinar si transdisciplinar, in
cadrul unor constructii epistemologice ample care pro-
moveaza stiintele vietii, stiintele pamantului, stiintele
educatiei, stiintele medicale etc.

Functia generalda a sustenabilitatii vizeaza dez-
voltarea sociala echilibratd a planetei, a populatiei si a
productiei economice, realizata prin distributia optima
a resurselor naturale, umane si sociale, existente sau
disponibile in spatiu si timp, determinate istoric.

Structura de bazad a sustenabilitatii definita la
nivel de dezvoltare sociala durabild, corespunzatoare
functiei generale asumate In mod obiectiv (ca premisa
normativa a existentei naturii, societatii, omului), dar
si subiectiv (prin politicile publice, adoptate la nivel
international, national si local) este tridimensionala.
Este obiectivata in trei produse sustenabile care mar-
cheaza dezvoltarea durabila la nivel de:

a) planeta — prin abordarea ecologica, regenera-

tiva, a mediului natural si social;

b) populatie — prin abordarea culturala, care sti-
muleaza evolutia capitalului social, inclusiv

prin contributia determinanta a invatamantului
de calitate, conceput in perspectiva educatiei
permanente §i a autoeducatiei;

¢) productie economica bazata pe cunoastere — prin

abordarea manageriald, care genereaza plusvaloa-
re, in contextul specific unei societati informati-
zate.

Realizarea sustenabilitagii implica strategii de dez-
voltare durabila a planetei, protejata ecologic, a popula-
tiei, educata eficient, si a productiei economice, condusa
managerial, In conditii specifice societatii informatio-
nale bazate pe cunoastere, apta sd creeze plusvaloare in
context inovator §i regenerativ.

Educatia pentru sustenabilitate Indeplineste un rol
important in dezvoltarea durabila a naturii, a omului si
a societatii, in conditii de distributie echilibrata a tuturor
resurselor existente/disponibile si de cultivare formativa
si civicd a unei echitati sociale autentice, intragenera-
tionale si intergeneragionale.

La nivel de concept pedagogic operational, edu-
catia pentru sustenabilitate defineste capacitatea
sistemului §i a procesului de Invatdmant de dezvoltare
durabila, eficienta, optima si inovatoare, angajata glo-
bal, pe termen mediu si lung. Analiza acesteia implica
evidentierea sferei sale de referinta, a functiei generale
si a structurii de baza.

Sfera de referinta a educatiei pentru sustenabilitate
vizeaza calitatea superioard, durabild, a sistemului
si a procesului de invatamdnt. La nivel de sistem de
invagamadnt, conceput curricular $i condus managerial,
educatia pentru sustenabilitate asigura deschiderea spre
educatia permanenta si spre autoeducatie. La nivel de
proces de invatamdnt, proiectat curricular, educatia
pentru sustenabilitate formeaza si dezvoltda competenta
educatului (elevului, studentului etc.) de invatare/autoin-
vatare eficienta pe tot parcursul vietii, prin valorificarea
optima a cunostintelor teoretice si aplicative interiorizate
in timp, sustinute atitudinal la nivel superior (afectiv,
motivational, volitiv, caracterial).

Functia generala a educatiei pentru sustenabilitate
vizeaza valorificarea eficienta a tuturor resurselor pe-
dagogice (informationale, umane, didactico-materiale,
financiare) existente sau disponibile la scara Intregului
sistem si proces de invatamant, distribuite echilibrat
intragenerational si intergenerational, in perspectiva
cerintelor prezentului, dar si ale viitorului.

Structura de baza a educatiei pentru sustenabili-
tate vizeaza componentele sale principale angajate la
nivel de activitate formativa de dezvoltare durabila:
obiectivele transdisciplinare — continuturile valorifi-
cate in cadrul specific fiecdrei trepte si discipline de
invatamant — metodologia adaptata la context deschis
— evaluarea, care verificd gradul de utilizare si de
distributie a resurselor pedagogice existente si dispo-
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nibile in situatii si contexte determinate (scolar, dar si

extrascolar, la nivel de comunitate locala, teritoriala,

nationala etc.) — stilurile manageriale si didactice

promovate, care stimuleaza abordarea ecologicd a

mediului natural §i social, scolar si extrascolar.

Analiza conceptului pedagogic operational de edu-
catie pentru sustenabilitate poate fi realizata din doua
perspective complementare. Ambele evidentiaza si
confirma faptul ca educatia pentru sustenabilitate in-
deplineste calitatea speciald, superioara, de:

— directie strategicd necesara pentru dezvoltarea du-
rabila a sistemului de invatamdnt, in contextul pro-
iectarii sale curriculare (centratd asupra finalitatilor
macrostructurale ale educatiei) si al conducerii sale
manageriale (eficientd, globala, optima, inovatoare),
angajatd pe termen mediu si lung;

— orientare metodologicd necesard pentru recon-
structia continutului procesului de invatamdnt in
contextul proiectarii curriculare a activitatii de
instruire, centratd asupra obiectivelor generale
si specifice, cognitive §i noncognitive, constru-
ite la nivelul interdependentei dintre cerintele
educatului, psihologice (exprimate in termeni de
competente) si sociale (exprimate in termeni de
cunostinte teoretice si aplicative, sustinute valoric
si atitudinal).

Cele doua perspective sunt lansate si consolidate in
pedagogia postmodernd (contemporand), afirmata in
epoca istorica postmoderna (contemporand), in con-
textul deschis, propriu societatii informationale bazate
pe cunoastere.

Cadirectie strategica necesard pentru dezvoltarea
durabila a sistemului de invatamant, educatia pentru
sustenabilitate constituie o finalitate macrostructurala
determinatd pedagogic la linia de continuitate dintre
idealul educatiei (personalitate deschisa, autonoma,
inovatoare) si scopurile generale ale educatiei, care
sustin dezvoltarea durabild a personalitatii prin va-
lorificarea tuturor resurselor pedagogice, la nivel de
conducere manageriald, democratizare, informatizare,
descentralizare — a educatiei si a instruirii.

Educatia pentru sustenabilitate (dezvoltare durabi-
la) constituie, astfel, un scop general, care orienteaza
valoric i prospectiv toate activititile pedagogice or-
ganizate formal si nonformal, cu deschideri multiple
spre informal, desfasurate la scard sociald, cu impact
pe termen mediu si lung. Problematica sa este definita
si analizata, In mod special, la nivel de filozofie si de
politicd a educatiei, stiinte ale educatiei construite
interdisciplinar, implicate, in mod special, in funda-

mentarea epistemologica si praxiologica a finalitatilor
macrostructurale ale educatiei.

Ca orientare metodologica necesard pentru re-
constructia continutului procesului de invatamdnt,
educatia pentru sustenabilitate constituie un raspuns
pedagogic la una dintre problemele specifice lumii
contemporane, definite prin conceptul operational
care are ca sferd de referintd noile educatii. in aceas-
ta perspectiva, educatia pentru sustenabilitate este
situata in aceeasi categorie cu educatia ecologica,
educatia demografica, educatia pentru democratie,
educatia interculturala, educatia sanitara, educatia
nutritionala etc.

La acest nivel, educatia pentru sustenabilitate poa-
te fi integrata in structura curriculumului scolar prin
»infuzie”, operabila in context deschis al procesului
de invatamant, organizat formal sau nonformal, dar si
prin constructia unor module de studiu, integrate intra-
disciplinar, interdisciplinar, pluri-/multidisciplinar sau
chiar transdisciplinar in programa unor materii gcolare
sau activitati extragcolare.

Educatia pentru sustenabilitate (dezvoltare du-
rabila) constituie, astfel, o tema de reflectie, care
poate fi preluata si valorificatd de teoria generala
a curriculumului, la nivel de cercetare pedagogica
fundamentala si operationala.

La nivel de cercetare pedagogica fundamentala,
avem in vedere valorificarea modelului de curriculum
academic care sustine formarea/dezvoltarea durabila
a personalitatii educatului in context deschis si spre
celelalte modele care pun accentul pe experienta edu-
catului si pe cerintele sale psihologice (curriculumul
centrat pe elev) sau pe reconstructia societatii.

La nivel de cercetare pedagogica operationala,
avem in vedere perfectionarea raporturilor dintre
curriculumul conceput si curriculumul realizat, dez-
voltat 1n diferite contexte scolare si extragcolare, prin
valorificarea resurselor cognitive si noncognitive pe
care le ofera, intradisciplinar si interdisciplinar, pluri-
/multidisciplinar i transdisciplinar, educatia pentru
sustenabilitate ca activitate de formare permanenta
pentru dezvoltare durabila.
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