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Rezumat: Articolul dat este dedicat prezentarii axelor valo-
rice ale reformei curriculumului pentru invagamdntul general,
caracterizarii fundamentelor conceptuale si orientarilor metodo-
logice de dezvoltare, accentul fiind pus pe abordarea teleologica,
continutala si procesuald a curriculumului gcolar. Totodata,
sunt descrise in plan retrospectiv etapele reformei curriculare in

Republica Moldova, incepand cu anii 90 ai secolului trecut, precum §i demersurile inovative ale curriculumului dezvoltat.

Cuvinte-cheie: curriculum, teoria curriculumului, produse curriculare, competente, obiective, procese, dezvoltare curricu-
lara, managementul curriculumului, inovatii curriculare, finalitati, implementare curriculard, monitorizare.

Abstract: This article is dedicated to presenting the value axes of the curriculum reform for general education, to characterize the
conceptual foundations and methodological orientations of curriculum development, the emphasis being placed on the teleological,

content- and process-based approach towards the school curriculum. At the same time, the stages of curricular reform in the Republic
of Moldova, starting with the 1990s, are described retrospectively, as well as innovative approaches to the developed curriculum.

Keywords: curriculum, curriculum theory, curricular products, competencies, objectives, contents, processes, curriculum deve-

lopment, curriculum management, curricular innovation, purposes, curriculum design, curriculum implementation, monitoring.

INTRODUCERE

Dezvoltarea Curriculumului National reprezinta
un demers de maxima importanta pentru functionarea
eficienta a sistemului de invatdmant.

De profunzimea schimbarilor curriculare depinde, in
cea mai mare masura, amploarea schimbarilor din celelal-
te subsisteme ale invatamantului. Procesele inovationale
din domeniul curricular se afla in “centrul” politicilor
educationale, constituind, pe de o parte, aspecte in care se
concentreaza tot ceea ce are loc in sistem, in termeni de
finalitati, de actiuni, de procese si de produse, pe de alta
parte, inovatiile curriculare reprezinta un “barometru” al
schimbarilor in sistemul de invatamant.

Dezvoltarea Curriculumului National (2019) a fost, in
mare parte, determinata de factori externi si cei interni:

v’ provocarile lumii contemporane: globalizarea,

internationalizarea, digitalizarea, tehnologizarea,
criza valorilor etc.;

v’ contextul national: criza social-politica, criza
economica, criza demografica etc.;

v’ starea curriculumului actual: gradul inalt de te-
oretizare a curricula pe discipline, nivelul scazut
de realizare a interdisciplinaritatii in cadrul cur-
ricular, lipsa unui consens in abordarea notiunii
de competente, desincronizarea dintre evaluarea
formativéd/curenta si cea finala etc.

Asadar, necesitatea schimbarii curriculare a fost
generata de: ajustarea politicilor curriculare la standar-
dele educationale nationale si internationale; asigurarea
continuitatii in reformele curriculare si politicile educa-
tionale; asigurarea functionalitatii produselor curriculare
in raport cu tendintele dezvoltarii curriculare pe plan
national si international; reglarea cadrului curricular
in raport cu disfunctionalitatile identificate in procesul
monitorizarii acestuia [3, pp. 5-6].




SCURT EXCURS ISTORIC

Conventional, reforma curriculard in Republica
Moldova a parcurs cateva etape esentiale.

Prima etapa (1997-2003) a fost marcata de realizarea
Proiectului de reforma a invatamantului general, finantat de
Banca Mondiala si Guvernul Republicii Moldova. Proiectul
de reforma a invatamantului general a propus un concept
integrat curriculum — evaluare — formare continud.

Avantajele acestei abordari tineau de:

— asigurarea coerentei la nivelul politicilor educa-
tionale, regulamentelor si implementarii;

— asigurarea conexiunii curriculum — evaluare — for-
mare continud a cadrelor didactice;

— utilizarea resurselor materiale, didactice si umane
intr-un mod eficient;

— clarificarea responsabilitatilor fiecarei compo-
nente in parte [2, p. 9].

De mentionat ca anume in cadrul acestui Proiect s-a

conturat un nou cod curricular:

o dela scoala centratd pe profesor la scoala cen-
tratd pe elev;

e de la scoala informativa la scoala formativa,

o de la invatamantul axat pe continuturi la inva-
tamantul axat pe obiective;

o de la procesul de invatamant axat pe predare la
invagamdntul axat pe invatare;

e de la instruirea dominant pasiva la instruirea
dominant activa (prin metode active);

o de la evaluarea preponderent a cunostintelor la
evaluarea abilitatilor,

o de la formele dominant colectiviste si indivi-
dualiste de invdtare la cele prin cooperare [2,
p. 10].

Etapa a doua (2003-2005) poate fi numita etapa
postproiectului sau de acumulare a experientei si a
informatiilor cu privire la calitatea si functionalitatea
curriculumului scolar. Accentul a fost pus pe descon-
gestionarea materiei §i mai putin pe reconceptualizarea
curriculumului scolar.

Etapa a treia (2006-2010) s-a caracterizat prin:

e cdutarea intensa a solutiilor si a mecanismelor
de modernizare si de asigurare a calitatii Curri-
culumului National;

e lansarea unui nou Proiect de rang national —
Educatia de calitate in mediul rural din Mol-
dova, finantat de Banca Mondialad si Guvernul
Republicii Moldova;

e crearea unei noi baze legislative i normative cu
privire la sfera educationala;

e aderarea invatamantului superior din Republica
Moldova la Procesul de la Bologna, ceea ce
presupunea modificari in cadrul curricular si al
invatamantului superior si celui secundar general
[2, pp. 13-14].
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Etapa a patra (2010-2018) s-a caracterizat prin
incercarea de a concepe si a elabora o noua generatie de
curricula axate pe competente, ceea ce a raliat invata-
mantul din Republica Moldova la tendintele dezvoltarii
curriculare pe plan european. Pentru prima data a fost
propus un sistem de competente ca un nou cadru de
referinta al finalitatilor educationale.

Etapa a cincea (2018-2019) presupune recon-
ceptualizarea Curriculumului National si racordarea
acestuia la tendintele actuale in dezvoltarea curriculara
pe plan european.

AXE VALORICE ALE DEZVOLTARII
CURRICULUMULUI NATIONAL 2019

Sistemul de invatamant din Republica Moldova
se afla intr-un context politic, economic, valoric,
demografic specific si este influentat puternic atét
de factorii externi: globalizarea, internationalizarea,
informatizarea etc., cat si de factorii interni, provocati
de acest context. Totodata, aici se produc schimbari de
anvergura: finantarea sistemului per elev, descentrali-
zarea unor functii manageriale, reconstructia retelelor
institutiilor de Invatimant, redimensionarea formarii
continue a cadrelor didactice i manageriale etc.

in aceastd ordine de idei, reactualizarea Curriculu-
mului National a reprezentat §i reprezintd o prioritate,
dar si un factor de asigurare a calitatii invatamantului
din Republica Moldova.

Curriculumul scolar este unul de generatia a patra,
incepand cu data obtinerii independentei Republicii
Moldova, si de generatia a doua a curriculumului axat
pe competente (2010).

Totodata, curricula actuale au functionat mai mult
de un ciclu curricular (de regula, un ciclu curricular
constituie 4-6 ani), incepand cu anul de studii 2010/2011,
ceea ce a determinat necesitatea de a reactualiza cadrul
teoretic i conceptual al Curriculumului National, pe de
o parte, si cadrul metodologic al produselor curriculare
pe de alta parte.

Reactualizarea Curriculumului National s-a realizat
in conformitate cu un suport fundamental — Cadrul de
referinta al Curriculumului National, Curriculum de
bazi: sistem de competente pentru invatamantul general,
suport analitic — Rapoarte de evaluare a curriculumului
scolar si suportul managerial oferit de Ministerul Edu-
catiei, Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova.

Deschiderea spre formare/autoformare a per-
sonalitatii elevului in era dezvoltirii durabile a
resurselor umane

o Elevul este privit ca subiect activ al educatiei;

e Abordare holistici a elevului;

e Realizarea potentialului cognitiv, afectiv, psiho-

motor al fiecarui elev in procesul educational;

e Responsabilitatea elevilor pentru invatare si
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dezvoltare proprie;

e Includerea elevilor in activitati

sociale si comunitare;

e Dezvoltarea atentiei, perceptiei,

memoriei, gandirii critice;

e Dezvoltarea initiativei si a spiritu-

lui civic.

Deschiderea spre cadrul axiologic in
era diminuadrii/reactualizarii valorilor
umane

e Sistemul de valori socioumane,

profesionale, personale constituie

sursa de baza a finalitatilor educa-
tionale.

e Structura sistemului de valori:

A) valorile general-umane/fun-
damentale (valori-scopuri):
adevarul, binele, dreptatea,
frumosul etc.; valorile demo-
cratice (valori-mijloace): li-
bertatea, drepturile omului,
solidaritatea, toleranta etc.

B) valori morale; valori politice;
valori juridice; valoriistorice, valori estetice,
valori religioase; valori educationale etc.

C) valori nationale: traditii, obiceiuri, cultura
etc.

Deschiderea spre cadrul teleologic (finalitati-com-
petente axate pe psihocentrism si sociocentrism) in
era constituirii societatii cunoasterii

o Competenta este un sistem integrat de cunostinte,

abilitati, atitudini si valori dobandite, formate

si dezvoltate prin invatare, a caror mobilizare
permite identificarea si rezolvarea diferitelor
probleme in diverse contexte §i situatii.

o Competente pentru invagimdantul general.

— competentele-cheie;

— competentele transversale;

— competentele transdisciplinare;

— competentele specifice treptelor/ciclurilor de
invatamant;

— competentele specifice disciplinelor scolare.
S-a acceptat urmatoarea structura a competentei:
A.

— actiune/activitate reprezentata printr-un verb;

— tipul de finalitate (cunoastere si infelegere, apli-

care-operare, integrare i transfer),

— aspectul conditional al finalitatii (domeniul,

disciplina, subiectul);

— indicator general privind nivelul de realizare

a actiunii sau a produsului in contextul dat de

Invatare.

spre cadrul te
(finalitati axate

— cunostinte;

Deschiderea

centrism §i sociocentrism)
in era constituirii societatii
.

cunoasterii

Deschiderea spre

Deschiderea spre

cadrul axiologic in formare/autoformare

a personalitatii elevu-

era diminuarii/reac-
tualizarii valorilor [l lui in era dezvoltarii
umane [ durabile a resur-

selor umane, Deschiderea spre

leologic
pe psiho-

cadrul cultural/inter-

i) cultural/multicultural

in dezvoltare
2018-2025/2027

N

in era globalizarii si

internationalizarii

Deschiderea spre
Des-
chide-
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formarea ca-

invatarea digitala in
era tehnologizarii

drului antrepre-
norial in era crizelor

economice

Figura 1. Axe valorice ale reformei curriculumului

pentru invatamantul general

— capacitati,

— atitudini;

— valori in integritatea lor.

e Structura cunostintelor: teorii generale — teorii
particulare, legi/legitati generale — legi/legitati
particulare, notiuni generale —notiuni particulare,
principii generale — principii particulare, conceptii
generale — conceptii particulare, procese gene-
rale — procese particulare, fenomene generale
— fenomene particulare, fapte generale — fapte
particulare, date generale — date particulare...

o Structura capacititilor: cognitive: analiza-sin-
tezd, comparare-disimilare, inductie-deductie,
clasificare, categorizare, descriere, algoritmizare
etc.; psihomotrice: generale, fine, de ritm; soci-
ale, comportamentale.

o Structura atitudinilor: atitudine fata de sine
Insugi; atitudine fata de ceilalti, fata de societate;
atitudine fatd de munca si rezultatele ei; atitudine
fata de natura.

Deschiderea spre invitarea activa/creativa/con-

structiva in era educatiei pe parcursul intregii vieti

o (Crearea mediilor de invatare;

e Crearea unui cadru motivational pentru Invatare;

¢ Diversificarea tehnologiilor didactice si de eva-
luare axate pe competente;

e Invitarea contextual, prin cooperare, rezolvare
de probleme, studii de caz, investigatii etc.;
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e Invitarea axata pe interdisciplinaritate.

Deschiderea spre formarea cadrului antrepreno-
rial in era crizelor economice

Competente antreprenoriale §i spirit de initiativda

Competentele antreprenoriale se refera la capacitatea
de a actiona 1n functie de oportunitati, idei, intentii si de
a le transforma in valori pentru ceilalti.

Ele se axeaza pe creativitate, gandire critica, solutio-
nare de probleme, initiativa si perseverentd, colaborare i
activitate in scopul planificarii si gestionarii problemelor
culturale, sociale sau financiare.

o Competenta de a elabora si de a realiza proiecte
si programe personale si de grup (planificarea
afacerilor);

o Competenta de a analiza diferite contexte gi
oportunitdti pentru promovarea ideilor in prac-
tica, in activitatea personald, sociald, profesio-
nala;

o Competenta de a lucra independent si in echipd
pentru a mobiliza resursele (personale, logistice,
informationale, naturale etc.);

o Competenta de a lua decizii financiare cu referire
la cost si valoare;

o Competenta de a comunica eficient i de a nego-
cia cu alte persoane;

o Competenta de a diminua (preveni) nesiguranta,
ambiguitatea si riscul in procesul de luare a
deciziilor,

o Competenta in marketingul afacerilor.

Deschiderea spre invatarea digitala in era teh-
nologizarii

Competente digitale

Competentele digitale implica utilizarea corecta,
critica si responsabila a tehnologiilor digitale, precum
si folosirea acestora pentru Invatare si participare activa
in viata sociald. Acestea includ alfabetizarea informati-
onala si procesarea datelor, comunicarea si colaborarea
in medii digitale, alfabetizarea mediatica, crearea de
continuturi digitale (inclusiv programarea), securitatea
digitala (inclusiv bunéstarea digitald si competentele
legate de securitatea informaticd), aspectele legate de
proprietatea intelectuala, solutionarea problemelor si
gandirea critica.

e Intelegerea modului in care tehnologiile digitale
sprijind comunicarea, creativitatea si inovatia §i
constientizarea oportunitatilor, limitarilor, efecte-
lor, impactului si riscurilor asociate cu acestea,

e Ingelegerea principiilor generale, mecanismelor
si logicii care stau la baza tehnologiilor digitale
evolutive, cunoagsterea functiilor principale si
utilizarea diverselor dispozitive digitale, pro-
gramelor si refelelor in invdgare, in activitatile
extracurriculare, in viata cotidiand,

e Abordarea critica a validitatii, fiabilitatii si im-
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pactului informatiilor si datelor puse la dispozitie
prin mijloace digitale si constientizarea princi-
piilor juridice §i etice referitoare la utilizarea
tehnologiilor digitale,

e Utilizarea tehnologiilor digitale pentru a sustine
cetdtenia activad si incluziunea sociald, colabora-
rea cu ceilalfi si creativitatea fata de obiectivele
personale, sociale sau antreprenoriale;

e Utilizarea, accesarea, filtrarea, evaluarea, cre-
area, programarea §i partajarea continuturilor
digitale;

o Gestionarea §i protejarea informatiilor, confinu-
turilor, datelor i identitatilor digitale,

e Manifestarea unei atitudini reflective §i critice,
dar curioase, deschise si de perspectiva fata de
tehnologiile si continuturile digitale;

o Abordarea etica, sigura si responsabila a utili-
zarii instrumentelor cu actiune digitald.

Deschiderea spre cadrul cultural/intercultural/mul-

ticultural in era globalizirii si internationalizarii

Competente de exprimare culturali si de constien-

tizare a valorilor culturale

Competentele de exprimare culturald implica intelege-

rea i respectul fatd de modul in care ideile si intelesurile
sunt formulate si comunicate in mod creativ in diferite
culturi si prin diverse forme culturale. Totodata, acestea
implica participarea la intelegerea, dezvoltarea si expri-
marea ideilor proprii §i a sentimentelor de apartenenta sau
a rolului in societate n varii moduri §i contexte.

o Competenta de comunicare interculturald, de
respectare i promovare a diversitatii culturale,
deschiderea pentru diferentele culturale;

o Competenta axiologica. receptarea valorilor,
inclusiv a celor artistice; crearea §i promovarea
valorilor, manifestarea gustului estetic etc.;

o Competenta de manifestare a atitudinilor pozitive
fata de traditii, obiceiuri, experiente valorice ale
poporului;

o Competente de manifestare a creativitatii in
domeniul artelor;

o Competenta de a exprima si a interpreta cu empa-
tie idei figurative si abstracte, experiente §i emotii
prin intermediul diferitelor forme artistice;

o Competenta de abordare critica si responsabild a
proprietatii intelectuale si culturale, manifestand
o atitudine deschisd si respect fata de diversitatea
expresiilor culturale.

FUNDAMENTE ALE CURRICULUMULUI
NATIONAL
Teoria generali a curriculumului, ca o noud catego-
rie a stiintelor educatiei, dezvolta si asigura integralizarea
teoriei educatiei i teoriei instruirii din perspectiva cadrului
proiectiv, avand finalitatea ca obiect/substanta prioritara.
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Curriculumul ca teorie/concept Vi-

zeaza:

e Definirea conceptului de curricu-
lum;

o Integralizarea abordarii psihocen-
trice si sociocentrice a educatiei;

e Sincronizarea componentelor con-
stitutive ale curriculumului educa-
tional,

e Sincronizarea si integralizarea pre-
darii-invatarii-evaluarii,

e Afirmarea rolului prioritar al com-
petentelor in functie de care se
structureaza celelalte elemente ale
paradigmei curriculare;

o Integralizarea cunostinte-capaci-
tati-atitudini/valori;

o Integralizarea cunoastere-aplica-
re-transfer.

Curriculumul ca finalitate:

o Finalitatile educationale: edu-
catia are ca finalitate principala
formarea unui caracter integru si

dezvoltarea unui sistem de competente

EX CATHEDRA

Curriculum
domeniu si
tipologie

Curricu-

Cl:l‘l’lCl.lll;m lum structura
eorie/ (sens ingust/
conceptie,

paradigma restrans)

Curriculum
sistem/
metastructura

Curriculum
produs

Curriculum
finalitate/
rezultat

Curriculum
proces/
actiune

Figura 2. Curriculumul ca sistem educational

care include cunostinte, abilitati, atitudini

si valori ce permit par-
ticiparea activa a indi-
vidului la viata sociala
si economica.

o Conceptul de compe-
tenfe: un sistem in-

Logica actiunii in situatie:
competenta persoanei se constru-
ieste prin actiune in situatie.
Competenta actional-
situationala

tegrat de cunostinte,
abilitati, atitudini si
valori, dobandite/for-
mate si dezvoltate prin
invétare, a caror mo-

dezvoltarea unei competente este o
finalitate si determina continutul si forma

Competenta curriculara

Logica curriculara: Logica Invatarii:

demersurile de invatare initiate in salile

de clasa vizeaza constituirea competente-
lor de catre elevi.

Competenta construita

programelor de studii.

bilizare permite iden-
tificarea si rezolvarea
diferitelor probleme
in diverse contexte si
situatii.

o Conceptul de compe-

tentd dintr-o logica tripla (Figura 3):

Curriculumul ca proces

Interpretari,
medieri, reglari prin
predare

Figura 3. Conceptul de competenta dintr-o logica tripla

Curriculumul ca proces include trei categorii

de activitati:

Activititi de pre-implementare: Activitati de implementare/ Activitati de
functionare: post-implementare:
+ cercetare/diagnosticare; * implementare; + realizarea conexiunii inver-
* conceptualizare; + predare-invatare-evaluare; se;
* proiectare/aprobare. * monitorizare. * dezvoltare/optimizare.
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MONITORIZAREA
Cercetare Proiectare/ Evaluarea si valida- Implementarea Monitorizarea
.curricularﬁ > reprqiectare - rea proi.ectului de || curriculumului |_J | functionarii cyrricu-
(curriculum research) curriculara curriculum lumului
(curriculum design)
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Figura 4. Curriculumul ca proces (monitorizarea)
CURRICULUMUL CA PRODUS
Documente de politici curriculare Documente de tip proiectiv Documente de tip metodologic
1] L] L]
Cadrul de referinta al Curriculumului Planuri de invatdmant: Manuale scolare
National primar, gimnazial, liceal
¥ v Y
Standarde educationale Curricula (programe) pe discipline Ghiduri metodologice
v v ¥
Planul-cadru al invitamantului Proiecte didactice de lunga durata i Seturi multimedia
ale lectiei

L]

Soft-uri educationale

Figura 5. Curriculumul ca produs

Curriculumul ca structura: L]

v’ Sens larg (metastructura) — a se vedea curriculum ca sistem (Figura 2), Teste docimologice

V' Sens ingust — fiecare produs curricular dispune de structura sa speci-
fica: planurile de invatamant; curriculumul pe discipline (programa);
manualul scolar; ghidul metodologic etc.;

v’ Structura curriculumului pe discipline ca program de studii include urmitoarele elemente: Preliminarii;
Conceptia curriculumului; Administrarea disciplinei; Unitati de invatare; Competente versus unitati de com-
petente/pre-achizitii; Unitati de continuturi; Activitati de Invatare; Strategii didactice; Strategii de evaluare;
Referinte bibliografice.

DEMERSURI INOVATIVE ALE CURRICULUMULUI SCOLAR 2018/2019

1. Abordarea sistemica a curricula pe discipline din perspectiva postmodernitatii si a tendintelor actuale de dezvoltare
curriculara pe plan national si international (a se vedea Cadrul de referinta al Curriculumului National, 2017).

2. Valorificarea noului sistem de competente-cheie pentru invatarea pe parcursul intregii vieti (Bruxelles, 22
mai 2018).

3. Atribuirea disciplinelor scolare, prin demersuri curriculare, a noilor oportunitéti si valente in formarea
personalitatii elevului: orientarea spre formarea competentelor transversale prin formarea competentelor
specifice disciplinelor scolare.
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4. Valorificarea unei noi viziuni asupra conceptului Gestionarea intregului ciclu curricular in limitele
de competenta: structura, gradualitatea, etapele unor termeni prestabiliti: proiectare, implemen-
de formare etc. tare, monitorizare, reglare.

5. Asigurarea coerentei dintre: competente transversale Evaluarea si aprobarea produselor curriculare,
—competente specifice disciplinei —unitafi de compe- de reguld in cadrul Consiliului National pentru
tente; competente transversale— disciplinele scolare, Curriculum.
abordarea intradisciplinara si interdisciplinara. Elaborarea cadrului normativ si reglatoriu privind

6. Structurarea curriculumului pe unitati de invatare dezvoltarea continud a Curriculumului National.
(module). Promovarea politicilor de formare initiala si

7. Reactualizarea continuturilor pe discipline din per- continud a cadrelor didactice din perspectiva
spectiva actualitatii acestora si a oportunitatilor de a schimbarilor curriculare.
contribui la formarea lor fundamentald in domeniu
(pentru a continua studiile in domeniul dat). REFERINTE BIBLIOGRAFICE:

8. Reactualizarea metodologiei de predare-invatare- Cristea S. Fundamentele pedagogiei. Iasi: Poli-

evaluare: crearea mediilor de invatare; crearea unui
cadru motivational pentru invatare; diversificarea
tehnologiilor didactice §i de evaluare, inclusiv axate
pe competente §i pe descriptori de performantd.

iN LOC DE CONCLUZIL

Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii al Repu-
blicii Moldova, prin structurile sale, a asigurat:

Elaborarea si promovarea politicilor curriculare
in raport cu programele strategice de dezvoltare
a sistemului de Invatamant.

Efectuarea unor studii in domeniul curricular, dar
si evaluarea starii actuale a curricula in functie.

rom, 2010. 400 p.

Gutu V1. Cadrul de referinta al Curriculumului
National. Ghid de implementare a curriculumului
modernizat In invatamantul liceal. Ministerul
Educatiei si Tineretului al Republicii Moldova.
Proiectul Educatia de calitate in mediul rural din
Moldova. Chiginau: $tiinta, 2007. 100 p.

Gutu V1. etal. Cadrul de referinta al Curriculumului
National. Ministerul Educatiei, Culturii si Cerceta-
rii al Republicii Moldova, Institutul de Stiinte ale
Educatiei. Chiginau: Lyceum, 2017. 104 p.

. Negret-Dobridor I. Teoria generala a curriculu-

mului educational. Iasi: Polirom, 2008. 439 p.

Disciplina Dezvoltare personala,
un raspuns la realitatile
sociale si o provocare pentru

cadrele didactice

CZU 37.015
doi.org/10.5281/zenodo.3521001

Otilia DANDARA Rezumat: Disciplina ”Dezvoltare personald” este un rds-

puns la nevoia de educatie a personalitatii, care trebuie sd se
integreze intr-un mediu sociocultural si economic in continud
schimbare. Abordarea modulara ii permite profesorului sa

dr. hab., prof. univ., Universitatea de Stat din Moldova

pund accentul pe cdteva aspecte importante ale dezvoltarii personale, prin care elevul de astazi si adultul de mdine vor putea
sa relationeze cu sine §i cu cei din jur, sa isi valorifice resursele personale, sociale i naturale, traind si edificand un mediu de
viata durabil; sa isi proiecteze cariera §i sd se integreze profesional; sa adopte un mod de viata sandtos si sa isi asigure siegi
si celor din jur siguranta vietii, integritatea fizicd, morald si emotionald. Aceasta disciplind este un raspuns la prevederile de
politici educationale, dar si o provocare pentru cadrele didactice, deoarece mesajul educational nu poate fi dedus din domenii
stiintifice clar si strict definite, ci se gdseste in viata de zi cu zi.

Cuvinte-cheie: dezvoltare personald, resurse educationale, mesaj educational.

Abstract: Personal Development as a school subject is the answer to the need to educate the pupils’ personalities through
a continuously changing social and economic environment. The modular approach allows the teacher to emphasize some vital
aspects of personal development, which makes the pupil of today and the adult of tomorrow to better understand himself and
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interact with others, to explore his personal, social, and natural resources, inhabiting and building a sustainable life environ-
ment, planning a future career and being able to integrate professionally, adopting a healthy lifestyle and ensuring his own
safety and the safety of those around him, as well as physical, spiritual, and emotional integrity. This course is an answer to

educational policy stipulations, yet at the same time it is a challenge for the educators, because its educational message cannot
be built based on science alone, but has to derive from everyday life.

Keywords: personal development, educational resources, educational message.

Educatia, fenomen eminamente social, a aparut odata
cu societatea si a insotit evolutia acesteia. Relatia dintre
ele a fost de-a lungul secolelor una de subordonare:
societatea determina parametrii comportamentali ai per-
soanei pe care educatia avea misiunea sa-i formeze. Cu
timpul, a crescut complexitatea relatiei dintre persoana
si mediul sdu de viata. A devenit tot mai complicata
modalitatea de integrare a omului in mediul social, s-au
diversificat rolurile sociale pe care persoana le invata
si la exercitd. Toate aceste circumstante au consolidat
caracterul prospectiv al educatiei: educatia trebuie sa
formeze personalitatea din perspectiva zilei de maine,
sd o pregateasca pentru integrarea intr-o societate a vi-
itorului, pentru care nu oferda modele de comportament
cazual, ci abilitati si competente care i-ar permite sa
identifice problemele si sa le depaseasca.

Aceasta misiune dificila implica necesitatea oferirii
unui mesaj educational si formarea unor competente
functionale pentru viata. in acest sens, sistemul de
invatdmant, responsabil de educatia formala si reali-
zarea prevederilor de politici educationale, dezvolta
in permanenta curriculumul scolar din perspectiva asi-
gurarii pregatirii elevului pentru viata. O noua etapa a
dezvoltarii Curriculumului National pentru invatamantul
general a demarat in anul 2018. Analiza dificultatilor pe
care le Intdmpina tinerii in procesul insertiei sociale si
profesionale, rezultatele unor studii efectuate conform
unor criterii de evaluare a competentelor elaborate la
nivel mondial, analiza bunelor practici din Europa si
din lume au scos in evidenta nevoia introducerii in pro-
gramul de invatamant a unei noi discipline — Dezvoltare
personala, care este predata pe tot parcursul traseului
scolar (cl. I-XII).

Aceasta disciplind urmareste atingerea urmatoarelor
obiective educationale majore:

1) saformeze competente care faciliteaza integrarea
persoanei in mediul de viata, prin realizarea siste-
matica si sistemica a activitatilor ce contribuie la
dobandirea cunostintelor, abilitatilor, atitudinilor
si valorilor ce stau la baza unor dimensiuni de
personalitate;

2) sa contribuie la sistematizarea si consolidarea
achizitiilor scolare de la diverse discipline, din
perspectiva functionalitatii acestora pentru viata
personala si profesionala.

Caracterul multiaspectual si interdisciplinar al obiec-

tului de invatamant Dezvoltare personala a fost asigurat

de structura modulara. Pe tot parcursul scolar, elevul va
studia aceasta disciplind in cinci module. Modulele si
tematica acestora au fost elaborate din aceleasi conside-
rente functionale si pragmatice, din tendinta facilitarii
procesului de integrare socioprofesionala.

I. Reusita in viatd incepe de la sine, persoana cu o
buna imagine de sine va avea si respect de sine, si o
evaluare/apreciere de sine la nivel adecvat. Din aceste
considerente, modulul Identitatea personala si relatio-
narea armonioasd pune accentul pe: cunoasterea si ac-
ceptarea de sine; explorarea i autoevaluarea resurselor
personale; familie ca valoare: responsabilitati, roluri de
gen, stereotipuri, comunicarea asertiva, nonconflictuala
si nonviolenta, autoeducarea.

Acest modul se axeaza pe cultivarea stimei fatd de
sine, in armonie cu stima fata de cei din jur. De fapt,
aceste dimensiuni se gasesc in strdnsd concordanta:
dacd te apreciezi si te stimezi, 1i vei aprecia si stima si
pe cei din jur. Acest deziderat poate fi atins prin gesti-
onarea eficientd a potentialului personal: emotii, trairi,
sentimente. Pentru predarea acestui modul, profesorii/
dirigintii vor trebui sa-si consolideze cunostintele in
domeniul psihologiei.

II. Conditiile si modul de viata sunt influentate
direct de viziunea persoanei asupra vietii, de stilul de
viata, de felul de a intemeia o familie, o gospodarie, de
a prioritiza activitatile, lucrurile etc. Din aceasta nece-
sitate a fost conceptualizat modulul Asigurarea calitatii
vietii, fundamentat pe integritate, gestionarea eficienta
aresurselor, responsabilitate pentru dezvoltare durabila
si pentru o buna gospodarire etc.

Mesajul educational al acestui modul se bazeaza pe
cateva continuturi:

1)  educatia pentru integritate, care pune accentul pe

formarea sistemului de valori al individului;

2) educatia economico-financiara si educatia

pentru dezvoltare durabild, care se axeaza pe
trei resurse ale edificérii unei personalitati:
resursele proprii, exprimate prin potentialul
psihofiziologic si de comunicare/relationare a
individului; resursele persoanelor din jur, cu
accent pe potentialul anturajului, mediului so-
cial in care traieste persoana (membrii familiei,
membrii comunitatii, colegii, prietenii etc.);
resursele mediului de viaga (mediul natural).

Finalitatea majora a acestui modul prevede formarea
unei viziuni despre viata bazate pe valorificarea optima
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si echilibrata a resurselor (personale, sociale, naturale),
pe buna gospodarire, cu accent pe edificarea familiei si
crearea unui mediu favorabil propriei dezvoltari in baza
invatarii continue.

Realizarea acestui modul are multiple avantaje,
deoarece asigura o deschidere cétre bunele practici ale
comunitatii, valorifica exemplele comportamentale
ale membrilor societdtii, comunititii. in acelasi timp,
prezinta si anumite riscuri. Mesajul educational poate
avea un caracter subiectiv foarte pronuntat. Profeso-
rul/dirigintele sau altd persoana implicata in activitatea
educativa (parinte, reprezentantul comunitatii etc.) va fi
tentat sa formuleze acest mesaj prin prisma propriilor
viziuni si valori, care nu Intotdeauna pot avea o conotatie
constructiva.

Pentru predarea reusitad a modulului, profesorul/
dirigintele trebuie sa-si fortifice cunostintele privind
educatia morald, educatia pentru valori, educatia econo-
mico-financiard, educatia pentru dezvoltare durabila.

II1. Scoala pregateste omul pentru viata. Achizitiile
capdtate aici trebuie sa aiba un caracter constructiv,
sa fie utilizate spre binele nostru, spre edificarea per-
sonalitatii. Din perspectiva acestui deziderat, Modul
de viata sandtos, un alt modul integrat in disciplina
Dezvoltare personald, are in vizor sanatatea mintala,
emotionald si fizica, asigurata prin: alimentatie sana-
toasa, dozarea corectd a efortului fizic si intelectual,
procese fiziologice caracteristice varstei, contracararea
viciilor, pastrarea si consolidarea imunitatii, prevenirea
efectelor negative ale influentei mediului, utilizarea
rationala si corectd a resurselor de sdnatate (aerul, apa,
mediul natural in general etc.), influenta tehnologiilor
moderne asupra sanatatii. Acest modul se axeaza pe
problemele enuntate mai sus si revine asupra lor din
perspectiva particularitatilor de varsta si a experientei
de viata acumulata. Modul sanatos de viata va fi format
prin: prezentarea/explicarea anumitor termeni, concep-
te, procese, fenomene; exersarea unor abilitati practice,
utilizabile in viata de zi cu zi si cultivarea unor atitudini
privind modul de viata sandtos care au menirea de a
consolida acest comportament pe parcursul vietii i de
a-1 transforma intr-un credo al existentei.

IV. Cel de-al IV-lea modul vine sa scoata in eviden-
ta finalitatea esentiald a scolii — Pregatirea persoanei
pentru integrare socioprofesionald. Competentele
formate pe parcursul anilor de scoald trebuie sd devina
un repere in devenirea profesionala. Intr-o erd a marilor
schimbari si a unor relatii complexe dintre persoana si
mediul sdu de viata, persoana trebuie sa-si proiecteze
cariera, In caz contrar ceea ce ai invatat ramane a fi de
dragul invatarii, acumularii de cunostinte si abilitati,
care, dupd cum se exprima unii profesori, ,,poate va
prinde bine candva in viata”.

Proiectarea carierei profesionale si dezvoltarea

spiritului antreprenorial este modulul care are drept
scop formarea competentei de planificare a carierei si
dezvoltarea spiritului antreprenorial. Profesorii trebuie
sd cunoascd reperele conceptuale ale ghidarii in cariera,
ei fiind unul dintre factorii-cheie in realizarea acestui
proces. Continutul modulului reflectd, de fapt, aceasta
conceptie si se axeaza pe cateva directii de activitate,
prin care raspundem la intrebarea: Ce facem atunci
cand il ghidam pe elev in cariera si il invatam sa-si
proiecteze cariera?

in primul rand, vom realiza activitati prin care si cu
ajutorul carora elevii isi vor cunoaste capacitdtile si poten-
fialul. Acesta este punctul de start In proiectarea carierei,
deoarece nu poti sti cine poti fi, dacd nu cunosti de ce esti
capabil. De asemenea, este important ca elevul sa fie infor-
ofertele de pe piata muncii, cerintele diverselor profesii si
cadrul normativ-legal al raporturilor de munca.

Nu poti realiza prea multe in viata de adult, daca nu
ai niste atitudini si dacd actiunile tale nu se bazeaza pe
un sistem de valori. De aceea, profesorii vor proiecta
activitati orientate spre formare de atitudini si valori,
menite s motiveze elevii s& munceasca, sd perceapa
si sa adopte activitatea profesionald ca pe o modalitate
de autorealizare.

In conditiile actuale de integrare socioprofesionali,
tinand cont de complexitatea relatiei dintre persoand si
mediul social, este important ca fiecare sa-si identifice nisa
profesionald, pentru a promova cu succes capacitatile si
competentele pe care le detine. Din aceste considerente,
activitatea de marketing vocational este una vitala, care
presupune activitati de identificare a angajatorului si a
locului de munca, elaborarea unui CV si a unei scrisori
de motivatie, sustinerea unui interviu.

V. Modulul V — Securitatea personald — vine in
acest context educational ca o necesitate a cadrului for-
mal al instruirii, subordonat exigentelor institutiilor de
resort, responsabile de securitatea si integritatea fizica
si emotionala a elevilor. Acesta se axeaza pe formarea
competentei Manifestarea comportamentului construc-
tiv i responsabil in actiuni de protectie personald §i a
celor din jur, axat pe cunostinte acumulate si atitudini
social pozitive. Unitétile de continut, esalonate pe ani
de studii, se focuseaza pe securitatea elevului in locuri
publice, in comunicarea on-line; exersarea corecta a
rolului de pieton, de pasager si chiar de conducator auto
(la varsta de 18 ani); comportamentul precaut si corect
in cazul diverselor fenomene naturale.

Disciplina Dezvoltare personala are o abordare cur-
riculara concentrica, deoarece constructul acestei materii
este constituit din cele cinci module, care au la baza con-
cepte enuntate la care se revine cu nivel de complexitate
diferit, in corespundere cu particularitatile de varsta ale
elevului si cu accent pe experienta sa sociala.
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Disciplina a fost inclusa intr-o noud arie curri-
culara Consiliere scolara si dezvoltare personala,
lipsd in Planul-cadru pentru invatdimantul general
din Republica Moldova péana in anul 2018. Introdu-
cerea acesteli arii a rezultat din prevederile politicilor
educationale, elaborate la nivel mondial, regional si
national, precum si din studiul bunelor practici ale
altor tari.

in Declaratia de la Incheon Educatia 2030 — Spre
educatia incluziva si echitabila de calitate si invatarea
pe tot parcursul vietii pentru tofi este scos In evidenta
dezideratul principal al omenirii, care aduce educatia
in prim-plan ca modalitate de asigurare a unei pozitii
in societate pentru fiecare. Este mentionata importanta
factorilor educationali gi, in primul rand, al statului
cu rol esential in a garanta atingerea standardelor
si normelor stabilite, dar se apreciaza si implicarea
altor factori educationali relevanti pentru realizarea
dreptului la o educatie de calitate [2]. Curriculumul
la disciplina Dezvoltare personala exprima una dintre
ideile principale ale conceptiei educationale: ”Acest
curriculum urmareste sa rdspunda nevoilor tuturor
elevilor, in sensul ca propune activitati structurate
de stimulare a dezvoltarii in domeniul social, cogni-
tiv, afectiv si domeniile de cariera” [1, p. 3]. Ideea
valorificarii parteneriatului educational este si ea
valorificatd conceptual in curriculumul disciplinei:
”Prezentul document se adreseaza cadrelor didactice
care vor preda disciplina Dezvoltare personald, cu
posibilitatea de a avea alaturi, in calitate de parteneri
educationali, colegii de breasla, parintii, comunitatea
si alti actori educationali (medicul, inspectorul de
politie, reprezentantul APL-ului, reprezentantii ONG-
urilor etc.)” [Idem].

In conceptia disciplinei si-au gasit reflectare si preve-
derile de politici educationale elaborate la nivel national.
Strategia Nationala Moldova 2020 stipuleaza sporirea
accesului la educatie de calitate pentru toti copiii si
tinerii, prin asigurarea unui mediu scolar prietenos si
protectiv si prin consultarea elevilor, studentilor si parin-
tilor in procesul de luare a deciziilor” [3]. O preocupare
aparte este demonstrata pentru valorificarea potentialului
uman, prin integrarea socioprofesionald in acord cu dezvol-
tarea economica. Documentul mentionat stipuleaza drept
unul dintre obiectivele principale: "Racordarea sistemului
educational la cerintele pietei fortei de munca, in scopul
sporirii productivitatii fortei de munca si majorarii ratei de
ocupare in economie” [3].

Interesul si grija pentru aceasta problema sunt
demonstrate si in documentul de politici Educatia
2020, in care obiectivul specific 1.10. Dezvoltarea
sistemului de consiliere in carierd si proiectare a
carierei pe parcursul intregii viefi indica asupra im-
plicarii intr-un proces educational specific a elevilor,
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tinerilor §i adultilor. Prin prisma acestor prevederi,
curriculumul include componenta ghidarii/proiectarii
carierei, orientatd spre formarea competentei Pro-
iectarea responsabila a carierei prin valorificarea
potentialului individual si a oportunitatilor pietei
muncii [1, p. 6].

Fenomenul educational este flexibil i mereu adap-
tabil la realitatile sociale. Aceasta caracteristica este
mult mai accentuatd in conditiile societétii contem-
porane, cand schimbarea este unicul lucru stabil in
aceasta lume. Promotor al schimbarii este statul, care
actioneaza prin politicile educationale, dar agentul
principal al schimbarii raméane a fi profesorul. Calita-
tea si eficienta schimbarii, in mare parte, depinde de
capacitatea profesorului de a se implica in proces si de
a invata continuu.

Disciplina scolara Dezvoltare personald este o
adevarata provocare pentru cadrele didactice. Aceas-
ta nu se incadreaza intr-un context traditional al
disciplinelor, precum Matematica, Fizica, Chimia,
a caror sursa de continut vine dintr-un domeniu sti-
intific strict determinat. Nu poate fi comparatd nici
cu disciplinele socioumane, precum Istoria, Limba
si literatura romana sau Geografia, a caror sursa de
continut reprezintd domenii stiintifice cu o structura
definita, doar ca suporta anumite interpretari in functie
de contextul social.

in concluzie: Disciplina Dezvoltare personald
este despre personalitate si mediul sociocultural, care
se modeleazd reciproc. Mesajul ei educational vine
din aceasta relatie si trebuie sa determine caracteris-
ticile relatiei respective. In acest context educational,
curriculumul are un rol de suport metodologic, care
promoveaza ideea finalitatii majore (prefigureaza
rezultatele finale, exprimate sub forma de compe-
tente), pe cand procesul educational si rezultatele lui
depind, in mare masura, de implicarea $i competenta
profesionald a actorilor sai.
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Valentele imaginii si statutului
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Rezumat: Profesia didacticd a incetat sa mai fie o alter-

nativa atractivd de carierd pentru tineri, inclusiv din cauza

Rima BEZEDE imaginii §i a statutului social necorespunzdtor importantei
pe care o are, aga cum o demonstreazda mai multe cercetari.

dr., presedinte, C.E. PRO DIDACTICA Analizdnd documentele de politici, specificul reformei din sec-
torul educatiei, contextul international, dar i opinia cadrelor
didactice si manageriale, prezentam factorii-cheie care au influenfat evolutia imaginii si statutului cadrului didactic, precum
si un set de recomandari pentru imbundtatirea situatiei.

Cuvinte-cheie: imagine, statut social, statut profesional, profesia de cadru didactic, carierd, politici in domeniul resursei

umane, reformd, Codul de etica, calitate.

Abstract: The teaching profession has ceased to be an attractive career alternative for young people, not least due to the image
and social status it bears nowadays, which does not equal its importance, as a number of studies show us. By analyzing the policy
documents, the specifics of reform in the education sector, the international context, and also teachers’ and managers’ opinion, we
present the key factors that have influenced the evolution of the image and status of the teacher. We also offer a number of recommen-
dations intended to improve the current situation.

Keywords: image, social status, professional status, teaching profession, career; human resource policies, reforms, code of ethics, quality.

Imaginea si statutul cadrului didactic sunt subiecte
abordate tot mai des atat la nivel national, cat si interna-
tional, or, acesti factori influenteaza direct masura in care
profesia pedagogica este sau nu atractiva pentru tinerii
cu vocatie, dar si mentinerea angajatilor competenti in
sistemul educational. In acest context, in cadrul discutiei
publice Imaginea profesorului in Moldova, organizata
in luna octombrie de Comunitatea pentru o Educatie de
Calitate COMpEC in Proiectul de Sprijinire a Educatiei/
Departamentul Buna Guvernare al Fundatiei Soros-Mol-
dova a fost prezentata o sinteza de politici, care a oferit
recomandari de actualizare/dezvoltare a politicilor publice
care ar conduce la imbunatatirea imaginii si a statutului
cadrului didactic, inclusiv prin identificarea si analiza
factorilor-cheie care determina dinamica acestora. Studiul
integral poate fi gasit pe site-ul www.soros.md

STATUTUL SI IMAGINEA CADRULUI
DIDACTIC. CONTEXT

Statutul si imaginea unei profesii sunt elemente
importante in determinarea atractivitatii acesteia pentru
tineri i In mentinerea angajatilor competenti/calificati.
Erodarea constantd a statutului si a imaginii cadrelor
didactice este confirmata de studii relevante, ce scot in
evidenta impactul negativ al fenomenului asupra siste-
mului educational in ansamblu, care a genera in timp o
scadere a numarului celor care au ca optiune prioritara
de profesie cariera didactica [3].

Statutul social al profesiei pedagogice este definit
de prestigiul si gradul de apreciere oferit de societate
si, implicit, de pozitia simbolica a acesteia in ierarhia
profesiilor. Eric Hoyle, un cunoscut sociolog englez,
definind statutul profesional, mentiona ca acesta include
cateva dimensiuni relativ distincte: prestigiul ocupati-
onal, statutul ocupational atribuit si stima de care se
bucura o categorie profesionala in societate. Potrivit
cercetatorului, prestigiul profesional reprezinta ,,percep-
tia publica a pozitiei relative pe care o ocupa o profesie
intr-o ierarhie a profesiilor”, iar stima este “modul in care
o profesie este perceputa de opinia publica prin raportare
la calitatile profesionale ale celor care practica profesia
respectiva”. E. Hoyle mai subliniaza faptul ca stima este
influentatd atat de relatiile interpersonale dintre cadrele
didactice, cat si de modul in care aceste sunt percepute
de decidentii politici si de mass-media.

Statutul social al cadrului didactic gi-a schimbat va-
lentele in ultimii ani, fiind influentat direct sau indirect,
intr-o maniera pozitiva si/sau negativa, de numerosi
factori interni sau externi sistemului de invdtamant.
Studii recente efectuate in Republica Moldova confirma
ca locul profesiei de cadru didactic in ierarhia profesiilor
este unul necorespunzator importantei acesteia [1], iar
numadrul mic de solicitanti pentru formare initiala in
stiintele educatiei, numarul si mai mic al absolventilor
facultatilor pedagogice care ajung sa lucreze in scoala,
deficitul in crestere de cadre didactice vorbesc de la sine
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despre scaderea constanta a statutului social al cadrului
didactic [2].

Diferentele dintre statutul profesorilor si cel al
reprezentantilor altor profesii, precum si modificarea
statutului in timp se datoreaza inclusiv standardelor de
intrare 1n profesie, salariilor i conditiilor de munca,
calitatii programelor de formare, imaginii create de
mass-media etc. [6].

in Republica Moldova toate aceste aspecte sunt
insuficient armonizate, astfel incat profesia de cadru
didactic sa fie una atractiva si solicitata.

ANALIZA CERCETARILOR SI A LEGISLATIEI
EDUCATIONALE PRIN PRISMA POLITICILOR
PUBLICE CE TIN DE iMBUNATATIREA
STATUTULUI CADRULUI DIDACTIC

Analizand cercetarile recente si documentele de
politica educationald, constatdm cd avem un cadru legal
general si documente de politici educationale, inclusiv
Codul Educatiei, Strategia Educatia 2020, care asigura
parghii pentru abordarea si solutionarea participativa
a problemelor ce tin de resursa umana, inclusiv prin
imbunatatirea statutului social al reprezentantilor aces-
tei meserii. Mai mult decat atat, avem si evidente care
reflectd problema resursei umane in educatie si care
chiar au anticipat, acum 5 ani, criza ce tine nu doar de
calitatea cadrelor didactice, dar si de numarul insufi-
cient al acestora. Astfel, In 2014, in urma desfasurarii
unei ample cercetari [4], s-a concluzionat cd una din
principale probleme din domeniu se refera la erodarea
constantd a statutului i a imaginii cadrelor didactice
—stare de fapt ce se rasfrange negativ asupra sistemului
educational in ansamblu prin lipsa de modele, mai ales
pentru copiii ramasi farad supravegherea parintilor, ceea
ce a condus si la o scddere a numadrului celor care au ca
primd optiune de profesie cariera didactica. Totodata,
una din actiunile prioritare din acelagi document (3.1.1)
se referea direct la imbunatatirea statutului cadrului
didactic, fiind formulata in felul urmator: ameliorarea
si promovarea imaginii §i a statutului pedagogului prin
campanii in mass-media.

Pentru a solutiona problema in cauza, dar si altele
la acest capitol a fost elaborat Programul National
de Dezvoltare a Resurselor Umane [4], care prezenta
principalele dificultdti identificate in domeniul
dezvoltarii resurselor umane din educatie in Republica
Moldova si trasa obiectivele generale si specifice,
precum si planul de actiuni pentru realizarea acestora.
Obiectivul specific 1.1. al acestui program prevedea
promovarea sistematicd pe plan local si national a
bunelor practici educationale pentru imbundtdtirea
imaginii cadrului didactic si a institutiei de invatamant
ca element de motivare si de atragere a tinerilor in
profesia didactica.
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Intr-o alta cercetare, Studiul de evaluare a sistemu-
lui si a programelor de formare continud a cadrelor
didactice din invatamantul preuniversitar general din
Republica Moldova (august 2014), se constata lipsa
unui document reglator care ar defini statutul cadrului
didactic (document ce reglementeaza obligatiile si
beneficiile cadrului didactic, dar si elementele ce tin
de integritatea profesionald a acestuia), a standarde-
lor profesionale si a Codului de etica. Respectiv, una
din recomandari tine de elaborarea si implementarea
acestor documente.

CE AVEM LA MOMENT?

Codul Educatiei [8], prin art. 135 (6,7), stipuleaza
cd obligatiile cadrelor didactice si de conducere din
invatdmantul general §i profesional tehnic in raport cu
elevii, parintii si angajatii institutiilor de invatamant
sunt prevazute in Codul de etica al cadrului didactic,
elaborat si aprobat de Ministerul Educatiei, cu
consultarea asociatiilor reprezentative la nivel national
ale elevilor, parintilor, cadrelor didactice si sindicatelor
din invatamant. Acesta a fost elaborat si aprobat prin
Ordinul nr. 861 din 7 septembrie 2015 [9].

Codul de etica are urmatorul obiectiv: reglementeaza
raporturile profesionale ale cadrelor didactice §i
functioneaza atdt ca un contract moral intre parinti/
alti reprezentanti legali, elevi, copii, comunitatea
locala i diferitele categorii de personal din sistemul
de invatamant general §i profesional tehnic responsabile
de instruire si educatie, cdt i ca un sistem de standarde
de conduita profesionala, capabile sa contribuie la
coeziunea institutionala §i a grupurilor de persoane
implicate in activitatea educationald prin formarea §i
mentinerea unui climat bazat pe cooperare i competitie
dupa reguli corecte. Conform acestui document,
printre normele de conduita ale cadrelor didactice si de
conducere (art. 8), se numara: 2) Cresterea prestigiului si
a autoritatii personalului din invatamant, ceea ce implica
urmatoarele actiuni: a) orice cadru de conducere, cadru
didactic sau cadru didactic auxiliar trebuie sa evite, prin
afirmatii, aprecieri sau actiuni, sa afecteze imaginea
profesionala si/sau sociala a oricarui alt membru al
corpului profesoral, cu exceptia situatiilor prevazute si
formalizate de actele normative in vigoare (evaluarile de
personal, comisia de disciplind, comisia de etica etc.).

Nu a fost elaborat un document reglator care ar defini
statutul cadrului didactic.

Programul national de dezvoltare a resurselor umane,
care include si actiuni pe partea de imbunatatire a imaginii
si a statutului cadrului didactic a fost elaborat, revizuit si
completat in baza discutiilor publice, dar n-a fost aprobat.
Totusi, trebuie sa mentionam ca unele actiuni au fost
realizate, total sau partial, inclusiv:

1) Organizarea campaniei Vreau sd fiu pedagog;
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2) Dezvoltarea de proiecte locale si regionale, fo-
rumuri de discutii, dezbateri privind problemele
educationale §i importanta intensificarii relatiilor
scoala-comunitate;

3) Definitivarea si aprobarea standardelor profesi-
onale pentru cadrele didactice, dar care necesita
completarea cu indicatori masurabili pe fiecare
dimensiune;

4) Reconceptualizarea curriculara privind consilierea
si ghidarea in cariera a elevilor, prin structurarea
ariei curriculare Dezvoltare personald si ghidare
in carierd, inclusiv pentru asigurarea cresterii
ponderii celor care aleg o cariera pedagogica;

5) Marirea cuantumului bursei acordate pentru
studentii/elevii de la specialitatile de profil pe-
dagogic;

6) Definitivarea si aprobarea Cadrului National al
Calificarilor in domeniul pedagogic, cu implica-
rea practicienilor si a mediului de afaceri;

7) Reformarea sistemului de salarizare a cadrelor
didactice, cadrelor didactice auxiliare $i mana-
geriale (HG nr. 270) etc.

De asemenea, au fost marite indemnizatiile unice

pentru debutanti.

CONTEXT INTERNATIONAL

Pe agenda internationald, problema care se referd
la imaginea si statutul cadrului didactic a fost discutata
de importante organisme, dar si de comunititile educa-
tionale din diferite tari. Astfel, in urma unor cercetari
desfasurate de Organizatia pentru Cooperare si Dezvol-
tare Economicd (OECD) in tarile membre, s-a constatat
ca, printre alte probleme cu care se confrunta sistemele
de educatie In ceea ce priveste resursa umana, este si
problema imaginii §i a statutului cadrelor didactice,
manifestata si prin faptul ca profesorii de multe ori simt
ca munca lor este subevaluata.

Banca Mondiala, prin studiile SABER, a identificat,
de asemenea, dimensiunile-cheie ale politicilor prin care
sistemele de educatie reglementeaza domeniul resurse-
lor umane implicate in actul educational, care includ si
fatete ale statutului si imaginii cadrului didactic.

Printre propunerile OECD pentru revizuirea po-
liticilor de resurse umane din Invatimant, pentru a
transforma profesia didactica intr-o alternativa de
carierd atractiva, se propune imbunatatirea imaginii
si a statutului cadrelor didactice — sublinierea impor-
tantei profesorului ca model de personalitate, relatiile
cu comunitatea, campanii de constientizare publica,
organizare de vizite in scoli pentru studenti, promo-
varea in media a exemplelor pozitive.

Cele mai interesante cercetari internationale despre
statutul si imaginea cadrelor didactice sunt elaborare de
asociatiile cadrelor didactice [7]. Astfel, conform unei

cercetari efectuate de Educational International Research
Institute in 2015 pe un esantion alcatuit din reprezentantii
a 73 de asociatii de profesori (care reprezinta 30 de
milioane de angajati in educatie n aproximativ 400 de
organizatii din 171 de tari), mentiondm:

1. Majoritatea respondentilor percep statutul cadrului
didactic ca avand o pozitie medie (un statut mai jos
il au cadrele didactice care activeaza in educatia
timpurie si In invatamantul profesional tehnic).

2. Diferenta de statut intre meseria de cadru didactic
si alte ocupatii profesionale, dar si schimbarea
statutului de-a lungul timpului sunt determinate, in
principal, de: calitatea programelor care pregatesc
cadrele didactice; imaginea promovata de mass-
media; salarii si conditiile de munca; standardele
de intrare in profesie; masura in care factorii de
decizie consulta asociatiile de profesori.

3. Statutul cadrului didactic s-a devalorizat, in
primul rand din cauza masurilor de austeritate,
impuse de guverne, constatindu-se n unele tari
tendinta de deprofesionalizare a acestei profesii
si subminarea autoritatii §i a vocii asociatiilor
cadrelor didactice.

4. Chiar si in tarile in care cadrul didactic are un
statut inalt persistd tendinta de devalorizare
din cauza trendului neoliberal in educatie, ca
urmare a tendintelor neoliberale in raport cu
standardizarea practicii, competitia si sistemul
de evaluare a cadrelor didactice, manifestata
prin remunerarea in baza performantelor si
meritocratiei, testarea standardizata, sistemul de
evaluare a cadrelor didactice etc. Toate aceste
masuri au fost promovate pentru a demonstra so-
cietatii eforturile mari ale guvernului de a aduce
schimbari inovatoare in randul profesorilor, dar
nu a avut nici un rezultat pozitiv. Mai degraba,
aceste politici au jucat un rol in distrugerea
culturii de cooperare printre profesori.

5. Unmare deserviciu imaginii si statutului cadrului
didactic il face mass-media, care prezintd cadrul
didactic intr-o lumina proasta.

Asadar, problematica ce tine de devalorizarea ima-
ginii si a statutului cadrului didactic este recunoscuta la
nivel international si abordata multiaspectual, in vederea
identificarii unor solutii viabile care ar consolida statutul
cadrului didactic si ar contribui, implicit, la sporirea
atractivitatii profesiei pentru tineri cu vocatie pentru
acest domeniu.

STATUTUL CADRULUI DIDACTIC
iN REPUBLICA MOLDOVA
(REZULTATELE SONDAJULUI)
Pentru atingerea scopului acestei sinteze de politici,
am considerat important sd nu ne limitdm la studierea ca-
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drului legal, a resurselor informationale si a cercetarilor
din domeniu, realizate la nivel national si international,
ci sa lansam in lunile iunie-iulie curent un sondaj printre
cadrele didactice si manageriale in vederea reliefarii
factorilor care influenteaza statutul si imaginea cadrului
didactic in contextul educational si social al Republicii
Moldova. De asemenea, am urmarit sd aflim parerea
respondentilor fatd de evolutia statutului i a imaginii
cadrelor didactice. La sondaj au participat 153 de persoa-
ne, 69,3% fiind din zona rurala si 30,7% din cea urbana,
10,5% directori si 89,5% cadre didactice.

Primul aspect analizat se referea la nivelul de apre-
ciere de catre respondenti a imaginii cadrului didactic.
Astfel, 83% au afirmat ca o apreciaza ca fiind buna, 12%
ca fiind necorespunzatoare profesiei de cadru didactic
si 5% ca fiind foarte buna.

O situatie putin diferitd o avem in cazul statutului
cadrului didactic — conform datelor, mai mult de un sfert
din respondenti (26,6%) considera ca acesta este negativ,
69,3% — mediu si doar 3,9% sunt de parerea ca astizi
cadrul didactic are un statut Tnalt. Atat imaginea, cat si
statutul cadrului didactic au suferit schimbari, de cele
mai multe ori negative, fapt demonstrat de cercetarile
internationale, dar si de cele nationale din ultimii ani
[2,3,4]. Si in cazul sondajului nostru, respondentii au
confirmat aceasta evolutie. Astfel, mai mult de jumatate
din ei au mentionat ca imaginea si statutul cadrului
didactic s-au devalorizat. Totusi, 19,6% din respondenti
cred cd imaginea cadrului didactic s-a Tmbunatatit in
ultimii 20 de ani, iar 17% au aceeasi opinie cand este
vorba despre statutul cadrului didactic.

Aviand in vedere aceste rezultate, ne-am dorit sd aflam
care sunt factorii ce au influentat pozitiv sau negativ
imaginea si statutul cadrului didactic. Din raspunsuri,
deducem c4, in cazul imaginii, factorii pozitivi definitorii
se refera la: profesionalism si influenta profesorului-
model (cu autoritate profesionald epistemica); rezultatele
la BAC si numarul in crestere al absolventilor admisi
la universitatile de peste hotare; Codul Educatiei si
schimbarile care au venit odatd cu aprobarea acestuia.
Locul de munca stabil in zona rurala si salariul mai mare
al profesorului in comparatie cu alti angajati din mediul
rural a fost, de asemenea, mentionat de respondenti.
Unul din factorii reflectati in raspunsuri, care, la prima
vedere, pare nepotrivit pentru aceasta lista, este deficitul
de cadre didactice: in opinia mai multor respondenti,
cererea sporitda pentru cadre didactice contribuie la
sporirea imaginii profesorului, dar si la constientizarea
de catre societate a importantei acestei profesii.

Cat priveste statutul cadrului didactic, printre fac-
torii pozitivi mentionati enumeram: politica declarata
a statului si campaniile de promovare a profesiei;
personalul didactic calificat, apreciat de parinti/co-
munitate/societate; oportunitatile sporite de dezvoltare
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profesionald; realizarea de proiecte institutionale si
educationale etc.

Referindu-ne la factorii negativi care afecteaza ima-
ginea si statutul, trebuie sa recunoastem ca lista acestora
a fost mult mai mare. Totusi, sintetizind multitudinea de
raspunsuri, evidentiem ca, In cazul imaginii negative,
factorul cel mai nociv, mentionat cel mai frecvent, a
fost coruptia in educatie, dar si atitudinea rezervata a
parintilor si a copiilor fatd de profesor. Un alt factor
semnalat vizeaza nivelul scazut de profesionalism al
unor cadre didactice si manageriale, dar si mediatizarea
excesiva a situatiei precare si a cazurilor de scandal din
educatie. Imbatranirea corpului profesoral este si el un
aspect invocat de respondenti.

In cazul statutului, factorii negativi cel mai des
mentionati sunt: salariul neatractiv si lipsa de garantii
sociale; birocratia excesiva (multimea de rapoarte, stra-
tegii, planificari, care conduc la declinul profesional al
cadrului didactic), care impiedica implicarea plenara a
cadrului didactic in demersul educational propriu-zis;
incompetenta pedagogilor ca efect al deficitului de
cadre; coruptia 1n Invatdmant.

In calitate de factori negativi au mai fost evidentiati:
lipsa unui document reglator care ar include obligatiile/
beneficiile cadrului didactic (corelate cu standardele pro-
fesionale), conditiile de intrare in profesie si elementele
ce tin de integritatea profesionald a acestuia; ineficienta
manageriald a inspectoratelor scolare si politizarea in
educatie; numarul mare de copii din clase; goana dupa
certificate de la cursuri, activitati de formare uneori fara
rost, pentru obtinerea de credite la atestare, si interesul
modest din partea mass-media fata de activitatile fru-
moase desfasurate in scoala.

Cele mai optimiste raspunsuri au fost obtinute la
intrebarea privind tendintele de schimbare a imaginii si
a statutului cadrului didactic. Si intr-un caz si in altul,
aproximativ 80% dintre respondenti sunt de parerea ca
ambele au o tendinta pozitiva, ceea ce confirma faptul ca
problematica statutului cadrului didactic este cunoscuta
si se afla pe agenda autoritatilor, reflectatd in actiunile
descrise anterior.

Pe final de sondaj, fiecare respondent a venit cu su-
gestii de actiuni pentru actorii importanti din educatie.
Sintetizand raspunsurile acestora, vom remarca cé atat
cadrele didactice, cat si managerii scolari considera ca
societatea ar trebui sa faciliteze si s promoveze par-
teneriatul cu scoala si sd o capaciteze, pentru a deveni
un adevarat centru educational comunitar; sa manifeste
incredere si sd sprijine cadrul didactic. Autoritatea
publica centrala ar putea contribui la ameliorarea statu-
tului cadrului didactic prin oferirea unui salariu decent,
suficient pentru buna activitate profesionald si un trai
decent; conditii de munca moderne, legi/regulamente
privind securitatea si protectia cadrului didactic. Mass-
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media este, de asemenea, un actor de prima importanta,
deoarece influenteaza opinia publica si, implicit, imagi-
nea si statutul cadrului didactic. Conform raspunsurilor
participantilor la sondaj, mass-media ar putea contribui
prin prezentarea corectd, echidistanta si obiectiva a
situatiei din educatie, punand accentul pe activitatea ca-
drelor didactice si eforturile depuse; prin demararea unor
campanii de sustinere a profesiei (reportaje si clipuri
video) si, nu in ultimul rand, prin diseminarea ideii ca
educatia este valoroasa si sta la baza dezvoltarii oricarei
societati. Scoala ar trebui s ofere un climat pozitiv si o
culturd organizationald adecvata; sa promoveze calita-
tea educatiei, recrutand cadre didactice si manageriale
performante si asigurand conditii optime pentru formare
continua. Dacé ne referim la profesor si la sugestiile
pentru el, acesta trebuie sa 1si faca bine meseria in orice
context si circumstante, sa fie corect in toate: demersuri,
note, comunicarea cu parintii, formari de calitate etc.
Si parintii ar putea contribui la imbunatatirea statutului
cadrului didactic, inclusiv prin colaborarea cu profesorii
si educarea copiilor 1n spiritul respectului pentru munca
cadrului didactic.

Asadar, imaginea si statutul cadrului didactic sunt,
in general, bune, conform opiniei respondentilor. To-
tusi, in ultima vreme, acestea s-au devalorizat, cadrul
didactic nu mai are prestigiul pe care il avea acum 20
de ani, iar factorii care au determinat o astfel de evolutie
sunt numerosi, pornind de la calitatea cadrului didactic
si Incheind cu deserviciul pe care il face mass-media
profesiei date. Optimist este faptul cd, avand in vedere
ultimele actiuni, tendinta de schimbare a statutului este
una pozitiva, iar acest lucru demonstreaza ca aspectele
dificile ce tin de imaginea si statutul cadrului didactic
sunt, cel putin, pe agenda comunitatii educationale si a
decidentilor din domeniu.

CONCLUZII S1 RECOMANDARI

Pentru o educatie de calitate sunt imperativ necesare
cadre didactice competente si proactive, care sa faca
fatd multitudinii de provocéri profesionale, dictate intre
altele de dezvoltarea tehnologiilor i de schimbarea pa-
radigmelor in educatie. In acest sens, profesia didactica
trebuie sa fie transformata Intr-o oportunitate de cariera
de succes, atractiva pentru tinerii cu vocatie. Acest dezi-
derat poate fi atins doar daca profesia de cadru didactic
va fi una prestigioasd, cu imagine pozitiva in societate
si cu un statut 1nalt.

Analizand documentele de politici, evolutia reformei
din educatie, contextul international privind statutul si
imaginea cadrului didactic, dar si opinia profesorilor si
managerilor, evidentiem urmatoarele recomandari:

1. Imbunitatirea imaginii si a statutului cadrului

didactic in contextul reformei din domeniul
dezvoltarii resurselor umane, inclusiv prin actu-

alizarea §i implementarea actiunilor Programului
National de Dezvoltare a Resurselor Umane;
Elaborarea si aprobarea statutului cadrului di-
dactic — document ce reglementeaza obligatiile
si beneficiile cadrului didactic (corelat cu stan-
dardele profesionale), dar si elementele ce tin de
integritatea profesionald a acestuia;
Transparentizarea tuturor procedurilor care
implica decizii administrative, inclusiv a concur-
surilor pentru ocuparea functiilor manageriale,
comisiilor de examinare la admitere pentru locuri
de la buget la facultati, procedurilor de promo-
vare profesionala, de acordare a bonificatiilor,
ajutoarelor, facilitatilor sociale;
Sensibilizarea opiniei publice §i promovarea pro-
fesiei de cadru didactic, a unei culturi a increderii
in scoala si in profesori, prin implicarea tuturor
partilor interesate, inclusiv societatea civila,
mass-media, comunitatea educationald etc., care
ar putea contribui, dupd cum urmeaza:

e societatea/comunitatea — sa sprijine cadrul
didactic si sa contribuie la transformarea
scolilor in centre educationale comunitare de
referintd, promovand un parteneriat eficient
scoala-societate/comunitate;

e autoritatea publica — sa asigure salarii/pachet
social atractiv/conditii de munca moderne,
dar si legi/regulamente privind securitatea si
protectia cadrului didactic; sa promoveze po-
litici eficiente pentru recrutarea §i mentinerea
in sistem a cadrelor didactice cu vocatie;

e mass-media — sd prezinte corect, echidistant
si obiectiv activitatea si eforturile depuse in
educatie; sa demareze campanii, spoturi de
sustinere a profesiei; sd organizeze emisiuni
televizate/radio despre viata si activitatea
celor mai buni profesionisti din domeniu sau
emisiuni in care profesorii sa prezinte elabo-
rari personale (proiecte didactice, tematice;
practici educationale; manuale; suporturi;
articole etc.);

e scoala — sd ofere un climat organizational
pozitiv, cultura organizationald bazata pe
cooperare §i valori profesionale; s popu-
larizeze succesele; sa sustina originalitatea,
creativitatea cadrului didactic; sd evalueze
cadrele angajate; sa formeze o echipa mana-
geriala competenta si responsabila, apta de
a colabora, a coordona si a organiza eficient
procesul educational;

e profesorul — sd fie un model de profesiona-
lism, sa 1si facad bine meseria in orice context
si circumstante; s8 munceasca asupra propriei
formari.
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Profilul de competente
al educatorului-puericultor
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Rezumat: Educatorul-puericultor este profesionistul
prezent in educatia anteprescolara (0-3 ani) derulata in cadre
institutionale (crese, gradinite, cluburi, centre de zi, centre
de recreere si joaca) sau in familii (daca si acolo se solicita,
prin serviciile bonelor pregatite explicit pentru rolul asumat).

Liliana STAN Studiul nostru evidentiaza profilul competentelor ce trebuie

. detinute de cdtre educatorii-puericultori prin raportare la
dr., prof. univ., Universitatea Alexandru Ioan Cuzd

e experienta romdneascd actuald, vizata sub aspectul cadrelor
in Iasi

de reglementare existente, al formelor de realizare structurate,
al confinuturilor pedagogice si psihologice utilizate pentru profesionalizare. In Romdnia se configureazd o autenticd miscare
de cautare a formulei celei mai potrivite de formare a viitorilor specialisti in educatia timpurie.
Cuvinte-cheie: competentd, educatie timpurie, educator-puericultor, profesionalizare.

Abstract: The infant-toddler educator is the professional to be found in ante-preschool education (0-3 years) within institutional
frameworks (nurseries, kindergartens, clubs, day care centers, recreational and play centers) or families (if and as required, as nannies
who had been explicitly trained for this role). Our study emphasizes the profile of competencies that such infant-toddler educators ought
to possess while reporting it to the current Romanian experience, as seen from the point of view of existing regulatory frameworks,
structured forms of achievement, the pedagogic and psychological contents used for such training. In Romania, a genuine movement
has been configuring lately with a view to search for the most suitable formula for future specialists in early education.

Keywords: competency, early education, infant-toddler educator, professionalization.

Formarea omului solicitd un efort multidimensional  intervalul prenatal, un segment temporal cu semnificatie

uriag, sustinut constient §i intens pe parcursul intregii
existente. Fiinta umana se modeleaza si remodeleaza
viata Intreagd. Dincolo de aceste observatii (asimilate
facil si indreptatit bunului simt), constatarile cerceta-
rilor stiintifice afirma, mai ales in ultimele decenii,
ca formula intreaga viata trebuie inteleasa la modul
propriu de la nastere si pana la moarte. Studiile recente
ale geneticienilor, neonatologilor si altor categorii de
cercetatori sustin ideea ca chiar Tnainte de nastere se pot
initia diverse activitati stimulatoare si benefice pentru
fat. Aceasta presupune ca devenirea umana include si

certd pentru ceea ce va fi (ulterior) fiinta umana. inte-
leasd In maniera aratata, devenirea umana solicita asis-
tenta familiala, dar si sociofamiliala speciala de diverse
tipuri (medicald/pediatrica, nutritionala, educationala,
spirituald etc.) din chiar primii ani de viata.

UN CONTEXT VALORIC iINNOIT: EDUCATIA
TIMPURIE
Utilizata larg in prezent, formula educatia timpurie
evidentiaza tocmai faptul ca formarea omului trebuie sa
inceapa inca de la nastere si trebuie sa se realizeze In ma-
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niera structurata riguros, controlata si dirijata de finalitati
complex intelese, aprofundate, pana in momentul intrarii
copilului in scoala primara (ceea ce inseamna varsta de
6/7/8 ani, dupa alegerile specifice fiecarei tari in parte).
Educatia timpurie integreaza intr-un tot coerent, unitar,
educatia anteprescolara (0-3 ani) si educatia prescolara
(3-6/7 ani). Asadar, educatia timpurie este conceputa ca
un context existential cuprinzator instituit la nivel famili-
al si extrafamilial ce integreaza o suma de componente:
persoane, dar si institutii, actiunile acestora, atitudinile
si valorile pe care le practica, resursele materiale,
organizatorice, manageriale etc. In ceea ce priveste
institutiile, este vorba, in principal, despre cresa — la
nivel anteprescolar si gradinita — la nivel prescolar; in
egald masura, insd, sunt vizate si centrele de zi, centre-
le maternale, cluburile pentru copii, spatiile de joaca
organizate s.a. Intregul complex de elemente indicate
este subordonat finalitatii explicite de a asigura ceea ce
este denumit generic ca fiind cresterea si dezvoltarea
copilului mic. Educatia timpurie a copilului, alaturi de
ingrijirea timpurie a lui, vizeaza asigurarea dezvoltarii
normale a minorului.

Perspectiva pedagogiei educatiei timpurii [10, p.
31] angajeaza o viziune in care primii 3 ani de viata ai
copilului nu (mai) sunt conceputi ca o simpla perioada
de crestere biologica ce solicitd adultii In probleme
legate de supraveghere, hranire/alimentatie, igiena si
ingrijire medicala etc. Pe 1anga aspectele mentionate, de
la nagtere si pana la 3 ani trebuie sd se realizeze educatia
anteprescolara 1n temeiul ideii ca durata respectiva con-
stituie un interval al invatarii cu efecte esentiale pentru
intreaga existenta a individului. in conditiile aratate,
adultii din preajma copilului trebuie sd-si asume inter-
ventii educative constiente si explicit dirijate in folosul
copilului, iar 1n cazul institutiilor, angajatilor acestora
(asistenti medicali, medici, educatori-puericultori, psi-
hologi, logopezi, consilieri, asistenti sociali, ingrijitori
s.a.) li se pretinde sa fie profesionisti calificati pentru
a rezolva eficient problemele particulare ale modelarii
copiilor Inca din primele zile si saptimani de viata.

CADRUL INSTITUTIONAL AL FORMARII
EDUCATORULUI-PUERICULTOR

Pentru intervalul 0-3 ani (intervalul antepresco-
laritatii), specialistul abilitat sa onoreze multitudinea
nevoilor de invatare ale bebelusilor si copiilor in crese,
gradinite care au grupe pentru copii mai mici de 3
ani (mai exact cu varsta intre 2 si 3 ani), centre de zi,
cluburi sau/si in mediile familiale ce solicitd ajutor
specializat (in regim privat, desigur, acolo unde vorbim
curent despre bona/dadacd) este educatorul-puericul-
tor. Conform precizarilor din Standardul Ocupational
corespunzator din Romania (validat in 2008 in cadrul
Autoritatii Nationale de Calificari si publicat in 2010),

”educatorul-puericultor este persoana calificata a ca-
rei interventie se regaseste in sectorul serviciilor de
crestere, ingrijire si educatie timpurie a copilului si de
sustinere a parintilor in consolidarea abilitatilor paren-
tale. Acestea pot fi servicii primare si de protectie a
copilului. Serviciile primare sunt: crese, gradinite, cen-
tre de zi pentru copil, centre de consiliere si informare
pentru parinti etc. Serviciul de protectie a copilului in
care educatorul-puericultor isi desfasoara activitatea
poate fi Centrul Maternal” [11, p. 3].

Formarea educatorului-puericultor a devenit sursa
restructurarii politicilor educationale din numeroase
tari europene, cel putin, in ultimele decenii. La nivelul
Europei, “’cele mai multe tari au la dispozitie doua cai
distincte de formare — una pentru personalul care se
ocupa de copii de varste foarte mici (intre 2 sau 3 ani) si
alta pentru sectorul preprimar (pentru copii de peste 3-4
ani), in timp ce alte tari au un singur profil de formare
profesionald pentru tot personalul implicat in structurile
ECEC" [7, p. 110].

in Romania, in mod particular, este pus in apli-
care primul sistem de formare mentionat mai sus, iar
pregéatirea pentru rolul de educator-puericultor revine
liceelor pedagogice incepand cu anul 2011. Ordinul
ministrului educatiei nationale nr. 5021/12.09.2013
(reluand elemente ale continutului din documentul
similar din 2011, respectiv Ordinul ministrului nr.
5347/7.09.2011) precizeaza faptul ca in cadrul filierei
vocationale, profilul pedagogic include (si) specia-
lizarea educator-puericultor. O suma de discipline
pedagogice si psihologice sunt indicate in documen-
tul citat ca fiind surse esentiale pentru dobandirea
profilului de competente asteptat de catre beneficiarii
activitatii acestei categorii profesionale [10, p. 22].
Mai precis, sunt enumerate disciplinele: Introducere
in pedagogie. Educatie timpurie, Psihologie generala,
Pregatire practica de specialitate (In clasa a IX-a),
Curriculum pentru educatie timpurie, Psihologia co-
pilului si a relatiei mama — copil, Pregatire practica de
specialitate (clasa a X-a), Educatia copiilor cu nevoi
speciale, Psihologia educatiei. Activitati de dezvoltare
cognitivd, senzoriomotorie, socioafectiva si de dezvol-
tare a capacitatii de invatare a copilului de la 0 la 3
ani, Pregatire practica de specialitate (clasa a XI-a),
Educatie diferentiatd, Joc si invatare, Managementul
grupului de copii si al relatiilor cu familia, Drepturile
copilului. Servicii de protectie a copilului §i Pregatire
practica de specialitate (clasa a XII-a).

Sistemul de profesionalizare a educatorului-pueri-
cultor prin liceul pedagogic se afla in plin proces de
configurare si, concomitent, de extindere. Deoarece in
societatea roméneasca actuala cererea pentru tipul de

! ECEC - Early Childhood Education and Care/Educatie si
Ingrijire in Copildria Timpurie.
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serviciu educativ la care ne raportam este din ce in ce
mai mare, calificarea de educator-puericultor se poate
dobandi si prin detinerea atestatului corespunzator obti-
nut prin absolvirea unor cursuri autorizate de Ministerul
Educatiei Nationale.

PROFILUL COMPETENTELOR
EDUCATORULUI-PUERICULTOR

Ce anume se asteapta de la educatorul-puericultor?
Daca principalul beneficiar al activitatii acestui profesi-
onist este minorul de pana la 3 ani, expectantele (pentru
adultul specializat sa ofere servicii de calitate copiilor)
vin de la parintii/tutorii celor mici, de la familia largita
de care ei apartin si, inevitabil, de la comunitate, de la
societate, in ansamblu. Exigentele si asteptarile respecti-
ve sunt surprinse in esenta lor intr-o serie de documente
si reglementari din legislatia muncii (fisa postului,
standardul ocupational pentru profesia de educator-
puericultor etc.) care detaliazd ansamblul activitétilor
ce trebuie integrate 1n exercitarea rolurilor profesionale
si evidentiaza competentele solicitate de interactiunea
specialist — copil, specialist — familia de apartenenta a
copilului, specialist — comunitate, specialist — echipa
alcatuita din toate categoriile profesionale implicate n
educatia timpurie.

Asadar, printr-o succesiune de (4) activitati spe-
cifice, educatorul-puericultor isi exercita (B) rolurile
identitare si probeaza (C) competentele profesionale.
Este evident ca intre componentele enumerate exista
interrelatii structurale.

A. Activitatile specifice asociate rolului de educa-
tor-puericultor au o diversitate deosebita si vizeaza:
relatia educatorului-puericultor cu copilul mic, relatia
cu parintii copilului, relatia cu comunitatea de aparte-
nenta a minorului si relatia cu toti specialistii implicati
in demersul cresterii si formarii copilului pana la intra-
rea in gradinita. Prin prisma Standardului Ocupational
propriu, educatorul-puericultor desfasoara in principal
urmatoarele activitati: realizarea asistentei pedagogice/
didactice a familiei si a copilului, favorizarea dezvoltarii
globale, integrate a copilului, monitorizarea dezvoltarii
copilului, planificarea activitatii, mentinerea integritatii
si sigurantei copiilor, apartenentilor acestora, gestionarea
actelor si documentelor [11, pp. 3-4].

Activitatile cu ceilalti agenti implicati in educatia
timpurie (parinti/ tutori legali, comunitate, alti spe-
cialisti), oricat de diverse, ample, solicitante ar fi,
sunt subordonate interesului de a favoriza copilului
cea mai buna Invatare posibila in cadrele specifice de
viata ale educabililor. Partea dominanta a activitatilor
educatorului-puericultor, dupa cum se observa, se
structureaza in relatia cu minorul si pentru acesta; pe
langa ingrijirea copilului mic, se realizeaza activitati
specifice de cunoastere a copilului (ca potential, puncte
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favorizante — puncte critice/dificultati s.a.) si, mai cu
seamd, se are 1n vedere Intreaga gama de activitati de
stimulare/favorizare/antrenare/exersare specifice do-
meniilor de dezvoltare. Dezvoltarea fizica, a sanatatii
si igienei personale, dezvoltarea socioemotionala,
capacitatile si atitudinile de invatare, dezvoltarea lim-
bajului, a comunicarii §i construirea premiselor citirii gi
scrierii, ca si dezvoltarea cognitiva si cunoasterea lumii
[6] constituie cele 5 mari domenii de dezvoltare care
dirijeaza intregul demers paideic derulat in institutiile
de educatie anteprescolara si prescolara deopotriva.
Vizate ca repere ce trebuie cunoscute de catre cadrele
didactice ce lucreaza cu copiii mici in continutul Curri-
culumului pentru educatie timpurie a copiilor cu varsta
cuprinsd intre nagstere si 3 ani (2008) si in Curriculumul
pentru invatamantul prescolar (3-6/7 ani), din 2008,
cele 5 domenii de dezvoltare structureaza in prezent
documentul reglator unitar pentru educatia timpurie
incepand cu anul 2017 [5].

Interventiile pentru a facilita dezvoltarea globala a
celor mici constituie nucleul muncii educatorului-pue-
ricultor si se reflecta in achizitiile fundamentale pe care
copilul pana la 3 ani trebuie sa le dovedeasca: autono-
mie/independentd, limbaj adecvat nivelului de varsta,
echilibru socioafectiv in relatiile cu altii, sociabilitate
specifica, receptivitate la toate categoriile de stimuli,
capacitate de Invatare, atitudine pozitiva pentru invatare,
capacitate de efort etc.

B. Rolurile identitare ale educatorului-puericul-
tor sunt invocate strategic in continutul programelor
scolare ale disciplinelor psihopedagogice ce procura
pregatirea initiald pentru profesie [2: Programa scolara
pentru clasa a [X-a la disciplina Introducere in pedago-
gie. Educatie timpurie, p. 2]. Ele se refera la: ingrijirea
copiilor aflati in intervalul 0-3 ani; implicarea in con-
struirea relatiei parinte/tutore — copil din perspectiva
sprijinirii parintilor/tutorilor, a educarii si consilierii
acestora in chestiuni care privesc abordarea minorului;
promovarea parteneriatelor sociale si educationale ale
creselor, cu prioritate facilitarea implicarii familiilor
in activitatile concepute de institutiile specializate ale
educatiei timpurii.

Rolurile centrate pe interactiunea copil — educator-
puericultor nu se referda doar la aspectele presupuse
de ingrijirea copilului, asa cum rezulta din cele de
mai sus, ci include si roluri educative propriu-zise:
cunoasterea elementelor de baza ale psihologiei copi-
lului, cu accent pe dezvoltarea timpurie, cunoagterea
caracteristicilor psihologice ale relatiei mama — copil,
proiectarea, realizarea si evaluarea activitatilor educa-
tive cu copiii de la 0 la 3 ani, asigurarea unui mediu
stimulativ dezvoltarii minorilor, adaptarea intregului
complex actional formativ la particularitatile benefi-
ciarilor [1].
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C. Competentele profesionale ale educatorului-puericultor descriu un profil profesional de complexitate deo-
sebitd, de dificultate certd, de anvergura umana si morala speciale. Daca avem in vedere Standardul Ocupational
caracteristic (2010), observam structurarea competentelor in trei categorii: competente-cheie, competente generale
si competente specifice. In tabelul de mai jos sintetizim unitatile de competenta ale celor trei categorii.

Tabelul 1. Competentele profesionale ale educatorului-puericultor

Competente-cheie

Competente generale

Competente specifice

Comunicare in limba oficiala

Mentinerea integritatii si sigurantei
beneficiarilor

Realizarea asistentei educative a
parintilor

Comunicare in limba straina

Planificarea activitatilor

Sustinerea dezvoltarii globale,
integrate a copilului

Competente de baza in matemati-
ca, stiinta, tehnologie

Comunicarea cu beneficiarii

Monitorizarea dezvoltarii copi-
lului

Competente
informatice

Gestionarea actelor si documentelor
beneficiarilor

Competenta de a Invata

Respectarea normelor de securitate si
sandtate Tn munca si n situatii de urgenta

Competente sociale §i civice

Competente de exprimare
culturald

Substanta fiecarei competente este nuantata sem-
nificativ prin explicitarile subsecvente de cunostinte,
aptitudini si atitudini ce sunt necesare exercitarii cali-
tative a rolului profesional al educatorului-puericultor.
Cu valoare de exemplu, remarcam faptul ci detinerea
competentei specifice 2. Sustinerea dezvoltarii globale,
integrate a copilului este indicata de achizitionarea
cunostintelor si deprinderilor necesare pentru identi-
ficarea (In echipa de specialisti si Impreuna cu parintii
educatului) nevoilor de ingrijire, crestere si educatie
timpurie ale copilului, pentru planificarea (flexibila si
personalizata, in functie de ritmurile si nevoile specifice
fiecarui copil) activitatilor destinate copilului, pentru
asigurarea confortului/echilibrului emotional al mino-
rului, pentru amenajarea adecvata a mediului social si
fizic al copilului, pentru sustinerea implicarii acestuia
in alegerea si realizarea activitatilor care au ca miza
cresterea, ingrijirea si educatia (exprimarea opiniilor,
preferintelor asupra continuturilor si modurilor de lucru),
pentru organizarea jocurilor ca dominantd metodologica
in educatia timpurie etc. [11].

PROFILUL MORAL AL EDUCATORULUI-
PUERICULTOR

Alaturi de formularile strict tehnice ale continutu-
rilor competentelor profesionale ale educatorului-pue-
ricultor, in documentele care fac referire la problema
in care ne circumscriem sunt invocate acele trasaturi
ale personalitatii profesionistului in educatia timpurie
strict necesare prestarii adecvate a rolurilor; se pune un
accent distinct pe dimensiunea morald a manifestarilor
la locul de munca. De exemplu, pe parcursul pregatirii

initiale de tip liceal, viitorilor educatori-puericultori
li se transmite explicit mesajul referitor la importanta
rabdarii, tolerantei, capacitatii de comunicare, spiritului
ludic, spiritului de observatie, capacitatii de intrajuto-
rare, de a avea initiative, de autocunoastere [2, p. 5].
Toti cei preocupati de problematica educatiei timpurii,
teoreticieni §i practicieni, in egald masura, subliniaza
importanta primordiala a configurarii conduitei deonto-
logice a educatorului-puericultor, a tinutei morale demne
si decente puse in serviciul transmiterii catre minori a
valorilor morale, sociale, spirituale. Raspunderea pen-
tru viata si sdnatatea fiecarui copil, pentru dezvoltarea
holistica —fizica, pentru sdnatate, cognitiva, emotionala,
personald, sociala etc. se completeaza cu grija pentru
copil. Atat raspunderea, cat si grija au multiple planuri de
materializare: respectarea drepturilor copiilor (continut
al Legii 272/ 2004), limitarea etichetarilor si discrimi-
narilor acestora si familiilor de apartenenta, asigurarea
egalitatii de sanse si de tratament socioeducational pen-
tru toti copiii, autoperfectionarea profesionala continua
(pedagogica, psihologica, metodica, culturd generald),
practicarea unei comunicari calme, rabdatoare, empatice
cu copiii i parintii lor etc.
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- Portofoliul si proiectul
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Rezumat: Aplicarea proiectului si a portofoliului in in-
vatamdntul profesional este o necesitate. Portofoliul poate
contribui vizibil la dezvoltarea competentelor, mai ales a
competentei de a invdta pe parcursul intregii viefi, §i poate
servi ca dovada a valorii meseriasului, iar proiectul stimuleazd
creativitatea, solutionarea problemelor si cultiva spiritul de

echipd. Pregatirea unei serii de traininguri pentru profesorii si maistrii din institutiile de invagamdnt profesional a pornit de la
aplicarea unui chestionar electronic. Concluziile la care s-a ajuns in rezultatul analizei raspunsurilor la intrebarile chestiona-

rului genereazd structura a 3 traininguri distincte.

Cuvinte-cheie: portofoliu, proiect, competente profesionale, chestionar.

Abstract: It is hard to overestimate the importance of the project and the portfolio in vocational education. The portfo-

lio can visibly contribute to the development of competences, especially the lifelong learning competence, and may serve as
evidence of a tradesman s value, whereas the project stimulates creativity and problem-solving and promotes team spirit. The
development of a series of training courses for teachers and foremen employed in vocational education began with an electronic
questionnaire. Based on the conclusions reached after analyzing the answers provided by respondents, three separate training
courses were designed.

Keywords: portfolio, project, professional competences,
questionnaire.

Portofoliul are doua roluri: ca instrument de inva-
tare, contribuie la dezvoltarea competentei de a invdfa
sa invefi s1 documenteaza pentru elev progresul sau,
evolutia sa in cadrul disciplinei si fatetele diverse ale
formarii in meserie. Ca instrument de evaluare, are mai
multe Intrebuintari: este unul dintre mijloacele prin
care un candidat isi demonstreaza calificarile obtinute
extracurricular sau, cel pufin, in alt context decat cel al
invatamantului profesional; documenteaza experienta de
la practica de productie/plasament; serveste la evaluarea
propriu-zisa a cursului.

Olga COSOVAN
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Evaluarea prin intermediul portofoliului este consi-
derata deosebit de potrivita pentru educatia profesionala,
deoarece ii permite candidatului sa prezinte produsele
si performantele cerute la locul de munca mai eficient
si mai convingator decat prin intermediul unei forme
traditionale de testare. In general, se utilizeaza mai multe
tipuri de portofolii, insa cel mai popular tip este porto-
foliul-vitrina (Showcase). Acesta presupune o colectie
de lucrari de standard nalt si se orienteaza spre succese,
ceea ce 1l deosebeste de mai multe forme de evaluare,
orientate spre erori [3].

In situatiile cand portofoliul devine forma centrala de
evaluare, profesorii mentioneaza ca nu este corect fata de
elevi sa li se ceara s elaboreze un numar mare de lucrari
special pentru portofoliu: daca in formele traditionale de
evaluare elevilor li se cere sa prezinte, de reguld, o singura
mostra de lucru, nu se poate sa li se ceard sa facd mai multe
pentru un portofoliu. Problema volumului reapare cand se
discuta lucrul profesorului cu portofoliul: un portofoliu
prost organizat, neingrijit, fara o structura lesne de sesizat
va produce o impresie negativa asupra evaluatorului; pro-
fesorii se plang ca este dificil sa identifice cele solicitate
prin multitudinea de detalii.

Profesorii intervievati asupra experientei lor de lucru
cu portofoliile subliniaza ca este extrem de important
sa fie la curent cu ultimele evenimente in domeniu, ca
trebuie sa cunoasca larg si profund domeniul pentru a
fi capabili sa evalueze adecvat toate aspectele reflectate
in portofoliu. Uneori anumite lucruri trebuie deduse din
materialul prezentat, fara dovezi directe — deci pentru
a determina daca finalitatea de invatare a fost atinsa,
profesorul trebuie sa stie cum s-o deduca din aspectul
produsului. Un alt moment important este de a stabili
in prealabil volumul necesar de date, spre a cunoaste
cand cele prezentate sunt suficiente pentru a demonstra
o calitate Tnalta a rezultatelor.

Un avantaj al portofoliului ca activitate de instruire
este orientarea sa spre practica de productie, pentru
ca elevii sunt Incurajati sa colecteze dovezi de perfor-
manti anume de la stagiile de practica. Intrebarea este
daca sarcinile si rezultatele/performantele reflectate in
portofoliu masoard ceea ce urmau sa masoare. Cat de
exact produsele din portofoliu corespund finalitatilor
de invatare importante? Daca selectia de lucrari ale
elevului reflecta un spectru de activitati de pe toata
durata cursului, atunci validitatea continutului de
portofoliu va fi inalta.

Un moment care trebuie avut in vedere este faptul
ca mostrele de lucru incluse in portofoliu s-ar putea sa
nu reprezinte nivelul real de performanta al elevului.
Asadar, profesorul care aplica portofoliul drept forma de
evaluare trebuie si se intrebe daca ,,lucrarile de cea mai
buna calitate” constituie 0 masura adecvata si autentica
a performantei elevului.

in general, profesorii au constatat ci portofoliile
prezinta mai putine probleme in ceea ce priveste auten-
ticitatea lucrului si copiatul/plagiatul decéat alte forme
de evaluare [Ibidem].

Studiile efectuate asupra practicilor didactice in in-
vatdmantul profesional din Marea Britanie, Danemarca,
Romaénia si Turcia denota faptul cd industria si mediul
de afaceri saluta aplicarea portofoliului in invatdmantul
profesional, pentru ca acesta permite evaluarea invatarii
active si a performantei reale, nu simpla evocare a unor
informatii asimilate. Potentialii angajatori ai absolven-
tilor scolilor profesionale aproba utilizarea portofoliului
si datorita faptului ca acesta creeaza o legatura tangibila
intre activitatile la clasa si activitatea de munca autenti-
ca. Reprezentantii intreprinderilor remarca 1nsa ca reali-
zarea acestor finalitati de invatare depinde de scopurile,
practicile si structurile care ghideaza implementarea
portofoliului ca o noua forma de invatare si evaluare in
invatdmantul profesional [2].

Un punct recent de evolutie in acest sens este porto-
foliul electronic (de reguld, plasat online pe o platforma
de instruire), care in Australia inlocuieste, cu tot mai
mult succes, portofoliul traditional. Aplicarea portofo-
liului online (web-portfolio) este deosebit de comoda in
cazul studiilor cu frecventa redusa si al celor la distanta
[4]. Portofoliile online servesc pentru documentarea
experientei la practica de productie. Faptul ca acestea se
completeaza continuu, in loc de a fi asamblate in final,
inseamna ca profesorii pot detecta problemele si dificul-
tatile In regim real, ceea ce le permite sa le solutioneze
rapid si eficient. Elevii anului absolvent isi pregatesc
un portofoliu de cariera, care este plasat pe Internet si
contine CV-ul, demonstreaza in ce mod absolventul
corespunde criteriilor de selectie pentru posturile pe care
si le doreste, alaturi de functiile pe care este capabil sa
le indeplineasca.

Pentru a valorifica din plin oportunitatile mediului
virtual de prezentare, un portofoliu electronic tipic va
contine materiale multimedia. Un exemplu de material
inclus 1n portofoliul electronic este o fotografie sau o
inregistrare video in care elevul indeplineste o sarcina,
insotita de reflectiile sale asupra procesului de lucru sia
rezultatului, o comparatie dintre ceea ce fusese planificat
si ceea ce s-a realizat, precum si orarul activitatilor.

in Australia, portofoliul joaca un rol esential pentru
procesul de recunoastere a competentelor profesionale
obtinute in afara sistemului de educatie profesionala.
Expertii elaboreaza o matrice de competente, indicand
tipurile de dovezi care vor fi acceptate pentru demon-
strarea existentei acestor competente. in portofolii,
candidatii prezinta si ilustreaza existenta acestor com-
petente si dovezile corespunzatoare, apoi evaluatorii
compara continutul portofoliilor cu matricea. Pe langa
portofoliu, evaluarea competentelor se realizeaza in

., nr.4-5 (116-117) [eleideliciai=nvlonie)

Didactica Pro..

PORTOFOLIUL S| PROIECTUL MODULAR IN INVATAMANTUL PROFESIONAL




baza interviurilor si a observarii candidatilor in pro-
cesul de lucru.

in lumina acestor schimbiri se contureaza si un nou
profil al cadrelor didactice angajate in educatia profesi-
onala, aceasta din urma devenind mai putin centrata pe
ofertd si mai mult orientata spre cerere. Se schimba si
cerintele fata de profesori. Modelul vechi al educatiei
vocationale pornea de la premisa ca sala de clasd, nu
atelierul este mediul optim de instruire. In prezent insa
instruirea profesionala se racordeaza puternic la cere-
rea de pe piata muncii, oferind numai acele servicii de
instruire care sunt cautate de intreprinderi si persoane.
Profesorul modern este capabil sd adapteze curricula
pentru a le face sa corespunda cerintelor industriale si
individuale, variind continuturile si metodologia didac-
tica [Ibidem]. Recomandarile curente pentru pregatirea
cadrelor didactice din invatamantul vocational prevad o
instruire ancorata strans in practica de productie.

O problema-cheie ramane modificarea practicilor de
predare-invatare astfel incat instruirea sa devina centrata
pe elev. Lucrul in echipa, proiectul individual si de grup,
portofoliul se numara printre solutiile didactice care
angajeaza elevul in propria invatare, 1i dezvolta simtul
responsabilitatii pentru invatare, 1l ajuta sa-si planifice
invatarea pe parcursul intregii vieti astfel incat pregéatirea
de angajare sa devina una din treptele spre dezvoltarea
profesionald ulterioara, nu un scop 1n sine. Elevii se inca-
dreaza in invatamantul profesional, avand asteptari dife-
rite, care deseori se bazeaza pe experienta lor anterioara
de invatare. Unii isi doresc un mediu centrat pe elev, altii
considera ca abordarea centrata pe profesor este una mai
solida. Unii apreciaza invatarea in atelier, altii asociaza
invatarea exclusiv cu sala de clasa. Unii invata mai bine in
grupuri, altii independent. Unora le place mediul virtual,
altii nu il considera serios si autentic.

Mai multe institutii de invatdmant practica proiectele
individuale sau de grup realizate la locul de muncé/in
practica de productie ca o modalitate pentru sustinerea
si validarea evaluarii realizate prin metode mai traditi-
onale. Institutul de Tehnologie din Canberra (Australia)
a creat pentru studenti o ,,piatd” virtuala, unde resursele
online si abordarea in baza de proiect permit evaluarea
competentelor de lucru in echipa ale studentilor, consi-
derate extrem de importante pentru viitoarea lor cariera.
Evaluarea reflecta structura de echipa a mediului de
invatare. Or, lucrul in echipa pentru crearea unui produs
sau implementarea unui proces este o caracteristica a
multor meserii. Predarea-invatarea si evaluarea sunt
ghidate de necesitatea de a crea un mediu de proiect de
echipa, reflectand conditiile reale de lucru in domeniu.
Pentru evaluare studentii prezinta sase produse elaborate
in echipa, dintre care doua sunt evaluate la nivel indivi-
dual, iar patru — la nivel de echipa. Pe masura apropierii
termenelor-limita, studentii se bucura de un feedback
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continuu din partea profesorilor. In final, echipa prezinti
mostra de produs creatd drept solutie la problema din
centrul proiectului. Din procesul de evaluare fac parte
evaluarea reciproca si sarcinile de evaluare formativa
realizate pe parcurs. Modelul de prezentare a rezulta-
telor proiectului simuleazd conditiile reale din cadrul
mediului industrial.

Iata o formula de organizare a lucrului la pro-
iectul de echipa la scolile profesionale australiene.
Studentilor li se distribuie responsabilitdti si sarcini atat
individuale, cat si la nivel de echipa. Sarcinile realizate
individual sunt prezentate intregii echipe, astfel incat
fiecare are acces la toatd informatia produsa de membrii
echipei. Echipele prezinta apoi produsul elaborat in
cursul proiectului (dupa ce documentatia insotitoare,
designul etc. au fost elaborate in comun si aprobate
de intreaga echipd) pentru evaluarea majora. Proiectul
include un plan de evaluare, care contine, la randul sau,
o serie de termene-limitd. Acestea sunt momentele cand
anumite produse ale lucrului individual si de echipa
urmeaza a fi prezentate profesorului corespunzator (in
format electronic sau fata in fatd). Respectarea acestor
etape este importantd, pentru ca realizarea cu succes
a proiectului depinde de impactul invatarii realizate
in aceste puncte temporale asupra stadiilor ulterioare
ale proiectului. Pe parcursul intregului proiect, elevii
primesc feedback de la profesori. in final, fiecare elev
prezinta i un portofoliu care va reflecta experienta sa de
invatare in timpul proiectului. in general, scopul acestui
model de evaluare este de a Incuraja invatarea continua
si autoperfectionarea [1].

Desi experienta ultimilor ani demonstreaza ca eva-
luarea in baza sarcinilor orientate spre solutionarea
problemelor, a portofoliilor electronice si a produselor
online precum jurnalul electronic §i galeria de imagini
este foarte promitatoare, este totusi important ca ase-
menea sarcini sa fie proiectate cu mare grija, pentru a
constitui autentice instrumente de evaluare a competen-
telor. O problema in utilizarea portofoliilor electronice
este faptul céd nu toti profesorii implicati in evaluarea
lor posedd competente digitale intr-o masura suficienta
pentru a examina si a aprecia toate oportunitatile acestui
mediu. Un plus al portofoliului electronic individual este
faptul ca intregul itinerar de invatare al elevului poate fi
conservat gi consultat cu usurintd. Revenind la eforturile
timpurii ale elevului, profesorul si elevul Insusi pot mo-
nitoriza progresul in cunostinte, abilitati etc.

Pentru lucrul in proiect echipele de elevi pot fi puse
in fata unei probleme autentice, din viata. Elevii urmeaza
sa efectueze toate cercetarile necesare, sa intervieveze
persoanele interesate/implicate, sa faca schimb de opinii,
lucrand ca o echipa unita, s comunice si sa colaboreze
pentru a propune o solutie. Or, deprinderile necesare
pentru lucrul in echipa, pe care si le dezvolta elevii,
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sunt cautate si la locul de munca. Unele institutii de
invatamant profesional practica proiectele electronice,
intreaga documentatie a carora este plasatd online. Ele
sunt supuse evaluarii reciproce (a elevilor) atat la nivel
formativ, cat si la cel sumativ. Elevii considera foarte
valoroase oportunitatile oferite de mediul virtual, care le
permit sd examineze munca (inclusiv portofoliile) unii
altora, sa impartageasca solutii si sa nvete unii de la altii,
sd discute online si sd colaboreze in timp ce lucreaza la
sarcini individuale.

Evaluarea proiectelor de echipa se realizeaza in
urmatorul mod in unele institutii: dupa ce in cadrul
proiectelor au fost propuse solutii la problema inainta-
ta de profesor, fiecare solutie este evaluata si primeste
nota de la alte trei echipe, inainte de a fi prezentata
profesorului. Existd insa temeri cad accesibilitatea
continuturilor electronice faciliteaza plagiatul.

Desi evaluarea in baza proiectului este acceptata ca
una deosebit de importanta si valoroasa pentru Invata-
mantul vocational, una dintre problemele practice este
faptul ca ea 1i Inainteaza profesorului-evaluator niste
cerinte complexe: el trebuie sa stie cum sa defineasca
competentele ce urmeaza a fi evaluate, sa elaboreze
metodologia evaludrii, sa o testeze, sa le explice celor
evaluati procedura, sa realizeze evaluarea, sd decida asu-
pra notei si apoi sa treaca in revista produsul si procesul
evaludrii pentru elev, dand feedback adecvat. De aceea
este important ca la cursurile unde se practica evaluarea
in baza de proiect profesorul sa posede/sa primeasca o
pregatire temeinica In metodologia acestei evaluari, pe
langa cerinta evidenta de a fi specialist in domeniul de
care tine proiectul. Avand in vedere aspectul complex
al evaluarii in baza proiectului, unele institutii ajung la
concluzia ca este necesar sd asigure un nivel adaugator
de evaluare pentru validarea evaludrii in baza proiectu-
lui: se organizeaza testéri de verificare pentru a auten-
tifica munca la proiect §i a verifica comprehensiunea si
cunostintele de la baza ei. Aceasta verificare poate lua
forma unui interviu oral sau a unor teste scrise cu itemi
cu raspuns scurt sau cu alegere multipla.

Initiind, in cadrul programului CONSEPT 4, un sir
de activitati de formare consacrate eminamente portofo-
liului si proiectului in invatdmantul profesional, ne-am
propus sa aflam care este situatia reald de aplicare a
acestor metode de instruire si evaluare n institutii.

In calitate de respondenti au fost 192 de profesori si
maistri, care au reprezentat institutiile SP Floresti, SP
Ungheni, Centrul de Excelenta in Constructii, CEIU,
Centrul de Excelenta in Servicii si Prelucrarea Alimen-
telor (Balti), Colegiul de Industrie Usoara (Balti), SP
nr. 1 Cahul, SP nr. 2 Cahul, SP nr. 5 Chiginau, SP nr. 7
Chisinau, SP nr. 1 Balti, SP nr. 4 Balti, SP nr. 5 Balti,
SP Bubuieci. Numarul de respondenti oscileaza de la 0
(SP nr. 2 Chisinau) la 25 (SP Floresti).

in baza acestor chestionare completate, se contu-
reaza situatia actuala. Consideram ca persoanele care
predau intreaga disciplina ,,modulard” ar trebui sa fie
primii vizati de formarea preconizata. Argumentul
nostru este ca acestia vad lucrurile global, holistic si pot
concepe atat acumularea portofoliului — cu masura, rost
si bun-simt — cat si elaborarea unor proiecte de invatare
utile pentru intreg procesul de formare profesionala.
La selectarea (sau delegarea din partea institutiei)
viitorilor cursanti, trebuie sa fie reprezentate aceste
categorii, dar metodistii, in virtutea functiei pe care
0 au, trebuie sa fie prioritari, iar raportul de 50/50 sa
fie respectat. Trebuie pregatiti si profesorii, $i mais-
trii instructori. Ar fi bine sa pastrdm acest raport in
organizarea grupelor de cursanti, pentru diversitate
de opinii §i experiente educationale. Nu trebuie sa ne
orientam doar spre un anumit segment de varsta sau
cu un anumit numar de ani de experienta in domeniu.
Trebuie valorificate i proiectate situatii relevante,
in care si unii, $i altii ar avea de invatat si de relatat,
de generalizat.

Traseele de formare profesionala a cadrelor di-
dactice care au raspuns la acest chestionar sunt foarte
diferite, lucru care se va reflecta si in structura gru-
pelor de cursanti, de aceea, in procesul proiectarii
activitatilor de training, trebuie sa se prevada sarcini
pe care le-ar putea realiza toti cursantii, dar care sa fie
complexe si interesante, indiferent de studiile profe-
sionale. Pregatirea pedagogica este destul de variata,
dacd mai tinem cont de timpurile cand s-au petrecut
formarile si scolile la care s-au facut. De aceea va fi
util sa stabilim, impreuna cu participantii la training,
care este nivelul de start comun, sa facem precizarile
de rigoare. Trebuie sd stabilim din start care concepte
operationale urmeaza a fi actualizate, astfel ca toti sa
accepte, de exemplu, ce este metoda proiectului, ce
tipuri de proiecte exista etc.

Daca am considera ca acesti respondenti sunt re-
prezentativi pentru intreg contingentul de profesori si
maistri, atunci ar trebui sa ne patrundem de optimism si
sd credem cd lucrurile stau foarte bine. Totusi, diferenta
dintre respondenti se manifesta si in atitudinea cu care
si-au pus pe tapet formarile: ceva incert sau module
exacte cu dati si institutie formatoare.

PROGNOZE SI PERSPECTIVE

Achizitii anterioare. Respondentii cunosc strategia
LSDGC; de asemenea, putem miza pe problematizare si
studiu de caz — procedee cunoscute — ca suport pentru
derularea proiectelor. Paralel, trebuie sa insistam asupra
unor tehnici valoroase in formarea competentelor pro-
fesionale si potrivite pentru proiect si portofoliu, fard a
repeta modulele parcurse.

Exista o anumita experienta pozitiva a eventualilor
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cursanti, care va putea fi i trebuie valorificata in cadrul
trainingului.

Intelegand ca exista si rezistenta din partea cadrelor
didactice, trebuie structurate argumentele ambelor parti,
discutate si analizate.

Urmeaza sa valorificdm experienta celor care o
au, creand contexte pentru creativitate pedagogica si
stimuland motivatia profesorilor, care trebuie sa vada
foarte clar algoritmul de aplicare si tipologia portofo-
liilor existente. Existd unele practici pozitive care pot
fi valorificate n traininguri i profesorii trebuie sa aiba
oportunitatea de a relata, de a raspunde la intrebari si de
a adresa intrebari colegilor.

in cadrul trainingurilor trebuie stimulata gandirea
divergenta, creativitatea pedagogica in scopul acumu-
larii ideilor viabile de proiecte care vor fi interesante,
eficiente, relevante. Se creeaza impresia cd un anumit
numar de profesori care au completat chestionarul
sunt suparati rau pe orice inovatie care le pericliteaza
viata tihnita si poate sd dizolve scuzele ,,ce elevi avem
noi...”. De aici §i raspunsurile menite a ne aduce cu
picioarele pe padmant: practicd, nu teorie; elevilor nu
le place; elevii nu se pricep,; nu au competente digitale
etc. Totusi exista un detasament de avangarda printre
profesori — cei care incearca sa faca lucruri noi, chiar
daca, la moment, nu au un fundament teoretic puternic
pentru ceea ce fac.

Faptul ca majoritatea respondentilor au avut idei
pe care nu s-au temut sa le expund inseamna ca for-
marea pe care o programam este oportuna i necesara;
nu in ultimul rand, ideile pe care ni le-au impartasit
ar putea deveni subiecte pentru exersare, aplicare si
discutie.

Portofoliul. Subiectul trebuie discutat detaliat la
una dintre sesiunile de training, cu discerndmant si
formulare de obiective pentru portofoliu, altfel nu
departajam prioritatile i nu punem accentele nece-
sare pentru dezvoltarea competentelor profesionale.
Se preconizeaza proiectarea unui training consacrat
portofoliului, cap-coada, de la includerea portofoliului
in disciplina de specialitate sau modul la strategia de
evaluare. Prognoza este optimista, daca aproape 95%
acorda incredere portofoliului. S& admitem ca cei din
tabdra adversa vor ajunge sa guste aplicarea portofoliului
sau, cel putin, nu vor avea o pozitie-cheie si nu-i vor
impiedica pe altii sa aplice.

Practica de aplicare e si mai putin vizibila decat
cunostintele teoretice despre portofoliu. Poate exista
unele incercari de a le cere elevilor sa-si faca si sa-si
completeze portofoliile, dar nu a fost o prezentare pe
masura sau o experienta reusitd si memorabild. Trebuie
creat contextul pentru lansarea si analiza ideilor creative,
analizata pertinenta lor vs. portofoliu si conditiile care
pot fi impuse elevilor (unii pledeaza pentru portofoliu
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electronic, altii motiveaza orice inertie prin lipsa de
interes si de dotare tehnica a elevilor).

Trebuie puse in discutie strategiile de diminuare
sau lichidare a impedimentelor, dar si limitele aplicarii
portofoliilor. Dacé portofoliul nu este o0 moda sau un
moft al profesorului, existd modalitati de intrigare/con-
vingere/provocare pentru selectarea materialelor evident
necesare §i utile.

Proiectul. Trebuie valorificate experientele pozitive
pe care le vor avea si le vor prezenta cursantii, trebuie
acumulate si dezbatute idei de proiecte pentru diferite
discipline, revenind la ce este proiect si ce nu este, de
asemenea, urmeaza sa se lucreze pe varietatea proiec-
telor si sd se valorifice experienta cursantilor, dar cu
discernamant si atent.

Raspunsurile arata ca unii bifeaza lucruri pe care
nu le-au aplicat, le cunosc din auzite si au dificultati
la alegerea produsului evaluabil relevant pentru un
proiect. Exista i varianta unei cunoasteri superficiale a
evaludrii, lipsa unei pregatiri metodice, de unde izvorasc
problemele formuldrii sarcinii (ce produs trebuie prezen-
tat?) si ale evaluarii obiective a unui produs solicitat.
Strategic, trebuie vazute diferite paradigme de sarcini
date ca proiecte individuale si produse posibile/evalu-
abile, elaborarea grilei de evaluare, care poate asigura
transparenta.

Este bine-venitd examinarea unei tipologii a pro-
iectelor, pentru a exclude confuziile si incoerenta
tema — item — sarcind — produs — evaluare. Urmeaza
sd rezervam loc pentru formularea de sarcini pentru
diferite proiecte, la diferite teme §i sd examinam pa-
radigmele posibile.

Profesorii nu vad proiectul ca pe o sarcina formatoare
de competente si acest moment este principalul obstacol
in calea implementarii proiectelor de invatare. Invoca-
rea proastei asigurdri cu tehnicd digitald nu este decat
0 scuza la moda: nimeni nu a zis cé proiectul trebuie
sd fie neapdrat digital; mai mult, credem ca invatarea
procedurii de lucru la proiect trebuie sa se faca ,,pe
degete”, nu la calculator.

ASTEPTARI SI TEMERI

in majoritatea lor covarsitoare, respondentii au ac-
ceptat propunerea si au Imbratisat ideea unui program
de formare pentru acest aspect al invatarii si evalua-
rii. Competenta profesionald si certitudinea lucrului
bine facut, eficienta si utilitatea in raport cu elevii
sunt argumentele forte ale respondentilor care s-au
aratat deschisi pentru formare. Unii respondenti, din
start, desi se aratd interesati, sunt sceptici in privinta
succesului unei asemenea antreprize: elevii sunt slabi,
necesita mult timp, noi nu avem competentele necesare;
cei mai indrazneti pun conditia sa nu fie teorie multa
si practica nimic. Toti am fi fericiti sd primim elevi
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gata Invatati si sa ne bucuram de succesele lor; situatia
actuala din scolile profesionale nu inspird optimism,
dar majoritatea elevilor pot fi invatati sa lucreze la
un proiect individual sau de echipa daca profesorul
cunoaste finalitatea si traseul, iar elevii au sau fsi
construiesc vehiculele.
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Rezumat: Articolul constituie un studiu teoretic cu unele
implicatii practice privind stilurile educative parentale si va-
lorificarea lor in educatia familiald a copiilor. In contextul dat,

au fost analizate complexele parentale (matern i patern) si impactul acestora asupra educatiei copiilor. In final sunt propuse

unele elemente de consiliere a parintilor prin intermediul basmelor/metaforelor.
Cuvinte-cheie: familie, parinti, consiliere, stil educational, complexe parentale.

Annotation: The article contains a theoretical study with some practical implications on parental education styles and
their valorization in the family education of children. In this context we have analyzed the parental (maternal and paternal)

complexes and their impact on the education of children. Finally, elements of parent counseling are proposed through fairy

tales/metaphors.

Keywords: family, parents, children, counseling, education style, parental complexes.

Transformarile sociale din economie si cultura,
schimbarea vechilor hotare si a legaturilor intre state,
democratizarea relatiilor sociale, globalizarea, migratia
populatiei au produs mutatii la nivel de societate si de fa-
milie. Familia nu mai este acea institutie sociala formata
din barbat, femeie si descendentii lor. Astazi, tot mai des
ies in prim-plan familiile monoparentale i, mai nou in
statele vest-europene si in SUA, familiile in care parte-
nerii conjugali sunt de acelasi sex si cresc copii adoptati.
Exodul fortei de munca din Republica Moldova a facut
ca multe familii sa fie formate din bunici si nepoti sau,
mai rau, din frati si surori. Impactul acestor fenomene
se face deja simtit atat la nivelul educatiei copiilor, cat
si in comportamentul noii generatii de parinti, care au

dificultati mari in exercitarea rolului si a functiei de
parinte. Absenta unor modele parentale pozitive si a
relatiilor intrafamiliale adecvate, armonioase conduce la
constituirea unei imagini distorsionate a rolului parental.
Astfel, parentingul prea exigent §i dur sau adoptarea
stilului extrem de permisiv in educatia copiilor sunt
factorii care pun temelia unei persoane nevrotice cu
un grad nalt de anxietate, cu o autoapreciere scazuta
sau exageratd, cu o imagine de sine neadecvatd, ceea
ce creeaza dificultdti in comunicarea §i relationarea sa
cu cei din jur.

Sub influenta mai multor factori, in familie se stabi-
leste un sistem de educatie precar, incorect si incoerent,
fapt deseori neconstientizat de parinti. In acest context,
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vom aborda stilurile de comunicare si de relationare
parinti-copii care determina stilul educativ al familiei.
De reguld, cercetatorii din domeniul stiintelor educatiei
[2; 3; 5; 6 etc.] clasifica stilurile parentale in urmatorul

e stilul autoritar/de dictator;

o stilul permisiv/lejer;

o stilul protector/de tutelare;

o stilul democrat/competent.

Evident, fiecare stil are particularitatile sale i exer-
cita o influenta specifica asupra dezvoltarii personalitatii
copilului. Deseori, stilul autoritar imbina controlul
sever din partea parintelui cu putina afectiune. Parintele
ii cere copilului sa respecte regulile etice cu strictete,
fara a-i oferi explicatii. Incilcarea normelor, a regulilor
este urmata de masuri punitive. Nu este respectat spa-
tiul personal al copilului, opiniile si drepturile lui sunt
ignorate. Conflictele sunt rezolvate prin interdictii si
amenintari. Numarul exagerat de reguli, limite, interdic-
tii declangeaza la copil un mecanism de protectie, care
il face sa adopte comportamente cu nivel inalt de risc:
consumul de alcool, droguri, substante toxice, alteori se
observa chiar implicarea 1n grupuri criminale. Deseori,
copilul educat in stil autoritar, ajungand la maturitate,
poate adopta una din aceste variante de comportament:
1) o pozitie de viatd pasiva, comunicare deficitara,
lipsa de initiativa, stimd de sine redusa; 2) formarea
unei personalitati despotice, care manifesta ura fata de
parinti, recurge la aplicarea fortei in solutionarea tuturor
tipurilor de probleme si are o atitudine agresiva si cinica
fata de cei din jur.

Stilul permisiv se regaseste la cealaltd extrema.
Nivelul de control foarte scazut, dragostea fara limite
a parintelui pentru copil modeleaza o persoana de-
pendenta, iresponsabild, cu o imagine de sine distor-
sionatd, care dezvoltd comportamente inacceptabile
in societate. Copilul intampina dificultati majore in
gestionarea relatiilor. Lipsa absoluta a restrictiilor va
fi in dezavantajul copilului, deoarece el nu va intelege
rolul limitelor, nu va tine cont de reguli, deci nu le va
respecta. Este insd adevérat ca uneori educatia permisi-
va si prea indulgenta sporeste stima de sine a copilului
(conditie de baza in dezvoltarea unei personalitati
armonioase) si 1i permite sa se formeze ca o persona-
litate originald, creativa si capabild de a lua decizii.
In consecinta, stilul educativ permisiv poate genera
doua variante: 1) personalitate liberd, dar neimplicita:
independentd, incapacitate afectiva, absenta increderii
in ceilalti; 2) personalitate ”’fara limite”, iresponsabila:
comportament necivilizat, grosolan, minciuna, desfrau,
lipsa de responsabilitate.

Stilul protector face ca parintele sa para un model
in executarea meseriei de parinte. El este implicat
afectiv in relatia cu copilul sdu, insd afectiunea exa-
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geratd este si ea un obstacol in dezvoltarea optima
a personalitatii copilului. Astfel, parintele mereu
ingrijorat creeaza multa tensiune §i agitatie n jurul
copilului. Consecintele stilului protector se manifesta
mai cu seama in perioada adolescentei. Atunci copi-
lul are nevoie de separarea emotionald de parinti. in
familiile hiperprotective acest proces decurge extrem
de dificil. Copilul devine rebel, poate avea o viata se-
cretd, ascunde informatii; sentimentele de frustrare si
manie se manifesta prin sabotaj sau acte de razbunare.
Asadar, copilul educat permanent intr-un stil protector
poate deveni o personalitate dependentd cu urmatoa-
rele caracteristici: lipsd de initiativa, incapacitate de
a lua decizii pe cont propriu, comunicare deficienta
cu semenii; deseori manifesta variate tipuri de fobii si
anxietate. La fel, copilul poate deveni despotul fami-
liei: demonstreaza intoleranta fata de dorintele altora,
egoism, manipulare, trufie, aroganta.

Stilul democrat adoptat de parinti le permite sa
creasca un copil armonios dezvoltat, responsabil pen-
tru actiunile sale, capabil sa ia decizii pe cont propriu,
deschis pentru comunicare, cu un nivel de autoapreciere
adecvat. Aici, parintii sunt orientati spre formarea unei
personalitati independente, creative si originale. Spre
deosebire de stilul permisiv, in educatia democratica pro-
cesul educativ este controlat de parinti, dar copilul este
implicat in luarea deciziilor, In variate actiuni familiale
si Indeplineste anumite responsabilitati in colaborare
cu adultii. Parintii au o atitudine activ-pozitiva fata de
copil, apreciaza adecvat capacitatile si aptitudinile lui,
succesele si esecurile, incurajeaza autonomia copilului,
oferindu-i securitate afectiva si o supraveghere rezona-
bila. Un dezavantaj al acestui stil ar putea fi dificultatea
adaptarii ulterioare la stilul autoritar intalnit in scoala
sau la locul de munca. Depasirea situatiilor de conflict
devine o chestiune de timp, deoarece o persoana educata
in stil democrat are o capacitate decizionala 1nalta, gesti-
oneaza eficient relatiile, are un comportament prosocial
evident [3; 4; 5, p. 168].

in concluzie, educatia in familie este eficient,
daci se produce intr-un climat afectiv-pozitiv, bazat pe
dragoste si respect reciproc. Indisponibilitatea afectiva
a parintilor cauzeaza o trauma psihologica profunda.
Mai persista ideea ca un copil iubit devine rasfatat. Daca
dragostea parintilor se manifesta prin hiperprotectie si
cadouri scumpe, atentia acordata este excesiva, atunci
o astfel de dragoste este neadecvata, cu inclinare spre
rasfatare.

Totodata, copilul are o necesitate vitala de a fi si-
gur ca este iubit neconditionat, dar fara excese de tip
emotional sau comportamental. Parintii si copiii se afla
intr-o interactiune continud, dar si un fel de competitie
fara sfarsit, In care ies invingatori mai Intai parinii,
apoi copiii, idee expusa si argumentata de cercetdtorul
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rus Andrei Kurpatov [7]. El explica aceasta lupta prin
manifestarea instinctului ierarhic. Pana la varsta de 3
ani copilul se identifica cu parintele. Iata de ce orice ac-
tiune a parintelui trebuie sa fie bine gandita, echilibrata
si adecvata: altfel, aceasta poate fi inteleasa de copil
drept pedeapsd. Conform viziunii lui Andrei Kurpatov,
izvorul conflictului se afld in instinctul de conservare
specific tuturor vietatilor, iar In context uman este
vorba de instinctul ierarhic [7]. Astfel, instinctul ierar-
hic inseamna ca fiecare membru al grupului (in cazul
nostru familia) ocupa un anumit loc in ierarhia sus
—jos. Sub aspect biologic, acest mecanism asigura sta-
bilitatea si eficienta grupului. La varsta de 3 ani copilul
incepe sa se autoafirme ca unitate autonomad, ceea ce
destabilizeaza situatia. Deseori parintii nu stiu cum sa
gestioneze criza varstei de 3 ani. In esentd, aceasta este
varsta cand, prin confruntari, copilul isi cunoaste limi-
tele si isi dobandeste independenta. Acest proces este
indispensabil pentru construirea comportamentelor
si constantelor subiective care sa-i permita sa devind
intr-o anumitd mdsurd independent §i sa se descurce
singur in raporturile cu ambianta, consemneaza Tinca
Cretu [2, p.129]. Daca aceasta criza este depasita cu
succes, copilul este educat si ghidat de adulti in mod
adecvat si invata sa se adapteze la cerintele parintilor
si normele sociale. Din pacate, foarte des, spre finalul
acestei crize, ambele parti, parintii si copilul, riman
marcate negativ. Incompetenta parintilor are un impact
serios asupra intregii dezvoltari a copilului, relatia
parinte-copil nu va mai fi armonioasa sau va reveni cu
greu lanorma, deoarece este compromisa de la inceput.
Demonstrarea unui comportament rebel provoaca o
atitudine ostila di partea parintilor. Totul depinde in
ce masura se manifesta instinctul ierarhic. Daca avem
parte de o exprimare puternica, copilul tine neaparat
sd-gi exprime opinia si sd-si mentind pozitia; se cere
o discutie cu el, insotitd de explicatiile necesare. in
caz contrar, violenta va duce la faptul cé acesti copii
vor dori sa-i pedepseasca pe cei care le-au facut rdu
(parintii). Acest comportament este o dovada a faptului
cd copilul se simte umilit, el nu a fost ascultat si i-a
fost aplicata o pedeapsa nejustificatd. Nestiind cum sa
gestioneze aceste momente, parintele ia, de reguld, o
atitudine ironica sau inabusa toate pornirile si actiunile
copilului printr-o atitudine autoritara, deseori chiar
despotica. Consecintele se observa in comportamentul
neadaptat in viata de adult: rebeliune ca pozitie de
viata, dificultati majore in relationarea cu superiorii
si insatisfactie profunda.

Atunci cand instinctul ierarhic este mai slab, copilul
nu are suficiente forte pentru a lupta pentru pozitia sa de
lider. El accepta un rol pasiv, care contribuie la formarea
unei persoane dependente, obediente, incapabile de a
opune rezistentd, de a-si asuma responsabilitati.

Negativismul si incapacitatea de a manifesta em-
patie sunt rezultatul sistemului familial distorsionat,
in care copilul nu s-a putut manifesta, unde i-au lipsit
suportul afectiv si incurajarea, iar spiritul de luptétor
nu i-a fost directionat intr-un fagas constructiv. Parin-
tele trebuie sd cunoasca particularitatile de varsta si
personalitate ale copilului, sd poata gestiona crizele de
dezvoltare si sa invete copilul tehnici de management
personal.

In aceasta ordine de idei, tinem si mentionim ci
toti adultii sunt marcati, Intr-o masura mai mare sau
mai mica, de complexele parentale. Acestea blocheaza
maturizarea psihica si altereaza bucuria de a face parte
dintr-o familie. Astfel, Verena Kast propune o clasificare
a acestor complexe:

e complexul matern initial pozitiv;

e complexul matern initial negativ;

e complexul patern initial pozitiv;

e complexul patern initial negativ [6].

Verena Kast descrie specificul si dezvaluie esenta
acestor complexe. in viziunea cercetitoarei, complexul
matern inifial pozitiv ii dezvolta copilului sentimentul de
apartenentd, valoare personala, acceptare. Acesta poate
deveni un obstacol serios in dezvoltarea persoanei doar
dacd nu urmeaza detasarea copilului de mama la varsta
potrivita (complexul lui Oedip). Intarzierea preface le-
gatura afectiva Intr-un blocaj. Persoana are expectante
ireale de la viata si lume, pe care si-o imagineaza ca pe
un loc lipsit de probleme. Confruntarea cu realitatea 1i
provoaca suferintd, iar calea de iesire din acest complex
este constientizarea lui si maturizarea psihologica. Com-
plexul matern initial negativ face persoana sa creada
ca viata este un sir nesfarsit de lupte. Daca copilul nu
a fost dorit, el va fi respins de mama lui, iar ostilitatea
si singuratatea 1i vor marca existenta. Femeile cu acest
complex au dificultdti in cautarea identitatii proprii.
Barbatii marcati de acest complex obtin performante
in carierd, insa anxietatea ii impiedica sd se bucure de
ele, nesiguranta 1i aduce la depresie. Conchidem ca o
mama cu adevarat iubitoare si competenta reuseste sa
stimuleze la timp detasarea copilului de ea, oferindu-i
independenta, posibilitatea de a simti savoarea, dar i
complexitatea vietii, de a lua decizii pe cont propriu si
de a-si asuma responsabilitatea pentru propria viata.
Mama indisponibild emotional sau suprasolicitata com-
plica formarea sentimentului de siguranta si acceptare.
O astfel de persoana relationeaza greu cu cei din jur,
deoarece se asteapta sa fie respinsa. Aceste persoane
dezvolta tulburari de naturd compulsiva, alimentate de
tendinta de a controla situatia. Totusi uneori se observa
si un avantaj in viata persoanelor care au fost marcate
de complexul matern initial negativ: acestea poseda mai
des capacitatea de a lua independent decizii, de a-si cauta
singure un rost in viata.
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Complexul patern initial pozitiv este o sursa benefi-
ca a dezvoltarii copilului. Sentimentul stimei de sine si
la femei, si la barbati are la origine un complex patern
initial pozitiv. Problemele apar atunci cand nu are loc
detasarea de tatd. Pentru fetite/femei aceasta prezinta
probleme mai tarziu, cand le este greu sa-si identifice
dorintele, sd opuna rezistenta cand sunt manipulate de
barbati dominanti. Baietii/barbatii care se detageaza
mai greu de tata simt un impuls spre rivalitate. Barba-
tii marcati de complexul patern initial negativ au un
sentiment de vina inexplicabild, se confrunta cu sin-
guréatate, incapacitate, oprimare. Ei cautd recunoastere
in ochii altor barbati, sunt prea exigenti cu ei insisi. La
femeile cu complexul patern initial negativ este blocata
tendinta de autodezvoltare. Ele evita sa-si manifeste
la maxim capacitatile intr-o relatie de cuplu, deoarece
le este teama ca vor fi respinse de sot. Aceasta le tre-
zeste un sentiment de culpabilitate, deoarece renunta
la Eul propriu.

In acest context, considerdm oportun si mentionim
importanta relatiilor tata-fiu, tatd-fiica, mama-fiu si
mama-fiica. Daca anterior am abordat tema prin optica
psihologiei, acum este necesar sa o analizam si din
punctul de vedere al pedagogiei si al formarii eficientei
parentale. In general, tatil simbolizeaza siguranta, pute-
rea fizicd i protectia. Pentru un fiu, figura paterna este
garantia echilibrului i modelul conduitei responsabile
de bunistarea familiei. In stabilirea acestei relatii tatal
si fiul parcurg cateva etape: rivalitatea, autoritatea,
complicitatea [3; 5; 7; 9]. Parintii si pedagogii trebuie
sd stie ca la baieti criza varstei de 3 ani demareaza cu
manifestarea complexului lui Oedip. Esenta lui consta
intr-o atitudine deosebit de pozitiva fatd de mama si
un comportament colorat negativ fata de tatd. Baiatul
il considerd pe tatd un rival, vrea sa pastreze pentru
sine toatd afectiunea mamei. Un tata eficient isi poate
ajuta fiul sa depaseasca aceasta perioada, implicandu-
1 In activitati comune: jocuri, plimbari cu bicicleta,
practicarea unui sport, orice activitate care le-ar forma
spiritul de echipa. in aceastd echipi tatal stabileste
regulile, el fiind liderul. Autonomia paternd uneori
poate declansa sentimente negative la baiat, Insa prin
dialog si explicatie se ajunge la o relatie armonioasa.
Important este sa se infeleaga ca tatdl simbolizeaza
puterea si autoritatea. Pe masura ce fiul creste, intre
el si tatd se stabileste o altd relatie, in care baiatul si
tata colaboreaza, sunt un fel de complici. Tatal isi de-
monstreaza dragostea pentru fiu, cand 1i impartaseste
din cunostinte, il include in activitatile sale, 1i ofera
timpul sau, 1l antreneaza in variate activitati cu caracter
sportiv sau de recreare (pescuit, vandtoare etc.). La fel
de importanta este si legatura dintre mama si fiu, chiar
daca nu este una constientizata. Dezvoltarea emotionala
si cognitiva a baiatului depinde direct de felul in care
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mama isi manifestd afectiunea. Relatia cu mama i va
dezvalui masculinitatea si 1l va ajuta sd puna bazele
unei relationari sdnatoase cu sexul opus. Daca baiatul
nu trdieste sentimentul de siguranta afectiva, in viitor
isi va forma un comportament agresiv, cu tendinte
distructive. Afectiunea mamei asigura dezvoltarea
competentei personale si sanatatea psihica a fiului.
Adolescenta va trece fara devieri si dificultati, daca se
va pastra legatura apropiata intre mama si fiu. Cu toate
ca adolescentul are nevoie de o comunicare eficienta
cu ambii parinti, mama exercitd o influentd benefica
asupra lui si este mai convingatoare in discutiile des-
pre nocivitatea fumatului, alcoolului si a drogurilor.
Indiscutabil, modelul mamei este prezent in formarea
atitudinii fata de viitoarea partenera de viata. In relatia
cu mama baiatul exerseaza imaginea de barbat, dra-
gostea echilibratd a mamei facandu-l puternic, sigur
de sine, deschis emotional.

Relatia dintre tata si fiica este temelia pe care fata
isi va construi viata. Stima de sine a fetei se naste din
sustinerea oferita de tatal sau, din modul in care el
incurajeaza eforturile ei de a cunoaste lumea. Viziunea
si opiniile tatei vor fi impartasite de fiica, de aceea
integritatea si autenticitatea lui sunt esentiale. De regu-
14, trasaturile tatei se regdsesc mai tarziu in partenerii
femeii. O relatie armonioasa, echilibrata dintre soti va
orienta fiica lor spre un model de familie sanatoasa. Fata
adolescenta are nevoie de comunicare cu un tatd care
s-0 invete comunicarea asertiva, s-o ajute sa-si formeze
o imagine adecvatd a partenerului de viata. Aprecierea
tatalui confirma sentimentul de valoare al fetei si 1i
sporeste Increderea in sine, i fortifica stima de sine si
ii contureaza o imagine de sine pozitiva.

Relatia dintre mama i fiica pare, la prima vedere,
una ideala: ambele sunt prietene, confidente, complice.
Intr-o relatie echilibrata distanta dintre mama si fiica
permite dezvoltarea si evolutia ambelor. Relatia devine
deficienta cand se exagereaza in directia apropierii.
Atunci cand o mama fuzioneaza cu fiica, considerand-
0 ”o prelungire”, "o extensie” a sa, proiecteaza asupra
ei propriile frustrari, esecuri si neimpliniri, relatia se
transforma 1n una sufocantd. Fiica va lupta pentru
independenta si-i va trezi mamei o atitudine ostila. in
cautarea suportului fata se va alia cu tatal sau si aceasta
va complica stabilirea identitatii sale psihosexuale. Alta
extrema este rivalitatea dintre mamad i fiica. Femeile
neimplinite, cu profunde conflicte intrapsihice isi percep
fiicele ajunse la adolescentd sau maturizate drept rivale.
O agresivitate inexplicabila altereaza aceasta relatie — de
altfel, ca si tendinta unor mame de a domina fiicele. Cand
o0 mama incearca sa-si realizeze visele prin fiica sa, au
de suferit ambele. Aceasta situatie formeaza tensiuni si
afecteaza grav relatia, provocand variate conflicte inte-
rioare/intrapsihice si interpersonale [6, pp. 226-228].
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in concluzie: Ambii parinti au un impact modelator
asupra personalitatii copilului, iar specificul relatiei
este decisiv in stabilirea perspectivelor vietii. O relatie
problematica 1l va face pe copilul ajuns adult sa caute
rezolvarea ei pe tot parcursul vietii. in relatiile cu cei
din jur el va lupta pentru independentd, autonomie, va
cauta confirmarea valorii personale, a feminitatii sau a
masculinitatii, iar conflictele intrapsihice 1i vor reduce
eficienta de sine. Complexele parentale, care se mani-
festa in relatia parinti-copii, pot fi inlaturate cu ajutorul
specialistului (psiholog, consilier etc.). In cadrul con-
silierii familiei sau a copiilor specialistul poate utiliza
nu numai analiza, explicatia, interpretarea, sumarizarea
etc., dar si povestile/basmele psihoterapeutice. Fiind
psiholog de formatie junghiand, Verena Kast propune
cateva basme care prezintd simbolic calea de iegire din
complexele parentale: Cavalerul cu ras posomordt si
Gascarita [6]. Prin limbajul simbolic al acestor basme
se demonstreaza maturizarea psihologica a personajelor,
care include desprinderea/detasarea de parinte, alegerea
drumului in viata, invingerea complexelor §i reunirea cu
parintele, dar in calitate de persoana matura si respon-
sabild de propria viata.

Basmele sunt o resursa inepuizabila printre mij-
loacele de solutionare a conflictelor intra- i interper-
sonale. Citite copiilor, dar scrise pentru adulti, ele au
o semnificatie profunda si provoaca reactii intense.
Sheldon Cashdan a elaborat o psihologie a basmelor,
in care copiii invata sa iasa Invingatori in luptele pe
care le duc cu sine insusi [1]. Cercetatorii din do-
meniul stiintelor educatiei pornesc de la ideea cd un
copil poate sa-si identifice problemele emotionale si
s le proiecteze pe eroii basmelor [3; 4; 6; 9]. Daca
ii vor fi sugerate unele directii de analiza, copilul va
fi capabil sa gaseasca solutiile. Astfel, Sheldon Ca-
shdan [1] enumera “pdacatele copilariei”: vanitatea,
lacomia, invidia, inseldciunea, dorinta trupeasca,
aviditatea, lenea. Pentru depdsirea acestor probleme
a selectat un sir de basme. Asadar, basmul pentru
depagirea vanitatii este A/ba-ca-Zapada. Interesul
exagerat pentru exterior poate aduce necazuri. In acest

context mentiondm si Hainele noi ale imparatului,
Ricky-cel-cu-Ciuf. Lacomia se poate trata cu basmele
Hansel si Gretel; Pelerina Rosie; In salbaticie etc.
Poate fi pus in discutie cu aceastd ocazie si un regim
alimentar sanatos. Despre consecintele invidiei copiii
pot afla din basmele Cenugsdreasa,; Panglica argintie,
Printesa-broasca etc. Din basmele Printul-broscoi
si Rumpelstiltskin copiii invata ca inseldciunea este
o trasiturd negativi, care poate fi pedepsiti. Inca
Sigmund Freud a vorbit despre sexualitatea precoce
[8]. Explorarea acestui aspect o gdsim in basmele
Mica sirend, Rapunzel, Cele doudsprezece printese
dansatoare. Lacomia face parte si ea din ”pacatele co-
pildriei”. Jack si vrejul de fasole, Pescarul si nevasta
lui, Ienuparul etc. sunt basmele care 1i fac pe copii
sa-si schimbe comportamentul, constientizand ca a
primi fara a da este o manifestare a egoismului, care
nu poate avea decat urmari triste. Despre lene copiii
afld din povestea lui Pinocchio, precum si din Cele trei
fete batrane, Mama Hulda etc. Copiii sunt avertizati
ca evitarea muncii are consecinte, iar in fiecare copil
exista un potential pentru harnicie.

in sinteza, analiza evenimentelor din viata perso-
najelor din povesti permite ca basmele sa contribuie si
mai mult la cresterea psihologica a copiilor [1, p. 343].
In lupta dintre bine si riu binele invinge, vrijitoarea cea
rea dispare si umbrele se destrama. Viata este o sarba-
toare, dar pentru a ajunge s-o celebrezi trebuie inlaturate
conflictele interioare. Traditia frumoasa de a citi seara,
inainte de somn, basme si povesti copiilor este 0o metoda
educativa, un prilej extraordinar de a fortifica relatia
afectiva cu ei, dar si de a-i ajuta sa depaseasca obstaco-
lele in cautarea si identificarea Sinelui, si doreasca a se
autoeduca si/sau a se corecta.

Astfel, conchidem ca eficienta personala a parintilor
in cadrul educatiei familiale are ca domenii de referinta
formarea competentelor parentale si a competentelor
sociale, ceea ce le-ar facilita comunicarea si relationarea
optima cu copiii lor si ar asigura integrarea 1n societate a
acestora, stimuland autocunoasterea si autoactualizarea
adultilor si a copiilor.
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Rezumat: In acest articol se abordeazd conceptul de

“profil al absolventului” — un nou concept cu valente semantice de finalitate in sistemul de invatamant, definit ca o componentd
reglatoare a Curriculumului National. Se releva rolul fundamental al profilului absolventului in procesul dezvoltarii curriculare
la nivelul primar de invatamant (2018), in vederea realizarii conexiunii sistemului curricular de finalitati la asteptarile societatii
privind parcursul scolar al elevilor din perspectiva tipului de personalitate care se propune a fi format.

Cuvinte-cheie: invatamdant primar, curriculum, profilul absolventului, competentd scolard, competente-cheie/transversale/
transdisciplinare, competente specifice disciplinei, unitati de competentd, obiectivele lectiei, atitudini, valori.

Abstract: The article addresses the concept of graduate profile — a new concept with the semantic valences of finality,
defined as a regulatory component of the National Curriculum. It highlights the fundamental role of the graduate profile
in curricular development at primary education level (2018) in order to achieve the connection of the curricular system of

finalities to society’s expectations regarding the students’ school track from the perspective of the type of personality that is
proposed to be formed.

Keywords: primary education, curriculum, graduate profile, school competence, key/transversal/ transdisciplinary compe-
tences, discipline-specific competences, units of competences,
lesson objectives, attitudes, values. nisterul Educatiei, Culturii si Cercetarii in anul 2018
ca rezultat al acestui proces este Curriculumul pentru

Pentru sistemul educational al Republicii Moldova,
anii 2018-2019 au fost marcati de un amplu proces de
dezvoltare curriculara, care a realizat concretizarea si
valorificarea politicilor educationale pentru nivelurile
educatie timpurie, invatdmant primar si Invatdmant
gimnazial-liceal. Demersul dezvoltativ s-a bazat pe pa-
radigma curriculara construitd in Cadrul de referinta al
Curriculumului National si in contextul legal stabilit de
Codul Educatiei al Republicii Moldova, fiind urmarite
atat realitatile consemnate pe plan national, cat si tendin-
tele dezvoltarii curriculare pe plan international.

Unul dintre principalele produse aprobate de Mi-

invatamantul primar, care stabileste drept componen-
ta-cheie sistemul de finalitati exprimate in termeni de
competente, reiesind din urmétoarele reglementari:
e Inconformitate cu art. 11(1) din Codul Educatiei
al Republicii Moldova, finalitatea principala a
educatiei rezida in ,,formarea unui caracter inte-
gru si dezvoltarea unui sistem de competente care
include cunostinte, abilitati, atitudini si valori ce
permit participarea activa a individului la viata
sociala si economica”.
e Conform misiunii invatamantului primar definita
in art. 26 al aceluiasi Cod, ,,invatamantul primar
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contribuie la formarea copilului ca personalitate
libera si creativa si asigura dezvoltarea compe-
tentelor necesare continuarii studiilor in invata-
mantul gimnazial”.

e Cadrul de referintd al Curriculumului National
defineste competenta scolara ca ,,un sistem integrat
de cunostinte, abilitati, atitudini si valori, dobandite,
formate si dezvoltate prin invatare, a caror mobilizare
permite identificarea i rezolvarea diferitelor proble-
me in diverse contexte si situatii” [Apud 3, p. 10].

e Curriculumul pentru invatdmantul primar a
venit cu o serie de elemente importante de
noutate, printre cele mai substantiale evidenti-
indu-se precizarea nivelurilor taxonomice ale
competentelor scolare in urmatoarea structura:
A. Competente-cheie/transversale/transdisci-
plinare; B. Competente specifice disciplinelor
scolare; C. Unitati de competente [Idem, p. 11].

A. Situate la nivelul superior al acestei ierarhii, com-

petentele-cheie constituie o categorie curriculara cu cel
mai inalt grad de abstractizare §i generalizare. Acestea
sunt formulate 1n art. 11 (2) din Codul Educatiei al Re-
publicii Moldova in consens cu tendintele de evolutie pe
plan international stipulate in urmatoarele documente:

Recomandarile Consiliului Europei privind competentele-
cheie, Raportul Comisiei Internationale pentru Educatie
in secolul XXI, Recomandarile UNESCO etc.

Transversalitatea este o caracteristica importanta a
competentelor-cheie. Competentele-cheie/transversale
traverseaza toate sferele vietii sociale, precum si, in
mod firesc, frontierele disciplinare. Astfel, competentele
transversale pot fi si transdisciplinare — vizate pe o scara
mai largd de disciplinele de studiu.

Competentele transdisciplinare concretizeaza com-
petentele transversale in cadrul unor domenii de cunoas-
tere/arii curriculare; integreaza actiuni comune asociate
diferitelor discipline, de reguld dintr-o arie curriculard;
se contureaza in jurul unor subiecte comune pentru
diferite discipline scolare.

Competentele-cheie/transversale/transdisciplinare se
formeaza si se dezvolta progresiv si gradual pe niveluri si
cicluri de invatamant, fiind circumscrise de profilul de
formare al absolventului — un nou concept cu valente
semantice de finalitate a sistemului de invatamant, defi-
nit in Cadrul de referintd al Curriculumului National ca
o componenta reglatorie a Curriculumului National:

o  Capacitatile, atitudinile si valorile (competentele)

vizate de profilul de formare au un caracter trans-

Figura 1. Profilul de formare al absolventului nivelului primar de invatamant [Apud 1, pp. 27-32]

* 1isi cunosc si apreciaza punctele forte si do-
meniile care necesita dezvoltare; .

* manifesta respect i grija pentru cei din jur;

* pot distinge intre bine si rau, intre corect i ®

% gresit;

& ¢ stiusd puni intrebiri pentru a intelege mai bine

] . . . ..

= o informatie, pentru a-si forma o opinie; .

- A . . . A . .

2« fisiexpun liber si cu incredere ideile; .

Bt As . on - = . . . .

8. e isi exprimd/impartasesc cu altii satisfactia si
bucuria pentru succesele obtinute; .

* iau decizii, solicitand opinii si sfaturi.

Atributul ,,Persoanele cu incredere in

manifestd curiozitate pentru a afla lucruri noi;

isi exprima opinia cu privire la modalitatile de invatare
la care sunt expusi;

cunosc domeniile in care au nevoie de sprijin in procesul
de invatare;

solicitd sprijinul necesar;

manifesta atentie si interes pentru opiniile altor persoane;
participa plenar la activitatile de invatare formala si
nonformali oferite;

descriu situatii de invatare informala cu care se intdlnesc
in viata cotidiana;

manifesta atentie si concentrare in procesul de invatare.

ABSOLVENTII CLASELOR PRIMARE

* cunosc si aplica reguli ale unui mod de viatd
sanatos;

* cunosc i aplicd regulile de comunicare co-
recta si eficientd in diverse contexte;

* participd cu interes la activita{i comune cu
semenii lor;

* manifesta dorinta de a-si ajuta colegii; .

* identifica probleme legate de viata cotidiana
si invatare; .

* solicita si oferd ajutor la rezolvarea acestora;

* manifesta curiozitate pentru activitati inova-
tive;

* manifestd creativitate in domeniile de interes;

* se implica in activitdti de voluntariat.

Atributul ,,Persoanele active, proactive,
productive, creative si inovatoare”

cunosc drepturile fundamentale ale copilului si respon-
sabilitatile asociate fiecarui drept;

demonstreaza interes si participa la evenimente culturale
si sociale din scoala si din comunitate;

observa problemele cotidiene cu care se confrunta fa-
miliile lor, vecinii, colegii de clasa;

manifestd interes pentru problemele persoanelor aflate
in dificultate;

manifesta interes §i respect pentru valorile §i opiniile
altor persoane;

cunosc si respectd simbolurile nationale ale Republicii
Moldova;

cunosc traditiile si obiceiurile populare principale din
Republica Moldova in diversitatea lor culturala si par-
ticipd la activitati consacrate acestora.
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disciplinar si definesc rezultatele invatarii, urmarite
prin aplicarea Curriculumului National” [1, p. 17];

e Profilul absolventului institutiei scolare rezulta
din idealul educational, specificat in art. 6 din Co-
dul Educatiei al Republicii Moldova: ,,formarea
personalitatii cu spirit de initiativa, capabile de
autodezvoltare, care posedd nu numai un sistem de
cunostinte si competente necesare pentru angajare pe
piata muncii, dar si independenta de opinie si actiune,
fiind deschisa pentru dialog intercultural in contextul
valorilor nationale si universale asumate”.

In contextul continuitatii intre ciclurile de scolariza-
re, profilul absolventului claselor primare specifica cele
patru atribute generice ale tinerilor cetateni, absolventi
ai gcolilor din Republica Moldova, la primul nivel al
sistemului de invatdimant — nivelul primar (Figura 1).

Este important de mentionat ca profilul absolventului
este proiectat in premisa unitatii abordarilor psiho- si
sociocentrice:

e, In cadrul abordarii psihocentrice, curriculumul

are in centrul atentiei elevul cu particularitatile

si nevoile sale, ritmul propriu de invatare si
dezvoltare. In cadrul abordirii sociocentrice,
accentul cade pe asimilarea sistemului de valori
promovate de societate” [3, p. 10];

e Fiecare copil este valoros prin unicitatea sa si
prin aceasta confera valoare societatii; totodata,
insusirea valorilor societatii sustine valoarea
personalitatii copilului” [Idem, p. 198].

B. Reliefarea cadrului valoric/axiologic transdiscipli-
nar in baza profilului absolventului nivelului primar de
invatamant a generat impact la urmatorul nivel al siste-
mului curricular de competente — cel al competentelor
specifice disciplinelor scolare. Ca rezultat, se remarca
un alt element important de noutate al Curriculumului
pentru Invatdmantul primar: ,,reformularea competentelor
specifice disciplinelor, evidentiind valorile si atitudinile
specifice predominante in concordanta cu profilul absol-
ventului claselor primare” [3, p. 6]. Astfel, pentru formu-
larea competentelor specifice disciplinelor scolare, in baza
Cadrului de referintd al Curriculumului National [Idem, p.
29], a fost dezvoltat un algoritm explicit (Tabelul 1).

Tabelul 1. Algoritmul formularii competentelor specifice disciplinelor, dezvoltat in Curriculumul pentru
invagamdntul primar

Abilitati 4—>» Cunostinte specifice
Abilitati fundamentale
exprimate actional
prin verbe la infiniti-
vul lung

Cunostinte/Domenii ale
cunoasterii/Strategii si
tehnologii specifice dome-
niului
determinate, de regula, in func-
tie de principalele domenii de
continut specifice disciplineli,
dar pot fi vizate si cele din alte
domenii ale cunoasterii

proiectate pe baza
taxonomiei competen-
telor transdisciplinare

“—

Valori, atitudini specifice predominante

Valori/Atitudini/
Contexte de realizare a competentei

derivate din sistemul competentelor transversale §i

raportate la profilul absolventului nivelului primar de
Invagamadnt; nu sunt abstracte §i independente, dar au

un continut concret, specific disciplinei

Exemplul 1. Educatie moral-spirituala

Aprecierea valoricdA = a comportamentelor proprii

si ale altor persoane

in contextul normelor moral-spirituale, dind dovada de

atitudine critica si comunicare asertiva.
Atribut vizat in mod preponderent’:

,,Persoanele cu incredere in propriile forte” (pot distin-
ge intre bine §i rau, intre corect §i gresit; isi expun liber
§i cu incredere ideile).
Exemplul 2. Matematica

Aplicarea operatiilor aritmetice sia = 1n contexte variate, manifestand atentie si interes pentru
proprietatilor acestora calcul corect, rational, fluent.
Atribut vizat in mod preponderent: ,, Persoanele deschi-
se catre invdtare pe parcursul intregii vieti” (manifestd
atentie si concentrare in procesul de invatare).
Exemplul 3. Educatie muzicala
Exprimarea prin muzica a unor dand dovada de atitudine creativa in valorificarea ele-

sentimente si idei, mentelor de limbaj muzical.
Atribut vizat in mod preponderent: ,, Persoanele active,
proactive, productive, creative si inovatoare” (manifesta

creativitate in domeniile de interes).
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Exemplul 4. Educatie plastica

Transferarea achizitiilor artistico-plastice = in contexte educationale/sociale/culturale, demonstrand
respect fata de valorile nationale si ale altor culturi.
Atribut vizat in mod preponderent: ,, Persoanele angajate
civic gi responsabile” (demonstreaza interes si participa la
evenimente culturale §i sociale din scoala si din comuni-
tate; manifestd interes §i respect pentru valorile si opiniile
altor persoane; cunosc traditiile si obiceiurile populare
principale din Republica Moldova in diversitatea lor
culturald si participa la activitati consacrate acestora).
Exemplul 5. Limba si literatura romana
pentru institutiile de invatamant cu predare in limbile minoritatilor nationale
Producerea de mesaje orale in situatii de comunicare dialogata si monologata,
manifestand atitudine pozitiva si atentie pentru calitatea
exprimarii si imbunatatirea continud a acesteia.
Atribute vizate in mod preponderent:

o, Persoanele cu incredere in propriile forte” (isi cunosc
si apreciaza punctele forte si domeniile care necesita
dezvoltare; isi expun liber si cu incredere ideile).

o, Persoanele deschise catre invatare pe parcursul intre-
gii vietii” (manifesta atentie gi concentrare in procesul
de invatare).

e , Persoanele active, proactive, productive, creative si
inovatoare” (cunosc si aplica regulile de comunicare
corectd §i eficienta in diverse contexte).

C. Nivelul inferior al sistemului curricular de competente include unititi de competente, care ,,sunt constituente
ale competentelor si faciliteaza formarea competentelor specifice, reprezentand etape/pietre de temelie 1n achizitio-
narea/construirea acestora. Unitatile de competente sunt structurate si dezvoltate la fiecare disciplind pentru fiecare
dintre clasele I-IV pe parcursul unei unitati de invatare/unui an scolar, fiind prezentate in curriculumul disciplinar
respectiv”’ [3, pp. 13-14].

La acest nivel se situeaza si sistemele de unititi de competente sintetizate la finele fiecirei clase, care sunt
prevazute pentru evaluarea anuald. Aceste sisteme includ atat subsisteme de cunostinte si abilitati la disciplina, cat si
subsisteme de atitudini si valori specifice predominante, care reiau la nivelul clasei respective atitudinile si valorile
reliefate in competentele specifice prin corelare cu profilul absolventului. De exemplu, pentru disciplina Stiinfe:

La sfarsitul clasei a II-a, elevul poate:
descrie fenomene ale naturii specifice anotimpurilor;
clasifica plante si animale dupa utilitate si loc de trai;
determina rolul partilor componente ale plantelor, animalelor;
ordona etapele de viata ale unei plante, unui animal;
completa fise de observare;
explica importanta plantelor si animalelor pentru mediul inconjurator;
propune un plan propriu de odihna si invatare, actiuni de protectie a plantelor si animalelor;
manifestand ca atitudini si valori specifice predominante:
corectitudine si coerenta in utilizarea terminologiei specifice;
curiozitate si interes in valorificarea metodelor si instrumentelor specifice de colectare si organizare a rezultatelor;
atitudine critica i creativa in demersuri de cunoastere a mediului inconjurator;
interes pentru promovarea activa a valorilor de mediu si a unui mod sénatos de viata.

e o o 0 o o o
., nr.4-5 (116-117) [eleideliciai=nvlonie)

Axarea invatamantului primar pe formarea de competente nu anuleaza conceptul de obiectiv, ci invers, presupune

1 Evident, raportarea valorilor si atitudinilor reliefate in competentele specifice la atributele generice din profilul absolventului
nu este liniara. De aceea, in exemplele aduse indicam doar atributul/atributele care se vizeaza in mod preponderent.
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valorificarea acestuia la nivelul proiectarii didactice de
scurtd durata. Impactul profilului absolventului se ex-
tinde si la acest nivel operational: ,,in formularea obiec-
tivelor vor fi valorificate atitudinile si valorile specifice
predominante pentru disciplina respectiva (reliefate in
competentele specifice ale disciplinei)” [4, p. 15].

in concluzie: Rolul profilului absolventului in
procesul dezvoltarii curriculare la nivelul primar de
invatamant (2018) este unul fundamental, asigurand
cadrul necesar pentru realizarea conexiunii sistemului
curricular de finalitati la asteptérile societatii privind
parcursul scolar al elevilor din perspectiva tipului de
personalitate care se propune a fi format.

Natalia GRIU

consultant principal, Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetdrii
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In cadrul Summit-ului Mondial pentru Inovare in
Educatie (World Innovation Summit for Education,
WISE), desfasurat la Doha in luna noiembrie 2014,
nume notorii din domeniul educatiei au abordat aspecte
esentiale cu privire la scoala viitorului. Concluziile
expertilor au fost cd, in scoald, misiunea profesorului
va consta in orientarea/ghidarea elevului in procesul
educational, si nu in transmiterea de informatii, asa
cum Internetul va deveni principala sursa de cunoastere;
curriculumul va fi personalizat si va pune accentul pe
abilitdtile practice; educatia va dura toatd viata si va
deveni mai scumpa. Tot In anul 2014, dupa un lung
travaliu intelectual, atitudinal si de solidarizare a opiniei
comunitdtii educationale intra in vigoare noul Cod al
Educatiei (HG nr. 152/2014), un document important la

nivel national, a carui menire este sa stabileasca “cadrul
juridic al raporturilor privind proiectarea, organizarea,
functionarea si dezvoltarea sistemului de educatie din
Republica Moldova” [1, p. 5]. Dincolo de aspectele
normative esentiale, Codul Educatiei defineste, in mod
holistic, perspectivele de dezvoltare ale sistemului
educational, oferind un cadru legal si conceptual comun.
Astazi, dupd 5 ani de implementare a codului, este legi-
tim si ne intrebam: /n ce mdsurd asiguram o educatie
accesibild, relevanta si de calitate? Cum s-a reconfigu-
rat rolul cadrului didactic si al celui managerial? Cdt de
relevante sunt curricula nationale in vederea asigurarii
unui parcurs educational de calitate pentru fiecare
elev/a? Cum va ardta scoala viitorului in Republica
Moldova? Vom reusi noi, generatia formata in mileniul
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11, cu resursele disponibile, sa cream aceasta scoala a
viitorului pentru generatia mileniului I11?

in contextul acestor intrebari, cu certitudine, dezvol-
tarea sistemica a curriculumului este o premisa esentiala
a calitatii procesului educational, care se axeaza pe o
abordare stiintifica, dar si experientiald deopotriva.
Elaborarea de catre Ministerul Educatiei, Culturii si
Cercetarii a unei noi generatii de curricula in perioada
2018-2019 este motivatd nu doar de ,,expirarea” peri-
oadei de functionare a ultimei generatii de curricula,
aprobate in anul 2010, dar si de recomandarile noilor
documente europene privind achizitionarea competen-
telor-cheie in cadrul invatamantului obligatoriu. Mai
mult, In conceptualizarea acestuia se impunea, In mod
firesc, nu doar respectarea unui context international,
dar, in primul rand, a unui context national, care deriva
din realitatile sociale, economice, politice si culturale ale
Republicii Moldova: migratia interna, migratia externa
(in special a tinerilor), Imbatranirea populatiei, specificul
economic al tarii (lipsa resurselor naturale) etc. Strategia
Nationald de Dezvoltare Moldova 2020, aprobata de
Guvernul Republicii Moldova 1n luna octombrie 2014,
ofera un parcurs pertinent, prin care tara noastra sa poata
raspunde la aceste provocari, urmarind modernizarea
reald a sistemului educational, care si astazi este, pe
alocuri, tributar sau mai pastreazd reminiscente ale
regimului sovietic.

In aceasta ordine de idei, era important si intelegem
vectorii filosofiei modernizarii curriculare in agsa masura
ca actualizarea curricula sa raspunda unui context al
schimbdrii, intuind esentele unui profil al absolventului,
viitorului beneficiar — cetatean al Republicii Moldova.
in studiul de politici in domeniu — Educatie pentru o
societate a cunoasterii: Cadrul de referinta al noului
Curriculum National, elaborat in anul 2015, la initiativa
Ministerului Educatiei, in parteneriat cu Fundatia Soros-
Moldova — au fost stabilite dominantele bazei conceptu-
ale ale Cadrului de referinta al Curriculumului National,
definit drept ,,descrierea esentializata a reperelor de baza
si a componentelor definitorii ale itinerarelor de invata-
re, de la educatia primara pana la clasa a XII-a” [3, pp.
6-7]. Sintagma “itinerare de dezvoltare” accentueaza
necesitatea “Innoirii” curriculare prin axarea pe nevoile
reale ale fiecarui beneficiar, in maniera individualizata
si conforma standardelor de stat. Ulterior, in anul 2017,
ministerul a aprobat Cadrul de referinta al Curriculu-
mul National. Unul dintre elementele de noutate ale
documentului este stabilirea profilului absolventului
pe niveluri si cicluri scolare. Acesta rezulta din idealul
educational conform Codului Educatiei si “reprezinta,
intr-o forma specifica, finalitatile proiectate” [5, p. 33],
fiind dezvoltat prin 4 categorii de atribute generice
necesare viitorilor cetateni:

e ”persoane cu incredere in sine si In propriile forte,

isi cunosc bine potentialul, gandesc independent,
se pot adapta la schimbari, demonstrand autono-
mie §i integritate moral;

e deschisi si doritori sa invete pe parcursul intregii
vietii, progresand treptat si ajungand la rezultate
conform capacitatilor personale, pentru a fi ca-
pabili sa faca fata cu succes provocarilor unei
societdti si economii ale cunoasterii $i unui mediu
in schimbare perpetua;

e activi, proactivi, creativi i inovatori, capabili sa-si
asume riscuri rezonabile, sa comunice eficient i sa
lucreze eficient in echipe pentru binele comun;

e angajafi civic §i responsabili, asumandu-si con-
stient valorile general-umane importante pentru
societate democratica, 1si cunosc, apreciaza si
promoveaza identitatea culturald, sunt cetateni
activi, constienti si angajati, care contribuie,
in mod eficient, la dezvoltarea si prosperarea
societatii” [Ibidem, p. 33].

in aria Limba si comunicare, procesul de dezvoltare

curriculara a presupus un exercitiu complex de asigurare
a continuitatii, dar si de redimensionare a paradigmei
de formare in gcoald a trei dintre competentele-cheie
stipulate 1n art. 11 din Codul Educatiei: competente de
comunicare in limba romdnd, competente de comunicare
in limba materna si competente de comunicare in limbi
strdine. In total, au fost elaborate 17 curricula: 8 pentru
treapta gimnaziald si 9 pentru treapta liceald. Realizarea
noii curricula in cadrul ariei Limbd §i comunicare s-a
racordat la recomandarile noilor documente europene,
inclusiv Volumul complementar al Cadrului European
Comun de Referintd pentru Limbi, editia 2018 (CECRL)
care stabileste nivelurile de performanta lingvistica,
precum si Recomandarile Consiliului Europei privind
competentele-cheie pentru invatarea pe tot parcursul
vietii (Bruxelles, 22 mai 2018).

Printre demersurile inovatoare ale noii generatii de

curricula in aria data, putem mentiona:

e reformularea competentelor specifice discipli-
nelor, evidentiind valorile si atitudinile predo-
minante in concordanta cu profilul absolventului
claselor gimnaziale si liceale;

e asigurarea progresiei cognitive, formative si ati-
tudinale a competentelor pentru fiecare clasd;

e revizuirea sistemelor de unitati de competente
in contextul dinamic al formarii competentelor
specifice pe unitati de invatare si pe clase;

e csalonarea sistemelor de finalitati la sfarsitul
fiecarui an de studii pentru treapta gimnaziald;

e adaptarea la principiile Cadrului European
Comun de Referinta pentru Limbi a curricula
disciplinare la limbile straine, dar si a curricula
la limbi nematerne;

e agigurarea conexiunilor inter-/transdisciplinare

., nr.4-5 (116-117) [eleideliciai=nvlonie)
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prin formularea unor competente specifice de
integrare si transfer;

e corelarea abordarilor intra-/interdisciplinare
la nivelul continuturilor pe discipline, clase si
unitati de invatare;

e redefinirea unititilor de invitare ca sistem de
referinta al finalitatilor de format si asigurarea unei
structuri unice a unitatilor de invatare pe clase;

o flexibilitatea la nivelul diferitelor componente
curriculare, prin acordarea de ore la discretia
cadrului didactic, prin oferirea unor liste de texte,
produse si activitati de invatare recomandate;

e introducerea, la disciplinele cu statut de limba
maternd (limba si literatura romana/rusa/ga-
gauzd/bulgard) a unei competente distinctive,
dedicata didacticii oralului;

o introducerea, la disciplinele cu statut de limba ma-
terna (limba si literatura romana/rusa/gagauza/bul-
gard) a unei competente distinctive — competenta
identitara;

e orientarea procesului de invatare a limbilor
strdine spre latura comunicativ-situativa, prin
abordare actionala;

e dezvoltarea abilitatii de mediere orala, scrisa
si online a elevului, precum si centrarea pe un
registru generos de produse digitale;

e abordarea integrati a continuturilor vizand stu-
diul limbii si literaturii roméane pentru institutiile
cu predare in limba minoritatilor nationale;

e asigurarea unui concept unitar al disciplinei
Literatura universaldi in clasele liceale (profilul
umanist) pentru institutiile cu predare in limba
romana si in limba rusa etc.

Toate curricula sunt structurate pe unitati de inva-
tare, constituite din elemente-cheie in interconexiune:
unitati de competente, unititi de continuturi, activi-
titi si produse de invitare, care servesc ca mijloace
de atingere a finalitatilor de invatare. De asemenea,
toate curricula au asigurat o decongestionare efectiva
aunitatilor de continut (trierea terminologiei specifice).
Acest demers a raspuns constatarii transante, subliniate
in Strategia de Dezvoltare a Educatiei pentru anii 2014-
2020 Educatia 2020: ”Continuturile curriculare sunt
congestionate §i nu asigura relevantd pentru dezvol-
tarea §i afirmarea personald, sociald si profesionala a
beneficiarilor procesului educational” [7, p. 22]. Astfel,
unele continuturi au fost ajustate si reorganizate, iar in
procesul de sincronizare a disciplinelor din cadrul ariei
Limba si comunicare, cat si a unor discipline din alte arii
(de exemplu, Istoria romdnilor si universalad), anumite
continuturi au fost reorganizate in alte clase, in vederea
evitarii unor confuzii ca cele in care elevul anticipeaza,
la limba strdina, studierea unor continuturi (de exemplu,
conjugarea verbelor) pe care nu le-a studiat la limba

DOCENDO DISCIMUS

materna. Autorii au colaborat la nivel de arii si s-au
ingrijit sa asigure o coerentd imanenta in plan diacronic
si sincronic in acest sens.

Actuala generatie de curricula asigurd un cadru co-
erent de stabilire a unor conexiuni firesti si logice intre
diferite discipline, prin abordare integrata, specifica
transdisciplinaritatii. Ghidarea activitatii educationale va
presupune centrarea pe rezolvare de probleme din lumea
reald, pe aspectele relevante ale vietii cotidiene, urma-
rindu-se motivarea si implicarea elevului, mentinerea
dorintei si curiozitatii pentru cunoastere si interactiune
vie cu semenii. Dominanta profilului absolventului se
defineste astfel prin deschidere spre implicare, analiza
critica. Plusul evident se exprima prin posibilitatea pro-
iectarii, organizarii si desfasurarii de proiecte in grup sau
individual. In cadrul acestora, elevul va fi ghidat de mai
multi profesori, dar urmarindu-se formarea competentelor
specifice fiecarei discipline in parte, prin elaborare de
produse, care sunt rezultatele concrete ale procesului
de invitare, palpabile si evaluabile. In actuala generatie
de curricula, identificarea produselor de invatare s-a
racordat si prevederilor Standardelor de competente di-
gitale pentru cadrele didactice din Invatamantul general
si Standardelor de competente digitale ale elevilor din
ciclul primar, gimnazial si liceal (2015). In conformitate
cu acestea, atat elevul, cat si profesorul trebuie sa atinga
nivelul de competentd nu doar in calitate de utilizator
de produse digitale, dar si de creator al acestora. Astfel,
printre produsele recomandate pentru aria Limba si co-
municare, exemplificim: conversatii simple, dar si online,
SMS-uri/e-mailuri, postere si colaje in format traditional
si digital, chatul, prezentari PPT, Prezi, videouri, forumul
de idei in presa reald/virtuald (online sau simulata), blogul,
vlogul etc. De mentionat cd Volumul complementar al
CECRL a avut un rol important in ideea introducerii in-
teractiunii online ca un element important al comunicarii
intr-o limba straina, adifional la comunicarea orala si cea
scrisa, mai mult chiar, cel de-al saselea mediu la nivelul
unitatilor de continut este cel social si informational. Prin
urmare, o dominanta a profilului absolventului vizeaza
competenta digitala si dexteritatea in utilizarea noilor
media ca resurse de documentare.

Generatia de curricula 2018-2019, aria Limba si
comunicare, cea de-a doua centrata pe formare de com-
petente, defineste profilul absolventului prin urmétoarele
aspecte definitorii (Figura 1).

Cu alte cuvinte, ne asteptam ca elevii viitori benefici-
ari ai curricula nationale editia 2018-2019 sa demonstre-
ze In timp responsabilitate lingvistica, adaptabilitate, sa
fie vorbitori culti de limba romanad/materna, sa aprecieze
si sd-si promoveze identitatea culturald, sa manifeste
interes pentru cunoasterea altor limbi, sd actioneze ca
mediator pentru a comunica esenta/ideea principala
expusd 1In situatii cotidiene, sd devina pentru toata
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viata un cititor constient si
avizat, sa utilizeze compe-
tentele lingvistice in calitate
de instrumente de formare si
autoformare continua.

in concluzie: in contex-
tul definirii profilului absol-
ventului, la nivelul acestei
arii curriculare, se va pune

un accent semnificativ pe e
initiativa gi curiozitatea ele- i
vului/elevei. Astfel, se va -
asigura o pondere echili- y —|  ABILITATI

brata a textelor literare vs. o B
texte nonliterare, iar ofer- ﬂ
ta de texte recomandate

spre lecturd se va racorda,

in primul rand, criteriului
axiologic. Este valoros

acel act al lecturii centrat

pe orizontul de asteptare al

elevilor, iatd de ce autorii

au propus, $i nu impus, o

lista recomandata de texte,

pe care cadrul didactic si

elevii o pot completa. As-

teptarea fireasca la aceasta

etapa este ca profesorii de la

diferite trepte de scolaritate

vor analizainmod responsa-  Figura 1. Profilul absolventului,
aria Limba §i comunicare

bil documentele curriculare.
De exemplu, invatatorul de
la clasele primare va analiza curricula pentru educatie
timpurie, iar profesorul de limba si literatura roméana din
institutiile cu predare in limba minoritatilor va urmari
4 documente curriculare interconectate, care asigura o
continuitate fireasca in vederea formarii competentei
de comunicare in limba romana: educatie timpurie,
treapta primara, treapta gimnaziala si cea liceala. E un
soi de puzzle curricular pe care, daca nu-I constientizam,
riscdm sd avem o perspectiva fragmentara asupra filo-
sofiei predarii disciplinei, fie ca e vorba despre o limba
materna, una strdina sau de limba de instruire. Doar
prin crearea unui cadru motivational, a unor medii de
invatare prietenoase (atat reale, cat si virtuale), esentiale
in asigurarea formarii armonioase a personalitatii ele-
vului/elevei curricula editia 2018-2019 vor contribui la
materializarea profilului absolventului in corespundere
cu asteptarile proiectate.
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Rezumat: Articolul prezintd reperele conceptuale si

metodologice ale curriculumului la disciplina Limba strdind.

Aliona AFANAS Revizuirea curriculumului disciplinar are la baza mai multe
documente normative nationale §i internationale. Curriculu-

mul este centrat pe competente si finalitati, adica pe produs/

dr., conf. univ., Institutul de Stiinte ale Educatiei

achizitiile finale ale procesului de predare-invatare-evaluare.
Competentele specifice disciplinei Limba strdind au fost elaborate in baza Cadrului European Comun de Referinta pentru Limbi:
competenta lingvisticd, competenta sociolingvisticd, competenta pragmaticd si competenta (pluri-/inter-)culturala, acestea fiind
formate prin intermediul unitatilor de invdtare §i regasindu-se reprezentate in progresie pe tot parcursul scolaritatii.

Cuvinte-cheie: curriculum, competente specifice, unitdti de competente, unitate de invdtare, receptare, producere,
interactiune, mediere.

Abstract: The article presents the conceptual and methodological benchmarks of the National Curriculum for the Foreign
Languages school discipline. This revised version is based on several national and international normative documents. The
Foreign Languages curriculum is focused on competencies and finalities, i.e. on the product/final acquisitions of the teach-
ing-learning-assessment process. The specific competences set out in the curriculum were derived from the Common Euro-
pean Framework of Reference for Languages: linguistic competence, sociolinguistic competence, pragmatic competence and
(pluri-/inter)cultural competence. They are meant to be developed through the learning units and are represented, in progress,
throughout the whole schooling experience.

Keywords: curriculum, specific competences, units of competences, unit of learning, reception, production, interaction, mediation.

CONTEXT

Schimbdrile la nivel european au directionat ne-
cesitatea revizuirii curriculumului la disciplina Limba
straind 1n context national. La baza au stat mai multe
documente normative nationale si internationale aparute
in perioada 2010-2018: Strategia sectoriald Educatia
2020 (2014), Codul Educatiei al Republicii Moldova
(2014), Cadrul de referinta al Curriculumului National
(2017), Standardele de eficientd a invatarii limbilor
straine 1n Invatamantul preuniversitar din Republica
Moldova (2011), Evaluarea Curriculumului National in
invatamantul general (2018), Cadrul European Comun
de Referinta pentru Limbi, volumul complementar
(2018) etc.

in literatura de specialitate sunt evidentiate mai
multe premise privind dezvoltarea curriculumului la
Limba straina (LS) pentru invatamantul general, care
au fost adaptate in curriculum, precum: proiectarea
unui set unitar de competente specifice LS din per-
spectiva modelului comunicativ-functional si actional
de predare-invatare-evaluare la toate treptele de sco-
laritate; corelarea competentelor specifice cu unitatile
de competente; corelarea unitatilor de competente cu
diferite forme de prezentare a unitatilor de continut
(module tematice, acte sau elemente noi de limbaj)

si cu diverse activitdti de invatare si produse scolare
recomandate; proiectarea continuturilor lingvistice in
paralel pe clase pentru a asigura vizibilitatea, claritatea,
progresia si continuitatea curriculara, la gimnaziu si
liceu, prezentate in limba straind studiatd; corelarea
continuturilor lingvistice cu cele de la limba roména
sau limba de instruire, astfel asigurandu-se transdisci-
plinaritatea tematica la nivel de arie curriculara Limba
si comunicare; corespunderea mai multor continuturi
unei competente specifice disciplinei; corelarea treptata
si permanenta a tipurilor de competente formate cu ni-
velurile de performanta ale Cadrului European Comun
de Referinta pentru Limbi (CECRL); asigurarea unui
demers didactic personalizat, instrumentul acestuia
fiind unitatea de invatare etc. [8, p. 82].

CONTINUT

Cadrul de referintd al Curriculumului National
(CRCN) prevede mai multe repere conceptuale si
metodologice ca elemente de baza ale elaborarii si
implementdrii unui curriculum disciplinar. Astfel,
curriculumul la Limba straind este parte componenta
a Curriculumului National si reprezintd ,,un sistem
de concepte, activitati, produse si finalitati” [8, p.
7], capabil sa asigure functionalitatea disciplinei la
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treptele de invatimant primar, gimnazial si liceal. In
viziunea actuald, curriculumul reprezinta o filosofie a
educatiei, o teorie si o metodologie, un sistem axat pe
competente, a carui functionalitate este asiguratd de
procesul educational.

Cercetatorul Philippe Jonnaert, profesor la Univer-
sitatea din Québec, defineste termenul de competenta
prin context, o persoana sau un grup de persoane, expe-
riente traite anterior de o persoand, o situatie, o actiune,
resursele utilizate pentru dezvoltarea competentei si
rezultatele obtinute, transformarile observate la persoa-
nele in cauzi [1, p. 17]. In literatura de specialitate este
analizat conceptul de competenta actional-situationala,
se abordeaza centrarea pe situatie, axandu-se pe finalitati
in baza competentelor. Astfel, este asigurata functiona-
litatea modelului actional sau a perspectivei actionale
in cadrul predarii-invatarii-evaludrii limbilor stridine.
Curriculumul la Limba straina din anul 2019 propune
ca element de noutate reconceptualizarea notiunii de
competentd prin proiectarea atitudinilor si valorilor
(comunitatea) in cadrul tuturor tipurilor de competente.
Conceptul de competenta vizeaza trei logici: logica ac-
tiunii in situatie, logica curriculara si logica invatarii,
aflate Intr-un raport de complementaritate una cu cealal-
ta. Logica actiunii si logica invatarii definesc notiunea
de competenta, iar logica curriculara prezinta traseul ce
trebuie parcurs in cadrul formarilor si in salile de clasa.
Logica actiunii in situatie fundamenteaza celelalte doua
componente. Formarea/dezvoltarea unor competente la
elevi are loc 1n situatie si in actiune, plasarea in context
a continuturilor tematice in situatii care obtin un sens
pentru elevi [11, pp. 83-85].

Fundamentele conceptuale si orientérile de dezvol-
tare ale curriculumului disciplinar, la nivel general, si
la disciplina Limba straind, la nivel particular, vizeaza
urmatoarele:

e Curriculumul ca teorie prezinta sincronizarea
abordarii psihocentrice si sociocentrice, eviden-
tierea finalitatilor educationale si integralizarea
predarii-invatarii-evaludrii in procesul educatio-
nal [6, p. 5]. Elaborarea curriculumului discipli-
nar la Limba straina se axeaza pe urmatoarele
paradigme ale invatarii: paradigma invatarii

ca elaborare (inter)activa de cunogtinte, pa-
radigma invatarii ca o constructie a cunoas-
terii (constructivism), paradigma invatarii ca
autoexplorare §i autodescoperire, paradigme
dominante in procesul predarii-invatarii-eva-
ludrii limbii straine [8, p. 86].

o Curriculumul ca sistem de finalitati vizeaza axa-
rea pe sistemul de competente, care este expus in
curriculumul disciplinar la Limba straind pentru
invatamantul primar, gimnazial si liceal, fiind
structurat in: competente-cheie/transversale;
competente specifice disciplinei scolare; unitati
de competente [6, 7, 8]. Noua viziune conceptu-
ala pentru invatamantul general este determinata
de definitia competentei scolare promovata prin
Codul Educatiei si Cadrul de referinta al Cur-
riculumului National, si anume: ,,competenta
scolard este un sistem integrat de cunostinte,
abilitati, atitudini si valori, dobandite, formate
si dezvoltate prin invatare, a cdror mobilizare
permite identificarea si rezolvarea diferitelor
probleme in diverse contexte si situatii” [4, p. 15].
Astfel, competenta scolara contine un element
primordial educatiei copilului —valorile, prezente
si in formularea finalitatilor la sfarsitul fiecarei
clase, obtinute prin formarea competentelor
specifice.

Curriculumul la Limba straina (2019) propune urma-
toarea taxonomie a competentelor: competentele-cheie,
incluse in Codul Educatiei al Republicii Moldova, art. 11
(finalitatile educatiei), alin. (2) [5]; competentele specifi-
ce din curriculumul la Limba straina (2019): competenta
lingvisticd, competenta sociolingvisticd, competenta
pragmatica si competenta (pluri-/inter-)culturala, ela-
borate in baza Cadrului European Comun de Referinta
pentru Limbi (CECRL). Competentele specifice sunt
formate prin unitatile de invatare si sunt reprezentate in
progresie pe tot parcursul scolaritatii, la nivel primar,
gimnazial si liceal [6, 7], fiind corelate cu nivelurile de
performanta si descriptorii din Volumul complementar
al CECRL (2018). Prezentam o sinteza a competentelor
specifice in curriculumul la LS in invatdmantul general
(Tabelul 1).

Tabelul 1. Competentele specifice la disciplina Limba strdina (scoala primara, gimnaziu, liceu)
[6, p. 119; 7, pp. 80-81]

Competenta specifica Invitimant primar

Invatamant gimnazial Invatimant liceal

Discriminarea elementelor
lingvistice prin formulare
de mesaje simple, scurte si
corecte, manifestand curi-
ozitate pentru valorizarea
limbii ca sistem.

Competenta lingvistica

Aplicarea normelor lingvis- | Utilizarea resurselor
tice in formularea de mesaje | lingvistice formale in rea-
simple si corecte, valorificand | lizarea actelor comunica-
limba ca sistem. tive, manifestand flexibi-
litate si autocontrol.
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Competenta
sociolingvistica

Utilizarea elementelor ling-
vistice, demonstrand crea-
tivitate pentru functionarea
limbii in cadrul unui contact
social.

Actualizarea resurselor
lingvistice 1n diverse si-
tuatii de comunicare, va-
lorificand dimensiunea
sociala a limbii.

Utilizarea structurilor ling-
vistice, demonstrand functio-
nalitatea limbii in cadrul unui
contact social.

Competenta
pragmatica

Adaptarea elementelor ling-
vistice la contexte uzuale/
familiare, dovedind corec-
titudine si coerenta in struc-
turarea mesajului.

Utilizarea structurilor lingvis-
tice in cadrul unor contexte
familiare §i previzibile, de-
monstrand coerenta si precizie
in comunicare.

Integrarea resurselor
lingvistice in contexte
cotidiene §i imprevizibi-
le, demonstrand precizie
si fluenta discursiva.

Competenta
(pluri-/inter-)culturala

Aprecierea elementelor spe-
cifice culturii limbii straine
studiate, exprimand interes
si respect pentru valorile al-
tei culturi.

Aproprierea elementelor spe-
cifice culturii tarilor limbii
straine studiate, manifestand
deschidere si motivatie pentru
dialog intercultural.

Integrarea trasaturilor
specifice culturii studiate
in contexte de comunica-
re interculturald, expri-
mand empatie/toleranta
si acceptare a diversitatii
culturale.

Competentele specifice reprezintd sisteme integrate de cunostinte, abilitdti, valori si atitudini care sunt formate
si dezvoltate la disciplina Limba strdina pe intreaga perioada de scolarizare — din momentul in care elevul intra in
sistemul educational si pand in momentul in care 1si incheie parcursul scolar. Astfel, competentele specifice trebuie
atinse pana in ultimul an de studiu al disciplinei. De exemplu, prezentam constructia competentei pragmatice n
invatimantul primar, gimnazial §i liceal si componentele acesteia in progresie (Tabelul 2).

Tabelul 2. Competenta pragmatica la LS (primar, gimnaziu, liceu) [6, 7, 8]

Verb: Domeniul/disciplina/ Nivelul/ Context,
actiune/ subiectul modalitatea/ rezultat
activitate norma
Adaptarea elementelor lingvistice |la contexte uzuale/familiare | dovedind corectitudine si coe-
rentd In structurarea mesajului.
Utilizarea structurilor lingvistice in cadrul unor contexte |demonstrand coerenta si
familiare si previzibile |precizie In comunicare.
Integrarea resurselor lingvistice in contexte cotidiene si | demonstrand precizie si fluenta
imprevizibile discursiva.

in Tabelul 2 competenta pragmatica este prezen-
tatd in progresie la toate treptele de scolaritate dupa
componentele care indica o actiune/activitate: adaptare
(primar), utilizare (gimnaziu) si integrare (liceu). Selec-
tarea verbului s-a realizat dupa taxonomia lui Bloom:
intelegere si cunoastere, aplicare si operare, integrare
si transfer. A doua componenta este subiectul ca indi-
cator al timpului de finalitate reprezentat de elemente
lingvistice (primar), structuri lingvistice (gimnaziu) si
resurse lingvistice (liceu), toate fiind in progresie de
la o treaptd de scolaritate la alta. Inci o componenti
reprezinta contextele care se refera la nivelul/norma sau
modalitatea realizarii actiunii/activitatii. Contextele
sunt prezentate in progresie: complexitatea fiecarei
trepte de scolaritate este caracterizata de un anumit
tip de contexte: in Invatdmantul primar sunt prezente
contextele uzuale/familiare, in invatamantul gimnazial

— contextele familiare §i previzibile, iar la nivel de liceu
— cele cotidiene i imprevizibile. Elementul de noutate
in formularea competentei specifice este componenta
valori si atitudini, care se regaseste in partea finala a
competentelor specifice. Acestea, la randul lor, sunt
formulate in progresie, axandu-se pe particularitatile de
varsta ale elevului: In invatdmantul primar — ,,dovedind
corectitudine i coerenta In structurarea mesajului” [8];
in Invatamantul gimnazial — ,,demonstrand coerenta
si precizie in comunicare” [6]; in Invatimantul liceal
— ,,demonstrand precizie si fluenta discursiva” [7].
Observam ca valorile formate prin competenta prag-
matica sunt in progresie prin dimensiunile competentei
pragmatice (dupa CECRL) corectitudine si coerenta,
coerentad si precizie, precizie §i fluenta discursiva
[2, p. 33]. In Figura 1 este reprezentata unitatea de
invatare definitivata in curriculumul la Limba straina
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(2019), gimnaziu si liceu, componentele acesteia si
conexiunile intre ele. Unitatea de Invatare este alcatuita
din competentele specifice, contextele tematice, uni-
tatile de competente, unitatile de continut, activitatile
si produsele de invatare recomandate. Unitatile de
competente sunt formulate pentru fiecare competenta
specifica, la fiecare clasa in progresie pana la sfarsitul
treptei de scolaritate.

Competente specifice:
Competenta specifica: 1. Competenta lingvistica (CS1)
Competenta specifica: 2. Competenta sociolingvistica (CS2)
Competenta specifica: 3. Competenta pragmatica (CS3)
Competenta specifica: 4. Competenta (pluri/inter)culturala (CS4)

Contexte tematice:

. Mediul personal

. Mediul familial

. Mediul scolar

. Mediul natural

. Mediul cultural

. Mediul social si
informational

AN N BN~

[ |
Unitati de Unitati de Activitati si pro-
competente continut duse de invatare
recomandate

Figura 1. Unitatea de invatare in curriculumul la
Limba straina (2019), gimnaziu si liceu [6, p. 5; 7, p. 6]

o Curriculumul ca sistem de continuturi vizeaza
axarea pe unitati de continut/module ca mij-
loace de atingere a finalitatilor stabilite, in care
sunt inserate actele de limbaj si elementele noi
de limbaj, sunt actualizate contextele tematice
si temele in baza mediilor: personal, familial,
scolar, natural, cultural, social si informational,
corelate 1n paralel la nivel de clase si in progresie,
conform nevoilor actuale ale elevilor si cerintelor
curriculumului din anul 2019.

o  Curriculumul ca sistem de procese vizeaza
abordarea constructivista, invatarea activa/in-
teractiva, axata pe experientele elevilor, pe cre-
area mediilor de invatare etc. Printre acestea,
mentionam: orientarea spre invatarea activa;
directionarea spre a invata sa inveti; orientarea
spre formarea de competente; orientarea spre
dezvoltarea creativitatii elevilor etc.

o Curriculumul ca sistem de produse — curriculu-
mul la Limba straind are o rubrica separata pentru
activitatile si produsele de invatare recomandate,
in care sunt enumerate produsele pentru fiecare
competenta specificd, care coreleaza cu unitatile

de competente la nivel de receptare, producere,
interactiune si mediere, valorificate prin contexte
tematice si continuturi lingvistice in progresie pe
clase.

Perspectiva actionald continua sa evolueze catre
0 perspectiva co-actionala: elevii invata sa faca ceva
impreuna cu ceilalti. Un rol aparte i se acorda activi-
tatii n comun cu altii, realizata intr-un context real cu
oameni reali. Ghidul de implementare a curriculumului
disciplinar la Limba strdina propune astfel de sarcini
actionale, centrate pe tipurile de competente specifice
si unitatile de competente propuse de curriculum (de
exemplu, proiect In clasa si proiect deschis spre co-
munitate: le projet de classe si le projet ouvert sur le
monde). Pedagogia proiectului este o altd posibilitate
de a incadra perspectiva actionala/co-actionala in inva-
tare. Daca proiectul cuprinde mai multe grupuri, clase,
scoli, schimbul de experienta va fi mai bogat. Iar daca
proiectul va iesi din mediul scolar in comunitate, atunci
este prezent caracterul social, elementul de co-actiune,
reflectat i in Volumul complementar al CECRL (2018).
In acest context, documentele autentice joaca un rol
primordial in prezentarea faptelor cotidiene, culturale,
acestea devenind exemple si suporturi pentru proiectele
realizate de elevi.

Prin activitati si strategii lingvistice comunicative,
CECRL inlocuieste modelul traditional al celor patru
competente (ascultare, vorbire, citire, scriere), care
nu mai surprinde realitatea comunicarii in contextul
actual al scolii si al societatii. Elementul de noutate
il reprezintd medierea, cu o pondere substantiald in
Volumul complementar al CECRL (2018). De ase-
menea, sunt prezentate tipurile de mediere: medierea
comunicarii, medierea invatarii, medierea sociala
si medierea culturald (sarcini de colaborare; elevii
realizeazd schimb de opinii, explicd, lucreaza in co-
mun pentru a atinge acelasi obiectiv). In mai multe
activitati, medierea combina receptarea, producerea
si interactiunea. in CECRL accentul se pune pe cele
doua concepte-cheie ale medierii: construirea sensului
in interactiune si trecerea de la nivelul individual la
nivelul social in invatarea limbilor striine, in principal
prin proiectarea elevului ca actor social. Astfel, la
sfarsitul ciclului gimnazial, elevul trebuie sa atinga
nivelul A2+ al tuturor competentelor specifice con-
form CECRL, iar la sfargitul ciclului liceal trebuie sa
atingd nivelul B1+ al tuturor competentelor specifice
conform CECRL [3].

in concluzie: Noutatea curriculumului disciplinar
la Limba straina (2019) vizeaza includerea continutu-
rilor lingvistice (in limba straina vizata), a contextelor
tematice si a sarcinilor comunicative comune pentru
toate limbile straine, In progresie pe clase. Contextele
tematice sunt prezentate prin sase medii, fiind corelate
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cu particularitatile de varsta ale elevilor si actualizate 152 din 17.07.2014. Monitorul Oficial nr.319-
in paralel la nivel de clase si in progresie, conform 324/634 din 24.10.2014.
nevoilor actuale ale elevilor si cerintelor curriculu- 6. Gutul. etal. Curriculum National. Aria curriculara
mului din anul 2019. In curriculumul si ghidul de Limba si comunicare. Disciplina Limba strdind,
implementare pentru disciplina Limba strdind sunt clasele V-IX. Ghid de implementare a curriculu-
prezentate exemple de sarcini actionale si itemi de mului disciplinar. Chisinau, 2019. 151 p.
evaluare pentru diferite competente si clase, astfel 7. Gutul. etal. Curriculum National. Aria curriculara
ilustrdndu-se implementarea tuturor componentelor Limba si comunicare. Disciplina Limba straind,
curriculare vizate. clasele X—XII. Ghid de implementare a curriculu-
mului disciplinar. Chiginau, 2019. 117 p.
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constructie, dar nu o insugire de informatii transmise §i receptate pasiv. Curriculumul dezvoltat la disciplina Istoria romdnilor
si universald este parte componentd a Curriculumului National §i reprezintd un document reglator prevazut pentru implementare
in clasele gimnaziale i liceale. Dezvoltarea curriculara la disciplina este o necesitate dictatd de actualizarea standardelor
in educatia istorica si de schimbarile survenite odatd cu adoptarea paradigmei educationale "centrarea pe elev” si “scoala
prietenoasd copilului”.

Curriculumul la Istoria romdnilor si universald include ansamblul elementelor esentiale, relevante ale realitatii educationale
din scoald, atdt la nivel de reprezentare teoreticd, cdt si de activitate practicd, imprimdnd o continud reconsiderare si recon-
cepere contextuala a acestora. De asemenea, fundamenteaza §i ghideaza activitatea cadrului didactic, faciliteaza abordarea
creativa a demersurilor de proiectare didacticd de lunga durata si de scurta duratd, dar si de realizare propriu-zisa a procesului
de predare-invdatare-evaluare. Curriculumul raspunde exigentelor actuale de formare/dezvoltare a competentelor specifice la
disciplind, racordate la profilul absolventului. Disciplina scolara dispune de un sir de valente proprii in formarea competentelor
specifice. Acestea sunt dezvoltate in perspectiva invagarii pe tot parcursul vietii, prin intermediul invatarii formale, nonformale
si informale, in toate contextele, inclusiv familie, scoald, locul de muncd, vecindatate si alte comunitati.
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Cuvinte-cheie: curriculum, competente, integrare, noua paradigma a educatiei, culturd democraticd, educatie istoricd,
memorie colectivd, invdgarea bazatd pe proiect, abordare transdisciplinard, stare de bine.

Abstract: History education is one of the most important and current issues that contributes to the development of the skills of the
active and responsible citizen, focusing on Constructivist ideas, where learning is seen as a construct and not a mere transmission of
information to be received passively. The curriculum developed for the World History and History of the Romanians school discipline
is part of the National Curriculum and represents a regulatory document intended to be implemented in secondary and high school
classes. Curricular development in this subject is a necessity dictated by updated standards in historical education and changes oc-
curred with the adoption of the educational paradigm focusing on the student and Child-Friendly School.

The curriculum for World History and History of the Romanians includes all the essential, relevant parts of the reality of edu-
cation in the school, both in terms of representation theory, as well as the practical work being carried out, resulting in a constant
reassessment and redesign of the latter. It also substantiates and guides the activity of the teacher; facilitates the creative approach of
the didactic design approaches of long and short duration, but also of the actual implementation of the teaching-learning-evaluation
process. The curriculum meets the current requirements of training/development of specific competences by the discipline, connected
to the graduate profile. This school discipline has its own valences in the formation of specific competences. They are developed from
the perspective of lifelong learning, through learning, whether formal, non-formal, or informal, in all contexts, including the family,
school, workplace, neighborhood, and community.

Keywords: curriculum, skills, integration, new paradigm of education, democratic culture, historical education, collective memory,
project-based learning, trans-disciplinary approach, well-being.

ARGUMENT

in anul 2019, un grup de autori (preponderent cadre
didactice cu experientd) au elaborat o noua generatie
de curricula modernizate la disciplinele din treapta
gimnaziala si liceald. Dezvoltarea curricularad a fost
mult agteptatd atat de comunitatea educationala, cat si
de intreaga societate, proces care trebuia sa aiba loc inca
in anul 2015. Documentele elaborate constituie cea de
a IV-a generatie de curricula si a doua generatie de cur-
ricula centrate pe formarea/dezvoltarea de competente,
ultima editie fiind aprobata in anul 2010.

La elaborarea documentelor curriculare au fost
luate in considerare prevederile Codului Educatiei al
Republicii Moldova (2014) si ale Cadrului de referinta
al Curriculumului National (2017); Recomandarile
Consiliului Europei privind competentele-cheie pentru
invatarea pe tot parcursul vietii (Bruxelles, 22 mai 2018);
Competentele pentru secolul al XXI-lea, Curriculum de
baza: sistem de competente pentru invatamantul general
(2018); Raportul de sinteza a evaluarii curriculumului
la disciplina Istoria romdnilor si universala (2010);
sugestiile cadrelor didactice §i manageriale din repu-
blica, observatiile expertilor in domeniile educatiei si
istoriei; experientele programelor anterioare din tara si
de peste hotare. De asemenea, s-a tinut cont de valen-
tele disciplinei in formarea competentelor transversale,
transdisciplinare si specifice, precum si necesitatile
asigurarii continuitatii in organizarea si desfagurarea
procesului educational de calitate.

Curriculumul dezvoltat la disciplina Istoria romani-
lor si universala este parte componenta a Curriculumului
National si reprezintd un document reglator prevazut
pentru a fi implementat in clasele gimnaziale si liceale.
Alaturi de cele 19 curricula, aprobate la 5 iulie 2019

de Consiliul National pentru Curriculum de pe langa
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, dezvoltarea
curriculara la disciplina Istoria romdnilor si universala
este o necesitate dictatd de actualizarea standardelor in
educatia istorica si de schimbarile survenite odata cu
adoptarea paradigmei educationale centrarea pe elev si
scoala prietenoasa copilului.

Curriculumul la disciplind include ansamblul elemen-
telor esentiale, relevante ale realitatii educationale din
scoald, atat la nivel de reprezentare teoretica, cat si de
activitate practica, imprimand o continua reconsiderare
si reconcepere contextuala a acestora. De asemenea,
fundamenteaza si ghideaza activitatea cadrului didactic,
faciliteaza abordarea creativa a demersurilor de proiectare
didactica de lunga si scurta durata, dar si de realizare pro-
priu-zisa a procesului de predare-invatare-evaluare.

Din punct de vedere structural si functional, curri-
culumul ofera raspunsuri la urmatoarele intrebari: Cui i
se adreseaza documentul? De ce este nevoie de realizat
acest parcurs? Ce anume trebuie predat/invatat? Cum
vor fi realizate predarea, invdtarea, evaluarea? In ce
conditii urmeazd sd se deruleze o activitate cu eficientd
maxima? Cum se evalueaza calitatea invagarii?

Astfel, principalii beneficiari ai documentului sunt
elevii si parintii lor, cadrele didactice din Invatamantul
general si specialistii organelor locale de specialitate in
domeniul invatimantului. De asemenea, curriculumul
este un document reglator pentru formatori, societatea
civild, precum si pentru factorii de decizie interesati de
realizarea unei educatii de calitate.

ELEMENTE DE NOUTATE CURRICULARA
Documentul curricular la Istoria romanilor si univer-
sala implica o noua paradigma educationald, bazata pe
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formarea/dezvoltarea de competente, si anume:

1. valori in integritatea lor: general-umane §i na-
tionale (adevarul, binele, dreptatea, frumosul
etc.); democratice (libertatea, drepturile omului,
solidaritatea, toleranta, respectarea diversitatii,
suprematia legii etc.), morale, civice, politice,
juridice, istorice, educationale etc.;

2. atitudini fata de sine insusi, fata de ceilalti si fata
de societate, manifestate prin deschidere pentru
diferentele culturale si pentru alte convingeri,
respect reciproc, constiinta civica, responsabili-
tate, autoeficacitate, toleranta etc.;

3. abilitati generale, menite sa contribuie la solutio-
narea problemelor, organizarea muncii in echipe,
comunicare (atat orald, cat si in scris), cooperarea
constructiva, solutionarea conflictelor si negocie-
re, creativitate, abilitati interculturale etc., precum
si specifice, cum ar fi: operatii de identificare,
descriere, aplicare, generalizare, abstractizare,
caracterizare, disimilare, sistematizare, analiza,
sinteza, comparare, valorizare etc. Abilitatile pot fi
formate prin diverse metode (lecturd, luarea noti-
telor, analiza surselor, discutii dirijate, comentarea
imaginilor, elaborarea hartilor, axelor cronologice,
exercitii de modelare, elaborarea diagramelor,
realizarea figurilor, tabelelor, rezumatelor etc.);

4. cunogtinte (notiuni, ipoteze, concepte, date, eve-
nimente, personalitati, relatii, fapte, fenomene,
procese, contexte de cauza-efect, schimbari in
spatiu si timp, realizari culturale, media, econo-
mie, durabilitate etc.).

Curriculumul la disciplind include finalitati care
reflectd competentele specifice disciplinei, manifestate
gradual la etapa datd de invatare, care au si functia de
stabilire a obiectivelor de evaluare finald. Documentul
pastreaza libertatea si responsabilitatea pedagogica a
cadrului didactic 1n organizarea procesului educational pe
mai mari sa selecteze strategiile didactice de predare-inva-
tare-evaluare, numarul de ore pentru unitatile de invatare,
numarul si tematica activitatilor de sinteza, pornind de la
unitatile de continut sugerate in curriculum.

Istoria romdnilor si universala, fiind o disciplina obli-
gatorie din aria curriculara Educatie socioumanisticd, este
orientata prioritar spre intelegerea trecutului propriului
popor si a diversitatii traditiilor culturale si istorice ale
popoarelor lumii, pentru a inlatura prejudecitile si a in-
curaja toleranta si comunicarea/colaborarea eficienta intre
oameni. Elevilor le vor fi formate si dezvoltate atitudini si
valori de apreciere a rolului si semnificatiei persoanelor
cu care interactioneaza direct sau indirect, indiferent de
apartenenta lor etnica, religioasa, de gen etc., excluzand,
astfel, ura rasiala, xenofobia sau antisemitismul.

Printre principalele elemente de noutate curriculard
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la disciplina Istoria romanilor §i universala sunt:

e intensificarea centrarii curriculumului pe elev,
avand la baza interesele si aspiratiile lui, moti-
vatia pentru propria invatare;

o reflectarea deplasarii accentului de pe procesul
de predare pe cel de invatare, astfel reiterand
importanta invatamantului formativ in fata celui
informativ-reproductiv;

e prezentarea conceptului de curriculum din per-
spectiva sistemica si reliefarea cadrului valoric
transdisciplinar in baza profilului absolventului
ciclului gimnazial si liceal, din perspectiva uni-
tatii abordarii psiho- si sociocentriste;

o reformularea competentelor specifice disciplinei
si elaborarea unitatilor de competentd conform
nivelului taxonomic (conform nivelurilor de
cunoastere si intelegere, aplicare si integrare);

e conexitatea abordarilor intra- si interdisciplinare
la nivelul competentelor si a continuturilor cu alte
discipline;

e introducerea activitatilor de Invatare in baza de
proiect pentru studierea istoriei locale, elaborate in-
dividual sau in grupuri, cu actiuni practice realizate
in clasd, scoald, comunitate (unde cadrul didactic

e cvaluarea gradului de formare a competentelor
la nivel de proces si de produs;

e selectarea notiunilor si personalitatilor istorice
(pentru fiecare an de studiu);

e activitatile de sinteza, studiile de caz, incluse
in rubrica Activitati de invatare la decizia pro-
fesorului si racordarea acestora la unitatile de
competenta;

o includerea listei de produse recomandate pentru
fiecare clasa;

e reducerea numadrului unitdtilor de continut si
specificarea ca subiectele evidentiate cu asterisc
nu vor fi evaluate la examenele de absolvire a
ciclului gimnazial si liceal;

e claborarea finalitatilor conform nivelului taxo-
nomic pentru fiecare clasa.

Un moment important este §i crearea unui mediu
favorabil de invatare, pentru ca elevii sd vind cu mai
multd placere la scoala, dar si cadrul didactic sa-si poata
manifesta profesionalismul, adica crearea unei stari de
bine, privita drept un concept cu multiple fatete, care se
referd atat la aspecte subiective, emotii si experiente ale
copilului, cat i la aspecte obiective, precum conditiile
sale de trai si de invatare. Starea de bine este un indicator
al calitatii educatiei; in functie de durata si intensitatea
acestuia putem sa caracterizdm modul 1n care sunt or-
ganizate activitatile si sunt tratati copiii. In acest mod,
copiii sunt invatati sa se cunoasca pe sine si pe ceilalti,
sa actioneze 1n folosul lor si al comunitatii.
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SUGESTII METODOLOGICE PENTRU
FORMAREA/DEZVOLTAREA COMPETENTELOR
SPECIFICE DISCIPLINEI $SI A UNITATILOR DE
COMPETENTE PREVAZUTE DE DOCUMENTUL
CURRICULAR

Curriculumul dezvoltat la Istoria romdnilor si uni-
versala raspunde exigentelor actuale de formare/dezvol-
tare a competentelor specifice la disciplind, racordate la
profilul absolventului. Capacitatea de a invata, a actiona
si a judeca constituie temelia competentelor specifice,
care sunt 5 la numar:

1. Utilizarea limbajului istoric 1n diverse situatii de in-

vatare si de viatd, respectand cultura comunicarii;

2. Amplasarea in timp si spatiu a evenimentelor,
proceselor, fenomenelor, demonstrand intelege-
rea continuitatii i schimbarii in istorie;

3. Analiza critica a informatiei din diferite surse
pornind de la cultura istorica, manifestand pozitia
cetateanului activ si responsabil;

4. Determinarea relatiei de cauzalitate in istorie,
dand dovada de gandire logica si spirit critic;

5. Valorificarea trecutului istoric si a patrimoniului
cultural, manifestand respect fata de tara si de
neam.

Disciplina scolara dispune de un sir de valente proprii
in formarea competentelor specifice si a unitatilor de com-
petente. Ele contribuie la dezvoltarea competentelor-che-
ie, prin inter-/transdisciplinaritate, fiind achizitii de care au
nevoie elevii pentru dezvoltare personald, ocuparea unui
loc de munca, incluziune sociald pentru o viata de succes
in cadrul unei societati democratice si pasnice. Acestea
sunt formate in perspectiva invatarii pe tot parcursul
vietii, prin intermediul invatarii formale, nonformale si
informale, in toate contextele, inclusiv familie, scoala,
locul de munca, vecinatate si alte comunitati.

Unitatile de competente pe trepte si clase sunt pre-
zentate in forme de actiuni concrete, structurate taxo-
nomic dupa nivelul de realizare:

a) cunoastere gi infelegere (identificarea de noti-
uni, fenomene, procese, relatii, observarea unor
fenomene, enumerarea unor fapte, reproducerea
unor texte, selectarea de informatii etc.);

b) aplicare-operare (stabilirea unor relatii, catego-
rizarea si clasificarea, investigarea, explorarea,
construirea si aplicarea schemelor/modelelor, re-
zolvarea de probleme, anticiparea unor rezultate,
reprezentarea datelor, descrierea argumentata a
unor procese etc.);

¢) integrare §i transfer (optimizarea, transpunerea,
adaptarea si adecvarea la diverse contexte, elabo-
rarea §i implementarea proiectelor, gestionarea
resurselor, cercetarea individuala si in grup,
rezolvarea studiilor de caz, a situatiilor-proble-
ma, luarea de decizii, comunicarea eficientd,

proiectarea autoformarii, manifestarea vointei,
curajului si demnitatii umane etc.).

Odata formate, competentele specifice disciplinei si
unitatile de competente pot fi aplicate in diferite contexte
ale vietii. Ele se suprapun si se intrepatrund: aspectele
esentiale dintr-un domeniu faciliteaza formarea compe-
tentelor din alt domeniu.

Un element specific disciplinei este invdtarea baza-
td pe proiect — o abordare pedagogicd relevantd pentru
formarea/dezvoltarea competentelor elevilor, care contri-
buie simultan la achizitionarea atitudinilor, abilitatilor si
cunostintelor dobandite la mai multe materii de studiu.
Proiectul este privit ca o activitate de invatare si evaluare
ampla, care, de reguld, incepe 1n clasa, prin definirea si
intelegerea sarcinii de lucru, eventual prin inceperea re-
zolvarii acesteia, §i continua acasa, pe parcursul a catorva
saptamani, timp in care elevul are permanente consultari
cu profesorul. Proiectul se incheie tot in clasa, prin pre-
zentarea n fata colegilor a unui raport asupra rezultatelor
obtinute si, daca este cazul, a produsului realizat.

Fiind o strategie interactiva specifica educatiei, inva-
tarea bazata pe proiect, elevii sunt implicati in utilizarea
practica a cunostintelor si dezvoltarea abilitatilor formate/
dezvoltate la orele de curs de la mai multe discipline sco-
lare, prin intermediul unui proces extins, structurat in jurul
unor probleme autentice si complexe. Aceasta presupune
colectarea de informatii, prelucrarea si sistematizarea
unei baze de date, interpretarea si reflectia personala,
cooperarea in realizarea sarcinilor propuse.

Este important ca profesorul sa determine impreuna
cu elevii subiectul proiectului, implicand la necesitate
colegii din gcoald, membrii familiei copilului si ai co-
munitatii. Programa curriculara la istorie prevede reco-
mandari pentru cadrele didactice cu referire la proiectele
elaborate si implementate.

Un alt element semnificativ care necesita sa fie
valorificat sunt memoria colectiva si identitatea — surse
importante de invatare autentica a istoriei. Se stie ca
identitatea unei persoane §i a unui neam este construita
pe baza unor memorii/amintiri marcante ale momente-
lor importante din viata noastra. Astfel, tandra generatie
are posibilitatea de a invata din aceste amintiri care
vor asigura continuitatea identitatii personale, precum
si a celei colective. Un rol important in eficienta si
utilizarea memoriei colective il au procesele afective
pozitive prin care trece subiectul invatarii: emotiile i
sentimentele — bucuria explorarii, placerea descoperirii
noului, pofta de a invéta.

Memoria si identitatea se construiesc si se modeleaza
prin intermediul unui proces de invatare care se realizeaza
in cadrul unui grup consolidat prin comunicare si interactio-
nare constructiva. Alaturi de multitudinea de surse disponi-
bile pentru invatarea istoriei in contexte formale (manuale,
documente, lucrari stiintifice, filme, muzee etc.), memoria
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colectiva este un izvor inestimabil pentru a afla prin metode
nonformale despre trecut de la persoane reale.

Cadrele didactice sunt chemate sa utilizeze aceasta
sursd pentru a eficientiza procesul de invéatare a istoriei.
Elevii vor fi ghidati sd analizeze materiale, folosind
diverse strategii (interviul individual si de grup, ches-
tionarul, discutii libere, jurnalul reflexiv etc.), pornind
de la persoanele din comunitate cu experientd, pentru
a afla mai multe informatii despre subiecte de istorie
locala sau nationala:

e aspecte ale modului de viata din diferite perioade
istorice, in special din cea contemporana inter-
belica si postbelica;

e atitudini fatd de razboi si pace, amintiri despre
camarazii de arme, modalitati de comemorare
a persoanelor care au luptat cu voie sau fara pe
diverse fronturi;

o reflectii despre aspecte specifice ale societatii,
cum ar fi cele din economie, politica, relatii
sociale, realizari culturale etc.;

e marturii din istora neamului si a familiilor;

e politica fatd de proprietate in diverse timpuri,
fatd de legi si coduri morale;

e marturii despre modalitatile de activitate a mass-
media timpului, tematica filmelor si a spectacolelor,
continutul cantecelor si al operelor literare;

e amintiri din copildrie si despre evenimentele
recente din localitate/regiune/tara.

Datele si informatiile vor fi colectate si analizate mi-
nutios, pentru ca elevii sa-si formeze o impresie generala
despre cum au decurs evenimentele, nu doar din manuale
si documente oficiale, dar si din relatarile martorilor
oculari. Aceste materiale pot fi utilizate pentru a orga-
niza conferinte tematice, intalniri cu persoane resursa,
elaborarea de articole pentru reviste si pliante tematice,
emisiuni televizate, expozitii si alte evenimente.
creative si libertate mai mare cadrului didactic, care are
spatiu de manevra sa introduca activitati de sinteza, studii
de caz, noi unitati de continut, cele fixate in curriculum
ramanand obligatorii. Activitatile de invatare recomandate
pot fi adaptate nivelului clasei pentru eficientizarea de-
mersului didactic §i implicarii active a elevilor in invatare
pentru a stimula formarea/dezvoltarea de competente.

Optiunile, alegerile, deciziile sunt ale cadrului didac-
tic, In colaborare cu elevii, fiind unul dintre elementele
de noutate ale curriculumului dat. Activitatile de invatare
recomandate sunt racordate la unitatile de competente si
pot fi preluate, dezvoltate, adaptate sau inlocuite de catre
cadrul didactic cu cele mai potrivite situatii i experiente
de invatare, care sa conduca la realizarea finalitatilor
educationale propuse.

Cadrele didactice vor selecta strategiile didactice in
functie de conditiile in care se desfagoara procesul educati-
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onal, de nivelul si interesele elevilor. Printre cele recoman-
date, sunt cele cu caracter euristic (bazate pe jocul de rol,
simularea, studiul de caz, analiza diverselor surse, invatarea
bazata pe sarcini, invatarea problematizata, schimbul de
opinii, concursuri, dezbaterea, discutiile dirijate, conver-
satia euristica, mozaicul, turul galeriei, ghidul de invatare,
interviul, sondajul, chestionarul etc.), algoritmice (bazate pe
exercitii de identificare, redactare individuala sau pe echipe
a unor cronici, documente, discursuri orale etc.), mixte,
inductiv-deductive si deductiv-inductive (realizate prin
elaborarea unui mic dictionar de termeni, alcatuirea unor
portofolii, fise de personaj etc.), algoritmice combinate cu
strategii euristice (realizate prin initierea si derularea unor
proiecte, implicarea elevilor in activitati de voluntariat,
de valorificare a monumentelor istorice la nivel national,
regional sau local etc.).

In practica educationald, tot mai mult sunt utilizate
noile tehnologii ale informatiei si comunicarii (TIC),
un imperativ al succesului in zilele noastre. Astfel, vor
fi dezvoltate si competente digitale, precum: colectarea
de informatii, culegerea si procesarea datelor, utilizarea
adecvata a resurselor Internet (site-uri informationale de
specialitate si de cultura generala, biblioteci electronice,
oferte de e-learning), Inregistrari audio si video etc.

O componentd importantd a organizarii si desfasura-
rii procesului de invatare, axat pe formarea/dezvoltarea
de competente, este abordarea transdisciplinara, care
presupune interconexiunea dintre mai multe discipline
scolare. Drept exemple de activititi comune pot fi: fes-
tivalul popoarelor/etniilor, excursii cognitive, simularea
unei vizite i primirea delegatiilor, simularea unei con-
ferinte de presa, conferinta elevilor, filmulete realizate
de elevi, exporzitii de elemente vestimentare sau bucate
traditionale, expozitie de lucrari in comunitatea scolard
si in afara ei etc. Documentul curricular promoveaza
demersuri inter- si transdisciplinare, aproximativ 2-3 ore
la fiecare clasa, unde fiecare institutie de invatamant isi
poate alege succesiunea zilelor cu activitati transdiscipli-
nare. Astfel, disciplinele de invatamant din Curriculumul
National inceteaza sa mai fie discipline de sine statitoare,
acestea constituind un tot intreg in procesul de formare a
competentelor si de atingere a finalitatilor.

Abordarea inter- i transdisciplinard a continuturilor
stiintifice ofera elevilor o imagine integra a aceluiasi
continut, fenomen, situatie etc., privit din perspectiva
diferitelor discipline si a relationdrii acestora; solicita
crearea de conexiuni intre competentele-cheie si cele spe-
cifice disciplinei/unitatii de competente dobandite separat.
O asemenea abordare nu se mai centreaza pe discipline
aparte, ci le transcende, subordonandu-le necesitatilor
elevului — subiectul formarii.

Demersurile transdisciplinare promovate de curricu-
lumul la Istoria romdnilor si universala, precum si la
majoritatea disciplinelor scolare, se manifesta prin:
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e organizarea unor activitati comune in clasa, scoa-
12 sau comunitate, cu implicarea a 2-5 profesori
care predau discipline diferite;

e includerea in proiectarea didactica de lunga du-
rata si proiectarea pe unitdti de invatare a unor
subiecte/activitati cu caracter inter- si transdisci-
plinar si rezervarea a 3-7 ore anual pentru fiecare
disciplina, in special cele ce tin de invatarea in
baza de proiect;

o fiecare institutie de invatdmant isi poate proiecta
succesiunea zilelor cu activitati transdisciplinare:
pe parcursul anului sau la finele semestrelor, in
functie de potentialul/disponibilitatea colectivu-
lui profesoral, interesele elevilor $i managemen-
tul timpului.

Obiectul evaludrii in cadrul disciplinei il constituie
rezultatele scolare individuale ale copilului si se va
compara cu propriile implicatii, nivelul si interesele
acestuia. In testele de evaluare a nivelului de formare a
competentelor se vor include itemi/sarcini cu grad diferit
de complexitate, luand in consideratie nivelul de pregatire
al elevilor. Evaluarea bazata pe competente implica eva-
luarea formativa a cunostintelor, abilitatilor si atitudinilor
pe care elevul le transferd in rezolvarea unor probleme
concrete cu care se confrunta in diverse situatii.

Intr-un parcurs de invatare, in functie de momentul
unui act evaluativ, cadrele didactice sunt indrumate sa
utilizeze urmatoarele tipuri de evaluare: inifiala (predic-
tiva); formativa (continud); sumativa (la sfarsitul fiecarei
unitati de invatare, semestru sau an gcolar). Pentru ciclul
gimnazial, cadrul didactic va proiecta o evaluare initi-
ala si cate 2 evaludri sumative pentru fiecare semestru
(numaérul de evaludri intr-un semestru este raportat la
numarul sdptimanal de ore si nu va depasi 4 evaluari
pe an). Pentru ciclul liceal, evaluarile se vor proiecta in
functie de cerintele Planului-cadru.

in documentele curriculare, cadrul didactic este indru-
mat sa utilizeze diverse instrumente de evaluare, atat tradi-
fionale (probele scrise, testul, chestionarul, extemporalele),
cat si moderne (lucrarile practice, proiectul, portofoliul,
studiul de caz, jurnalul reflexiv, harta conceptuala etc.). De
asemenea, pot fi utilizate si probe orale (interogarea, po-
vestirea, demonstrarea), toate instrumentele fiind racordate
la un standard si barem), precum si altele complementare
(fise de observare, investigatia, interviul etc.).

Produsul scolar recomandat in curriculum reprezinta
un rezultat proiectat si realizat de catre elev, masurat si
apreciat de profesor, alte cadre didactice, inclusiv cu
implicarea unor membri ai comunitatii educationale.
Documentul curricular contine un sir de liste de produse
scolare la fiecare clasa. Evaluarea produsului vizeaza
calitatea activitatii elevului in procesul de elaborare si
de prezentare. Criteriile de evaluare ar trebui prezentate
elevilor in forma de realizari de succes, formulate in

limbaj accesibil. Criteriile de succes pot fi formulate
cu focalizare pe dimensiunea operationala si/sau pe
cea atitudinald. Curriculumul promoveaza orientarea
demersului evaluativ catre stimularea autoreflectiei,
autocontrolului si autoreglarii. Pentru copiii cu CES,
se recomanda utilizarea aceluiasi sistem criterial de
evaluare, dar aplicat pe baza Planului educational
individualizat.

Pentru implementarea eficienta a curriculumului la
disciplind a fost elaborat si un Ghid metodologic, fiind
un suport util pentru cadrele didactice si un instrument de
formare a abilitatilor si de dezvoltare a competentelor pro-
demersuri diversificate si personalizate in implementarea
curriculumului, precum si sugestii cu privire la referinte
proiective, metodologice si procesuale, indicatii metodice
de formulare a rezultatelor asteptate ale invatarii, descri-
erea procesului de invatare, instrumentarul de evaluare
a nivelului de formare/dezvoltare a competentelor de
integrare.

De rand cu aceste sugestii constructive, ghidul ori-
enteaza cadrul didactic spre invatarea activa, pe dimen-
siunea inter-, transdisciplinara. Cadrul didactic va crea
un mediu de Invatare care presupune o legatura directa
intre Ce se invaga? si De ce se invata?, pentru a deplasa
accentul de pe transmiterea, acumularea, reproducerea
informatiilor pe comportamente, valori si atitudine.

Este important ca profesorii sd colaboreze in
formarea/dezvoltarea competentelor transversale,
considerate esentiale pentru succesul in societatea
contemporand (rezolvarea de probleme, luarea de
decizii, insusirea metodelor si tehnicilor de invata-
re eficientd, actiuni antreprenoriale, comunicarea
asertiva etc.), pornind de la interesele §i necesitatile
elevilor. Exemple de activitati/produse cu caracter
transdisciplinar (cadrele didactice definesc produsele/
activitatile comune, care presupun un caracter inte-
grator): biblioteca vie; cafeneaua de discutii; excursii
cognitive; elaborarea si implementarea proiectelor in
clasa, scoald sau comunitate; festivalul popoarelor/et-
niilor; ”ghid pentru o zi”’; dezbateri publice tematice;
conferinte stiintifico-practice ale elevilor; prezentarea
unor creatii realizate de elevi (portofolii, desene,
fotografii, video etc.); prezentarea revistei scolare;
conferinte de presd; intalniri cu personalitati, persoane
resursd; expozitii de bucate preparate in diferite tari
cu prezentarea lor si cu elemente istorice; simularea
unei vizite/primirea delegatiilor; sarbatori tematice si
elemente de cultura locala; vizitarea unor spectacole
tematice, filme, expozitii etc.

CONCLUZII
Profilul personalitatii absolventului invataman-
tului gimnazial si liceal reprezintd o componenta
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reglatoare a curriculumului. Acesta descrie asteptarile fata de elevi la sfarsitul unei trepte de scolaritate, prin
raportare la: cerintele exprimate in Codul Educatiei al Republicii Moldova si 1n alte documente de politica
educationald, finalitatile invatamantului, caracteristicile de dezvoltare ale elevilor si altele. Disciplina gcolara
Istoria romdnilor si universala, valorificata in plan pedagogic in curriculumul dat, are un rol important in
formarea personalitatii elevilor, in dezvoltarea unor competente necesare pentru invétare pe tot parcursul vietii,
dar si de integrare Intr-o societate caracterizata de o permanenta schimbare. Curriculumul dezvoltat la Istoria
romdnilor gi universala isi propune o functionalitate mai mare a demersurilor de invatare realizate de catre
cadrul didactic in colaborare cu elevii, dar si cu implicarea membrilor comunitatii educationale, avand menirea
sd valorifice bunele practici de formare/dezvoltare de competente, ultimele avand un caracter de integrare.

Astfel, educatia istorica contribuie la formarea/dezvoltarea competentelor si atitudinilor necesare absolventului
pentru autodezvoltare si incadrare activa in viata sociala si economica a tarii. Competentele vizate (valorile, atitudinile,
abilitatile si cunostintele) au un caracter transdisciplinar si definesc rezultatele invatarii, exprimate in convingeri,
experiente si produse. Astfel, finalitatile disciplinei se reflectd nemijlocit in competentele-cheie si in setul de valori
si atitudini enuntate in documentul curricular, din care deriva Intreaga structura curriculara (competente specifice,
unitdti de competente, unitati de continuturi, sugestii metodologice si de evaluare).
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Rezumat: Profilul absolventului de la diferite trepte de

Viorel BOCANCEA invdtamant exprimd in ce masurd educabilul s-a apropiat de

idealul educational pe parcursul treptei respective. Din idealul

educational deriva formarea competentelor-cheie, iar profilul
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de formare al absolventului este axat pe competentele-cheie.
Prezintd interes relatia profilului de formare al absolventului cu competentele specifice disciplinelor predate, care deriva din
competentele-cheie/transversale. Profilul absolventului nu poate fi reprezentat printr-o sumd de competente specifice discipli-
nelor predate la treapta data, ci ar trebui sd reprezinte o sintezd a acestor competente.
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Cuvinte-cheie: profilul absolventului, idealul educational, competente-cheie, competente specifice disciplinelor.

Abstract: The profile of the graduate at different stages of schooling represents the extent to which the student approaches

the educational ideal as defined for a specific stage. It is from this educational ideal that the key competences are derived, and
the graduate profile, in turn, is based on key competences. The relationship between the graduate profile and the subject-specific

competences, which derive from transversal/key competences, is worth analyzing. The graduate profile cannot be expressed

merely through a sum of subject-specific competences that had been formed at a specific stage of schooling; instead, it represents

a synthesis of these competences.

Keywords: graduate profile, educational ideal, key competences, subject-specific competences.

Profilul de formare al absolventului de la diferite
niveluri de studii reprezintd o componenta reglatoare a
Curriculumului National. Acesta descrie asteptarile ex-
primate fata de elevi la sfarsitul invatamantului primar, al
ciclului gimnazial, liceal etc., prin raportare la cerintele
exprimate in Codul Educatiei al Republicii Moldova si
in alte documente de politicd educationala, in studii de
specialitate, finalitatile invatdmantului, caracteristicile
si particularitatile de dezvoltare ale elevilor. De regula,
intalnim:

e profilul de formare al absolventului de invata-

mant prescolar;

e profilul de formare al absolventului la finalul

ciclului primar;

o profilul de formare al absolventului invataman-

tului gimnazial;

e profilul de formare al absolventului ITnvatdiman-

tului general;

e profilul de formare al absolventului ciclului

secundar superior [5].

in conformitate cu art. 6 din Codul Educatiei al
Republicii Moldova, idealul educational consta in
”formarea personalitatii cu spirit de initiativa, capabile
de autodezvoltare, care posedd nu numai un sistem de
cunostinte $i competente necesare pentru angajare pe
piata muncii, dar si independentd de opinie §i actiune,
fiind deschisa pentru dialog intercultural in contextul
valorilor nationale si universale asumate” [3].

Profilul absolventului diferitelor trepte de studii ex-
prima 1n ce masura educabilul s-a apropiat de acest ideal
pe parcursul treptei respective. Din idealul educational
deriva formarea competentelor-cheie. Competentele-che-
ie/transversale sunt o categorie curriculara importantd cu
un grad inalt de abstractizare si generalizare, ce marcheaza
asteptarile societatii privind parcursul scolar si perfor-
mantele generale care pot fi atinse de elevi la incheierea
scolarizarii. Acestea reflecta atat tendintele din politicile
educationale nationale, precizate in Codul Educatiei
(2014), cat si tendintele politicilor internationale, stipulate
in recomandarile Comisiei Europene (2018).

Codul Educatiei al Republicii Moldova, art. 11(2),
stipuleaza urmatoarele competente-cheie: @) competente de
comunicare in limba romdna; b) competente de comunicare
in limba maternd; c) competente de comunicare in limbi

strdine; d) competente in matematicd, stiinfe si tehnologie;
e) competente digitale; f) competenta de a invata sd inveti;
g) competente sociale i civice; h) competente antrepre-
noriale si spirit de inifiativa; i) competente de exprimare
culturala si de constientizare a valorilor culturale.

Competentele-cheie/transversale se refera la diferite
sfere ale vietii sociale §i poartd un caracter pluri-/inter-
/transdisciplinar. In sistemul de educatie din Romania,
Profilul de formare al absolventului [5] este axat anume pe
competentele-cheie. De exemplu, in profilul de formare al
absolventului de clasa a VIII-a, construit in baza descrip-
tivului nivelului elementar de detinere a competentelor-
cheie, la competente matematice (A) si competente de
bazi in stiinte si tehnologii (B) se regasesc urmatoarele:
manifestarea interesului pentru identificarea unor regu-
laritati si relatii matematice intdlnite in situatii scolare
si extragcolare si corelarea acestora (A); identificarea
caracteristicilor matematice cantitative sau calitative
ale unor situatii-concrete (A); rezolvarea de probleme
in situatii concrete, utilizand algoritmi si instrumente
specifice matematicii (A); proiectarea si derularea unui
demers investigativ pentru a proba o ipoteza de lucru
(B); proiectarea si realizarea unor produse utile pentru
activitdtile curente (B); manifestarea interesului pentru
o0 viata sandtoasa §i pentru pdstrarea unui mediu curat
(B); aplicarea unor reguli simple de mentinere a unei vieti
sandtoase §i a unui mediu curat (B).

Merita sa fie examinata relatia profilului de formare
al absolventului cu competentele specifice disciplinelor
predate la treapta respectiva, care deriva din compe-
tentele-cheie/transversale. Acestea reprezinta sisteme
integrate de cunostinte, abilitati, valori si atitudini care
se preconizeazai a fi atinse pana la sfarsitul studiilor la
treapta respectiva (invatdmant primar, gimnaziu, liceu
etc.). De exemplu, competentele specifice disciplinei
Fizica la etapa gimnaziala sunt:

1. Identificarea si descrierea fenomenelor fizice si

a manifestarilor acestora prin observatii directe
si analize ale surselor de informatii, manifestand
curiozitate si atentie;

2. Investigarea fenomenelor fizice simple prin
observare si experimentare, manifestand perse-
verentd si precizie;

3. Analiza si interpretare a datelor si informatiilor
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privind fenomene fizice simple, a aplicatiilor tehnice ale acestora, manifestand gandire critica;
4. Gestionare a cunostintelor si a capacitatilor din domeniul fizicii prin rezolvare de probleme si situatii-pro-

blema cotidiene, manifestand atentie §i creativitate.

In linii generale, se pune accentul pe:

o Identificare si descriere, ceea ce dezvolta competenta de comunicare in limba materna;
o Investigare prin observare si experimentare, care este specifica stiintelor naturii;
e Analiza si interpretarea informatiilor, ceea ce asigurad o buna pregatire pentru aplicarea acestora in diverse

contexte;

o Gestionare a cunostintelor si a capacitatilor prin rezolvare de probleme si situatii-problema.

Elementul de noutate la formularea competentelor specifice constd in referinta la atitudinile manifestate de
elevi: curiozitate si atentie; perseverentd si precizie; atentie si creativitate; gandire criticd. Un exemplu de corelare
a competentelor specifice fizicii cu competentele-cheie este reprezentat in Figura 1.

Desi profilul absolventului, cét si competentele specifice disciplinelor sunt corelate cu competentele-cheie,
acestea pot sd nu coincida. Profilul absolventului nu poate fi reprezentat printr-o suma de competente specifice
disciplinelor predate la treapta data din motiv ca unele competente se regasesc la mai multe discipline. De exemplu,

f. competenta de a invata sa inveti
competente antreprenoriale §i spirit
de constientizare a valorilor culturale

d. competente in matematica, stiinte si tehnologie
de inifiativa

b. competente de comunicare in limba materna
¢. competente de comunicare in limbi strdine

i. competente de exprimare culturala si

g. competente sociale si civice
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e. competente digitale
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de probleme si situatii-problema cotidie-

3. Analiza si interpretarea datelor si
informatiilor privind fenomene fizice
simple si aplicatiilor tehnice ale aces-
tilor din domeniul fizicii prin rezolvarealy
ne, manifestand atentie si creativitate.

tora, manifestand gandire critica.
4. Gestionarea cunostintelor si capacita-

surselor de informatii, manifestind
curiozitate si atentie.
ple prin observare si experimentare,

2. Investigarea fenomenelor fizice sim-
manifestand perseverenta si precizie.

Figura 1. Corelarea competentelor specifice fizicii
cu competentele-cheie

competenta investigationald le este specifica tuturor
disciplinelor din aria curriculara Matematica si stiinte.
La Fizica are loc formarea competentei investigarea
fenomenelor fizice simple prin observare §i experi-
mentare, manifestand perseverenta si precizie [4], la
Chimie — investigarea experimentald a substantelor §i
proceselor chimice, respectand normele de securitate
personala si sociala [2], iar la Biologie — investigarea
lumii vii cu ajutorul metodelor si a mijloacelor specifi-
ce pentru imbunatdatirea calitatii vietii i a mediului [1].
Profilul absolventului ar trebui sa reprezinte o sinteza
a acestor competente, asa cum se observa in exemplul
reprezentat anterior — proiectarea §i derularea unui
demers investigativ pentru a proba o ipoteza de lucru
[5]. La competentele matematice si competentele de
baza in stiinte si tehnologii merita a fi mentionata
determinarea elevilor de a se implica activ in proiecte
cu continut tehnic, stiintific si practic-aplicativ, iar la
competenta digitald — selectia unor resurse digitale
relevante pentru invatare.

in concluzie: Constituirea si formularea portretu-
lui absolventului trebuie sa fie una de sinteza si sa se
realizeze pe fundalul a ceea ce inseamnd si cuprinde
personalitatea, luand 1n considerare particularitatile de
varstd ale educabilului la treapta respectiva.
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realizarile tehnologice §i de necesitdtile societdtii umane.

Informatica este una din stiintele cu cel mai inalt ritm de
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dezvoltare, aflatd in zona de intersectie a stiintelor reale cu
tehnologia i stiintele sociale. In calitate de disciplind scolard, pdstreazd rolul integrator al stiingei cu acelasi nume, dar si ca-
pacitatea de dezvoltare continud, in special pe directiile aplicative. In consecintd, devine tot mai important rolul competentelor
dezvoltate in cadrul disciplinei Informaticd, precum si rolul altor discipline scolare derivate din ea. In articol se efectueazd o
analiza a noului curriculum scolar la disciplina Informatica, realizatd atdt prin prisma corespunderii acestuia cerintelor impuse
de sistemul educational si de societatea modernd, cdt si din perspectiva prognozelor de dezvoltare a stiintelor informatiei si a
tehnologiilor aferente pentru urmadtorii ani.
Cuvinte-cheie: curriculum, disciplina Informatica, Cadrul European al Competentelor Digitale.

Abstract: The modernization of the school curriculum is a periodic process, the scope of which is to adjust the direction of
the educational vector according to last scientific, technological and social achievements. Informatics is one of the sciences with
the highest rate of development, located between real sciences, technology and social sciences. As school discipline Informatics
keeps the integrating role of Computer Science, and also the capacity for continuous development, especially on the applicative
fields. Consequently, the role of the skills developed by Informatics becomes more and more important, as well as the role of
others school disciplines derived from it. In this article an analysis of the new Informatics school curriculum is carried out.
The analyze is made through the prism of its compliance with the requirements imposed by the education system and modern

society, forecasts of development of information sciences and related technologies for the next years.
Keywords: curriculum, informatics, European framework of digital skills.

MODERNIZAREA CURRICULUMULUI LA
DISCIPLINA INFORMATICA: PREMISE

In perioada utilizarii curriculumului la disciplina
scolara Informatica (2010-2019), atat componentele fun-
damentale ale informaticii, cat i cele aplicative au urmat
o dezvoltare continua. In consecinta, au aparut medii si
tehnologii noi de comunicare digitala, platforme vizuale
pentru dezvoltarea produselor software, platforme edu-
cationale digitale cu localizare web, dispozitive digitale
pentru uz general si educational. In domeniul informatic
au fost obtinute rezultate semnificative, care au permis
dezvoltarea tehnologiilor digitale de comunicatie si de
prelucrare a informatiei, implementarea unor noi modele
de elaborare a produselor software, remodelarea si ex-
tinderea functionalitatilor dispozitivelor traditionale prin
transformarea acestora in dispozitive digitale inteligente,
crearea dispozitivelor cuantice de calcul.

Pe de alta parte, rezultatele cercetarilor in domeniul
educatiei au permis elaborarea unor noi strategii si meto-
de didactice, integral sau preponderent digitale. Au fost
definite si descrise mai exact notiunile, procesele si stan-
dardele asociate sistemului educational modern, in special

cele aferente instruirii bazate pe formarea competentelor,
indeosebi a competentei digitale. in particular, Comisia
Europeand a extins Cadrul European al Competentelor
Digitale pentru Cetateni (DigComp 2.1, 2017) [3]. Un
rezultat al aplicarii Cadrului l-a constituit dezvoltarea
strategiilor nationale in domeniul educatiei in vederea
valorificarii noilor componente ale competentei digitale.
La nivel national, de asemenea au fost realizate o
serie de studii si cercetdri, care {in atat de principiile
instruirii in baza de competente, cét si de rolul compe-
tentei digitale in educatia moderna. Printre acestea se
numara: Cadrul de referinta al Curriculumului National
(2017) [2], Curriculum National: concept, structura si
orientdri strategice de dezvoltare (2018) [4], Evalua-
rea Curriculumului National (2018) [5], Curriculum
de bazd — sistem de competente pentru invatdmantul
general (2018) [1]. In baza acestor cercetiri au fost
elaborate noul Curriculum National pentru Invatiman-
tul primar (2018), care include in premiera un modul
obligatoriu de educatie digitala, si setul de curricula
la disciplinele scolare pentru gimnaziu si liceu (2019),
inclusiv curriculumul la disciplina Informatica.

., nr.4-5 (116-117) [eleideliciai=nvlonie)

Didactica Pro..




STRUCTURA CURRICULUMULUI LA
DISCIPLINA INFORMATICA

Pentru obtinerea unor concluzii cat mai relevante,
analiza curriculumului a fost realizata in ansamblu pe
treptele de gimnaziu si liceu, tindndu-se cont si de co-
nexiunile cu curriculumul pentru Invatdmantul primar,
modulele de educatie digitala — predecesoarele infor-
maticii la aceasta treaptd. Un motiv suplimentar pentru
analiza integrata a curriculumului este sistemul unic de
competente specifice disciplinei.

DOCENDO DISCIMUS

continuu pe parcursul intregii perioade de studii, din
clasa a VII-a pana la absolvirea liceului. Multitudinea
lectare a modulelor din categoria la alegere incepand cu
primul an de studiu al disciplinei Informatica.

in calitate de exemplu vom analiza procesul de
formare a competentelor de elaborare a continuturilor
digitale, acestea fiind un element-cheie al competentei
digitale:

Divizarea continuturilor curriculare .

in module i-a conferit profesorului un
grad suplimentar de libertate in orga-
nizarea procesului de predare-invatare.
Modulele optionale permit deplasarea
”centrului de greutate” spre componen-
tele aplicative ale disciplinei sau cétre
cele fundamentale, in functie de clasa si
cadru didactic. Un alt rezultat de impor-
tantd strategica al structurii modulare a
curriculumului la disciplina Informatica
tine de dinamica dezvoltarii stiintelor si
tehnologiilor informatice aplicative. O

Scriem si desenam digital

Prezentari electronice

Prelucrarea textelor, editarea imaginilor

Grafica pe calculator, fotografia digitala

|
|
|
Calcul tabelar, prelucriri audio si video |
|
|

Tehnici de prelucrare audio-video

Baze de date, prelucari avansate a informatiilor din bazele de date,
metode experimentale in stiintele umanistice

eventuald inlocuire a unor module in timpul ulterioa-
relor iteratii de modernizare a curriculumului scolar
nu va afecta functionalitatea celorlalte module, sim-

Similar, formarea si dezvoltarea gandirii algoritmice,
capacitatea de a elabora produse-program formeaza un
sistem continuu de module obligatorii si la alegere:

plificand esential procesul de ajustare a

Gandim digital |

Primele mele programe |

Algoritmi s1 executanti, implementarea algoritmilor Tn medii textuale]
de programare

Implementarea algoritmilor in medii grafic-interactive si textuale
de programare, prelucrarea datelor structurate in medii textuale de
programare

Metode de descriere a limbajelor naturale si formale, vocabularul
si sintaxa unui limbaj de programare, conceptul de data, de actiune.
Instructiunile unui limbaj de programare

Tipuri de date structurate, informatia, bazele aritmetice ale tehnicii
de calcul, algebra booleana

continuturilor la necesitatile impuse de 1|t

progresul stiintific si tehnologic. .
O prima parcurgere a modulelor curri- 7

culare permite observarea a patru compo- :

nente majore n cadrul trunchiului comun 8

de module: .

e comunicarea in spatiul digital, ?
cu extinderi 1n etica digitala, se-
curitatea informationald si ciber- i :
netica;

o utilizarea si controlul echipa-
mentelor digitale, a produselor- a B
program (de sistem si aplicative),
gestionarea retelelor de calcula- N .
toare;

e utilizarea, crearea si editarea

contentului digital, pornind de la continuturile
traditionale (text, tabele de calcul, prezentari),
continuand cu continuturile multimedia (imagini,
sunet, video) si pana la crearea continuturilor web

pasive si interactive;

o oo

e formarea si dezvoltarea gandirii algoritmice:
formalizarea problemelor din diferite domenii,
construirea modelelor, algoritmizarea si elabora-
rea produselor-program in medii de programare

traditionale si vizuale.

Fiecare dintre aceste componente este dezvoltata

Subprograme, tehnici de programare, modelare si calcul numeric,)
structuri dinamice de date

Merita a fi remarcat cd mai multe module sunt
universale si fac parte concomitent din cateva trasee
de dezvoltare. Printre acestea se numara: /nformatia,
Calculatoare si Retele, Calculul Tabelar etc.

MODULELE LA ALEGERE
Includerea in curriculumul scolar la disciplina /n-
formatica a modulelor optionale reprezintd o noutate
absoluta. Posibilitatea de a selecta pentru studiu o
parte din acestea permite adaptarea instruirii la mode-
lul cognitiv al clasei, aprofundarea specializarii pe un
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traseu compatibil necesitatilor de invatare ale elevilor
si construirea unui sistem de continuturi educationale
moderne si actuale. In acelasi timp, aparitia modulelor
noi impune modificari majore in continuturile manua-
lelor scolare la disciplina Informatica. Elaborarea unor
manuale noi este un proces costisitor, atat din punct de
vedere financiar, cat si din punctul de vedere al resurselor
de timp, iar procesul de implementare a curriculumului
a Inceput deja, resursele pentru instruire fiind necesare
aici si acum. O solutie rapida si eficientd in acest caz ar
fi elaborarea manualelor pe module separate, in format
digital, construite dupa modelul resurselor universale
digitale pentru elevi si parinti la modulul Educatia
digitald (clasa 1, clasa a II-a). Incorporarea resurselor
multimedia in manualul modulului este nu doar posibila,
dar i necesara. Astfel, vor fi obtinute solutii moderne de
eficienta educationala inalta cu cheltuieli relativ mici.
Ulterior, la momentul reeditarii manualelor noi, conti-
nuturile modulelor nou-create vor fi incluse in textul
manualului traditional.

CADRELE DIDACTICE

Includerea noilor module in curriculumul scolar la
disciplina Informaticd constituie o provocare pentru
profesori, dar si pentru centrele universitare de formare
continua. Cadrele didactice sunt puse 1n fata faptului ca
trebuie sa studieze mai multe module noi, pentru a putea
face fatd procesului de predare. Centrele de formare
continud urmeaza sd modifice esential programele de
instruire a cadrelor didactice, pentru a permite formarea
competentelor profesionale adecvate.

Vor suferi modificari i programele universitare
de studii pentru viitorii profesori de informatica. Desi
catedrele de profil depun eforturi considerabile pentru a
mentine in concordanta continuturile asimilate de cétre
studenti cu rezultatele stiintifice si tehnologiile digitale
de ultima ora, multe din continuturile noilor module sco-
lare nu se regésesc 1n cursurile universitare. Prin urmare,
unele cursuri destinate viitorilor pedagogi-informaticieni
se vor moderniza, astfel incat sa acopere si noile conti-
nuturi scolare. Cele spuse se refera, in primul rand, la
modulele ce tin de comunicare, de etica si dreptul digital:
Cum sd ne comportam in spatiul virtual, Comunicarea
in spatii virtuale, Cultura informatiei; Prelucrari audio
si video, grafica pe calculator; Metode experimentale
in stiinfele umanistice.

INFRASTRUCTURA DIGITALA
Implementarea noului curriculum la disciplina In-
formatica presupune utilizarea extinsa a aplicatiilor
pentru prelucrarea continuturilor de text, a tabelelor si
a prezentdrilor electronice, a imaginilor, a secventelor
sonore si video. De asemenea, vor fi necesare (in spe-

cial in cazul modulelor optionale) echipamente digitale
moderne, ale caror costuri pot fi substantiale pentru
bugetul unei institutii de invatdmant. Pentru minimi-
zarea costurilor aferente implementarii modulelor noi,
se recomanda utilizarea produselor software cu licenta
Creative Common (in distributie liberd) si a produselor
cu licenta educationala de utilizare (pret redus, numar
de utilizatori extins).

CONCLUZII
Curriculumul scolar la disciplina Informatica, editia
2019, reprezinta un instrument universal, eficient si
puternic, care ofera toate oportunitétile pentru educarea
unui cetdtean al lumii digitale cu drepturi depline.

e Curriculumul le ofera elevilor un numar extins de
tale si a competentelor aferente, atat la profil real,
cat si la profil umanist; admite selectarea unui
traseu educational adaptat de lunga durata.

e Profesorii urmeaza sa confrunte provocarea unui
nou val de instruiri: autoinstruiri sau de grup;
informale sau in cadrul centrelor universitare
de formare continua. Institutiile de invatamant
superior urmeaza sa adapteze programele unor
cursuri in studiu sau sa produca cursuri noi care
sd asigure studierea tuturor modulelor curriculu-
mului modernizat la disciplina Informatica.

o Institutiile de Invatamant preuniversitar vor ne-
cesita resurse financiare pentru asigurarea bunei
studieri a continuturilor modulelor informatice
noi (echipamente si software).

REFERINTE BIBLIOGRAFICE:

1. Achiri L. et al. (coord.) Curriculum de baza — sis-
tem de competente pentru invatamantul general.
Aprobat la Sedinta Consiliului National pentru
Curriculum, din cadrul MECC al Republicii Mol-
dova, proces-verbal nr. 1939 din 28.12.2018.

2. Cadrul de referinta al Curriculumului National.
Chisinau, 2017. Pe: http://ipp.md/wp-content/
uploads/2017/03/c-Cadrul_de Referinta al
Curriculumului_National.pdf

3. Carretero S., Vuorikari R., Punie Y. The Digital
Competence Framework for Citizens. With Eight
Proficiency Levels and Examples of Use. Lu-
xembourg: Publications Office of the European
Union, 2017. 48 p.

4. Dandara O. et al. (coord.). Curriculum National:
concept, structura si orientari strategice de dez-
voltare. Chisinau: CEP USM, 2018. 137 p.

5. Pogolsa L. et al. (coord.) Evaluarea Curriculu-
mului National. Chisinau: s.n., 2018. 669 p.

., nr.4-5 (116-117) [eleideliciai=nvlonie)

Didactica Pro..

CURRICULUMUL NATIONAL - 2019 LA INFORMATICA: MODERNIZARE STRUCTURALA SI DE CONTINUT




DOCENDO DISCIMUS

Redimensionarea disciplinei
Stiinte pentru formarea
profilului modern al

absolventului de gimnaziu
CZU 37.091:502
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Stela GANJU Rezumat: Autorii realizeazd o incursiune in experienta
internationald de predare a disciplinei Stiinte si descriu unele

R —— redimensiondri ale curriculumului de stiinte, clasa a V-a, din

Republica Moldova, in vederea formarii profilului modern al
absolventului de gimnaziu. De asemenea, sunt recomandate tipurile de invdtare activa ce pot fi utilizate in procesul de predare
a acestei discipline. Se fac anumite sugestii metodologice pentru predarea disciplinei in clasa a V-a, corelate cu atributele
generice ale absolventului, competentele specifice, unitatile de competentd §i unitatile de continut.

Cuvinte-cheie: curriculum, profilul absolventului, competente specifice, unitati de competente, unitdati de continut.

Abstract: The article examines the international experience of teaching Science and describes some of the changes to this
discipline following the development of a new edition of the National Curriculum with the aim to create a new profile of the
gymnasium graduate. The authors recommend certain types of active learning that may be used when teaching Science in the 5th
grade, and make methodological suggestions, which correlate with the generic attributes of the student, specific competences,
competence units and units of content.

Keywords: curriculum, graduate profile, specific competences, competence units, units of content.

Disciplina Stiinte este o disciplind integrata, cu un cadru conceptual complex. Realizand o analiza a experientei
internationale de predare a acestei discipline 1n scoald, am constatat cd este prezenta in Planurile-cadru ale sistemelor de
invatamant din tarile Uniunii Europene, fiind studiata incepand cu clasele primare, continuand cu unul sau doi ani la nivel
gimnazial. In sase cazuri, Stiinfe este predata ca o disciplind integrati pe toatd durata invatimantului secundar [4].

In Federatia Rusa, se propun doua discipline numite variative, adica scoala trebuie si aleagi una dintre ele:
Ipupooosedenue si Ecmecmeosnanue (in limba romana echivalentul ambelor denumiri este Stiintele naturii) [10,11].
Elevii clasei a V-a din Ucraina studiaza disciplina Prirodoznavstvo (Cunoasterea naturii), principalele sarcini ale
acesteia fiind: dezvoltarea curiozitatii, a interesului cognitiv in studiul componentelor mediului ambiant; educarea
unei relatii pozitive si emotionale cu natura, dorinta de a actiona in mediul ambiant in conformitate cu normele de
comportament in mediu; cunoasterea diversitatii corpurilor si a fenomenelor naturii, cunoasterea relatiei dintre natura
vie si cea nevie, a schimbarilor parvenite in mediul natural sub influenta activitatii umane; dezvoltarea abilitatilor
de observare, experimentare, masurare i descriere a rezultatelor acestora; aplicarea cunostintelor despre natura in
cotidian pentru a mentine un mediu natural propice vietii; autoevaluarea nivelului sigurantei mediului ca sfera a

vietii [12]. Planul-cadru pentru invatdmantul gimnazial
din Belarus contine disciplina Yanasex i céem (Omul
si mediul ambiant), In clasa a V-a, care include in mod
traditional trei directii semnificative: Natura si omul,
Omul si sandtatea sa, Omul §i societatea — cele mai
importante componente ale studiului intregului sistem
naturda-societate-om [9].

In Romania, elevii studiaza Stiintele naturii doar
in clasele primare, iar din clasa a V-a invata discipline
separate. in Finlanda, guvernul stabileste obiectivele
generale ale educatiei de baza si distribuie timpul
de instruire intre discipline, iar Consiliul National al

Angela TELEMAN Educatiei decide obiectivele si continutul instruirii si le
inregistreaza in Curriculumul National de baza. Muni-
Wi, UPEC Tom Cremmad cipalitatile pregatesc curriculumul local pe baza celui
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national obligatoriu. in clasele I-IV, subiectele despre
mediu sunt predate ca un obiect integrat, care cuprinde
domeniile biologie, geografie, fizica, chimie i educatie
pentru sandtate. Instruirea in grupul de subiecte pune
accentul pe dezvoltare durabila. Studierea mediului se
intemeiaza pe o abordare de investigare, in care punctele
de plecare includ cunostintele, abilitatile, valorile si
experienta existenta a elevilor.

in Singapore, tara de top in evaluarea PISA, curri-
culumul la Stiinfe este impartit in urmatoarele module:
Diversitate; Cicluri; Energie; Interactiune; Sisteme.
Curriculumul propune diverse activitati practice de
studiere a mediului, genereaza formarea anumitor
cunostinte, deprinderi §i atitudini.

Conform studiului PISA, elevii ar trebui sa tinda
spre utilizarea cunostintelor din domeniul stiintelor sau
a conceptelor legate de fizica, chimie, biologie, stiinfa
pamantului si spatiului, si sa aplice cunostinte factuale,
procedurale §i epistemice pentru a formula ipoteze cu
privire la unele fenomene, evenimente §i procese sau
pentru a face predictii stiintifice. Atunci cand elevii in-
terpreteaza date si dovezi, ei sunt capabili sd diferentieze
informatiile relevante de cele irelevante si sa utilizeze
cunostintele acumulate 1n afara Curriculumului National
obligatoriu. Ei pot distinge intre argumente bazate pe
dovezi stiintifice si teorii fara continut stiintific. Elevii
care au atins acest nivel pot evalua, justificandu-si pro-
priile alegeri, modele ale unor experimente complexe,
studii de caz sau simulari [§].

Dupa OECD, competenta in stiinta se refera la
capacitatea si disponibilitatea de a folosi o suma de
cunostinte si metodologii cu scopul de a explica lumea
naturald, de a identifica intrebari si de a schita concluzii
bazate pe dovezi.

Cunogstintele necesare 1n stiinta si tehnologie in-
clud principiile de baza ale naturii, concepte stiintifice
fundamentale; metode, tehnologii, produse si procese
tehnologice, precum si o intelegere a impactului pe care
il au stiinta si tehnologia asupra naturii. Aceste compe-
tente 1i vor permite individului sa inteleagd mai bine
avansarile, limitarile teoriilor stiintifice, ale aplicatiilor
si tehnologiilor pentru intreaga societate.

Deprinderile includ capacitatea de a utiliza instru-
mente si masini tehnologice, precum si date stiintifice,
in vederea atingerii scopului sau ludrii unei decizii,
sau formularii unei concluzii intemeiate pe dovezi. In-
divizii trebuie sa fie capabili sa recunoasca trasaturile
esentiale ale cercetdrii stiintifice si sa aiba capacitatea
de a comunica concluziile si rationamentul care i-au
condus catre ele.

Atitudinile presupun apreciere si curiozitate critica,
interes in probleme de etica si respect pentru securita-
te/siguranta si durabilitate, In special in ceea ce priveste
progresul tehnologic si stiintific referitor la sine, familie,

comunitate si probleme globale [8].

Astfel, atat studiul experientei internationale, cat
si documentele de politici educationale nationale au
incurajat realizarea diverselor redimensiondri ale
curriculumului disciplinei Stiinfe, in vederea formarii
unui profil modern al absolventului. Profilul absolven-
tului este o componenta reglatoare a Curriculumului
National, descrie asteptarile fata de absolventii invata-
mantului obligatoriu si se fundamenteaza pe cerintele
sociale exprimate in legi si alte documente de politica
educationald, precum si pe caracteristicile psihopeda-
gogice ale elevilor. Acest profil fiinteaza ca o schita,
ca un model posibil de atins, pe care educatorii 1l pot
concretiza. Cunostintele, capacitatile si atitudinile
vizate se formeaza prin toate disciplinele, purtand,
totodata, un caracter transdisciplinar [3].

In acest context, curriculumul trebuie sa ofere po-
sibilitatea pregatirii unor persoane cu incredere in sine
si 1n propriile forte, constiente de potentialul pe care
il poseda, care gandesc independent, se pot adapta la
schimbari, demonstrand autonomie §i integritate morala,
sunt deschise si doritoare sd invete pe parcursul intregii
vieti, progresand treptat si ajungand la rezultate conform
capacitatilor personale, pentru a fi capabile sa faca fata
cu succes provocarilor unei societati si economii a cu-
noasterii si ale unui mediu in schimbare perpetud; sa fie
active, proactive si productive, creative si inovatoare,
capabile sd-si asume riscuri rezonabile, sd comunice si
sa lucreze eficient in echipe pentru binele comun; sa fie
angajate civic si responsabile, asumandu-si constient
valorile general-umane importante pentru o socictate
democraticd, persoane care 1si cunosc, apreciaza si
promoveaza identitatea culturald, sunt cetateni activi,
congtienti si angajati, contribuind in mod eficient la
dezvoltarea si prosperarea societatii [1].

Astfel, curriculumul la disciplina Stiinte, clasa a
V-a, vizeaza aspecte precum: identificarea cauzelor
producerii anumitor fenomene, procese; abilitatea de a
se manifesta eficient si corect in situatii variate, cunos-
cute sau necunoscute, similare celor ce pot fi frecvent
intalnite in cotidian, iar domeniile de baza ale disciplinei
se vor profila prin: identificarea relatiilor cauzale ale
fenomenelor, proceselor din naturd; investigarea me-
diului ambiant; transferul cunostintelor achizitionate
si al deprinderilor formate in cotidian, cristalizate in
trei competente specifice.

Competentele specifice ale disciplinei Stiinfe sunt
elaborate in baza taxonomiei competentelor transdisci-
plinare, preluate din Cadrul de referinta al Curriculumu-
lui National, precum si pornind de la atributele generice
ale absolventilor scolilor. Corelatia dintre competentele
specifice disciplinei Stiinte, categoriile de competente
si atributele generice ale absolventului sunt indicate in
Tabelul 1.
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Tabelul 1. Corelatia dintre competente specifice, categorii de competente si atribute generice

Competentele specifice ale disciplinei
Stiinte

Categoriile de competente
specifice disciplinei de studiu

Atribute generice/
Profilul absolventului

. Identificarea cauzelor fenomenelor, pro-
ceselor si relatiilor din mediul ambiant,
manifestand corectitudine in utilizarea
elementelor specifice de limbaj.

Competenta de receptare si
interiorizare

Persoane active, proactive, producti-
ve, creative si inovatoare

. Investigarea mediului ambiant, dove-
dind interes pentru aplicarea instrumen-
telor si metodelor de cercetare.

Competenta de prelucrare pri-
mara a datelor/informatiilor

Persoane active, proactive, pro-
ductive, creative si inovatoare
Persoane deschise catre invatare
pe parcursul intregii vieti

. Transferarea achizitiilor stiintifice in
context cotidian, dand dovada de curi-
ozitate pentru stiinta si tehnologii din
perspectiva dezvoltarii durabile.

Competenta de integrare

Persoane active, proactive, pro-
ductive, creative si inovatoare
Persoane angajate civic si respon-
sabile

Pentru a contribui la formarea unui profil modern al absolventului prin disciplina Stiinfe, autorii curriculumului
recomanda valorificarea tipurilor de Invatare activa: invatarea experientiala, invatarea prin descoperire, invatarea-
aventurd.

Invitarea experientiald, asa cum indica denumirea, valorifici experienta individului. Acest tip de invatare deriva
din faptul ca invatarea durabild nu poate fi transmisa din exterior, ci se bazeaza pe o experienta personald, actiunea
educativa constand in crearea unui mediu adecvat, sprijinit pe motivatiile, interesele si demersul propriu al celui
care 1nvata, cadrul didactic asumandu-si doar rolul de facilitator al procesului respectiv [6].

Invatarea prin descoperire se caracterizeaza prin faptul ci materialul nu este prezentat intr-o maniera finala,
el va fi descoperit ca urmare a unei activitati mintale si apoi inclus in structura cognitiva a formabilului. inva-
tarea prin descoperire este inteleasa si ca modalitate de lucru gratie careia copiii sunt pusi sd descopere de sine
statator adevarul stiintific, refacand drumul elaboréarii cunostintelor prin activitate proprie. Aceastda forma de
organizare a activitafii didactice a aparut din necesitatea de a-1 situa pe copil in ipostaza de subiect al cunoasterii
stiintifice [7].

Invatarea-aventurd tinde si plaseze copiii in fata unor provociri, de cele mai multe ori in contexte naturale,
dar nu numai. Accentul este pus pe crearea contextelor si a experientelor relevante de invatare, cu focalizare pe
contactul direct cu mediul social, cultural si natural. Principiile invatarii de tip aventura (de tip expeditionar) sunt:
autodescoperirea; valorificarea ideilor creative; responsabilitatea pentru invatare; empatia si grija; succesul si ese-
cul; colaborarea i competitia; diversitatea si incluziunea; natura; intimitatea si reflectia; serviciile pentru ceilalti
si compasiunea [5].

in continuare propunem cateva sugestii metodologice care ar putea contribui la formarea profilului absolventului
modern in urma studiului disciplinei Stiinte.

Persoane active, proactive, productive, creative si inovatoare
Obiectivele lectiei:
La finele lectiei, elevul va fi capabil:
1. Sa enumere 10-12 componente ale naturii in baza cunostintelor proprii;
2. Sa descrie relatiile dintre componentele mediului ambiant in baza jocului didactic;
3. Sa argumenteze importanta fiecarui component al mediului ambiant, utilizand terminologia specifica.
Etapa lectiei: Realizarea sensului
Tip de invatare: experientiala
Metoda: jocul didactic Ecopaienjenisul
Forma de organizare a activitatii elevilor: frontald
Mijloace didactice: ghem cu ata i

CS 1. Identificarea cauzelor fenomenelor, proceselor
si relatiilor din mediul inconjurator, manifestand corec-
titudine in utilizarea elementelor specifice de limbaj.

Desfasurarea jocului: Unitatea de competentd 1.4. Aprecierea importantei
Elevii si profesorul se aranjeazi in cerc. Profesorul organismelor vii §i a relatiilor In natura.
incepe jocul, aruncand ghemul cu ata unui elev. In timp <

ce arunca ghemul cu ata, numeste un component al

Unitatea de continut: Lumea vie. Relatii in natura.
mediul ambiant (viu sau neviu) — de exemplu, ’copac”.
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Elevul care a prins ghemul propune un alt cuvant, care are legatura cu ”copacul” — de exemplu, ”pasére”, deoarece
poate sa-si faca cuib 1n acest copac. Urmatorul elev care prinde ghemul aruncat pronunta un cuvant care are legatura
cu ”pasarea” —de exemplu, “omida”, deoarece pasarea se hraneste cu omizi — §.a.m.d., pana cand cercul se inchide la
ultimul participant. Profesorul dirijeaza elevii in anumite cazuri, pentru a-i provoca sa gaseasca cat mai multe relatii
existente in naturd. Dupa ce au participat toti elevii, profesorul ii incurajeaza sa observe ca in interiorul cercului s-a
obtinut un paienjenis sau o retea, explicand ca o astfel de retea exista si In naturd, doar ca nu se vad firele de ata.
La un moment dat, profesorul scapd din mana ghemul, intreband ce s-a intdmplat cu reteaua creata. Evident, toata
reteaua s-a stricat. Profesorul intervine cu explicatii despre importanta fiecarui component al mediului. Ghemul
poate fi depanat, argumentand importanta fiecarui component numit de cétre elevi. Depéanatul ghemului poate fi
inceput cu cuvintele: ”Daca ar disparea omizile, atunci...”. Dupa incheierea jocului, elevii impreuna cu profesorul
pot recurge la clasificarea tipurilor de relatii din mediul ambiant: de nutritie, de trai, de raspandire.

Persoane deschise citre invitare pe parcursul intregii vieti
Obiectivele lectiei:
La finele lectiei, elevul va fi capabil: CS 2. Investigarea mediului inconjurator, dovedind
1. Sanumeasca 2-3 proprietati ale substantelor in interes pentru aplicarea instrumentelor si metodelor
baza experimentului; de cercetare.
2. Sa realizeze experimentul, utilizand corect - - i -
ustensilele necesare; Unitatea de competenta 3.1. Explicarea relatiei cau-

- . . . g zale in producerea fenomenelor din natura; 3.2. Desfa-
3. Saexplice cauzele mentinerii corpurilor pe apa . . o .
. . . surarea unui demers investigativ pentru determinarea
in baza observatiilor realizate.

caracteristicilor fenomenelor din natura.

Etapa lectiei: Realizare a sensului/Reflectie <
Tip de invatare: prin descoperire Unitatea de conginut: Corpuri $i substante.
Metode: experimentul Portocala plutitoare; Tabe- Substantele si proprietatile lor.

lul predictiilor; problematizarea, observatia
Forma de organizare a activitatii elevilor: frontala/in grup
Mijloace didactice: vas transparent cu apa, doua portocale, fisa Tabelul predictiilor, lupa
Desfasurarea activitatii:
Profesorul le propune elevilor o situatie-problema, descriindu-le un potential experiment si solicitandu-le sa
completeze Tabelul predictiilor:

Ce crezi ca se va intampla? Ce dovezi ai? Ce s-a intamplat de fapt?

Situatia-problema:

o Imaginati-va cd aveti doud portocale. Cum credeti, o portocala cu tot cu coaja va pluti sau se va scufunda in

apa? Decojiti o portocald si puneti-o 1n apa. Cum credeti, portocala decojitd va pluti sau se va scufunda?

Elevii vin cu diverse ipoteze, completand primele doud rubrici ale tabelului. Apoi, executa experimentul descris
si observa ce se Intdmpla, de fapt, cu portocala cu coaja si cu cea decojita.

Experimentul este urmat de observatii asupra cojii de portocala, utilizand lupa. Elevii observa: coaja de culoare
oranj are si un strat alb, de o consistenta buretoasa. Examinand acest strat in sectiune cu lupa, elevii identifica camere
pline cu aer. Profesorul explicad cd anume aceste camere 1i confera portocalei cu coajd posibilitatea sa pluteasca pe
apa, deoarece aerul are o densitate mai mica decat apa. Este important ca in urma experimentelor sa se faca legatura
cu cotidianul, stimuland elevii sa-si aminteascd unde au intélnit astfel de fenomene in viata de toate zilele (scaldatul
cu colacul de salvare la mare/in piscina etc.).

CS 3. Transferarea achizitiilor stiintifice in context
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Persoane angajate civic si responsabile cotidian, dand dovada de curiozitate pentru stiinta si
Obiectivele lectiei: tehnologii din perspectiva dezvoltirii durabile.
La finele lectiei, elevul va fi capabil: N
1. Sa estimeze cantitatea de apa folositd de per- Unitatea de competenti 4.3. Argumentarea relatiilor °:
soane in baza activitatii practice; dintre stiinte, tehnologii $i mediu in conditiile dez- M
2. Sé propuna solutii de diminuare a pierderilor voltérii durabile. 8
de apa in baza unui asalt de idei. N i
Etapa lectiei: Extensiune [Unitatea de continut: Stiinta pentru naturd. Un mediu J .‘3
Tip de invagare: aventura, experientiald protejat — un viitor durabil. a

REDIMENSIONAREA DISCIPLINEI ST/INTE PENTRU FORMAREA PROFILULUI MODERN AL ABSOLVENTULUI DE GIMNAZIU




DOCENDO DISCIMUS

Metode: activitate practica, asalt de idei

Forma de organizare a activitatii elevilor: individuala/in grup

Mijloace didactice: robinet, dus

Desfasurarea activitatii:

Elevilor li se propune sa calculeze cata apa foloseste familia fiecaruia. Pentru aceasta, vor utiliza urmatoarea
formula:

1) Numarul de dusuri pe saptamana, inmultit cu durata medie a unui dus (in minute) = timp total de folosire a

dusului (in minute).

2) Timp de folosire a dusului pe sdptamana, inmultit cu cantitatea de litri de apa/min = cantitatea de litri con-

sumati pentru dug/saptaimana.

De asemenea, elevii pot calcula cata apa se scurge printr-un robinet defect.

Se propune urmatoarea situatie: ”Imaginati-va ca aveti un robinet defect. Dacd acesta picura de doud saptamani,
catd apa s-ar putea pierde?”. Pentru facilitarea calculelor, ne conducem de formula: volumul de apa pierdut pe zi x
numdarul de zile = volumul pierdut de apa.

O alta variantd ar fi completarea de catre elevi a urmatorului tabel, prin care ar executa o listd cu consumul
zilnic si sdptamanal de apa.

Data, ziua Volumul (estimativ) de apa Scopul Surse potentiale de poluare a
consumat consumului apei

Total, pe sdptdmana

In urma prezentarii rezultatelor, profesorul va organiza un asalt de idei, in care elevii vor propune solutii de
diminuare a pierderilor de apa.

in concluzie: Profilul modern al absolventului de gimnaziu se va forma prin toate disciplinele, cu efortul comun
al cadrelor didactice, al parintilor si societatii. Or, in acest mod vom putea aspira spre idealul educational al scolii din
Republica Moldova: formarea personalitatii cu spirit de initiativa, capabile de autodezvoltare, care poseda nu numai un
sistem de cunostinte si competente necesare pentru angajare pe piata muncii, dar si independentd de opinie si actiune,
fiind deschisa pentru dialog intercultural in contextul valorilor nationale si universale asumate” [2].
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Elemente de noutate ale

curriculumului la disciplina

scolara Geografie
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Rezumat: Un nou curriculum de Geografie, centrat pe
formarea competentelor si a valorilor, reprezintd un domeniu
Elena SOCHIRCA  decolaborare sicooperare a profesorilor de geografie intere-

sati de progresul propriei discipline. Este evident ca decupajul

a .. A . . . . . .
traditional, incarcatura informationald si succesiunea compo-

dr., conf. univ., Universitatea de Stat din Tiraspol

nentelor interioare ale geografiei nu pot ramane in forma lor
actuald, in contextul in care existd un sistem referential sugerat de competentele-cheie, finalitatile educationale, competengele
de instruire, atitudinile si valorile promovate. Noul curriculum la Geografie vine cu un sir de elemente de noutate, conforme cu
cele mai recente realizari §i tendinge atdt in domeniul stiintelor educatiei, cdt si in cel al stiintelor geografice.
Cuvinte-cheie: curriculum, geografie, competente, valori.

Abstract: The new Geography school curriculum, focused on the development of competences and values, is the result of
collaboration and cooperation between geography teachers interested in the progress of their discipline. It had become obvi-
ous that the traditional copy/paste approach, information overload, and succession of internal components in Geography as
a school discipline cannot remain in their current form, since a referential system suggested by key competences, educational
aims, training competences, attitudes, and values is now in place. The new Geography curriculum comes with a number of new

elements, in line with the latest achievements and trends in both education and geography as a science.

Keywords: curriculum, Geography, competences, values.

INTRODUCERE

Curriculumul la disciplina Geografie pentru invata-
mantul gimnazial si liceal, editia 2019, a fost elaborat
in baza urmatoarelor repere conceptuale: conformarea
conceptului curricular al geografiei la cele mai recente
realizari si tendinte in domeniul stiintelor educatiei si
al stiintelor geografice pe plan national §i international,
prin: centrarea pe formarea de competente si proiectarea
sistemului de finalitati de studii (competente, produse
ale Invatarii etc.); preluarea bunelor practici si ajustarea
lor la realitatea geografica a tarii noastre; finalitatile
educationale, care reprezinta scopul studierii geogra-
fiei, acestea fiind centrate pe formarea de competente

Elena BEREGOI

gr. did. sup., Liceul Teoretic Mihail Kogdlniceanu
din Chisindu

reflectate in matricea competentelor, in contextul dez-
voltarii graduale a competentelor dobandite; asigurarea
continuitatii in studierea geografiei In invatamantul
general; mentinerea si dezvoltarea punctelor forte ale
generatiilor anterioare de curricula la Geografie (edi-
tiille 2000, 2006, 2010), indeosebi in ceea ce priveste
sistemul de conginuturi, structurarea §i consecutivitatea
studierii acestora; reconceptualizarea geografiei ca
disciplind scolara si valorificarea noilor oportunitati de
studiere, la un nivel calitativ i de eficientd mai inalt;
optimizarea sistemului de competente, a continuturilor
stiintifice, a activitatilor de predare-invatare-evaluare,
in lumina rigorilor actuale; realizarea conexiunilor in-
terdisciplinare, coreland curriculumul la Geografie cu
celelalte discipline scolare din Invatdmantul gimnazial
si liceal, atat prin formularea competentelor, cat si prin
ajustarea continuturilor, activitatilor si produselor de
invatare recomandate etc.

ELEMENTE DE NOUTATE ALE
CURRICULUMULUI LA DISCIPLINA SCOLARA
GEOGRAFIE

Elemente de noutate de ordin conceptual/teoretic.
Curriculumul la Geografie pentru invatamantul general
respectd conceptia didactica a generatiilor anterioare de
curriculum, 1nsa in clasa a XII-a vine cu o abordare noua,
atat a denumirii, cat si a continutului materiei — Geografie.
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Republica Moldova si lumea contemporand. In premiera,
cursul prevede expres studierea problematicii geografice
a tarii noastre in contextul lumii contemporane, adica
pornind de la orizontul apropiat al elevului si ajungand la
abordarea globala. In ansamblu, pentru clasele gimnaziale
si liceale, accentul este pus pe caracterul aplicativ, practic
al geografiei, pe studierea unor provocari si probleme de
caracter geografic ale lumii contemporane, pe conexiunile
interdisciplinare si transdisciplinare.

Elemente de noutate de ordin teleologic. Sistemul
de competente la geografie se incadreaza, ca parte com-
ponenta, in Sistemul de competente pentru invagamadntul
general in vigoare. In ierarhia competentelor, competente-
le-cheie ocupa un nivel superior competentelor specifice.
Labaza elaborarii competentelor specifice la geografie se
afla competentele-cheie/transversale prevazute de docu-
mentele nationale (Codul Educatiei: art. 11. Finalitatile
educationale) si competentele-cheie pentru invatare pe
tot parcursul vietii, recomandate de Consiliul Europei
(Bruxelles, 22 mai 2018). Pentru Curriculumul National,
editia 2019, s-a realizat o reducere si o reformulare a
competentelor specifice, fatd de curriculumul anterior,
fiind stabilite 5 pentru ambele trepte:

1. Interpretarea realitdtii geografice prin mijloace
si limbaje specifice, manifestand interes pentru
dezvoltarea sustenabild a mediului;

2. Raportarea realitatii geografice la suporturi sta-
tistice, grafice si cartografice, dovedind spirit
analitic §i practic;

3. Explorarea unor situatii-problema ale mediului lo-
cal, regional i global, demonstrand responsabilitate
si respect fatd de natura si societatea umana;

4. Investigarea spatiului geografic prin conexiuni
interdisciplinare, din perspectiva educatiei pe
tot parcursul vietii;

5. Valorificarea patrimoniului natural si cultural
sub aspect social, intercultural, antreprenorial,
demonstrand spirit civic.

Din competentele specifice deriva unitatile de com-
petente, care se dezvolta la elevi pe parcursul unui an
scolar si prin care se contribuie la formarea competen-
telor specifice. Unitatile de competenta sunt proiectate
pe domenii (1. Cunoastere si intelegere; 2. Aplicare si
operare; 3. Integrare si transfer). Astfel, la competentele
specifice 1 si 2, unitatile de competenta acopera toate
cele trei domenii, iar la celelalte — doar doua domenii,
ajungandu-se la un total de 12 unitdti de competenta la
toate clasele. De exemplu, in clasa a V-a, la competenta
specifica 2, Raportarea realitatii geografice la suporturi
statistice, grafice si cartografice, dovedind spirit analitic
§i practic, sunt prevazute trei unitati de competenta.

Structurarea unitétilor de competente dupa principiul
gradualitatii presupune formarea progresiva a acestora,
de la an la an, prin cresterea gradului de complexita-
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te/dificultate. La finele fiecarei clase, in curriculum
exista rubrica Finalitati, aceasta incluzand capacitatile,
atitudinile si valorile specifice geografiei pe care le va
dobandi elevul la sfarsitul fiecarui an de studiu.

Elemente de noutate de ordin continutal. Actualul
curriculum porneste de la premisa necesitatii de a asigura
continuitatea continuturilor stiintifice de baza ale geogra-
fiei, prevazute de curriculumul anterior, pastrand structura
si consecutivitatea studierii acestora, in functie de gradul
lor de complexitate. Totusi, accentul principal este plasat
pe caracterul aplicativ, practic al continuturilor, raportate
lanevoile si interesele elevilor. Acestea sunt selectate din
perspectiva rolului lor in achizitionarea de catre elevi a
unor cunostinte, abilitati si atitudini functionale pentru
formarea de competente.

Prin urmare, au fost introduse unitati noi de continut
la toate clasele: Procesele si fenomenele geografice de
risc (de caracter fizico-geografic) si Probleme actuale
(de caracter uman-geografic), care presupun studierea
unor subiecte de problema si situatii-problema din
mediul geografic local, national (in special in clasele a
V-a, a VIlI-a, a IX-a si a XII-a), regional si global (in
special in clasele a VI-a, a VII-a, a X-a, a XI-a si a XII-
a). Abordarea acestora trebuie facutd nu doar din punct
de vedere stiintific (de relatii cauzale, repartitie spatiala,
solutionare etc.), ci i sub aspect practic, indeosebi de
formare la elevi a unor abilitati, atitudini si comporta-
binevenita incurajarea implicarii personale a elevilor in
actiuni de informare, sensibilizare si rezolvare a unor
situatii-problema din mediul geografic al localitatii na-
tale sau al tarii, de implicare 1n activitati de voluntariat
legate de protectia mediului.

Accentuam importanta deosebita a lucrdrilor prac-
tice, prevazute de curriculum, in formarea unor com-
petente specifice. Suportul metodic pentru realizarea
acestora va fi reflectat in manualul i ghidul profesorului
pentru fiecare clasa.

Elemente de noutate de ordin metodologic. in
curriculumul actual la geografie exista o legatura directa
intre unitatile de competenta si activitatile si produsele
de invitare, acestea coreland intre ele. Totodata, trebuie
remarcata corelarea cu unitatile de continut pe care cadrul
didactic trebuie sa o realizeze pentru fiecare lectie. Activi-
tatile de invatare sunt formulate diversificat, punandu-se
accentul pe interactiunea elevului cu suporturi construite,
pe investigatia individuala sau 1n grup si pe implicarea
activa in propria formare. Studiile de caz si produsele de
invatare specifice includ un sir de activitati/produse, a
caror realizare presupune angajarea activa si interactiva
in analiza si dezbaterea colectiva/individuala a unui caz,
a unei situatii-problema, de identificare si examinare a
variantelor de actiune si de luare de decizii in conformitate
cu propriul sistem de valori.

ELEMENTE DE NOUTATE ALE CURRICULUMULUI LA DISCIPLINA SCOLARA GEOGRAFIE
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Studiul de caz este o activitate aplicativa, bazata pe
cunoastere inductiva, care faciliteaza trecerea de la par-
ticular la general. Cazul reprezinta o situatie-problema
particulard, autentica sau ipoteticd, modelata sau simulata,
care exista sau poate exista intr-un sistem natural, social
sau economic $i necesitd un diagnostic si o decizie. Un
caz pregatit pentru activitatea didacticd are mai multe
calitati: este autentic, adica a fost desprins direct din
realitate; este o situatie-problema care cere un diagnostic
si 0 decizie; este o situatie-problema despre care detinem
datele necesare rezolvarii; permite gasirea unei solutii cu
sanse de generalizare sau de aplicare in situatii similare
(constituirea precedentului).

Metodologia studiului de caz cuprinde mai multe
etape:

1. Identificarea sau alegerea cazului. Cazurile
utilizate in lectie sunt extrase din emisiunile de
actualitati, din presa, dar neaparat fac referire
la unitatea de continut studiata. De exemplu,
pentru tema Procesele de modelare a reliefului:
caracteristici generale §i clasificare. Procesele
endogene si formele de relief create alegem cazul
Procese si fenomene de risc ale reliefului locali-
tatii/comunei natale (clasa a VIII-a). Competenta
specifica vizata este explorarea unor situatii-
problema ale mediului local, regional si global,
demonstrand responsabilitate si respect fata de
naturd si societatea umand.

2. Prezentarea cazului de catre cadrul didactic.
Datele unui caz pot fi prezentate prin mai multe
tehnici: text ilustrat de fotografii, scheme, statis-
tici etc.; text Insotit de documente audiovizuale
(diapozitive, afise, fotografii, secvente video
etc.); filme documentare sau artistice.

Sarcina de lucru: La 2 aprilie 2018, o familie
din satul Marcauti, raionul Dubdsari, a ramas pe
drumuri dupa ce casa de pe malul raului Nistru
in care locuia a inceput sd o ia la vale din cauza
alunecarilor de teren. Locuinta este plina de fisuri
si se poate prabusi in orice moment. n pericol
sunt si alti vecini, ale caror case sunt amplasate la
doar céteva sute de metri de malul abrupt. in doar
trei zile de cand au inceput alunecarile de teren,
casa a luat-o la vale si s-a deplasat cu aproape
zece centimetri. Intre timp, fisurile au devenit
atat de mari, Incat in unele incape chiar si palma.
In urma unei sedinte pentru situatii exceptionale,
salvatorii au decis sa evacueze familia din casa
avariatd. Vecinii sunt alarmati si spun ca se tem
sd nu ajunga si ei Intr-o situatie similara. Primarul
satului Marcauti sustine ca malul raului Nistru
a inceput sa alunece vazand cu ochii din cauza
apelor subterane si a precipitatiilor abundente din
ultima perioada. Iar pentru a stopa procesul, edilul

si sdtenii au pompat toatd apa din fantanile din
zond. Din cauza alunecarilor de teren, pe malul
acestei prapastii s-au format crapaturi de aproape
jumadtate de metru, fenomenul nu mai poate fi
evitat, iar la urmatoarea ploaie abundenta 15 case
s-ar putea prabusi in raul Nistru. Ce se poate face
pentru stoparea fenomenului? Ce actiuni pot fi
Intreprinse pentru populatie?

. Analiza cazului de catre elevi si formularea

diagnosticului este una dintre cele mai impor-
tante etape ale cercetarii si rezolvarii cazului.
Analiza situatiei prezente implica mai multe
operatii: identificarea elementelor sau a par-
tilor integrate cazului; descrierea aspectelor
vizibile: desfagurarea actiunii, locul in care s-a
constatat cazul, momentul producerii, efectele;
identificarea cauzelor care au determinat cazul
si a factorilor implicati; denumirea fenomenului
produs (diagnosticul). Elevii trebuie ajutati sa se
familiarizeze cu cazul, cu coordonatele situati-
ei-problema si sa le Inteleaga corect, initiind un
dialog clarificator si folosind un limbaj sugestiv,
astfel incat sa le perceapa corect, sa le considere
o problema personala si s se implice in solu-
tionarea cazului ca actori, §i nu ca spectatori.
Pentru a sprijini analiza situatiei prezentate de
catre elevi, pentru a-i orienta si a-1 provoca, li
se adreseazi o serie de intrebari: [n ce constd
situatia-problema? Care sunt caracteristicile
sale? Descrieti conflictul aparut. Ce s-a intdm-
plat in aceasta situatie? (desfasurarea) Care sunt
., personajele”’/elementele implicate? (Cine?) Ce
consecinte are acest caz? Care sunt elementele
influentate de acest caz? Unde s-a produs...?
Cand s-a produs...? De ce credeti ca s-a pro-
dus...? Cum credefi cd pot fi remediate lucrurile?
Ce solutie credefi ca ar fi potrivita? Pentru o
investigare detaliata a cazului, elevii pot utiliza
analiza SWOT, grupurile avand aceeasi sarcina
sau sarcini diferentiate. Prin analiza SWOT se
studiazd concomitent caracteristicile unui subiect
— puncte tari i puncte slabe, alaturi de conditiile
externe — oportunitati si pericole — care il pot
influenta. Punctele tari si oportunitatile sunt con-
siderate factori sau conditii pozitive, iar punctele
slabe si pericolele — elemente negative. Pentru
clarificarea cazului, elevii se pot documenta in
diverse moduri, in functie de natura acestuia:
initiind o conversatie cu profesorul si cu colegii,
la bibliotecd (documentare bibliograficd), in
contexte reale de viatd (documentare practica),
prin discutii cu specialisti sau cu alte persoane, pe
Internet etc. Studiul este finalizat prin formularea
unui diagnostic exprimat intr-o forma sintetica.
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In cazul propus spre rezolvare, se contureazi riscul (diagnosticul) ca alunecirile de teren sa se intensifice,
fapt ce ar pune in pericol cladirile §i viata oamenilor din satul Marcauti.

Stabilirea alternativelor de rezolvare. Orice caz necesita o solutie sau mai multe, la care se ajunge prin
brainstorming, analogii, deductii logice etc. Deoarece producerea solutiilor stimuleaza creativitatea ele-
vilor, ei sunt incurajati prin Intrebari provocatoare: Ce anume ar trebui sa dispara pentru ca acest caz sa
se rezolve? Ce ar trebui adaugat pentru solutionare? Care sunt factorii ce ar trebui schimbati? Pentru ca
elevii sa gandeasca fara cenzurarea solutiilor, acestea nu vor fi evaluate imediat, ci doar dupa epuizarea
listei de alternative. Dupa identificarea problemei anterioare, se pot propune mai multe solutii: 1) evacuarea
populatiei; 2) drenarea apelor; 3) informarea populatiei etc. Incurajati elevii s emitd cat mai multe variante
de solutionare si sd-gi expund in comun opiniile si argumentarile, sa le evalueze, sa formuleze judecéti de
valoare asupra lor si s ajunga, in urma discutiei colective, la stabilirea variantei optime de rezolvare.
Compararea solutiilor prezentate. Daca s-a lucrat in grupuri in etapele de analiza si de stabilire a alternati-
velor de rezolvare, atunci fiecare grup i va prezenta clasei rezultatele, iar daca s-a lucrat frontal, atunci se
expun pe scurt alternativele. Dupa prezentarea variantelor de solutionare a cazului, se trece la argumentarea
si contraargumentarea fiecarei solutii. Se intervine in activitate prin intrebari: Care sunt argumentele pro/
contra acestei solutii? De ce credeti ca aceastd solutie este mai buna decdt celelalte? Pentru fiecare solutie,
argumentele pro si contra pot fi organizate grafic pe tabla (Tabelul 1).

Tabelul 1. Argumentele pro si contra pentru solutiile propuse

Solutii Argumente pro Argumente contra

1) Evacuarea populatiei din zona de risc

2) Drenarea apelor

3) Informarea populatiei

Deciderea asupra solufiei optime. Decizia asupra solutiei optime se poate lua prin vot, elevii alegdnd una sau
mai multe solutii de rezolvare a cazului. Pentru a nu le influenta opiniile, nu se anticipeaza si nu se impune
spre adoptare o anumita solutie doar pentru ca vine de la profesor. Prin dialog, se revine asupra argumentelor
care i-au determinat pe elevi sd pledeze pentru aceasta solutie. Chiar dacd un caz a fost solutionat oficial
intr-un anume mod, la lectie nu se cere ca parerea elevilor sa coincida cu cea a forurilor competente. Exista
posibilitatea ca elevii sa descopere solutii ingenioase mult mai bune decat cele la care s-a recurs in realitate.
Daci un caz este mai vechi si a fost solutionat, nu este exclus ca rezolvarea lui sa nu fi inlaturat toate con-
secintele sau ca unele efecte sa se fi amplificat, deci elevii au oportunitatea sa investigheze si consecintele
solutiilor aplicate.

Generalizarea solutiei. In mod logic, o solutie aplicata in toate cazurile de acelasi fel ar trebui sa duci la
rezolvarea lor, 1nsd, datorita faptului cé in fiecare caz real intervin foarte multi factori, generalizarea este
dificila. Este o etapa necesara, deoarece permite efectuarea comparatiilor. Discutiile sunt orientate spre mai
multe directii:

— In ce cadru/context a avut loc cazul?

— Care sunt conditiile ce au favorizat aparitia cazului?

— Unde anume mai exista un cadru asemandtor?

— Unde mai existd aceastda combinatie de conditii in realitate?

— Ce s-ar putea face pentru prevenirea acestor cazuri?

— Ce actiuni ar putea fi intreprinse pentru solutionarea tuturor acestor cazuri? etc.

Evaluarea elevilor care rezolva cazul urmareste: utilizarea corecta a conceptelor; calitatea argumentelor si contra-
argumentelor; originalitatea gi calitatea variantelor de rezolvare a cazului; viabilitatea solutiei finale; personalizarea
noilor achizitii si integrarea lor 1n sistemul cognitiv propriu.

Explorarea studiilor de caz permite examinarea unor situatii-problema ale mediului local, regional si global, iar
utilizarea studiului de caz la lectii va spori nivelul de responsabilitate al elevilor, deoarece ei:

se pot confrunta direct cu o situatie autenticd, desprinsa din realitate, prezentata in dimensiunile ei carac-
teristice; prin urmare, procesul de invatare se apropie de viata cotidiana;

utilizeaza eficient si creativ cunostintele teoretice pentru rezolvarea practica a cazului;

formuleaza intrebari, colecteaza, selecteaza si valorifica informatii;

iau decizii si le argumenteaza; invata sa actioneze rapid si eficient in situatii exceptionale;
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— 1si dezvolta capacitati de examinare critica a strategiilor de solutionare, de anticipare a evenimentelor, de

organizare, de conducere, de cooperare in echipa;

— Invata sa asculte, sd evalueze opiniile celorlalti, sd le compare cu ale lor si sa aleagd varianta optima.

Produse scolare specifice: Fise de observatii realizate in baza excursiilor si vizitelor tematice la unele obiecte
social-economice din localitate/tara (unitagi economice, obiective turistice s.a.), ghidate de profesor.

Excursia geografica este o cilatorie cu duratd de cel putin o zi, efectuatd in afara localitatii de resedintd, cu un
mijloc de transport, care are ca scop recreerea si refacerea fizico-psihica a persoanei, culegerea informatiilor prin
observare directd, cunoasterea mediului 1n care trdim. Excursiile sunt organizate in cursul unei zile, la sfarsit de
saptdmana sau in vacante.

Exemplu de aplicare a vizitei sau excursiilor geografice la tema Obiective turistice din localitatea natala/tara:
exemple de valorificare si promovare (lucrare practica). Competenta specifica vizata este investigarea spatiului
geografic prin conexiuni interdisciplinare, din perspectiva educatiei pe tot parcursul vietii. Unitati de competenta:
4.2. Investigarea spatiului uman-geografic, utilizand conexiuni interdisciplinare; 5.2. Propunerea unor proiecte de
caracter antreprenorial cu referive la patrimoniul natural i cultural nagional.

Exemplu de Fisd de observatii in baza vizitelor/excursiilor geografice

Data:
Clasa:
Destinatia:
Obiectivul turistic din localitatea natala/tara:
Amplasarea geografica:
Mediul ambiant observat:

Scopul:
Scurta descriere:
Exemple de:
Valorificare Promovare
Criterii de cercetare a valorificarii Observatii

Diagnosticul starii actuale

Identificarea nevoilor

Problema identificata

Descrierea starii dorite

Rezultatele stabilite

Resurse identificate

Strategie

Actiuni concrete

Stabilirea responsabilitatilor si a termenelor

Solutia propusa

Criterii de apreciere a gradului de promovare Observatii

Continut — pliante, emisiuni, carti, filme cu subiect de
actualitate
Promovare neobisnuita, interesanta
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Cercetare in ansamblu

Mediul inconjurator al obiectivului turistic din localitatea natala/tara:
— Aspectul general al locatiei;

— Curatenie;

— Atmosfera din locatie;

— Numarul de vizitatori;

— Afisarea si respectarea programului.

Observatii:

Comentarii personale (starea indusa observatorului):

Produse sau servicii disponibile:

— Varietatea produselor; — Modul de expunere;

— Modul de amplasare; — Designul;

— Corectitudinea etichetarii, — Promotii disponibile (reduceri, oferte etc.);
— Pretul (afisare si corectitudine); — Modalitdti de plata.

— Calitatea produsului (unde este cazul);

Observatii:

Comentarii personale (starea indusa observatorului):

Alte observatii:

Concluzii generale:

CONCLUZII

Curriculumul bazat pe competente si valori la disciplina scolarda Geografie, editia 2019, furnizeaza pentru procesul
de invatamant directii mai clare de formare/dezvoltare a personalitatii elevului si sugereaza o abordare integratoare
a activitatii de formare-evaluare a competentelor scolare. Acest curriculum se racordeaza la nevoile de formare ale
elevului si la cerintele vietii sociale, focalizeaza actul didactic pe achizitiile finale ale elevului, are deschidere spre
continuturi pluri-/inter-/transdisciplinare, raporteaza achizitiile dobandite de catre elev in contexte concrete si sporeste
libertatea profesorului. Problema care se pune astazi in fata invatdmantului de oriunde nu mai vizeaza asimilarea de
catre elevi a unor sisteme de cunostinte din diferite domenii ale cunoasterii, prin studiere monodisciplinara, ci pre-
ponderent inzestrarea lor, prin invatare de tip integrat, cu ansambluri de competente functionale, care sa favorizeze
transferul si mobilizarea cunostintelor in vederea accentuarii dimensiunii actionale a instruirii.
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Rezumat: Articolul este un studiu eseistic asupra
rezultatelor observarii, studiilor de caz si cercetarii literaturii
de specialitate, in cadrul celei de a XII-a editie a scolii de vara
de la Universitatea “Elena Grzegorzewska” din Varsovia,
§ Viorica GORAS-POSTICA initiata si coordonata de Catedra UNESCO “Janusz Korczak”,
in baza unui proiect UNESCO. Tematica cercetarilor prezentate

. hab., prof. Y T si discutate, precum i a activitatilor de instruire este legatd de
cinRMoldova asigurarea egalitatii de gen si a egalitatii copiilor prin discursul
liberal si conservativ, cu implicatii sociale si lingvistice. Referintele specifice la bunele practici scolare din contextul actual polonez,
dar §i la problemele cu care se confruntd cercetarea pedagogicd, provoaca cititorul sa descopere unele aspecte problematice si sa
isi extinda orizontul §i perspectivele de abordare a subiectelor analizate de autoare.

Cuvinte-cheie: interculturalitate, educatie, cercetare calitativa, context polonez, copii, profesori, discurs, drepturi egale.

Abstract: The article represents an essay study on the results of observation, case studies and literature review held at the
12th Summer School at the Elena Grzegorzewska University in Warsaw, initiated and coordinated by the UNESCO Janusz
Korczak Chair based on a UNESCO project. The research presented and discussed at the summer school, as well as the training
activities were related to ensuring gender equality and children’s equality through liberal and conservative discourse, with
social and linguistic implications. The specific references to good school practices in the current Polish context, but also to the
problems facing current pedagogical research challenge the readers of the article to discover some problematic aspects and to
expand their horizon and the perspectives of approach to the themes analyzed by the authors.

Keywords: interculturallity, education, qualitative research, Polish context, children, teachers, speech, equal rights.

INTRODUCERE

Pe parcursul lunii septembrie curent, la Universitatea Elena Grzegorzewska din Varsovia, s-a desfasurat a XII-a
editie a scolii de vara, initiata si coordonata de Catedra UNESCO Janusz Korczak, in colaborare cu Catedra de
Pedagogie Sociala a Institutului de Cercetari Educationale, reprezentatd de dr. Anna Odrowaz-Coates [4]. Astfel,
profesori universitari $i membri ai unor ONG-uri din sfera pedagogiei, psihologiei, sociologiei si jurisprudentei,
preocupati de respectarea drepturilor copiilor si de echitatea de gen, din: Albania, Argentina, Australia, Iran, Ma-
rea Britanie, Moldova, Nigeria, Pakistan, Polonia, Rusia, SUA, Turcia si Ucraina, au studiat, in mod aprofundat,
istoria, cultura si civilizatia poloneza, pe de o parte, dar si au realizat investigatii complexe individuale si de grup
pe diverse tematici de interes social major, pe de alta parte. Universitatea este un hub/spatiu comun de lucru al
influentei pedagogice a lui Janusz Korczak si al Mariei Grzegorzewska (savanti si practicieni de renume pentru
problemele internationale ale drepturilor omului si ale copiilor). Din 2006, peste 120 de doctoranzi, cercetatori
post-doctoranzi si academicieni din 30 de tari din intreaga lume au participat in proiecte similare. Cercetarea
educationala calitativa prin analiza criticd a discursului liberal si conservativ, din punctul de vedere al respec-
tarii drepturilor copilului si al femeilor, a fost genericul programului de instruire §i de schimb de experienta




academica in care ne-am incadrat. Prezenta expertilor
internationali de la institutii de prestigiu ne-a deschis
perspective interesante in evolutia cercetarii educati-
onale privind metodele calitative, prin interferente cu
alte domenii sociale.

METODOLOGIE

Metodele aplicate in cercetarea calitativa in cauza
s-au axat pe studiul literaturii de referinta, pe observare
si pe studiul de caz, insotite de analiza critica a discur-
surilor publice si stiintifice ale actorilor educationali.
Contextul polonez investigat din perspectiva unui
actor din afara tarii si referintele evidentiate reprezinta
cateva generalizari secventiale, de maniera subiectiva,
a impactului imediat al vizitei de studiu.

CERCETARE CALITATIVA

Referinte pe marginea mostenirii spirituale lasatdi
de Janusz Korczak. Patronul spiritual al activitatilor
acestei editii a scolii de vara a fost celebrul Janusz
Korczak, numele real — Henryk Goldszmit (1878/797-
1942), ”batranul doctor” polonez de origine evreiasca,
care a predat in aceastd universitate si a marcat in
mod substantial evolutia pedagogiei poloneze, dar i a
celei mondiale, in egala masura. Fiind medic pediatru
de profesie, dar si educator, scriitor, activist social,
el a ldsat o mostenire spirituala inedita, apreciata de
practicieni si de mari pedagogi ai lumii, inclusiv de
catre contemporanii sai J. Piaget, N.K. Krupskaia
etc. Retinem concluzia lui Piaget, dupa ce a vizitat
orfelinatul condus de Korczak: ”Acest om minunat
a avut curajul de a-si pune toatd increderea in copiii
si adolescentii de care avea grija, ajungand pana in
punctul in care le-a incredintat problema educatiei,
insarcinandu-i cu cele mai grele probleme, care cer
mari responsabilitati” (citat dupa Wikipedia). Korczak
a fost un pedagog inovator si autorul unor publicatii
despre teoria si practica educationala. A publicat 24
de carti, amintim doar cateva: Cum sa iubesti un copil
(1920), Regele Macius I (1923), Cand voi fi iardsi mic
(1925), Regulile vietii (1930), peste 1400 de articole
in peste 100 de editii din vremea lui. Este recunoscut
ca un precursor al drepturilor copiilor si un aparator al
egalitatii intre copii, mai ales prin cartea sa, publicatd in
1928, Respectarea dreptului copilului, ulterior tradusa
si editata in mai multe limbi. In calitate de director al
unui orfelinat, a initiat, printre altele, un tribunal al
copiilor, in care ei Insisi aveau libertatea sa isi rezolve
propriile probleme; li se permitea, de asemenea, sa
depuna plangeri la adresa profesorilor etc. Elemente-
le-cheie ale filosofiei educationale a lui Korczak erau
urmatoarele: respingerea violentei — fizica, verbala, ve-
nita din partea cuiva mai 1n varstd sau cu o pozitie mai
inalta; ideea de interactiune educationald intre adulti
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si copii, care a dus la largirea spectrului pedagogiei
clasice; convingerea ca un copil este o fiintd umana la
fel ca un adult; principiul conform céruia procesul edu-
cational ar trebui sa ia In considerare individualitatea
fiecarui copil in parte; credinta ca un copil este cel mai
in masurd sa spuna care ii sunt nevoile, aspiratiile si
emotiile, deci are dreptul la propriile opinii, care trebuie
luate in calcul de adulti; a oferi unui copil dreptul la
respect, ignoranta, esec, intimitate, la propriile opinii gi
la proprietate; recunoasterea procesului de dezvoltare
a copilului drept o munca foarte grea [Cf. 3].

Foarte multe dintre referintele lui Korczak au deve-
nit clasice, citdm doar cateva dintre ele, disponibile in
traduceri autorizate: ”Un copil intelege si rationalizeaza
asemenea unui adult — doar ca nu beneficiaza de acelasi
bagaj de experiente.”; ”Lasa-1 sa traiasca din plin bucuria
diminetii §i sd priveasca inainte cu incredere. Asa vrea
copilul sa vada lucrurile. Nu-i pare rau de timpul in care
ascultd o poveste, std de vorba cu un caine, prinde o
minge, priveste atent o imagine, caligrafiaza o singura
litera — facand toate acestea cu mare placere. Dreptatea
este de partea copilului.”’; ”Nu astepta copilul tdu si fie
la fel ca tine sau asa cum iti doresti. Ajuta-l sa devina
el insusi, dar nu copia ta.”

Toti cei prezenti au consimtit asupra actualitatii
pedagogiei lui Korczak si au impartasit mai multe
experiente de valorificare a ideilor sale in sisteme
totalitare, cu atentate vizibile la drepturile copiilor si
ale femeilor, precum cele din Iran, Turcia, Nigeria sau
Argentina.

Despre interferentele culturale ale evreilor cu
polonezii. Vizitand muzeul lui Korczak, mergand pe
urmele lui, cu pietate pastrate i renovate de imensa
Varsovie, i-am admirat mostenirea, care s-a infiltrat
solid in cultura si civilizatia poloneza. Cele mai cu-
prinzatoare valorificari ale tezaurului sau spiritual se
regdsesc la marele muzeu al evreilor POLIN, o insti-
tutie uriasa, la propriu si la figurat, care a fost o mare
provocare pentru muzeografii, oamenii de stiinta, stu-
dentii si politicienii dupa caderea comunismului in anul
1989. Complexul muzeal, construit prin mobilizarea
evreilor din toata lumea, cu fonduri colosale, contine
sute de expozitii, majoritatea interactive, zeci de sali
de conferinte, birouri de cercetare, si demonstreaza
ca cei cinci ani $i jumatate de exterminare a evreilor
de cétre Germania nazistd, nu au putut diminua rolul
istoriei de mii de ani a acestui popor. in 2016, muzeul
POLIN a castigat titlul european de Muzeul Anului
(EMYA 2016). Acesta mai este supranumit Louvre-ul
muzeelor evreiesti [Cf. 1].

Atunci cand aborddm, chiar de maniera superfi-
ciala, interculturalitatea Poloniei, fara multe discutii,
pe primul loc se impune milenara cultura evreiasca; in
Varsovia, de exemplu, ”in foarte multe locuri din oras
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cultura si istoria evreiascd rezoneaza cu cea a orasului.
Printre cele mai bune exemple este teatrul evreiesc,
orfelinatele Janusz Korczak si Nozyk Synagogue si
pitoreasca stradd Prozna. Paginile tragice de istorie ale
Varsoviei sunt comemorate in locuri precum Monu-
mentul Eroilor Ghetoului, Umschlagplatz, la resturile
zidului ghetoului de pe strada Sienna si la movila in
memoria Organizatiei de Comemorare a Evreilor. in
perioada interbelica, in Varsovia, evreii detineau nu-
meroase terenuri §i proprietati imobiliare, desfagurau
activitati in comertul cu amanuntul, detineau chiar un
anumit monopol in industria prelucratoare si in do-
meniul exportului. La acest capitol nu este Insa ceva
specific doar contextului polonez, in foarte multe tari
s-a intamplat la fel, colegele din Argentina, de pilda,
ne-au demonstrat in baza de surse stiintifice ca cei mai
multi evrei in perioada celor 2 rdzboaie mondiale au
ajuns 1n Argentina, doar cé criza economicd din tara
nu le-a permis sd puna in valoare de aceeasi maniera
interferentele culturale cu evreii.

Convingerile religioase ale evreilor erau cuprinse
intre iudaismul hasidic ortodox si iudaismul liberal.
Astazi, functioneaza o singura sinagoga ortodoxa/”de
rit vechi”, unde am cunoscut traditii curioase din
practica stravechiului cult mozaic. Scena culturala
evreiascad a fost deosebit de infloritoare in Polonia
interbelica, fiind editate numeroase publicatii $i mai
mult de o sutd de periodice. Scriitori de limba idis au
obtinut recunoastere internationala ca scriitori evrei
clasici, mai ales Isaac Bashevis Singer, acesta a casti-
gat Premiul Nobel pentru Literatura in 1978. Din lista
mare de scriitori, poate mai putin cunoscuti la scara
globald, dar care au avut contributii importante in
evolutia literaturii poloneze, 1-am remarcat pe Julian
Tuwim, tradus la noi 1n literatura pentru copii. Dintre
numerosii savanti evrei de origine poloneza, 1-am reti-
nut pe Ludwik Zamenhof, creatorul limbii esperanto.
Astfel, am descoperit de ce o stradd din Varsovia se
numeste Esperanto. Apropo, am remarcat multiple
trasaturi ale unui oras inteligent: in transportul public,
la statii, in parcuri, printre zecile de persoane tinere,
care stau tintite cu ochii in telefoanele mobile, vei
descoperi neaparat si 2-3 persoane din generatia a
doua cu ochii intr-o carte. Apoi, grija pentru curate-
nia din oras, pentru intretinerea parcurilor uriase si
lupta de veacuri, investitiile enorme pentru restaura-
rea patrimoniului distrus cu salbaticie de purtatorii
celor doua razboaie mondiale. Termenul ,,genocid”
a fost inventat de Rafat Lemkin (1900-1959), un
jurist evreo-polonez. Importante centre de cultura
iudaica, precum principala biblioteca iudaica si In-
stitutul de Studii ITudaice au avut sediul la Varsovia,
dar si numeroase scoli talmudice (Jeszybots), centre
religioase si sinagogi au fost addpostite in cladiri de

inalta calitate arhitecturala. Teatrul idis, de asemenea,
a inflorit; Polonia a avut cincisprezece teatre idis. In
1923, studentii evrei reprezentau in Polonia 62,9%
din studentii la stomatologie, 34% din studentii la
medicina, 29,2% din studentii la filosofie, 24,9%
din studentii la chimie $i 22,1% din studentii la drept
(26% 1n 1929), de la toate universitatile poloneze. S-a
speculat ca un numar atat de disproportionat a fost
cauza probabila a unei reactii adverse a populatiei
poloneze [Apud Wikipedia].

Institutii si nume poloneze celebre, cu impact
educational §i cultural de veacuri. Dintre numeroa-
sele biblioteci publice ale Varsoviei, am ramas foarte
impresionata de Biblioteca Universitara — fondata in
1816, care detine milioane de carti si documente. Este
memorabil designul cladirii, autori M. Budzynski si Z.
Badowski, si cel al gradinii adiacente, autoare I. Ba-
jerska, aceasta din urma fiind una dintre cele mai mari
si mai frumoase gradini de acoperis din Europa, cu o
suprafatd de 10.000 m? i cu plante ce acoperd 5.111
m?. Forfota din silile bibliotecii, miile de cititori m-au
facut invidioasa, cand m-am gandit la salile noastre de
lectura aproape pustii, atat din bibliotecile universitare,
cat si din cele publice.

Compozitorul F. Chopin (1810-1849) este o em-
blema a Poloniei, simti acest lucru imediat ce intri in
aeroportul international din Varsovia, care ii poarta
numele, iar in capitald foarte multe locuri au legatura
cu opera celebrului pianist. Inima compozitorului
se afla inhumata in interiorul Bisericii Sfanta Cruce
din Varsovia. Zilnic, in centrul oragului vechi ii poti
asculta muzica, iar din luna mai pana in septembrie,
langa statuia lui Chopin din parcul regal Baths, se dau
concerte de pian, cu intrare liberd. Asistand la unul
din aceste concerte, am ramas placut surprinsa de ca-
litatea interpretarilor si de publicul numeros, alcatuit
din polonezi, dar si din numerosi turisti strdini, care
ii ascultau muzica intr-o liniste profunda. Intercul-
turalitatea polonezo-franceza a cunoscut o simbioza
geniald in ascensiunea artistica a lui Chopin, in care
pianul devine regele muzicii, inclusiv prin accentele
noi interpretative, prin genurile introduse inspirate din
folclorul slav (mazurka, poloneza, balada etc.), altele
deja existente, care, prin compozitiile compozitorului,
au ajuns pe culmi artistice de neimaginat (sonata, pre-
ludiul, nocturna). Institutul Frederic Chopin si Muzeul
ce 1i poartd numele, ca parte a acestuia, le valorifica si
le popularizeaza in continuare, generatiile tinere pro-
fitand plenar de intreg tezaurul lasat de el si pastrat cu
mare grija, de numeroasele studii inspirate de muzica
sa, admirata pe toate meridianele lumii.

in Varsovia se afl cele mai bune institutii de invata-
mant superior din Polonia, circa o treime din populatia
capitalei fiind studenti, iar 1n capitala sunt 4 universitati,

., nr.4-5 (116-117) [eleideliciai=nvlonie)

Didactica Pro..

DIMENSIUNI INTERCULTURALE IN CONTEXT EDUCATIONAL POLONEZ




paralel cu alte 62 de scoli de invatamant superior, am
remarcat, bineinteles ca doar in Universitatea publica
de tip clasic, cea mai mare din tard si cea care poarta
numele Elenei Grzegorzewska sunt facultati cu profil
pedagogic, intr-o tara cu o populatie de zece ori mai
mare ca a noastra... Desi in ultimul timp a crescut mult
numarul universitatilor private, marea majoritate din
cele publice si-au pastrat o buna reputatie.

Ca studiu de caz absolut deosebit, frecvent abordat
in scoala poloneza, il prezentam pe cel legat de faimoasa
Maria Sklodowska-Curie, savanta poloneza stabilita
in Franta, singura care a primit doud premii Nobel in
doua domenii stiintifice diferite (fizica si chimie). A
introdus in fizica termenul de radioactivitate, fiind recu-
noscuta pentru cercetarile sale in domeniul elementelor
radioactive, al radioactivitatii naturale si al aplicatiilor
acestora in medicina. A fost sotia unui laureat al Premiu-
lui Nobel, fizicianul Pierre Curie, si mama unei laureate
a Premiului Nobel, Iréne Joliot-Curie. Cu exceptia fiicei
Eve Curie (scriitoare), toti descendentii sdi vor urma
cariere stiintifice. Publicatia Time a considerat-o una
dintre cele mai influente savante ale secolului al XX-lea
(Cf. Wikipedia).

La Centrul de Stiintd Copernicus [5], copiii, impre-
und cu parintii si profesorii, sunt implicati in aventuri
deosebite ale cunoasterii stiintifice, vizitand cele peste
450 de expozitii. Ceea ce il deosebeste de alte institutii
asemanatoare este faptul ca echipe mari de oameni de
stiinta din diverse domenii, alaturi de psihologi, cerce-
teaza procesul de investigatie de catre copii si adulti si
elaboreaza diverse studii. Motoul care insoteste miile de
copii care vin zilnic aici §i au abonamente de durata este
sfatul lui A. Einstein, de valoare educationala deosebita:
”Important este s nu incetam sa punem intrebari. Curi-
ozitatea are propriul motiv de a exista”.

Vizite in scolile din Varsovia. Scolile carora le-am
pasit pragul ne-au revelat realitati interesante despre
sistemul educational polonez contemporan. Scoala
Montessori, bunaoara, pastreaza tiparul original al
patronului spiritual al institutiei, adaptat la contextul
tarii, dar inspirandu-se mult si din alte pedagogii. De
exemplu, accentul mare pus pe activitatea individuala
a copilului, preluat de la americani: din cele 6 lectii
saptamanale de limba poloneza — 3 sunt de lucru cu
profesorul impreuna cu Intreaga clasa, iar 3 sunt indi-
viduale, de lucru sub supravegherea acestuia. Or, toate
evaludrile si performantele spre care tinde elevul vor
fi realizate in viata de unul singur, in mare parte, de
aceea este important sa fie obignuit cu aceasta chiar din
clasa intai, demonstrand responsabilitate pentru proces
si rezultatul obtinut. M-am gandit la unii dascali de ai
nostri, care nu au rabdare sa 1i dea copilului macar 10
minute la fiecare lectie sa lucreze de sine statitor. Din
misiunea institutiei, am extras un aspect care poate
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prezenta interes si pentru cultura organizationald a
scolilor de la noi: ”Valoarea superioara pentru institutia
noastrd sunt copiii §i educatia lor, conform canonului
M. Montessori, asa incat s le putem oferi fericire, sa
le dezvoltam increderea in sine, creativitatea i curio-
zitatea In descoperirea lumii, toleranta i deschiderea,
luarea responsabild a deciziilor si alegerea constienta,
aprecierea sarguintei si a gandirii ordonate” [6]. Am
apreciat si importanta acordata colaborarii cu parintii,
profesorii fiind instruiti iIn mod particular sa le ofere
ajutor acestora. In fiecare clasa, pe peretele din fata,
alaturi de crucifix, se afla stema si drapelul tarii, iar
copiii, tinandu-se de méini, in cerc, spun rugiciunea
de dimineata. Echipa de profesori este preocupata de
problema de a face tot posibilul ca scoala sa devind mai
buna, inclusiv prin apropierea atmosferei de aici de cea
din familie, canapelele de pe coridoare si din silile de
clasa, covorasele din fiecare clas, spatiile foarte colo-
rate si diverse contribuie la sporirea atractivitatii scolii.
Multe obiecte de acasa, care sunt deseori nefolosite,
profesorul le aduce in clasa si ele devin nu doar decor,
ci si materiale didactice, Incepand cu diverse piese de
vesela, in care se depoziteaza fige, colectii de materiale,
si terminand cu vaze de flori, acvarii etc. Aici si In
celelalte scoli, la fiecare etaj, am remarcat cate o sala
de clasa frumos amenajata pentru odihna §i recreerea
copiilor. Am intrebat in mod special daca profesorii fac
plan individual pentru fiecare copil cu CES, in fiecare
clasa erau cate 2-3 —mi s-a raspuns categoric ca nu fac,
doar 1i ajutd in mod particular la lectii, in scoald fiind
specialisti (logopezi, kinetoterapeuti, psihologi), care
au anumite activitati/ore doar cu ei. Cadrele didactice
tinere, destul de numeroase in toate scolile vizitate,
ne-au raspuns ca sunt motivate de salariul mai mare sa
munceasca 1n aceste institutii, dar si de numarul mic
de copii in clasd, inclusiv de conditiile foarte bune de
munca si de atmosfera prietenoasa.

Scoala evreiascd din Varsovia [7] face parte din
reteaua europeana a profesorilor si elevilor din scolile
evreiesti, cunoscuti fiind cu scolile evreiesti de la noi.
Impresioneaza aici nu doar grija mare pentru copii (evrei
si polonezi deopotriva), dar si pentru profesori, numiti
”supereroii nostri”, care ajuta s creasca generatii tinere
de copii educati, inspirati din cultura milenara evreias-
ca. Am asistat la sarbatoarea comuna a profesorilor §i
copiilor care anticipeaza Sabatul si am cunoscut cum se
citeste si se comenteaza un fragment din Tora/manualul
de pedagogie iudaici: se spune rugiciunea impreuna,
se canta si se serveste o masa festiva. A fost de data
aceasta o rugaciune speciala pentru pace, explicandu-se
contextul Varsoviei care a fost distrusa aproape complet
in anii negri ai istorie, cdnd milioane de evrei au fost
ucisi sau au suferit.

Institutia publica vizitatd, STO MA Bemovie [8], o
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scoala generald de sector (cl. V-I1X), de la periferia
capitalei, ne-a surprins prin dotarea tehnica si, in
general, materiala foarte buna. in fiecare clasa este
proiector, laptop (pe masa profesorului) si tabla in-
teractiva functionald. Catalogul electronic a devenit
un lucru obisnuit de mai multi ani. Am asistat la 3
lectii — de limba poloneza, de limba engleza si de
limba germana, urmarind interactiunea prietenoasa
a profesorului cu elevii, in baza manualului digital,
prin care se proiecta fiecare pagina si elevii lucrau cu
interes. Profesoara de germana a lucrat cu telefoanele
mobile si elevii au produs material didactic digital
original. Nu pot sad afirm ca performantele copiilor
din clasele V-VII — pe care i-am observat — erau foarte
mari sau ca la lectie s-au utilizat mai multe metode
interactive, dar colaborarea deschisa cu profesorul
le stimula Increderea si dorinta de participare la ore.
Curédtenia din scoald le permitea copiilor sa stea la
recreatii pe podea si sd astepte profesorul, pentru a
intra acompaniat de el in sala de clasa dupa sunet, si
acesta din urma foarte diferit, alcatuit din fragmente
de melodii celebre.

Secvente analitice de la Congresul Asociatiei
Pedagogilor din Polonia. Participarea la Congresul
Asociatiei Pedagogilor Polonezi a fost un avantaj
sensibil pentru noi, de care am profitat prin inva-
tarea experientiald, insotitd de observarile ghidate.
La sesiunea plenard am ascultat doud discursuri,
unul prezentat de prof. B. Sliwerski de la Universi-
tatea din Lodz [9] — Despre maturitatea §i pasiunea
tinerilor cercetdtori, iar a doua prezentare a fost
propusa on-line si realizatd de prof. I. Gogolin, de
la Universitatea din Hamburg, Germania [10] — Ce
inseamna a publica la nivel international. Insistam 1n
continuare asupra catorva puncte-cheie din discursul
stiintific al profesorului polonez, care a argumentat
in mod original de ce pasiunea pentru cercetare §i
pentru a descoperi adevarul stiintific este o conditie
importanta de ascensiune a tanarului cercetator, dar si
de mentinere in domeniu. Exemplele interesante din
cariera sa stiintifica au scos in evidenta si necesitatea
relationarii cu alti cercetdtori, dar si cu practica. Au
fost descrise doua strategii de activitate si evolutie a
tinerilor cercetatori, fiind insotite de ilustratii prac-
tice: I) socratica, bazatd pe intrebarile: De ce imi
trebuie mie si celorlalti sd fac asta? Pentru ce/pentru
cine fac cercetarea?; 11) prometeica, bazata pe re-
zolvarea de probleme, prin lupta, sacrificiu si efort,
deseori foarte mare, care te poate depasi in conditii
comune. S-a motivat, de asemenea, de ce pedagogul
umanist este idealul sau, adica acel Om care opteaza
pentru respectarea drepturilor si demnitatii copiilor si
ale profesorilor din fiecare scoald. Deoarece stiintele
sociale sunt usor vulnerabile fata de diverse ideologii,

tinerii cercetétori si toti ceilalti au fost indemnati sa
se fereasca de ideologii denigratoare, periculoase, de
declaratii goale, nefondate, de limbajul de lemn so-
fisticat si neclar cititorului pentru care scriu. Deseori,
teoria pedagogica nu este suficienta pentru a produce
schimbari sociale, dar mai multe cercetari de analiza
a documentelor educationale, a literaturii stiintifice,
de promovare a bunelor practici pot contribui in mod
sensibil la aceasta. Dorinta savantului exprimata in
final, la acest forum, a fost cea de a contribui cu
eforturi conjugate la fortificarea potentialului tine-
rilor cercetatori prin incurajarea gandirii critice, a
dialogului si a parteneriatului dintre diferite generatii
de cercetatori.

Profesorul de la Universitatea din Hamburg a in-
sistat asupra unor obstacole §i capcane in publicarea
articolelor stiintifice la nivel international, a eviden-
tiat importanta indicatorilor de calitate, in conditiile
in care comunicarea stiintifica devine tot mai extinsa
si mecanismul de control al calitatii cunostintelor pro-
puse se confruntd nu doar cu impedimente economice.
In stiintele sociale, a aparut o noud teorie — new public
management, care se ocupa de promovarea indicatori-
lor de calitate ale studiilor publicate, elaborati intr-un
proiect international amplu in anii 2008-2011 [11],
care a vizat si educarea competentei antreprenoriale
la cercetitori, deoarece publicatiile cotate reclama
fonduri semnificative. Valorile-cheie ale libertatii
academice — libertatea, adevarul, progresul, binele
comun — raman valabile, aceleasi enuntate inca de
Einstein. In industria internationala a publicarii sunt
reviste foarte diferite ca statut si continut, evaluate
dupa diferite criterii, cel mai cunoscut fiind The Jour-
nal Impact Factor(JIF). Cu privire la limbile in care
apar publicatiile internationale, situatia este complet
dezechilibrata: marea majoritate fiind in engleza si
cu mult mai putine in franceza, germana sau rusa.
Extinderea practicilor de publicare impune si relati-
onarea publicatiilor nationale cu cele internationale.
Am fost atentionati asupra revistelor cu statut dubios,
care promoveaza si pseudovalorile stiintifice (fake
science), unele mai mari fiind din Turcia sau India.
Promovarea integritatii in procesul de cercetare si de
publicare, bazata pe etica academica si pe respectarea
indicatorilor de calitate [12], sunt de un real folos
si urmeaza a fi reiteratd in mod insistent in mediile
academice.

Prezentarile pe sectiuni au fost coordonate de
personalitati notorii, care, dupa ce au ascultat toti
participantii, doritorii i intrebarile din partea audi-
entei a oferit propriile comentarii, sugestii la fiecare
comunicare. Noi am prezentat introducerea in cerce-
tarea Educatia multilingva in Moldova: aspecte con-
troversate, care va fi publicatd curdnd, comentariul
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expertului s-a axat pe importanta contributiei ONG-
urilor in dezvoltarea educatiei, iar exemplul C.E. PRO
DIDACTICA a fost apreciat ca unul valoros. Prof.
C. Galvin, de la Colegiul Universitatii Dublin [13],
moderatorul sectiunii noastre, a facilitat dupa-amiaza
atelierul 4 face o cercetare educationala, valorificand
expunerile din sectiuni si experienta participantilor.
Motoul discursului a fost unul poetic: ”Pentru mine,
fiecare proiect de cercetare este o caldtorie mentala
de aur” (S. Delamont) si a intrigat publicul printr-un
PPT clasic, foarte colorat si divers structurat, cu pri-
vire la designul cercetarii calitative si a metodologiei
aferente. De asemenea, din start s-a pus accentul pe
necesitatea dezbaterilor publice asupra rezultatelor
cercetdrii, or, sustinea profesorul, nu are sens sa faci
o cercetare, daca nu o impartagesti si dezbati cu alti
cercetatori si beneficiari ai ei. Aici m-am gandit la
parerea unui coleg din primii mei ani de cercetare,
care Imi zicea sa nu depun supraefort in a scrie ca la
noi “oricum, nimeni nu citeste”?! Bine cunoscutul
clip promotional Cirque de soleil al trupei italiene
ALEGRIA [14] a servit ca ilustratie pentru efortul
urias necesar intr-o cercetare, pregatirea foarte buna
si pasiunea, iar ulterior — mesajul foarte clar transmis,
comunicare explicitd a rezultatelor, care, in ultima
instantd, inseamna arta. O cercetare calitativa este cu,
despre si pentru oameni, desi astdzi ne aflam cu totii
sub tirania tehnologiei. Metodologia corecta este un
garant al cercetarii reusite, iar pozitionarea autorului
poate fi pozitiva sau negativa, pozitivul predomina,
fiind directionat de onestitate, sinceritate si incre-
dere. Referintele teoretice intr-o cercetare sunt ca
niste lentile, care deschid ochii cititorului catre noile
cunostinte. O cercetare calitativa nu are nevoie de
ipoteze, se bazeaza pe intrebari, iar pentru o intelegere
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mai buna, acestea trebuie sa fie tridimensionale, cu
privire la oameni, context si sistem. Incheierea a fost
una comicd, facandu-se referintd la faptul ca multi
incep cercetarea i mai putini ajung la final, asa cum
iepurasul lupta pentru viata prin fugd, si doctorandul
poate fi salvat doar prin efectuarea cercetarii la timp,
altfel, pe buna dreptate, o cercetare stiintifica substan-
tiald nu mai are capait, dar, totusi, 1i punem punct la
un anumit nivel.

CONCLUZII

In incheiere, apreciem in mod deosebit impactul
evenimentelor analizate asupra participantilor si ne
exprimam convingerea cu privire la valorificarea
multidimensionald a lectiilor Insugite prin cercetarile
ulterioare efectuate de acestia si prin cunostintele
create si diseminate la nivel national si international.
Or, asa cum mostenirea spirituald a lui J. Korczak este
actuala si la mai bine de 80 de ani, in aceastd epoca
accelerata, si cercetarile in domeniul stiintelor realizate
in numele copilului, pentru o scoald mai buna, trebuie
s prolifereze si s serveasca umanitatea o perioada
cat mai Indelungata. Or, respectul pentru copil, in
viziunea batranului doctor, insemna respect pentru
putina cunoastere de sine, respect pentru munca de
acumulare a cunostintelor, respect pentru esecuri si
lacrimi, respect pentru propriettile si bugetul sau, res-
pect pentru secretele sale si pentru dilemele cu care se
confruntd In munca grea de crestere, respect pentru ora
curentd, pentru ziua de astazi a copilului...” [2, p. 37].
Discursul nostru din studiul dat este unul liberal, care
comportd deschideri spre varii perspective si tratari,
dar care respecta dedicarea, pe de o parte, rigoarea si
etica stiintifica, pe de alta parte.
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Rezumat: Articolul de fata propune asocierea problema-
ticii comunicarii cu sfera teatrului, in incercarea de a ilustra
posibilitatea i oportunitatea abordarii lor la varsta scolara
micd. Particularizand, comunicarea-autocunoastere si comu-
nicarea-cunoastere (diferentiate, in literatura de specialitate,

de comunicarea-relationare/cooperare/impartdsire etc.) vor fi exemplificate prin raportare la diferite arii curriculare si in asociere

cu valorificarea de tehnici subsumate universului teatrului.

Cuvinte-cheie: comunicare, autocunoastere, cunoastere, teatru, varsta scolard micd.

Abstract: This article proposes to associate the problem of communication with school drama, in an attempt to illustrate the

possibility and opportunity of approaching them at the primary school age. Specifically, the communication-self-knowledge and
the communication-knowledge (differentiated, in specialized literature, from communication-relationship/cooperation/sharing
etc.) will be exemplified by references to various curricular areas and in association with the use of techniques belonging to

the world of drama.

Keywords: communication, self-knowledge, knowledge, drama, primary school age.

INTRODUCERE

Comunicarea, cu multiplele ei valente, constituie
0 provocare permanenta a relationarii cu interlocutori
de diferite varste. Situatia de comunicare, contextul,
subiectivitatea, intersubiectivitatea, entitatea locutori-
ald si cea interlocutoriald, stilul comunicativ, tipul de
ascultator, feedback-ul, orizontul de asteptare, scopul
actului comunicativ, raportarea la eventuale blocaje/fac-
tori perturbatori etc. se constituie in tot atitea variabile
care presupun — in vederea optimizarii acestei realitati
complexe — analize, adaptari/redimensionari, exersari
permanente. Pe aceasta directie se inscrie si demersul
descris 1n articolul de fata, care isi propune ancorarea
(particularizantd) a doud dintre valentele comunicarii
— comunicarea-autocunoastere §i comunicarea-cunoastere
—1n specificul pregatirii interlocutorului de varsta scolara
micd pentru a face fata provocarilor pe care le presupune
implicarea intr-un act comunicativ. Solutia este vazuta,

aici (fara a exclude alte modalitati cu potential didactic,
teoretizate si exemplificate in literatura de specialitate),
ca venind din sfera teatrului si a valorificarii diverselor
tehnici subsumate acesteia — ca ilustrari/exemplificari
ale instantelor locutoriale, ale relatiilor dintre acestea, ale
manierei de adaptare (prin exercitiu, joc, improvizatie) la
variabilele unui anumit context relational si comunicativ
(dat, creat sau recreat/reconstituit).

COMUNICAREA-AUTOCUNOASTERE S$1
COMUNICAREA-CUNOASTERE: REPERE
ASOCIATE SFEREI TEATRULUI

Problematica generald a comunicarii este prezenta-
ta, in principiu, in lucrarile de specialitate, nu doar ca
teorie cu multiple subteme coroborate, ci si in spectrul
necesitatii, al utilitatii in varii contexte, cu particulari-
zari multiple, dar si cu axiome care subliniaza aspecte
precum: (a) importanta, in aceasta sfera, a relationarii,




a interactiunii — concretizate, la nivel conversational,
in ,interventiile alternative emitator/receptor” [8, p.
57], considerandu-se ca ,,abilitatile de interactiune sunt
vitale” [10, p. 1] si c4, ,,dacd actiunile comunicatorilor
nu se conjuga in interactiuni, este imposibil sa se ajun-
ga la o comunicare reusitd” [5, p. 69]; (b) finalitatile
pozitive evidente ale implicarii intr-un act comunicativ
optim, 1n conditiile 1n care ,,abilitatile de comunicare
sunt cruciale pentru ca indivizii sa aiba succes in toate
aspectele vietii” [12, p. 6].

Alaturi de comunicarea perceputa ca relatie, inter-
actiune, impartasire, proces, produs etc. [6], comunica-
rea-cunoastere $i comunicarea-autocunoastere reflecta
raportul locutor — interlocutor, ilustrat printr-o serie de
sub-raporturi particulare de tipul: (a) Eu — Tu, presu-
punand: asumarea succesiva a instantei locutoriale si a
instantei interlocutoriale, cu respectarea — in varianta
optima a unui act comunicativ — a regulilor de disciplini a
comunicarii); deschiderea, pe de o parte, catre cunoasterea
lui,, Tu” (ce stiu despre el/ea, ce mi-ar folosi sa stiu in plus
pentru ca mesajul meu sa fie eficient, ce spune despre el/ea
feedback-ul pe care mi-1 da etc.) si, pe de alta parte, catre
autocunoastere (prin raportare la,,Tu”’: cum comunic aici
si acum, ce simt, cum ma simt, ce elemente verbale, non-
verbale si paraverbale aleg in construirea si transmiterea
mesajului, ce imi spun acestea despre mine etc.); (b) Eu
— Voi, implicand cunoasterea interlocutorilor 1n calitatea
lor de grup, dar si (cel putin) a anumitor interlocutori,
respectiv autocunoasterea (aici, cu accent preponderent
pe caracteristicile comportamentului meu comunicativ
in fata unui grup de persoane); (c) Eu — Celalalt/Ceilalti,
demonstrand (sau nu) interesul atat pentru cunoasterea
realitatii umane asociate sau tangentiale contextului
comunicativ respectiv (Intr-o discutie, de exemplu, des-
pre membrii familiei, despre cunoscuti/prieteni, despre
politicieni etc.), cat si pentru constientizarea/intelegerea
manierei personale de raportare a locutorului la aceasta
realitate; (d) Eu— Eu, reprezentand, prin excelenta, comu-
nicarea-autocunoastere (inclusiv prin analiza Eului intim
si a celui social) si implicatiile ei pentru devenirea/traseul
de comunicator a/al unei persoane.

Nuantand, comunicarea implica autocunoastere, in
masura n care ,,comunicarea cu semenii ne ajutd in a ne
stabili o identitate (in raport cu acestia)” [4, p. 30], iInane
asuma roluri subsumate persoanei ca intreg (eu-fiu/fiica,
eu-prieten/prietend, eu — sot/sotie, eu — profesor/profe-
soard, eu — gazda/musafir, eu — necunoscut/necunoscuta
etc.); practic, fiecare dintre aceste roluri spune ceva
despre propria persoana si constientizarea propriului
comportament comunicativ in varii contexte presupune
autocunoastere si, implicit, posibilitatea optimizarii
stilului de relationare si comunicare.

In manierd similara, comunicarea implici — in di-
feritele contexte (de tip familial, amical, profesional,
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cultural, politic etc.) pe care le presupune interactiunea
umana — cunoastere, in conditiile in care ,,fiecare persoa-
na 1si poate dezvolta o intelegere pentru (a) celuilalt” [3,
p. 77]. Deschiderea catre cunoasterea interlocutorului/
interlocutorilor si a multiplelor variabile ale unei situatii
de comunicare se constituie in premisa necesara a adap-
tarii mesajului si a stilului comunicativ al locutorului la
fiecare dintre aceste variabile personale, interpersonale,
temporale, spatiale, cauzale etc.

In plus, pe linia comunicarii-cunoastere si a comuni-
carii-autocunoastere se plaseaza si majoritatea finalita-
tilor subsumate comunicarii; de exemplu, ca ,,obiective
ale comunicdrii interpersonale” sunt enumerate: ,,a)
persuadarea (...) interlocutorului; b) autocunoasterea
(...); ¢) descoperirea lumii exterioare (...); d) stabili-
rea si mentinerea de relatii semnificative cu alte fiinte
umane” [9, p. 76], respectiv, intr-o altd interpretare: ,,1)
manifestarea personalitatii proprii, determinarea unui
concept de sine convenabil si cultivarea stimei de sine; 2)
satisfacerea unei nevoi in raport cu semenii (...); 3) im-
bunatatirea performantei comunicative (...); 4) probarea
folosirii corecte a codului, prin intermediul controlului
intersubiectiv; 5) construirea unei versiuni cat mai fidele
a realitatii (...); 6) integrarea Intr-un grup social” [5, p.
69]. Particularizand, in plan didactic eficienta “’se tra-
duce” in implicarea activa a copiilor/elevilor/studentilor
in actul comunicativ, presupunand atat o angajare cu
toate fortele (... lor) intelectuale si afective in procesul
receptarii” [9, p. 148], un raport bijectiv locutor — inter-
locutor, raportat la ,,agteptarile ambilor termeni ai relatiei
implicate in activitatea didactica si nu in mod unilateral”
[9, p. 147], cat si crearea unui ,,comportament adecvat
fiecarui context situational, apeland la un stil sau stiluri
diferite pentru a-si construi mesajul” [2, p. 89].

Avand 1n vedere, pe de o parte, implicatiile comu-
nicdrii-cunoastere si ale comunicarii-autocunoastere
si acceptiunea conform careia ,,orice comunicare are
emotia ca element-cheie” [10, p. 3] si, pe de alta par-
te, necesitatea exersarii, de catre copii (si nu numai),
a discriminarii diferitelor tipuri de comportamente
comunicative, a decodarii si utilizarii lor contextuale
optime (a se vedea, de exemplu, dificultatea frecven-
ta de a distinge ,,un comportament expresiv de unul
instrumental. De pilda, surasul cuiva poate fi o simpla
manifestare involuntara a starii sale afective, dar si un
mijloc de influentare a comportamentelor celorlalti” [5,
p. 20], solutii pentru atingerea obiectivelor mentionate
supra, respectiv pentru optimizarea actului comunica-
tiv, in general, si a celui didactic, in particular, vin/sunt
aduse frecvent, atat in studiile de specialitate, cét si in
practica de la catedrd, din universul teatrului. Astfel,
este subliniata ideea ca ,,importanta teatrului nu con-
std numai in placerea pe care el o poate oferi copiilor
actori sau publicului spectator, ci si in rolul pe care il
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are in planul dezvoltarii personale” [11, p. 98]. Sub-
ordonandu-se comunicarii-cunoastere — prin ,,analiza
personajelor, (care) ajuta la intelegerea celorlalti” [7, p.
41] — si comunicarii-autocunoastere — prin “intelegerea
si exprimarea trdirilor personale (emotii $i sentimente),
(... favorizand) cunoasterea de sine, prin descoperirea
talentelor si exprimarea personalitatii lor” [7, p. 72],
valorificarea teatrului in educatie, in general, si in sfera
comunicarii, in special, nu poate fi decat benefica, in-
diferent de vérsta celor implicati. In cazul copiilor de
varsta scolard mica (vizati, aici, cu precadere), cu atat
mai mult cu cat jocul actoricesc (decodat sau interpre-
tat) poate fi asimilat jocului in sine, inclinatiei naturale
catre ludic. Practic, prin teatru, ,,copilul poate fi pregatit
pentru a se adapta diferitelor situatii din viata de zi cu
zi, 131 poate Imbunatati competentele de comunicare
verbald si nonverbald, empatia si toleranta” [11, p. 100].
Daca, de exemplu, ,,vorbirea in public este, de obicei,
aproape de varful oricarei liste de activitati care displac
majoritatii indivizilor sau de care acestora le este teama
sau le evita” [12, p. 1], o solutie pentru a preveni sau
depasi un astfel de blocaj poate consta in exersarea unora
dintre tehnicile teatrale, in folosirea unei masti, a unei
marionete etc. (In maniera similara, este exemplificata,
de altfel, si formarea comunicatorilor din mediul de
afaceri [10] 1n stilul in care sunt pregatiti actorii pentru
punerea 1n scend a unei piese de teatru).

Desi teatrul reflecta o ,,situatie atipica” [1, p. 72] de
comunicare, in cadrul careia comunicatori sunt nu numai
actorii, ci si elementele “care tin de arhitectura scenica”
[1, p. 72], el faciliteaza ,,dezvaluirea fiintei umane”
[1, p. 74] si, implicit, cunoasterea si autocunoagterea
inclusiv in plan comunicativ. Mergand pe aceeasi linie
a particularizarilor care pot fi ancorate, ulterior, in sfera
educdrii scolarilor mici, sunt de remarcat mijloacele
expresive ale comunicarii-teatru: ,,cele care {in mai de-
graba de corp, de miscare, si aici avem mimica, postura
si cele care tin de vorbire, adica intonatia, cuvantul” [1,
p. 84], coroborate intr-o constructie ,,de tip narativ”’ a
,,limbajului artei actorului”, in conditiile n care se con-
siderd ca, in teatru, ,,enunturile sau propozitiile frazelor
imbina elemente mentale, verbale, gestuale si afective
in mod narativ” [1, p. 89]. Toate acestea sunt elemente
care se pot constitui in premise ale educarii copiilor (si
nu numai) n vederea eficientizarii comunicarii, (si) prin
valorificarea tehnicilor teatrale.

ILUSTRARI ALE VALORIFICARII TEATRULUI,
CA ANCORA COMUNICATIVA, LA VARSTA
SCOLARA MICA
Activitatile derulate, in cadru institutional, la nive-
lul invatamantului primar se subsumeaza, in Romania,
programelor in vigoare la discipline de invatamant pre-
cum: Comunicare in limba romdna/Limba si literatura

romadnd, Limba moderna, Dezvoltare personald, Joc
si miscare, Muzica i migcare, Educatie fizica, Istorie,
Arte vizuale §i abilitati practice etc.; le-am enumerat
aici pe cele care, cel putin la un prim nivel de analiza,
pot implica valorificarea teatrului si a tehnicilor teatrale
in asociere cu diversele valente ale comunicarii verbale,
nonverbale si paraverbale. Corelatia teatru — comunicare
poate fi, asadar, ilustrata cu precadere in sfera urmatoa-
relor arii curriculare:

(a) Limba §i comunicare — prin dramatizari ale unor
texte literare In limba romana sau in limba straina studiata,
prin punerea in scena a unor scenete, prin exercitii de dictie,
de folosire exclusiva a nonverbalului — de exemplu, Mim,
Oglinda sentimentelor etc., prin jocuri cu dominanta para-
verbald — Telecomanda uriasa/Sonorul... sus/jos etc.; prin
jocuri de rol, implicand comunicarea-cunoastere (a rolului
interlocutorului si a caracteristicilor acestuia, a variabile-
lor unei situatii de comunicare date, create sau recreate)
si comunicarea-autocunoastere (din perspectiva analizei
personale a manierei de raportare la un anumit rol);

(b) Om si societate — prin jocuri de rol care sa recre-
eze situatii cu potential conflictual si solutiile aferente,
prin exercitii de improvizatie pornind de la elemente
concrete date: un moment din zi, o intamplare istorica,
un obiect folosit inedit, o forma de relief re-/supra-di-
mensionata etc.; prin punerea in scend a unei parabo-
le — cu eventuala adaptare a replicilor personajelor la
specificul comunicarii in contemporaneitate (inclusiv
prin trimiteri catre sfera tehnologiei);

(¢) Educatie fizica, sport §i sandtate — prin can-
tece-joc si recitative-numaratori asociate anumitor
migcari ritmice, puse in corelatie cu particularitati ale
unor personaje indragite de catre copii: roboti, eroi din
spatiu, vietuitoare reale sau imaginare etc.; prin mis-
cari de dans valorificabile in cadrul unui spectacol de
teatru si prin asocierea acestora cu starile transmise de
catre personaje; prin exercitii de improvizatie care au
ca punct de plecare elemente fizice date (de exemplu,
mersul piticului, topaitul unei vrabiute etc.) si crearea
de mini-scenete pe baza acestora etc.;

(d) Arte, Tehnologii — prin crearea de elemente de
decor valorificabile in cadrul spectacolului de teatru si
prin prezentarea orald a acestora folosind tehnici verbale
persuasive si asocieri cu sfera personajelor si a actiunii
ilustrate prin piesa de teatru, prin asocierea unor replici/
caracteristici de personaje/actiuni cu secvente sonore
— zgomote din natura, sunete produse de vietuitoare,
melodii etc.; prin crearea de afige/fluturasi de prezentare
a spectacolului clasei (texte nonverbale presupunand si
exersarea tehnicilor persuasive de comunicare) etc.;

(e) Consiliere si orientare — prin exercitii i jocuri
presupunand exteriorizarea si recunoasterea/decodarea/
interpretarea de emotii/stéri, prin apelul la tehnici teatra-
le verbale, nonverbale si paraverbale si la utilizarea de
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masti, marionete, papusi pe deget, efecte sonore etc.

Abordari creative pot releva, desigur, dar cu o frec-
venta mai mica, utilitatea valorificarii tehnicilor teatrale
si in (vederea optimizarii unor) acte comunicative
subsumate ariei curriculare Matematica si stiinte ale
naturii (de exemplu, prin jocuri de rol care sa implice
folosirea numeratiei si a calculului alaturi de formule de
adresare, de salut, persuasive, gesturi, mimica, intonatie
corespunzatoare unei situatii de tipul ,,La piata”/,,La
licitatie” etc.; prin aducerea la viatd — folosind elemente
de recuzitd, replici, efecte sonore etc. —a unor personaje
din planul naturii etc.).

CONCLUZII

in contextul multiplelor influente (pozitive si ne-
gative, clasice si tehnologizate) exercitate, in plan co-
municativ, asupra copiilor de varsta scolard mica (si nu
numai), educatorii pot veni in intampinarea diverselor
provocari cdrora micii locutori/interlocutori trebuie sa
le faca fata, propundndu-le activitati in care — prin tea-
tru si actualizarea/exersarea de tehnici teatrale — sa-si
poata optimiza/eficientiza comunicarea (aici, cu cele
doua valente vizate: comunicarea-cunoastere si comu-
nicarea-autocunoastere). Exemplele oferite supra (prin
raportare la ariile curriculare prevazute, in Romania, in
Planul-cadru pentru invatdmantul primar) se constituie,
in acest sens, doar intr-o prima ilustrare a oportunitatii
de valorificare a comunicarii-teatru in astfel de contexte,
fiecare dintre directiile semnalate implicand nenumarate
dezvoltari, nuantari si abordari ulterioare.
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Rezumat: Articolul puncteaza cdteva strategii didactice
utilizabile in scopul studierii si asimilarii terminologiei
stiintifice pe aria curriculara Matematica si stiinte. Ludnd
pentru exemplificare curriculumul la disciplina Stiinte pen-
tru clasa a V-a, versiunea actualizata 2019, se ilustreaza

cu exemple de termeni cum poate fi facilitat procesul de constituire a vocabularului terminologic activ incepdnd cu prima
clasa de gimnaziu. Printre procedeele recomandate se numdra etimologizarea, asimilarea in perechi, situarea pe o axd,
aranjarea in tabel, antonimizarea, sinonimizarea, analiza structurii derivative — toate implicdnd atdt cunoasterea limbii
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de instruire, cdt si strategiile metacognitive. Exemplele aduse sunt preluate din lista elementelor noi de limbaj, pe care le
prescrie curriculumul. Tehnicile specifice de lucru cu vocabularul sunt necesare pentru formarea competentei specifice 1.
Identificarea cauzelor fenomenelor, proceselor i relatiilor din mediul inconjurdtor, manifestind corectitudine in utilizarea
elementelor specifice de limbaj.

Cuvinte-cheie: Curriculum, competente specifice, unitafi de continut, stiinte, procedee de studiere a terminologiei stiintifice.

Abstract: The article focuses on a number of didactic strategies that may be used to help students learn scientific terminology
in the Mathematics and Science curricular area. Based on examples from the 2019 school curriculum for Science (5" grade),
it is shown how the building of an active terminological vocabulary may be facilitated starting with the first gymnasium grade.
The suggested didactic approaches include etymologization, learning in pairs, writing on an axis, arranging in a table, anony-
mization, synonymizing, and analysis of derivative structure, these require a knowledge of both the language of instruction and
metacognitive strategies. The examples used in the article are quoted from the list of new language elements prescribed by the
curriculum. Such vocabulary work techniques are necessary for the building of the following specific competence: 1. Identifying the
causes of phenomena, processes, and relations in the environment, demonstrating correct use of specific linguistic elements.

Keywords: curriculum, specific competences, units of content, Science, didactic approaches to the study of scientific

terminology.

De regula, profesorii de limba si literatura romana
(si, fireste, cei care predau orice limba de instruire)
se considera si sunt considerati automat responsabili
de formarea competentei de comunicare, insa si la
celelalte lectii elevul citeste, asculta, vorbeste limba
respectivd, in varianta ei cat mai literard si moderna.
in aceastd ordine de idei, o buni parte din lexicul
terminologic pe care elevul il asimileaza la fiecare
dintre materiile scolare studiate devine un liant inter-
disciplinar de prim rang, care nu trebuie sd ramana
separat doar in raport cu domeniul de referinta. Exista
termeni stiintifici de uz general, aproprierea carora
este o conditie sine qua non a invatarii — linie, punct,
sistem, structurd, substantd, camp, metoda etc. — doar
ca aceasta incetatenire a lor in vocabularul activ al
elevului are loc treptat sau concentric, fiind raportata
la diferite realitati si notiuni. Operationalizarea termi-
nologiei din domeniu, priceperea de a discerne intre
sensurile uzuale si cele terminologice, capacitatea de a
construi un discurs stiintific vin cu timpul, se formeaza
si se dezvoltd exersand — si atunci la absolvire avem
tinerii care pot aspira la orice universitate, pot imbratisa
orice profesie. Sau nu-i avem...

In articolul de fatd, vom incerca s urmarim cum
se pot pune bazele unei comunicari in stilul stiintifi-
co-didactic in clasa a V-a, adresdandu-ne deopotriva si
profesorilor, si potentialilor autori de manuale. Ideea
de bataie lungd pe care o promovam si pe care ne-am
dori s-o vedem realizata este alcdtuirea unui dictionar
terminologic, enciclopedic, comun pentru toate materiile
scolare, pe trepte. Avand in vedere competentele TIC ale
actualilor elevi, acesta ar putea sa fie elaborat si editat
doar in forma electronica si plasat printre resursele
curriculare ale MECC, fiind accesibil la orice lectie,
din orice casa.

Am fost profund si placut impresionata de atentia
acordata limbajului stiintific in curriculumul la Stiinte

pentru clasa a V-a [1] si am incercat, ca filolog, sa
privesc partea pur lingvistica a competentelor pe care
i le formeaza elevului aceasta disciplind. Am apelat la
ea pentru ca, trebuie sd recunoastem, disciplina Stiinte
are un caracter cardinal, primordial; ea este platforma
pe care se vor edifica, ulterior, biologia, geografia,
tehnologia, fizica si chimia. Prin urmare, nu doar
aceste discipline se cuvine sd aiba un aparat stiintific
comun si bine pus la punct inca de la etapa dezvoltarii
curriculare, ci si materia predata in clasa a V-a trebuie
sa-i formeze copilului anumite deprinderi de lucru cu
termenii — deprinderi de care vor beneficia toata viata
copiii si, cu un gand bun spre cel care le-a format,
profesorii din anii urmatori. Profesorii care predau
disciplina numita Stiinfe in prima clasa de gimnaziu
nu sunt filologi: nu acesta e domeniul activitatii lor
didactice. Insi explicarea termenilor noi, asimilarea si
incetatenirea lor sunt sarcini care le revin in cea mai
mare masura. Voi cauta sia nu abuzez, ci sd vin doar
cu cateva sugestii pentru activitdti de invatare care ar
contribui la 0 mai buna asimilare a cuvintelor noi.

In varianta recent facuta publici a curriculumului
revizuit, competentele specifice pe care urmeaza si i le
formeze elevului disciplina data sunt explicit axate pe
notiuni ale domeniului, daca le citeste un specialist in
stiinte reale si naturale. Daca insa le citeste un filolog, el
vede, cu satisfactie, ca prima dintre acestea proiecteaza
asteptari legate direct de competentele de comunicare:
1. Identificarea cauzelor fenomenelor, proceselor si
relatiilor din mediul inconjurator, manifestand corec-
titudine in utilizarea elementelor specifice de limbaj
(sublinierea noastra).

Printr-o asemenea declaratie, conceptorii de cur-
riculum recunosc fara rezerve ca nimic din domeniul
stiintelor nu poate fi asimilat si inteles fara operationali-
zarea limbajului specific. Pentru aceasta, coloana a doua
contine ,,Elemente noi de limbaj specific disciplinei”.
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La fiecare dintre cele 4 unitati de continut profesorii au
la indemana lista cuvintelor si sintagmelor care trebuie
sa-si facd loc in vocabularul copilului si, de dorit, unele
dintre ele s nu raimana in masa vocabularului pasiv, ci
sd se activeze cu usurinta. lar dacd ne adresam ultimei
coloane din tabelul inserat in curriculum, vom vedea ce
activitati si oportunitati de invatare (numite Activitati de
comunicare) 1i sunt recomandate profesorului. Si aici ne
asteaptd o solutie fireasca privitor la copiii de aceasta
varsta: pentru toate cele 4 unitati de continut, activitatile
de comunicare recomandate sunt, in esenta lor didactica,
identice, descrieri si relatari. Diferd doar continutul
celor ce urmeaza a fi descrise si relatate. Deosebirea
dintre produse se poate explica prin doua referinte
distincte: descrierea este o prezentare, relatarea este
o naratiune, o povestire. Astfel, la temelia descrierii sta
capacitatea de a observa obiecte, fenomene statice, iar
la baza relatarii — a observa evenimentele in dinamica
lor. Faptul ca ambele sunt solicitate la fiecare unitate de
continut demonstreaza impletirea lor stransa, determi-
narea reciprocd, dar nu trebuie neglijata nici necesitatea
de a le discrimina.

Prin urmare, daca pe parcursul anului de studii pro-
fesorul va reusi sa le dezvolte copiilor competenta de
a realiza aceste doud operatii intelectuale in raport cu
lumea din jurul lor, achizitiile elevului in materie de co-
municare vor fi foarte valoroase in clasele urmatoare.

Desi sunt trecute la activitdti de comunicare, adica
la procese, ambele — descrierea si relatarea — vizeaza
un oarecare produs, iar produsul evaluabil aici este,
in linii mari, expunerea. Textele rezultate, orale sau
scrise, pot fi evaluate in baza acelor criterii pe care
profesorul le va considera relevante pentru produsul
si sarcina data. Atunci elevul va fi evaluat in raport cu
aceastd competentd specifica doar daca va fi capabil sa
construiasca un text propriu in stilul stiintifico-didactic
(sau, pentru ca e vorba de clasa a V-a, daca va reusi
sd raspunda la anumite intrebdri, sa rezolve itemi, sa
descrie un obiect, sd prezinte un raport, sa relateze o
experientad proprie).

Ilustram printr-o unitate de competenta:

v’ La sfarsitul clasei a V-a, elevul poate recunoaste

diversitatea corpurilor din natura.

Pentru a recunoaste diversitatea corpurilor din natu-
ra, elevul trebuie sa aiba in vocabular cuvintele exacte
prin care acestea vor fi desemnate: nu cu numele lor
uzuale, ci clasificandu-le, trecandu-le la categoria re-
spectiva si indicand caracteristicile datorita carora se
deosebesc, sunt delimitate aceste corpuri. Fara indoiala,
diferiti elevi vor folosi diferite cuvinte pentru aceleasi
notiuni, iar aici vor intra in joc relatiile dintre cuvinte.
Profesorul este cel care va trebui sa explice diferenta
dintre termenul generic si cel special, precum si dintre
sinonimele literare si regionale, daca acestea vor aparea
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in uz. Cum se poate proba o asemenea competenta? Tine
de profesionalismul cadrului didactic sa formuleze sar-
cinile in asa fel, incat elevul nu doar sa descrie corpurile
si substantele, ci si sa faca dovada asimilarii termenilor
invatati In cadrul temei.

Descrierea si relatarea sunt operatii care se pot
realiza pe mai multe paliere — ca rezultat al observarii,
traducerii, interpretarii, explicarii, compararii — dar de
fiecare data elevul va face dovada recunoasterii sau a
intelegerii obiectului/fenomenului descris si va reusi sa
relateze cele observate sau traite, adica sa-gi verbalizeze
cunostintele, senzatiile, reprezentarile. Sarcinile pe care
le va primi si realiza {in de parafrazare, clarificare,
comparare, ilustrare. Nu-i nici grav, nici interzis ca
descrierea sa se produca in rezultatul analizei: astfel
elevul va delimita partile componente ale obiectelor
descrise, va determina cum se leagd partile una cu alta,
cu structura si scopul general. Tot analiza e si determi-
narea modului in care se potrivesc sau functioneazad
elementele. Cum s-ar putea face aceste exercitii in asa
fel incat nici activitatile sd nu fie reluate, nici elevii sa
nu se plictiseasca, nici profesorul sa nu reitereze aceleasi
oferte didactice?

v' Clasifica obiectele reprezentate in imagine,

numindu-le si argumentdndu-{i optiunea.

v’ Descrie incaperea in care...

v’ Determind asemandrile/deosebirile dintre obiec-
tele/fenomenele numite.

Elaboreaza o descriere a obiectului dat.
Elaboreaza un colaj cu privire la..., relatand
despre...

Explica relatia dintre obiectele reprezentate/fe-
nomenele numite.

Exprima in cuvinte esenta imaginii date.
Exprima intr-un enunt esenta fenomenului dat.
Grupeaza obiectele in baza criteriilor date.

la notite, urmarind fenomenul..., si prezinta-le
oral.

Numeste/distinge trasaturile specifice obiecte-
lor/fenomenelor numite.

Prezinta, in text coerent, obiectul dat.
Relateaza despre ceea ce ai observat, urmarind
procesul...

v’ Reprezinta in imagini si comenteazd fenome-

nul...

Ceea ce i se reclama elevului este comunicarea in
text coerent sau in enunturi finite, cu utilizarea elemen-
telor noi de limbaj. Consideram cd, de fiecare datd cand
cerinta explicita este sa se demonstreze cunoasterea ter-
menilor asimilati, acestia ar trebui pusi la vedere si elevii
atentionati asupra momentului. E posibil chiar, pentru
ca termenii nu sunt numerosi, ca profesorul sa dirijeze
acumularea lor Intr-o listd comuna sau sa se alcatuiasca
un clustering cu toti termenii noi, pe masura asimilarii
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lor. Suntem constienti de faptul ca, in procesul studierii
temelor date, in explicatia profesorului pot aparea unii
termeni care nu sunt stipulati in curriculum, dupa cum
e posibil ca manualul propus elevului sa contina si alt
lexic terminologic. Dar principiul ramane acelasi: ca sa
memorizeze un termen, elevul trebuie sa-i inteleaga sem-
nificatia si structura. Cum s-ar putea proiecta in demersul
didactic asimilarea elementelor noi de limba;j?

Unitatea de continut I. Lumea vie, reclami in-
susirea unor termeni cunoscuti, a caror semnificatie
speciala va fi actualizata acum (plantda, floare, ciuperca,
animal, bacterie, capsuld, celula, inmultire, crestere,
dezvoltare), si a unora absolut noi, care nu se afla pe
varful limbii copilului de 11 ani (ovipar, vivipar, spor,
excitabilitate etc.).

Dintre primele, capsula este cel mai interesant:
copiii s-ar putea sa-i cunoasca unul dintre sensurile de-
rivate — cel de invelis al unui produs medicamentos, iar
acum profesorul va putea sa explice cum a fost imitata
forma naturala pentru a elabora produse industriale ase-
mandtoare (capsulele de gelatina sunt fabricate inca din
sec. al XVIII-lea). Si aici se proiecteaza o perspectiva
larga pentru a discuta cu elevii despre modul in care
omul, in diferite epoci, a imitat forma obiectelor din
naturd. Cu siguranta, astfel si notiunea de capsula din
domeniul biologiei, si mecanismul transferului de sens
vor fi memorizate mai usor. Descrierea respectivului
invelis al bacteriilor — pe care elevii nu le prea pot vedea
— ar deveni mai limpede daca se va face referinta si
la alte obiecte produse industrial sau la alte concepte
care valorifica semnificatii noi ale vechiului ,,capsula”.
Cand se va reveni la acest termen 1n clasele mai mari
—la biologie', vom constata ca mai multi elevi cunosc
capsulele de cafea si capsulele cu detergent pentru ma-
sinile de spalat; copiii pasionati de astrofizica ar putea
s stie ce este o capsula spatiald; cei care urmaresc
evenimentele istorice vor cunoaste locutiunea ,,capsula
a timpului”, iar cei care se intereseaza de moda — ce
este o garderoba ,,capsula”.

Acesta este un procedeu valabil pentru foarte multe
situatii cand cuvantul-termen are in limba romana si
alte semnificatii, se raporteaza si la alte realitati: prin
analogie cu sensul primar, cel derivat sau terminologic
se retine mai bine i devine familiar.

Pentru ovipar si vivipar, exersarea ar trebui sa tinteas-
ca asimilarea lor in pereche, prin descifrarea structurii
acestor cuvinte compuse: ovipar — care se reproduce prin
oud, embrionul dezvoltandu-se in afara organismului
matern; vivipar — care naste pui vii. Unul dintre dictio-
narele noastre de inceput, cel alcatuit de Aug. Scriban,

1 in manualul de biologie pentru clasa a X-a termenul
“capsula” apare de 12 ori [3], in diferite sintagme si cu
diferiti referenti; in cel pentru clasa a XI-a — de circa 30
de ori [2].

le explicd intr-o definitie accesibila copiilor:

Vivipar (lat. viviparus, d. vivus, viu, si parere, a
naste). Care naste pui vii (ca mamiferele), In opozi-
tie cu ovipar (lat. oviparus, d. ovum, ou, si pdrere, a
nagte), care face oud (ca pasarile).

Asimilare 1n opozitie, ca un criteriu de clasificare,
s-ar putea aplica si in cazul sintagmelor animale cu
sdnge rece, animale cu sange cald. Elevii nu identifica
aici cuvinte necunoscute, dar vecinatatea lor ar putea fi
noua pentru acesti copii.

In aceasti serie, cel mai dificil de ancorat in vocabu-
larul copilului este cuvantul spor. Am sugera asimilarea
prin dezambiguizarea de omonimul sau spor, sporuri,
dar avem convingerea ca nici acesta nu este un cuvant
cunoscut si utilizat frecvent (Spor salarial; Spor la
muncal). Poate doar faptul ca profesorul stie etimologia
greceascd a cuvantului si semnificatia de ,,samanta” pe
care o are in limba de origine l-ar putea ajuta sa explice
diferenta dintre seminte si spori si astfel termenul si-ar
gasi un loc motivat in sistem.

Unii termeni vor fi insusiti doar in sintagme ter-
minologice, presupunandu-se ca fiecare cuvant luat
aparte este deja cunoscut: relatii: de nutritie, de trai, de
raspandire. Filologul din noi nu poate trece indiferent
pe langa verbul care sta la baza derivarii substantivu-
lui nutritie: a nutri, adica a hrani; a alimenta. Daca
elevii vor Intelege mecanismul derivarii (iar notiunile
lingvistice de derivare si cuvinte inrudite le sunt deja
cunoscute), atunci cuvantul nou nu va mai sta izolat in
vocabularul lor.

Unitatea de continut II. Corpuri si substante,
pune pe tapet cativa termeni noi si intelegerea lor este
cruciald. Daca i-am privi in diacronie, am observa ca
unii sunt activati paralel si la matematica (forma, lun-
gime, volum), altii vor reaparea la fizica sau la chimie
(densitate, solubilitate, sedimentare, filtrare, topire,
vaporizare, condensare, dizolvare, ardere, ruginire,
putrezire, alterare).

Cuvintele care se refera la proprietatile corpurilor
sunt substantive cu rude in clasa adjectivelor, dar unele
sunt derivate din adjective, iar altele formeaza adjective
derivate (lung — lungime, masa — masiv, volum — volumi-
nos, dens — densitate). Pentru ca mecanismul s devina
limpede si modelul de derivare sa fie asimilat, elevii ar
trebui pusi in fata necesitatii de a descrie corpurile sau
substantele date din perspectiva sau in consecutivitatea
proprietatilor stipulate de continuturile curriculare.
Astfel se vor convinge de specificul corpurilor si al
substantelor, dar si vor exersa descrierea in scopul iden-
tificarii sau al prezentarii. Aici este cazul sa se vada ca
adjectivele se construiesc preferential cu verbul a fi (este
lung, scurt, dens, masiv, voluminos), iar substantivele
— cu verbul a avea (are lungimea de...; are densitatea
egald cu...; are un volum de...; are masa de...). Daca ar
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exista si o corelare transdisciplinard a continuturilor curriculare, aici e momentul s se actualizeze, la gramatica,
notiunile de predicat verbal si predicat nominal.

In lista a doua multe cuvinte sunt derivate verbale, de aceea este oportun ca elevii sa vada si si inteleaga legitura
dubla (a topi — topire; a dizolva — dizolvare; a arde — ardere) sau tripla (filtru — a filtra — filtrare; rugind — a rugini
— ruginire) intre termenul stipulat de curriculum si ceea ce le este deja cunoscut.

O atentie aparte ar merita cuvantul alterare. Etimologizarea® lui prin latinescul alter (diferit, divers, altul)
explica foarte limpede sensul pe care 1l capata: initial, produsul era unul, dar in rezultatul unor procese de des-
compunere, al alterarii, a devenit altul. O ruda apropiata a lui, desi semnificand cu totul altceva, este cuvantul
alternativ, pe care il vor intalni in curand la fizica.

in unitatea de continut III. Energia si fortele, termenii sunt: reflectie; corpuri transparente, corpuri opace,
corpuri translucide; caldura absorbitd, caldurd cedata,; surse sonore, unde sonore; caracteristici ale miscarii:
rapiditatea, viteza; forta; energia. Unele cuvinte sunt, cu siguranta, cunoscute si trebuie doar actualizate, iar seria
de adjective care caracterizeaza corpurile (opac, transparent, translucid) ar putea genera un procedeu nou: agezarea
cuvintelor intr-un tabel sau pe o axa, aratand cum se schimba proprietatile corpurilor si sensurile cuvintelor.

Termenul Transparent Translucid Opac
Definitia Prin care se poate | Care lasa sa treaca lumina, fara a per- | Care impiedica trecerea lumi-
vedea clar. mite ca obiectele sa fie distinse clar. | nii; lipsit de transparenta.
Sinonimele Straveziu Semitransparent Netransparent
Semiopac Mat

Din tabel rezultd limpede cé, de fapt, cuvantul transparent si derivatele lui prefixale semitransparent i netrans-
parent ar putea sa substituie toatd gama. Dar deoarece limba are cuvinte exacte si speciale pentru aceste caracteristici
ale corpurilor, este bine ca elevii sa le cunoasca.

In unitatea de continut I'V. Stiinta pentru naturi, termenii sunt metode de investigare: observarea, experimentul,
mdsurarea,; oameni de stiin{d; inventie, descoperire; dezvoltare durabila.

La fel ca si cuvintele din unitatea II, acestea sunt derivate a caror intelegere va facilita asimilarea sensurilor
terminologice. Ar fi util sd se examineze ce inseamna durabil si cum poate fi durabila dezvoltarea; in ce consta
investigarea, atunci cand ea se materializeaza in observare, experiment, mdsurare $i sa se cerceteze paralel des-
coperirea $i inventia.

O atentie aparte ar merita si cuvantul metoda, unul dintre cele mai ocurente printre termenii stiintifici generali.
Deoarece produsele pe care le stipuleaza curriculumul tin de aplicarea unor metode de investigatie, pe masura
posibilitatilor acestor elevi, notitele de jurnal pe care le tine, le redacteaza, le prezinta elevul 1i dau posibilitatea
sa exerseze atat descrierea, cat si relatarea.

Generalizand, sugeram ca, pe intreg parcursul didactic al disciplinei date (dar si, prin transfer, pe parcursul
studierii oricérei alte discipline), elevii sa fie ajutati sa inteleaga termenul Tnainte de a le cere si-1 memorizeze.
Astfel, vom evita confuziile, saracia de vocabular, dar §i vom contribui la invatarea metacognitiva — deprindere
care ulterior trebuie sa intre in arsenalul intelectual al celui care studiaza.
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2 Dictionarele care definesc verbul ,,a etimologiza” oscileaza intre trei identificatori: a indica /a da /a cauta etimologia unui
cuvant. Primele doua (a indica si a da) repereaza activitatea alcatuitorilor de dictionare, a autorilor de manuale si auxiliare
didactice, precum si pe cea a profesorului; ultimul este al celui care invatd, adica al elevului. Profesorul ii va ardta cum
se face ca un cuvant nou-nout in vocabularul sau sd-si gaseascd acolo rude §i prieteni, sa se ageze comod intr-un cuib sau
s construiasca o retea. Si pentru adulti, si pentru copii invatarea constienta si constientizatd a lexicului terminologic nu
trebuie dusa pana la investigatii etimologice proprii, dar motivarea, explicarea formei interne, relationarea sunt necesare,
chiar vitale.
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Redactarea compozitiilor
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Margareta FLOREA Rezumat: Procesul elabordrii compozitiilor gcolare este

unul indelungat, anevoios, necesar elevilor, care trebuie

G, cid, Sue., Licsul Toorctic Hahail Sodeveams invatat. Acest deziderat il realizeaza pedagogii, inclusiv cei

din Cdl&rasi de limba si literatura romdnd, documentdindu-se din sursele
metodologice, selectdnd strategiile didactice necesare, pentru a le forma elevilor competente generale si specifice. De un real
folos le vor fi profesorilor de romdnd ideile din diverse surse bibliografice, in vederea realizarii unor exercitii de scriere, precum
si exemplele de compozitii scolare propuse elevilor de catre autoare, din practica pedagogica.

Cuvinte-cheie: etape ale scrierii, compozitii scolare, strategii didactice, competente.

Abstract: The writing of school compositions is long and difficult, but necessary for students, and it has to be learned.
The teachers, including Romanian Language and Literature teachers, achieve this aim by documenting themselves on didactic
methodology and selecting the necessary didactic strategies in order to form the students’ general and specific competences. We
hope that the article will prove to be of real benefit to fellow Romanian Language and Literature teachers, as it disseminates
ideas from various sources concerning the organization of writing exercises. Examples of school composition topics set by the
author are also provided.

Keywords: stages of writing, school compositions, didactic strategies, competences.

”Un om care stapaneste arta lecturii, vorbirii §i scrierii corecte nu este numai un om mai bun decat altii, ci este,
mai intai, o personalitate fortificata sufleteste.”
(Mircea Eliade)

In cadrul procesului educational la Limba si literatura romdnd, pedagogii realizeaza educatia lingvistica si
cea literar-artistica a elevilor, reglementate si explicate de curriculumul disciplinar pentru clasele V-IX: ,,Scopul
educatiei lingvistice: formarea unor vorbitori culti ai limbii materne — romane si a premiselor pentru cunoagtere
si comunicare 1n orice domeniu al vietii umane (...). Scopul educatiei literar-artistice: formarea cititorului cult de
literatura artistica si a premiselor pentru formarea artistic-estetica generala” [9, p. 5].

Una dintre competentele-cheie pe care o formam elevilor, o dezvoltdm, o evaludm este cea de comunicare in
limba romana, care presupune deprinderi de folosire corecta, adecvata, eficientd a limbii, in receptarea si produ-
cerea textelor orale si scrise. ,,Studiul integrat al limbii §i literaturii romane in gimnaziu urmareste cu precadere
formarea si dezvoltarea competentelor de comunicare (...), conjugate organic si cu formarea competentelor lec-
torale si valorice, fard a ignora 1nsa si competentele cognitive, metodologice (inerente oricarui studiu riguros,
sistemic, organizat) si competentele sociale, de neconceput in afara celor de comunicare” [9, p. 9].

Alina Pamfil, in lucrarea metodica Limba si literatura romdna in gimnaziu. Structuri didactice deschise, re-
ferindu-se la unul din modelele de relatie cititor-text, propus de R. Scholes, afirma: ,(...) lectura se defineste ca
proces prin care cititorul isi creeaza, pornind de la textul scriitorului, propriul (...) text. Tiparul cuprinde trei etape
succesive, ce corespund unor lecturi distincte: lectura inocenta: ,,producerea de text din text”; lectura interpretativa:
,producerea de text despre text”; lectura critica: ,,producerea de text impotriva textului” [10, p. 142]. Asemenea
tipuri de texte redacteaza elevii pe parcursul treptelor de scolaritate. Astfel, compozitiile scolare, care reprezinta
comunicari scrise despre un subiect, texte coerente elaborate dupa reguli stabilite, i ajutd pe discipoli sa abordeze
multiaspectual si aprofundat realitatile fictionale si cotidiene, sa citeasca atent textele literare §i nonliterare, sa de-
vina mai empatici, reflexivi, creativi etc. Amintim, in organizatorul grafic prezentat, tipurile compozitiilor frecvent
elaborate de elevi (Figura 1).

Tinem sa concretizam ca in curriculumul de gimnaziu si de liceu se regéasesc toate felurile compozitiilor sco-
lare, in total 85, pentru ambele trepte de scolaritate; in gimnaziu — 49, in liceu — 36, pe care elevii trebuie sa stie
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Figura 1. Tipurile de compozitii scolare
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a le scrie, a le sustine, iar pedagogii — sa-i invete a le
elabora si sa le verifice, in conformitate cu parametrii
potriviti tipurilor de compuneri.

Fara indoiala, exercitiul de scriere este unul destul
de dificil, la inceput, iar in urma exersarii, propunerii
de modele, acumularii ideilor si structurdrii lor, expli-
carii specificului fiecarui tip de compunere, aplicarii
strategiilor adecvate de catre pedagogi etc., elevilor le
reuseste.

Competenta de comunicare scrisa este descifrata si
in Ghidul de implementare a curriculumului modernizat
in invagamantul liceal: ,,Elevii (...) vor fi capabili:

» saelaboreze un text 1n scris, avand unele repere;

* sd poata scrie de sine stitdtor o compunere, ex-

primandu-si opinia 1n scris;

* sa poatad elabora un comentariu in scris, cu sau
fara repere suplimentare etc.” [6, p. 49].

Merita atentie si capitolul al II-lea, Comentariul sau
analiza textului literar la clasele liceale, al Didacticii
limbii si literaturii romdne pentru gimnaziu §i liceu,
de Vistian Goia [7, p. 142], care precizeaza specificul
comentariului literar, in functie de genul literar in care
se Incadreaza opera:

— la comentarea operei lirice — analiza structurala,
care presupune “’studiul simultan sau succesiv al
straturilor operei: fonetic, morfologic, sintactic,
lexical si stilistic”;

— la interpretarea operei epice — “structura nara-
tiunii si variantele ei, personajele si raporturile
dintre ele, intriga, modurile povestirii, timpurile
naratiunii, valoarea literara a operei si locul pe
care il ocupa in creatia scriitorului pe plan nati-
onal si universal”;

— la”analiza” operei dramatice — specia literard
si natura conflictului, ca element declansator
de evenimente, personajul, ca purtitor al me-
sajului.

Procesul didactic de formare a competentelor de

scriere parcurge trei etape:

1. Prescrierea (anticiparea/evocarea);

2. Scrierea (construirea cunostintelor/realizarea
sensului);

3. Postscrierea (consolidarea/reflectia). Teoreti-
cienii In domeniu — Tatiana Cartaleanu, Olga
Cosovan si altii [1, 2] — in lucrarile despre orga-
nizarea si desfasurarea atelierelor de scriere, care
au menirea de a-i invata pe elevi sa achizitioneze
tehnici de redactare a textelor, vin cu sugestii
pretioase:

* ”Finalizarea compozitiilor scolare nu pot de-
veni teme de casa atata timp cat profesorul nu
are certitudinea ca elevii au asimilat tehnicile
de munca intelectuald necesare producerii
unui anume text.

* Redactarea si perfectarea textului pot fi rea-
lizate si acasd.”

Andra Serbanescu, in lucrarea Cum se scrie un text
[11], descrie procesul de redactare a oricdrei compo-
zitii: 1. Alegerea si delimitarea subiectului (gandirea);
2. Formularea tezei (scrierea); 3. Descoperirea ideilor
(scrierea); 4. Planificarea, organizarea textului (scrie-
rea); 5. Rescrierea (forma finald).

Si Referentialul de evaluare [5] le vine in ajutor pe-
dagogilor, propunéand diverse produse (compozitii sco-
lare orale si scrise) si criteriile de verificare a acestora:
discursul, rezumatul, textul argumentativ, interviul, eseul
structurat, compozitia-sinteza, eseul semistructurat.

in lucrarea Compozitia scolard, modele de texte la
limba si literatura romdna, pentru clasele V-1X [4], E.
Ciobanu propune 75 de tipuri de compuneri — textul
literar, textul nonliterar, scrierea functionala, scrierea
imaginativa, scrierea reflexiva, scrierea metaliterara — cu
exemple si algoritmi de redactare.

Conchidem ca profesorii de limba si literatura romana
au suficiente surse de documentare, de orientare in vederea
scrierii corecte, algoritmizate a compozitiilor scolare.

Adesea, pedagogii recurg la criteriile generale de
apreciere a compunerilor scrise de elevi: intelegerea su-
biectului despre care comunica; structurarea informatiilor
si a ideilor in legatura cu subiectul abordat/respectarea
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parametrilor dati; logica si coerenta comunicarii; abilitatea
de a scrie corect; aranjarea textului in pagina etc.
Strategiile didactice puse in uz, in acest sens, fa-
ciliteaza procesul de scriere, 1l diversifica, formand,
totodatd, mai multe competente: lectorale, literare, in-
terpersonale etc.: identitatea personajului; piramida de-
scrierii personajului; simularea intalnirii cu personajul;
scrierea libera; agenda cu notite paralele; imaginatia
ghidata de un tablou; o imagine, un obiect; cubul (cu
laturile: descrie/defineste, asociaza, compara, aplica,
analizeaza, apreciaza); agenda cu notite paralele; TASC
(teza; antiteza: Mi s-ar putea reprosa...; sinteza: Prin
urmare...; concluzia); TESC (teza, exemplul, sinteza,
concluzia); maratonul de scriere (3 alineate); 6 “De
ce?”; 6 ’Cum?”; PRES; scrisoarea literara; eseul de
5/10 minute; SORA (situatia: comunicarea in transport,
pregétirea drumurilor de iarnd, inscrierile in localurile
publice etc.; observarea (timp de o saptimanad); re-
flectia; actiunea: cum ar actiona pentru solutionarea
problemei. Textul trebuie sd contina patru alineate;
este util pentru articole de problema); autointerviul/
interviul cu sine 1nsusi; tehnica Blitz (elevilor li se

propune sa priveascd o imagine/un obiect, timp de 5
secunde, dupa care sa scrie un text meditativ, in care
sd relateze despre asociatiile, amintirile pe care le pro-
voaca acest obiect); OPERA (observarea, prezentarea
celor atestate, exemplificarea, reflectarea, actiunile);
pagina de jurnal etc.

Important este sa ne facem datoria onorabil, prin
formari continue, sa organizadm experiente de Invatare
valorice, sa-1 ajutdm pe toti elevii sd descifreze lumea
textelor, pentru ca mai apoi sd se poatd integra cu
succes 1n viata sociald. E bine ca profesorii de limba
si literatura romana sa-i obignuiasca sa citeasca atent
orice tip de text si sarcinile de redactare, sa scrie corect,
clar, fluent, expresiv, sa detecteze informatia necesara/
solicitata, sa formuleze judecati de valoare, sa-si struc-
tureze bine ideile, sa-si exprime matur atitudinile in
raport cu o problema, o situatie, s realizeze conexiuni
intertextuale reusite intre propriile experiente/asteptari
si cele fictionale.

in continuare, sugeram cateva situatii si titluri de
compozitii scolare care li s-ar putea propune elevilor la
studierea unor continuturi, opere literare si nonliterare.

Nr. | Clasa
d/o

Continuturi curriculare,
textul literar sau nonliterar

Compozitii scolare

1. aV-a

1) Textul nonliterar. Biografia

2) Scrierea reflexiva. Scrisoa-
rea familiald. Naratiunea. Bala-
da celor cinci motanagsi de Ton
Druta

1) In baza biografiei propuse (a lui Tudor Arghezi), elaboreazi
fisa biobibliograficd a autorului, respectand structura acestui
tip de text.

2.1) Redacteaza o scrisoare familiala, empatica, a mamei-pisica
adresatd unuia din motanasii ei, dupa ce i-a parasit.

2.2) Povesteste textul Balada celor cinci motanasi de lon Druta
din perspectiva unui motanas.

1) Reteta. Instructiune

2) Argumentarea simpla

3) Scrierea imaginativa. Descri-
erea

4) Fabula. Atelier de lectura

5) Scrierea reflexiva. Reflecta-
rea propriei experiente intr-un
text scris

1) In baza retetei date, elaboreazi o instructiune, respectind
structura acestui tip de text.

2) Redacteaza un text argumentativ, in cheia tehnicii TASC/
PRES/in baza algoritmului din manual de la p. 13, pornind de la
citatul lui Ion Creanga ”Din carfi culegi multd intelepciune”.
3) Descrie peisajul din manual, de la p. 8/10/58/70/72/123/
164/193, respectand algoritmul din exercitiul nr. 11, p. 164.

4) Fabulele, oglinzi veridice ale vietii/naturii umane.

5) Redacteaza un text coerent, de cel putin o pagind, in care vei
descrie experienta proprie de lectura independenta a romanului
Aventurile lui Tom Sawyer de Mark Twain, respectand algorit-
mul: 1) Circumstantele citirii (cat timp ai citit romanul?...); 2)
Ganduri avute, sentimente traite In timpul lecturii; 3) Cel mai
impresionant pasaj, motivare; 4) Impresii despre lucrare; 5)
Lectii de viata invétate; 6) Utilizarea persoanei intai; 7) Corecti-
tudinea, coerenta scrierii; 8) Prezenta celor trei parti componente
ale compozitiei; 9) Aranjarea corectd a textului in pagina.

3. a Vll-a

1) Cartea — obiect cultural

2) Atelier de lecturd. Poezii din
creatia lui Mihai Eminescu

1.1) Compunere empatica: Sunt cartea...

1.2) Elaboreaza o argumentare simpla, in patru pasi (patru
enunturi), demonstrand necesitatea lecturii cartilor, respectand
structura argumentarii: 1. Teza-afirmatie; 2. Explicatia; 3. Do-
vada/exemplul; 4. Concluzia.

., nr.4-5 (116-117) [eleideliciai=nvlonie)
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3) Balada culta Pasa Hassan de
George Cosbuc

4) Atelier de discutie a romanu-
lui citit independent Baltagul de
Mihail Sadoveanu

2) Natura si dragostea 1n creatia lui Mihai Eminescu.

3) Compunere paralela. Caracterizarea in paralela a personajelor
Mihai Viteazul si Paga Hassan.

4) Vitoria Lipan, femeie puternica, pastratoare de traditii.

1) Romanul Singur in fata dra-
gostei de Aureliu Busuioc

2) Farsa Conul Leonida fata cu
Reactiunea de 1.L.Caragiale

3) Atelier de lectura. Poezii de
George Cosbuc

1) Stabileste trei tipuri de texte nonliterare/functionale pe care
le-ar fi putut redacta personajele literare. Concretizeaza, in cate
un enunt; situatia, tipul textului, cine ar fi putut sa-1 scrie si esenta
continutului. Redacteaza un text, din cele trei, in numele unui
personaj, respectand conventiile scrierii compozitiei.

2.1) Comic si dramatic in piesa Conul Leonida fata cu Reacti-
unea de 1.L.Caragiale.

2.2) Lumina si Intuneric in farsa Conul Leonida fafa cu Reac-
tiunea de 1.L.Caragiale.

3.1) Imaginea/viata satului in poeziile Iui George Cosbuc.
3.2) Traditii si obiceiuri ale romanilor in poezia lui George
Cosbuc.

1) Limba romana. Atelier de
lectura. Limba romana — tema
frecventa in creatia viereana

2) Universul/natura. Balada po-
pulara Miorita

3) Copilaria. Amintiri din copi-
larie de Ton Creanga

4) Familia

1) Prezentarea unui volum de poezii, citit, al lui Grigore Vieru,
respectand algoritmul: titlul volumului, motivarea lui, anul
aparitiei, editura, comentarea imaginilor (daca sunt), tematica
poeziilor, trei cele mai impresionante texte, motivare, utilizarea
exemplelor, recitarea unui text din volum.

2) Portretul ciobanasului moldovean.

3) Universul copilariei reflectat in povestirea Amintiri din co-
pilarie de Ion Creanga.

4) Inscrie cinci proverbe pe tema relatiei parinti-copii. Comen-
teaza unul, Intr-un text argumentativ/reflexiv/meditativ, de
jumatate de pagina.

1) Romanul balzacian Enigma
Otiliei de George Cilinescu

2) Romanul psihologic Padurea
spanzuratilor de Liviu Rebrea-
nu

3) Comedia O scrisoare pierduta
de I. L. Caragiale

1) Romanul Enigma Otiliei de George Calinescu, galerie a
tipurilor umane. Argumentare cu cate doua-trei situatii tipice,
pentru fiecare personaj.

2.1) Greseli si revelatii ale protagonistului romanului Padurea
spdanzuratilor de Liviu Rebreanu.

2.2) Tara si statul, doud dimensiuni intre care penduleaza
Apostol Bologa.

3) Imaginea societatii romanesti, reflectatd in comedie.

4. a VIlI-a
5. alX-a
6 aX-a

7. a Xl-a

1) Curente literare si culturale

2) lluminismul. Scoala Arde-
leand

1.1) Comenteaza modalitatile estetice identificabile in romanul
Enigma Otiliei de George Calinescu: realism, clasicism, roman-
tism, formule moderne.

1.2) Realizeaza o sinteza asupra contributiei prozei marilor cla-
sici la dezvoltarea prozei romanesti: M. Eminescu, I. Creanga,
L.L. Caragiale, I. Slavici.

2) Redacteaza o compunere-portret colectiv al iluministilor
romani, de cel putin o pagina, {inand cont de urmatorii para-
metri:

3 pct. — Idealuri ale iluministilor (trei idei);

3 pct. — Domenii de manifestare a carturarilor (trei idei);

3 pct. — Contributii la propasirea culturii nationale (trei idei);
3 pct. — Pomenirea a cel putin trei nume ale Tnaintasilor;

3 pct. — Pentru operarea cu cel putin trei exemple;

3 pct. — Pentru partile componente ale compozitiei: introducere,
cuprins, incheiere;

4 pct. — Pentru corectitudinea textului elaborat.
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8. a XII-a |1) Creatia lui Mihai Eminescu

2) Creatia Iui Lucian Blaga

3) Creatia lui Camil Petrescu

4) Creatia Iui Ion Druta

1.1) Mituri nationale si universale valorificate in creatia lui
Mihai Eminescu.

1.2) Mihai Eminescu, poet national si universal.

2) Paralela literara intre drama Mesterul Manole de Lucian Blaga
si balada populard Monastirea Argesului.

3.1) Drama intelectualului intransigent in romanele camilpe-
tresciene.

3.2) Caracterul modern al romanelor Ultima noapte de dragoste,
Intdia noapte de razboi, Patul lui Procust de Camil Petrescu.
4) Frumos i sfdnt n opera drutiana.

in concluzie: Unele compozitii pot fi redactate in
clasa sau incepute in clasa, cu terminarea ulterioara
acasa, altele sunt date ca teme de casa, in urma lucrului
asiduu in clasa, in functie de volumul i complexitatea
lor. Cert este un lucru: compozitiile scolare sunt absolut
necesare, scrierea lor presupune dezvoltarea spiritului
imaginatiei creatoare a elevilor, precum si a compe-
tentei de comunicare orald si scrisa.
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comunicare orala la elevii
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Rezumat: Comunicarea sta la baza umanizarii si a cres-
terii psihologice, intelectuale si culturale a oamenilor. Ea
asigurd transmiterea informatiilor din generatie in generatie,
oferind, in acelasi timp, cea mai eficientd influentd educationa-

ld. Pentru ca elevul modern sa corespundd si sd se potriveascad timpurilor moderne, el trebuie sa fie ghidat si invatat sa observe

lumea din jurul sau, sa o descopere pas cu pas, sa pund intrebari, sa invefe sd ia decizii, sa construiasca relatii de incredere, sa
se integreze in societate in mod armonios etc. In acest context, dezvoltarea competentei de comunicare este conditia sine qua

non pentru a transforma elevul intr-un cetatean activ, deoarece dezvoltarea abilitatilor de comunicare este una dintre cheile

succesului in viafd.
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Abstract: Communication lies at the core of humanization, at the base of people’s psychological and cultural growth. It
ensures that information is transmitted from generation to generation, providing at the same time a most efficient educational
influence. For the students of today to fit in modern times, they have to be guided and taught to observe the surrounding world,

to discover it step by step, to ask questions, to learn to make decisions, to build reliable relationships in order to integrate into
society etc. In this context, developing the communicative competence is a sine qua non condition in order to help students

become active citizens, since this competence is one of the keys to success in life.

Keywords: communication, competence, success.

Comunicarea sta la baza umanizarii, a construirii psi-
hologice, intelectuale si culturale a oamenilor. Ea asigura
transmiterea de informatii de la o generatie la alta, fiind
cel mai eficient mod de influentare educativa.

Notiunea de competentda de comunicare a evoluat
foarte mult, ingloband astazi domenii de cunoastere din
ce in ce mai vaste. Consiliul Europei considera ca exista
sase componente n aptitudinea de comunicare:

— competenta lingvistica;

— competenta sociolingvistica;

— competenta discursiva;

— competenta socioculturala;

— competenta strategica;

— competenta sociala.

Competenta de comunicare este consideratd de
multi autori a fi o capacitate globala, care cuprinde
capacitatile comunicative ale indivizilor dobandite de-a
lungul vietii.

Principala finalitate a educatiei preuniversitare
este pregatirea elevului pentru activitatea ulterioara si
dezvoltarea competentelor acestuia. Astfel, studiind
de-a lungul anilor, elevul urmeaza sa ajunga o persoana
capabila de a se descurca in viata cu ajutorul comuni-
carii orale, eficienta in situatii diferite, o persoana apta
sd-si achizitioneze In mod independent cunostintele si
competentele solicitate — o personalitate cu un ansamblu
de cunostinte, atitudini si competente de comunicare
formate pe parcursul scolaritatii, actualizate pe parcursul
intregii vieti.

Perioada pe care o traversam impune activitati edu-
cationale ce urmaresc pregatirea elevului pentru viata,
pentru rezolvarea creativa a problemelor — a celor care
exista si a celor care abia urmeaza sa se contureze. Pentru
ca elevul modern sa corespunda timpurilor moderne,
trebuie sé fie instruit sa observe lumea, sd puna intre-
bari, sa descopere lumea din jurul sau, sa se integreze
armonios in societate, sa invete a lua decizii importante,
a construi relatii cu cei din jur etc.

in acest sens, dezvoltarea competentei de comunicare
este conditia sine qua non a transformarii elevului intr-un
cetatean activ. Or, competenta de comunicare orala este
una dintre prerogativele succesului. Un elev bun este si
un elev motivat, un interlocutor eficient, cel care stie sa
argumenteze, sa-si exprime neclaritatile, sa-si traseze un
itinerar de dezvoltare. Admitem, cu regret, ca realitatea
lingvistica din Republica Moldova inca se mai caracteri-

zeaza printr-o exprimare defectuoasa in limba roméana.

Procesul de formare si dezvoltare a competentei de
comunicare orala la elevi poate deveni eficient, daca
tehnicile si mijloacele didactice utilizate de profesor
sunt motivante $i centrate pe elev, oferind posibilitatea
dezvoltarii abilitatilor de interpretare a diferitor mesaje
orale, urmarind ,,conectarea” gandirii critice, valorifi-
carea potentialului creativ etc.

Acest proces presupune formarea si consolidarea
urmatoarelor deprinderi de: ascultare activa; dialogare;
insusire si folosire a formulelor de politete; dezvoltare a
capacitatii empatice; dezvoltare a comunicarii asertive;
respectare a normelor de comunicare orald si scrisa;
cunoastere a limbajului nonverbal si paraverbal.

Competentele de comunicare ale adolescentilor
se formeaza in special prin activitatea didactica si
extradidactica, de predare-invatare a cunostintelor, de
formare a priceperilor si deprinderilor, de relationare in
cadrul grupului scolar etc. De aceea, se pune accentul
pe necesitatea invatarii interactive si a conlucrarii intre
elevi in procesul instructiv-educativ, rolul profesoru-
lui fiind cel de observator si indrumator, pregatit sa
dirijeze, sa stimuleze capabilitatile adolescentilor. For-
marea/dezvoltarea competentelor de comunicare este
necesara pentru obtinea performantelor de comunicare,
de relationare, de incadrare in societate, precum si in
scopul dezvoltarii inteligentei emotionale prin facili-
tarea gasirii mijloacelor de exprimare si de etichetare
corectd a emotiilor.

In vederea insusirii notiunilor ce {in de componen-
tele comunicarii, vom prezenta cateva din metodele si
tehnicile didactice utilizate in cadrul orelor, inerente
procesului de dezvoltare a competentei de comunicare
orald, precum: panelul de discutie, asaltul de idei, dez-
baterea, jocul de rol, cercetarea impartdasitd, mozaicul,
graficul T etc.

Spre exemplu, la lectia cu tema Imaginea arhetipa-
la a parintilor in ,, Hronicul §i cdntecul varstelor” de
Lucian Blaga dominanta emotionala a fost creata prin
lectura-model (audiata in inregistrare) a poeziei Parintii
de Dumitru Matcovschi in interpretarea actorului Sandu
Grecu, dupa care, prin tehnica asaltul de idei, elevii au
explicat rolul parintilor 1n viata fiecaruia.

In scopul dezvoltirii competentei de comunicare
orald, la lectia Discursul. Organizarea discursului in
clasa a IX-a elevilor li s-a propus sa sustind in public
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discursuri la tema Rolul Internetului in viata adolescen-
tilor in sec. al XXI-lea. Prealabil, au fost desfasurate o
serie de activitati care au avut drept scop identificarea
componentelor unui discurs, insusirea tehnicilor de
prezentare orala, sporirea increderii in sine, cat si
vizionarea pe Internet a discursurilor lui A. Paunescu,
Gr. Vieru, D. Puric, menite sa-i ajute la construirea
propriilor discursuri.

Conferinta stiintificd a elevilor claselor de liceu
Mihai Eminescu — Omul deplin al culturii romdne con-
stituie un bun prilej de exersare a competentei orale.
Evolutia elevilor la conferintd cu discursuri la tema
Imaginea copilariei in creatia eminesciand a reliefat
importanta exersarii exprimarii orale a discursurilor
pentru transmiterea emotionald a mesajului. Acest fapt
a condus la dezvoltarea curajului si a increderii in fortele
proprii si la ceilalti elevi.

Atelierele de discutie au un rol aparte in dezvoltarea
competentei de comunicare. Acestea sunt axate, in mare
parte, pe prezentarile de carte. De exemplu, in clasa a
V-a, la prezentarea cartii Baiatul care voia sa doarma
de M. Brule, elevilor li s-a format deprinderea de a
se include in discutie, de a asculta si a auzi, de a lua
atitudine etc.

Dialogul oral se desfagoara in diverse situatii cotidi-
ene. In acest sens, le propunem elevilor si realizeze/sa
continue dialogul dintre doua personaje ale lucrarii
etc.

Latema Dragostea si normele sociale (in baza roma-
nului Maitreyi de Mircea Eliade), clasa a IX-a, compe-
tentele de comunicare au fost dezvoltate prin intermediul
dezbaterii Casdatorie din dragoste sau casatorie impusa
de normele sociale ale comunitatii?

A-ti cunoaste limba Inseamna a fi capabil sa exprimi
corect si precis tot ce gandesti, simti ori stii. Precizia
si expresivitatea comunicdrii se datoreaza, in cea mai
mare masur, calitatii vocabularului utilizat. imboga-
tirea vocabularului este una din sarcinile prioritare pe
linia cultivarii exprimarii. Imbogatirea vocabularului se
realizeaza deseori in clasele a V-a si a VI-a prin jocul
sinonimelor, un joc didactic ce contribuie la formarea si
dezvoltarea flexibilitatii si fluiditatii vorbirii.

O alta modalitate de a le dezvolta elevilor competen-
tele de comunicare orala este jocul de rol, care presupune
inscenarea unor situatii de comunicare (monologuri,
dialoguri, interviuri etc.). Elevilor clasei a VIII-a li s-a
propus sa prezinte n grupuri fragmente din comedia O
scrisoare pierduta de 1. L. Caragiale, iar celor din clasa
a VII-a — monologul liric din Amintiri din copilarie de
Ion Creanga. Aceasta activitate exerseaza capacitatile de
comunicare orald, de receptare si producere a mesajelor,
dezvolta spiritul creator si ludic.

Dramatizarea 1i determind pe elevi sa exploreze
textul, sa inteleagd si sa analizeze personajele pe care
le vor interpreta. Activitdtile de dramatizare stimuleaza
resursele creative ale elevilor, imbogatindu-le intele-
gerea despre lume si despre ei ingisi — copiii reusesc
sd-si exprime astfel indemanarea, imaginatia si simtul
estetic.

Utilizarea strategiilor didactice interactive cat mai
variate le permite elevilor sd coopereze, sd-si formeze
viziuni diverse asupra modului de argumentare a ide-
ilor, 1i Incurajeaza sa se exprime §i creeaza un cadru
confortabil de comunicare in cadrul orelor de limba si
literatura romana.

in concluzie, mentionim ci dezvoltarea competentei
de comunicare orala este un proces de lunga durata ce
se desfasoara pe parcursul intregii scolaritati. Demersul
educational al profesorului de Limba si literatura romd-
na trebuie sa fie orientat spre formarea omului cult, activ
pe parcursul vietii, explordnd continuturi educationale
relevante pentru dezvoltarea elevului in spiritul valorilor
general-umane, precum Binele, Frumosul, Adevarul,
Libertatea, Toleranta, valori esentiale intru cultivarea
si devenirea personalitatii.
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Mediul ambiant poate fi salvat
prin implementarea rezultatelor
stiintifice din domeniul

chimiei ecologice
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Tudor LUPASCU Rezumat: In lucrare se prezinta diverse aplicatii ale

chimiei ecologice in solutionarea problemelor de mediu,

cum sunt: potabilizarea apelor de suprafata si subterane cu

. hab., Institutul de Chimie

utilizarea proceselor de ozonizare §i de adsorbtie a urmelor de
poluanti organici persistenti, filtrarea acestora prin coloane de carbuni activi; elaborarea tehnologiilor de obtinere a carbunilor
activi din deseurile vegetale locale; obtinerea preparatelor medicamentoase Enoxil-M si Enoxil-A cu proprietati antifungice
si antibacteriene pronuntate, utilizarea lor in tratarea maladiilor provocate de fungi si bacterii, si, in mod special, a plagilor
provocate de leziuni termice §i chirurgicale; utilizarea biomasei ca materie prima pentru obfinerea biogazului prin fermentare
anaeroba si a biodieselului si bioetanolului prin procedee chimice si fermentdri aerobe. Materialul prezentat in lucrare poate
servi drept suport didactic in demersurile de educatie ecologica in invatamdntul general, profesional tehnic si superior.
Cuvinte-cheie: mediu ambiant, educatie ecologica, chimie ecologicd, apd potabild, poluanti, carbune activat.

Abstract: The paper presents various applications of ecological chemistry in solving environmental problems, such as the
purification of surface water and groundwater using the processes of ozonation and adsorption of traces of persistent organic
pollutants, their filtration through active carbon columns, elaboration of technologies for obtaining of activated carbons from
local vegetal waste, obtaining Enoxil-M and Enoxil-A, medicinal preparations with high antifungal and antibacterial properties
and their use in treating diseases caused by fungi and bacteria and, in particular, from wounds caused by thermal and surgical
injuries, the use of biomass as a raw material for obtaining biogas through anaerobic fermentation and biodiesel and bioethanol
through chemical processes and aerobic fermentation. The material presented in the paper can serve as didactic support in the
environmental education approaches in the general, technical and vocational and higher education.

Keywords: environment, ecological education, ecological chemistry, drinking water, pollutants, activated carbon.

Mediul ambiant poate fi caracterizat prin totalitatea
factorilor fizici, chimici, biologici §i meteorologici care
se stabilesc, interactioneaza si influenteaza activitatea
organismelor vii[1, 2,4, 11]. Un aspect esential al exis-
tentei umane il reprezinta rezultatul interferentelor unor
componente naturale — solul, aerul, apa, biosfera — cu
produsele create prin activitatea umana. Toate acestea
interactioneaza si influenteaza conditiile de existenta,

cietatii umane.

Desi mediul ambiant posedd o mare capacitate de
biodegradare a substantelor toxice, totusi, unele rezista
acestui proces. Efectele negative asupra mediului se
manifesta prin acumularea acestor substante biologic
nedegradabile in lanful aer — apa — sol — plante — anima-
le — om. Contaminarea mediului cu substante chimice
periculoase are loc atat prin emanatii in aer (praf, fum,
ceatd, vapori etc.), evacudri in cursurile de apa, cat si prin
depozitarea deseurilor in sol.

Problemele de mediu, inclusiv incélzirea globala, po-
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luarea apei, a acrului si a solului constituie o preocupare
majora la nivel international si cel local, deoarece, de-a
lungul timpului, a existat si s-a mentinut un echilibru
stabil in natura, o armonie intre factorii biotici si abiotici
in mediul ambiant.

Procesul de transformare in natura a substantelor chi-
mice prin intermediul organismelor vii a fost intotdeauna
unul firesc §i dirijat de naturd. Pe parcursul existentei
biosferei, compozitia specifica a animalelor, plantelor si
microorganismelor incluse in acest ciclu continuu a suferit
modificari in repetate rAnduri, Insa activitatea in comun a
componentelor biosferei a mentinut regimul biogeochimic
necesar pentru existenta vietii pe Pamant.

Incepand cu anii *50 ai secolului al XX-lea, ca re-
zultat al progreselor inregistrate in industrie, agricultura
si viata cotidiana, se acumuleaza cantitati considerabile
de reziduuri. Gazele, lichidele, deseurile solide, inclu-
siv cele menajere, si apele reziduale polueaza constant
mediul ambiant.

In cazul in care substantele chimice biologic nedegra-
dabile, provenite din folosirea tehnologiilor poluante de
producere a bunurilor materiale, din utilizarea irationala
a pesticidelor si a ingrasamintelor minerale in sectorul
agrar si din deseurile menajere etc. patrund in mediul
ambiant, echilibrul natural este puternic afectat, cu po-
tentiale efecte dezastruoase asupra vietii pe Terra.

Chimia ecologica are o importanta deosebita in soluti-
onarea problemelor de mediu. Conform unei definitii [5],
este stiinta care studiaza procesele ce determina compozi-
tia si proprietatile chimice ale mediului ambiant, adecvat
valorii biologice de abitare. Rezultatele studiilor proce-
selor si mecanismelor de transformare, migrare, descom-
punere catalitica, imobilizare, adsorbtie etc. a poluantilor
organici si anorganici stau la baza elaborarii tehnologiilor
performante de tratare a mediului ambiant.

Una dintre cele mai stringente probleme ale ome-
nirii a fost, este si va fi aprovizionarea cu apa potabila
de calitate. Suprafata planetei noastre este alcatuita
din circa 75% apa, insa doar aproximativ 1% poate fi
utilizat ca apa potabild. Acest procent, descurajant in
sine, continud sa se diminueze. Astfel, se poate vorbi
despre o criza a apei potabile, situatie confirmata si
de ultimele statistici alarmante, conform cdrora, circa
35 mii oameni, dintre care 5 mii copii, mor zilnic din
cauza poludrii sau a lipsei de apa potabila in lume. Daca
secolul trecut a fost considerat secolul petrolului, atunci
acest secol este, cu siguranta, al apei potabile. Recent,
Papa Francisc de la Roma, 1n cadrul unei conferinte, a
atentionat ca insuficienta de apa potabilad poate cauza
declansarea unui razboi mondial. Aprovizionarea cu apa
potabila de calitate este o problema de mare actualitate
si pentru Republica Moldova, deoarece aceasta dispune
de cantitati limitate.

Pornind de la cele expuse mai sus, elaborarea si

perfectionarea tehnologiilor de potabilizare a apelor de
suprafata si subterane a fost si este unul dintre obiectivele
de studiu ale cercetarilor laboratorului Chimie Ecologica
al Institutului de Chimie. Pe parcursul anilor, au fost
studiati indicii chimici de calitate ai apei dupa etapele de
tratare In procesul de potabilizare a apei fluviului Nistru si
araului Prut [3, 6, 9]. S-a stabilit ca tehnologiile aplicate
in prezent nu asigura o calitate Tnalta si stabila a apei
potabile. Cercetidrile efectuate au demonstrat ca in apa
potabild, dupa aplicarea fluxului tehnologic existent la
statiile de potabilizare a apei din Nistru si Prut, se contin
mici cantitdti de compusi organici ai clorului, azotului si
fosforului. Prin urmare, in apa potabila se gasesc cantitati
mici restante de pesticide, trihalogenometani etc.

Au fost studiate tehnicile care conduc la imbunata-
tirea calitatii apei potabile si anume: substituirea proce-
sului de clorinare prin cel de ozonizare si de adsorbtie
a urmelor de poluanti organici persistenti prin filtrarea
lor pe coloane de carbuni activi obtinuti din sdmburi
de fructe si coji de nuci. Rezultatele au demonstrat o
calitate inalta a apei potabile obtinute prin utilizarea
procedeelor mentionate.

Debitul apelor subterane din Republica Moldova
reprezinta circa 1 km?. Cercetarile efectuate de institutiile
abilitate in domeniu au demonstrat cd ponderea probelor
necorespunzatoare la indicii sanitaro-chimici din sursele
centralizate subterane in localitatile situate pe malul
drept al Nistrului au constituit 52.9%. Situatia cea mai
grava se inregistreaza in raioanele Calarasi, Glodeni,
Basarabeasca, Taraclia, Ceadar-Lunga, Orhei, Comrat,
Ungheni, Causeni, Cahul, Hancesti, Anenii Noi, Sangerei,
mun. Balfi, unde necorespunderea variaza intre 65% si
100%. Circa 44% din populatia republicii nu are acces
la surse sigure de apa potabila. Problemele principale, la
scara Intregii tari, cu referinta la apele de profunzime, tin
de continutul ridicat de: fluor, cuprins intre 2 si 16 mg/L
(concentratia maxima admisibilda (CMA) este cuprinsa
intre 0.7-1.5 mg/L) — in raioanele Glodeni, Falesti, Un-
gheni, Célarasi, Hancesti, Causeni, Criuleni, Nisporeni,
UTA Gagauzia; sodiu (200-560 mg/L) si amoniac (2-10
mg/L, CMA - 0.5 mg/L) in toate zonele, dar mai frecvent
in zona de centru; strontiu (7-14 mg/L, CMA — 7 mg/L)
—1n or. Orhei si mun. Chisindu; hidrogen sulfurat (3-20
mg/L, CMA — 0.1 mg/L) — orasele Ungheni, Hancesti,
Caugeni, mun. Chisindu si UTA Gagauzia; fier (1-2.5 mg/
L, CMA - 0.3 mg/L), mangan (0.5-1 mg/L, CMA - 0.05
mg/L) — In mun. Balti, orasele Falesti, Edinet, Sangerei,
Cahul. Una din problemele de baza 1n alimentarea cu apa
potabila o constituie apele freatice, dintre care circa 80%
sunt poluate cu nitrati, nitrifi si amoniac. Acesti poluanti
sunt, in general, de provenientd antropogena.

Pe parcursul ultimilor 20 de ani, in Institutul de
Chimie se realizeaza cercetari stiintifice ce vizeaza
elaborarea tehnologiilor de purificare a apelor subterane
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de hidrogen sulfurat, de ioni ai metalelor grele, ioni de
amoniu, azotiti etc. In cadrul acestor cercetiri au fost
elaborate, brevetate si testate tehnologiile de eliminare
a hidrogenului sulfurat, sulfurilor, ionilor de azotit,
amoniacului, ionilor bivalenti de fier si mangan din
apele subterane.

Un aspect esential de ordin ecologic vizeaza valo-
rificarea rationald a produselor secundare provenite in
urma procesirii fructelor. in Republica Moldova, in
procesul de prelucrare a strugurilor se obtin zeci de mii
de tone de seminte, care contin pana la 16% uleiuri, 14%
taninuri si alte produse secundare pretioase. in rezultatul
prelucrarii piersicilor, prunelor si caiselor se capata mii
de tone de samburi, care contin pana la 5-7% de ulei.
De asemenea, cojile de nuci sunt un alt produs rezultat
in urma separarii miezului de nuca in cantitati de sute de
tone. Produsele secundare enumerate reprezintd materii
prime pentru obtinerea diferitelor produse valoroase
necesare economiei {arii.

Pe parcursul a 25 de ani, in cadrul laboratorului
Chimie Ecologica sunt intreprinse cercetéri stiintifice
care au ca scop elaborarea tehnologiilor de obtinere
a carbunilor activi din samburi de fructe, seminte de
struguri si coji de nuci [3, 10, 13, 14]. Au fost elaborate
si brevetate zeci de procedee de obtinere a carbunilor
activi prin metode fizico-chimice, chimice §i mixte de
activare. Au fost stabiliti parametrii de structura, deter-
minatd capacitatea de adsorbtie si investigata chimia
suprafetei carbunilor activi. Rezultatele cercetarilor au
demonstrat cd indicii de calitate ai carbunilor activi au-
tohtoni sunt superiori sau nu cedeaza celor ai carbunilor
activi de import. Carbunii activi obtinuti au fost testati in
scopul tratarii apelor de suprafata, subterane si reziduale,
precum si pentru detoxifierea organismului uman. S-a
demonstrat ca acesti carbuni activi pot fi utilizati cu
succes in solutionarea problemelor chimiei ecologice
— protectia mediului ambiant si a sanatatii omului.

Semintele de struguri mai contin cantitati sporite de
taninuri — substante naturale cu structura polifenolica.
Interesul crescut pentru substantele date se datoreaza si
faptului cd acesti compusi au proprietati de antioxidanti,
adica capteaza radicalii liberi, protejand organismul
uman de diferite maladii, cum sunt cancerul si ictusul
cerebral. Majoritatea enotaninurilor sunt solubili in
alcool etilic si insolubili n apa. Acest fapt ingreuneaza
utilizarea enotaninurilor in diverse domenii, inclusiv
in industria farmaceutica. Cercetatorii laboratorului au
elaborat gi au brevetat un procedeu de hidrosolubilizare
a enotaninurilor. Acesta consta in scindarea polimerilor
catechinici ai enotaninurilor, in rezultat obtindndu-se un
produs nou compus din monomeri, dimeri §i trimeri ai
catechinei, acizi carboxilici polidentati, compusi pero-
xidici etc. Cercetarile microbiologice, farmacologice,
toxicologice realizate in baza proiectelor Preparate noi
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din seminte de struguri pentru medicind, veterindarie §i
agricultura $i Evaluarea activitatii preparatelor medica-
mentoase §i agricole obtinute in baza substantei biologi-
ce active Enoxil in conditii clinice i de camp din cadrul
Programului de Stat Prelucrarea si utilizarea deseurilor
din industria vinicold au demonstrat ca preparatul Enoxil
nu este toxic i manifesta proprietati antifungice si anti-
bacteriene inalte [7, 8, 15, 16]. In baza substantei active
Enoxil au fost elaborate si testate in conditii clinice si de
camp preparatele medicamentoase Enoxil-M si Enoxil-A.
Testarile in conditii de cAmp au dovedit ca preparatul
Enoxil-A sporeste cu 60% rezistenta culturilor agricole
fata de putregaiul de radacina si de doud ori a vitei de
vie fata de putregaiul cenusiu.

Testarile clinice ale preparatelor medicamentoase
Enoxil-M au demonstrat o activitate benefica in tratarea
maladiilor induse de fungi si bacterii si, in mod special,
a plagilor provocate de leziuni termice si chirurgicale.

in ultimele decentii, cresterea continua a temperaturii
medii a atmosferei in imediata apropiere de sol, precum
si a apei marilor si a oceanelor este o constatare unanim
acceptatd. Temperatura medie a aerului In apropierea
suprafetei Pamantului 1n ultimul secol a crescut cu 0.74
+0.18°C. Incilzirea globala are efecte negative in cele
mai diverse domenii. Datoritd acestui fenomen se topesc
ghetarii, zapezile, ceea ce conduce la ridicarea nivelului
marilor si, respectiv, la ’inghitirea” de catre ape a noilor
suprafete de sol, si asa insuficiente pentru asigurarea
necesitdtilor alimentare ale populatiei de pe glob.

Cresterea temperaturii va provoca deplasarea deser-
turilor spre zone mai umede §i perturbarea echilibrului
ecologic stabilit de mii de ani, inclusiv in lumea animala
si vegetala. Evident, in urma acestor schimbari va avea
de suferit si sanatatea fizica si psihica a omului.

Pentru diminuarea efectelor negative ale incélzirii
globale, oamenii de stiinta sunt in cautarea unor surse
alternative de energie. Cea mai mare perspectiva o are
energia solara, care poate fi valorificata pe mai multe
cdi. Cea mai veche si mai naturald metoda este obtinerea
biomasei in procesul de fotosinteza. Dintotdeauna, ome-
nirea a folosit masa lemnoasa a plantelor drept sursa de
energie. Din punctul de vedere al ciclului carbonului in
naturd, aceasta energie este ecologica, pentru ca plantele
se dezvolta folosind dioxidul de carbon din atmosfera,
iar la arderea lor dioxidul de carbon emanat este absor-
bit din nou in procesul de fotosinteza. Biomasa poate
fi folosita ca materie prima la obtinerea biogazului atat
prin procedee chimice si fermentéri anaerobe a biodie-
selului, cat si prin procedee chimice si fermentéri aerobe
a bioetanolului.

Una din problemele globale este obtinerea hidroge-
nului din apa folosind energia solard; pentru solutiona-
rea acesteia se aloca sume de bani considerabile. Ca ur-
mare, hidrogenul va deveni una dintre principalele surse
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de energie verde” necesara pentru existenta omenirii.
Desigur, astazi in acest domeniu se realizeaza cercetari
fundamentale orientate spre gasirea de solutii pentru
eficientizarea proceselor de fotoliza folosind diversi
nanocatalizatori, de stocare, transportare si utilizare a
hidrogenului. Recent, astfel de cercetéri au fost initiate
si la Centrul de Chimie Fizicad si Nanocompozite al
Institutului de Chimie.

in incheiere: Celebrul istoric i eseist francez E.
Faure mentiona ci ,,un om cand dispare, nimic nu mai
raméne din el, daca n-a avut grija sa lase, cel putin, o
urma pe pietrele drumului”. Acest mesaj este pentru noi
un indemn — sa lasam urme si fapte bune.
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Rezumat: Deseurile si gunoaiele imprastiate in mediu provoacd poluarea aerului, a apelor de suprafata si a celor subterane,

a solului, afectand ecosistemele si sandtatea populatiei. Mentinerea curdteniei este o sarcind elementara a fiecarui cetagean, iar

evitarea poluarii mediului se realizeaza §i printr-o educatie ambientald adecvata, prin dezvoltarea congstiingei civice. Astfel, rolul
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educatiei ambientale pentru protejarea mediului este evident si argumentat, reflectand formarea viitorului cetatean capabil sa

perceapd cd viata si sandtatea generatiilor urmatoare depinde, intr-o mare mdsurd, de optiunile sale. Materialul prezentat in

lucrare poate servi drept suport didactic aplicativ (pentru profesori, diriginti, invatatori, educatori) in organizarea si desfasurarea

activitatilor extrascolare, inclusiv in cadrul iegirilor in teren cu elevii pentru a investiga situatia de mediu din orizontul natal.
Cuvinte-cheie: deseu, gunoi, educatie pentru protejarea mediului, discutie dirijatd, strategia PRES.

Abstract: Waste and garbage scattered in the environment, cause pollution of atmospheric air, surface water and groundwater,
soil, affecting ecosystems and population health. Maintaining cleanliness is an elementary task for every citizen, and avoiding
pollution, including environmental pollution and through an adequate environmental education and through the development of
civic awareness. Thus, the role of environmental education for the protection of the environment is obvious and argued, reflecting
the formation of the future citizen able to perceive that the life of the next generations depends to a large extent on his options.
The material presented in the paper can serve as an applicative didactic support (for teachers, for class leaders, educators)
in organizing and conducting extracurricular activities, including the field trips with students to investigate the environmental

situation in the natal horizon.

Keywords: waste, garbage, education for environmental protection, guided discussion, strategy PRES.

INTRODUCERE

Dintre numeroasele probleme de mediu care ame-
ninta Planeta Albastra, deseurile si gunoiul este una
majord. Aruncam zilnic obiecte care nu ne mai servesc
la nimic: sparte, goale sau uzate. Nu arareori le intalnim
in localitatile noastre depozitate neautorizat — niste
peisaje dezolante. Prin urmare, problema gestionarii
deseurilor si gunoiului se manifestd tot mai acut, din
cauza cresterii cantitatii si diversitatii acestora, precum
si a impactului negativ pe care il au asupra mediului
si sanatdtii populatiei. De exemplu, calitatea apei
este determinata de prezenta deseurilor si deversari-
lor rezultate Tn urma activitatilor economice/umane.
Reducerea la minimum a efectelor nocive cauzate de
generarea §i gestionarea deseurilor reprezintd primul
obiectiv al politicii Uniunii Europene in domeniu. Desi
constientizarea problemei in cauza a sporit, totusi este
nevoie de o implicare mai activa pentru a transforma
intentia in actiuni concrete, de la nivel individual la
nivel local si national. Colectarea si eliminarea dese-
urilor sunt operatiuni vitale pentru sanatatea publica,
igiend, securitate si mediu. Este apreciabil faptul ca
aceastd problema este reflectata in confinutul curricula
scolare la Geografia mediului (clasa a XII-a de liceu,
temele: Starea mediului aerian in Republica Moldova,
Starea mediului acvatic in Republica Moldova etc.), la
Educatia ecologica (disciplind optionala pentru clasele
de gimnaziu si de liceu). Dar ea poate fi dezbatuta si
in cadrul sedintelor Cercului ecologic, la lectiile de
dirigentie cu tematica: ”Si eu pot face ceva pentru
protejarea mediului din localitatea natald” etc. Ast-
fel, in scoli, educatia pentru mediu se realizeaza prin
intermediul activitdtilor curriculare ce imbunatatesc
cunoasterea mediului, prin activitati extragcolare de
mentinere a curdteniei, prin intermediul actiunilor
de teren, precum si prin implicarea in evenimentele
in derulare pe plan local. In astfel de activitati, elevii
dobandesc mai multe cunostinte de tip procedural, isi

formeaza atitudini adecvate si manifestd comporta-
mente care vizeazi protejarea mediului. in demersurile
sale, profesorul poate aplica diverse modele, strategii si
tehnici didactice, printre care si Discutia dirijata.

Materialul prezentat in lucrare poate servi drept
resursd sau suport didactic aplicativ in organizarea si
desfasurarea unor activitati extragcolare cu elevii din
clasele gimnaziale si de liceu in scopul dezvoltarii ati-
tudinii privind protejarea mediului ambiant.

REPERE METODOLOGICE $1
MOD DE APLICARE
Discutia dirijatd reprezinta o strategie didactica
orala prin care se face un schimb organizat de infor-
matii (impresii, opinii, critici, propuneri) pe baza unei
teme determinate, cu scopul examinarii si clarificarii
in comun a unor notiuni si idei, al consolidarii si sis-
tematizarii datelor si conceptelor, al explorarii unor
analogii, similitudini si diferente sau al rezolvarii unor
probleme care implica solutii alternative. Discutia cu
elevii este fundamentald pentru invatarea interactiva.
Din perspectiva unui participant, presupune avansarea
unor idei §i receptarea unei multitudini de alte idei,
unele in acord, altele in dezacord cu parerile proprii,
dar tocmai aceasta varietate provoaca gandirea la ac-
tiune. Sub acest raport, strategia In cauza are o serie
de avantaje relationale [1]:
v' Crearea unui climat psihologic de deschidere;
v' Facilitarea intercomunicarii si a acceptarii punc-
telor de vedere diferite;
v Constientizarea complexitatii situatiilor in apa-
renta simple;
v' Optimizarea relatiilor profesor-elevi;
v" Realizarea unui climat democratic;
v Exersarea abilitatilor de ascultare activa si de
respectare a regulilor dialogului.
in activitatile didactice si educative pot fi aplica-
te diferite formate de discutii dirijate. De exemplu,

PROBLEMA DESEURILOR S| GUNOIULUI ABORDATA CU ELEVII IN PROCESUL EDUCATIONAL




EDUCATIE ECOLOGICA

profesorul poate organiza si desfasura o discutie uti-
lizand algoritmul strategiei PRES [2, 3, 4], dupa cum
urmeaza:

P — parerea proprie, elevii demonstreaza capacitatea
de a-si expune clar opinia, pozitia asupra subiectului
abordat; de a analiza un punct de vedere controversat.

R — rationamente, elevii fac apel la concepte, idei,
argumente, valori socioumane.

E — exemple, elevii prezintd exemple convingatoare
si ilustrative care sustin punctul de vedere, in baza unor
materiale/date din diverse surse de informatie.

S — sumarul punctului de vedere, elevii ofera un
rezumat/o concluzie succinta si sugereaza o modalitate
de rezolvare a problemei.

Discutia dirijata, prin utilizarea algoritmului strate-
giei PRES, poate fi realizatd in 2 etape:

Etapa I — Pregitirea
Profesorul, impreuna cu elevii, stabileste:

e subiectul/tema discutiei;

e formatul/modul discutiei (de exemplu, algoritmul
strategiei PRES);

e componenta echipelor;

e bibliografia, sursele de informatie orientative
pentru toti participantii la discutie;

e un moderator (de obicei, profesorul), care poate
interveni pentru a coordona discutia, a incuraja
elevii, pentru a minimaliza situatiile deranjante.

Etapa II — Desfiasurarea discutiei

Profesorul, in functie de numarul de elevi participanti
la discutie, poate forma 2 echipe. Membrii acestora isi
expun ideile, opiniile etc. in consecutivitate dirijata. in
continuare, prezentim modul in care poate fi aplicata
Discutia dirijata (cateva secvente mai reprezentative
din potentialul demers) prin algoritmul strategiei PRES
intr-o activitate extrascolara cu subiectul DESEU versus
GUNOI.

Tabelul 1. Demersul Discutiei dirijate prin algoritmul strategiei PRES

Echipa I

Echipa I1

P — punct de vedere/opinie/contraopinie

Primul elev. Deseu si gunoi — aceste doua cuvinte par
a fi sinonime i ca ”se comportda” ca atare, in anumite
contexte, desi dictionarele nu atestd acest lucru:
DESEU: Parte dintr-o materie prima sau dintr-un ma-
terial care ramane 1n urma procesului tehnologic si nu
mai poate fi utilizatd direct pentru realizarea produsului
respectiv [5].

GUNOI: Resturi care se arunci [6].

Al doilea elev. Gunoiul menajer este un amestec de resturi
naturale, ugor biodegradabile, si deseuri (hartie, plastic,
carton, servetele textile i de hartie etc.), acestea din urma
fiind, In mare parte, de origine sintetica.

Al treilea elev. Nu exista insd un sistem bine gandit
de organizare a colectarii gunoiului si deseurilor, decat
unele incercari de a aduna separat PET-urile (polietilena
tereftalata — plastic folosit pe scara larga pentru ambalaje),
hartia, sticla, piesele electronice etc.

Al patrulea elev. Nu toti cetdtenii au cultura, disciplina
de a respecta niste reguli simple. Se mai intampla ca
tomberoanele cu gunoiul colectat separat sa fie incarcate
de-a valma in camioane, descurajand, astfel, intentiile
cetatenilor responsabili.

Primul elev. Pare uimitor faptul ca dictionarele nu le pun
alaturi ca sens. La prima vedere, acestea se suprapun §i
se completeaza. Important este ce atitudine avem fata de
deseuri si gunoi, cum le tratdm si ce facem cu resturile
inutile. Intr-o gospodarie, iti poti crea o impresie despre
stapan vazand ce face el cu gunoiul. Gunoiul compostat
ar putea sa ingrase solul sau sa fie folosit in calitate de
combustibil in conditii casnice sau ca mijloc de incélzire
a incéperilor cu sobe.

Al doilea elev. Mai sunt si alte materiale, aparate iesite
din uz. Toate acestea ajung la gunoiste fara nicio pro-
cesare. Gunoistile noastre abunda de un asa amestec de
deseuri si gunoi. Ce-i de facut cu el?

Al treilea elev. Conform sondajelor, majoritatea po-
pulatiei se aratd interesata de sortarea deseurilor, insa
doar 48% din locuitorii Chisindului arunca deseurile
separat [7].

Al patrulea elev. Se organizeaza actiuni de acumulare
a aparatelor, dispozitivelor electronice iesite din uz,
care sunt transportate pentru reciclare peste hotare, dar
aceste masuri poartda un caracter episodic si oarecum
promotional.

R - rationamente/argumente

Primul elev. Totusi, deseurile nu sunt gunoi. Cuvantul
deseu se refera la resturi de produse generate de tehno-
logii specifice si de proportii. Deseurile sunt de diferita
origine. Fiecare fabrica sau uzina include in schema sa
tehnologicad anumite deseuri, dar si operatiuni de recicla-
re/recuperare a acestora.

Primul elev. Din cauza unor deseuri gestionate in gos-
podarie: pungi, cutii, vase de unica folosin{a, recipiente
pentru diferite lichide etc., perceptia noastra s-a modificat,
noi punand semnul egalitatii Intre deseu si gunoi. Totusi,
ambalajele sunt destinate doar pentru protejarea, transpor-
tarea, pastrarea utilajelor, aparatelor, dispozitivelor etc.,
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Al doilea elev. Oricum, deseurile cer obligatoriu o recicla-
re ulterioara. Trebuie de recunoscut ca varietatea acestora
creste de la an la an datoritd diversificarii ambalajelor.
Pentru a proteja marfa, producatorii dau dovada de multa
ingeniozitate, combindnd materiale care confera ambala-
jelor rezistenta sporitd si o0 mai bund amortizare.

urmand sa-si indeplineasca rolul de deseu sau, intr-un caz
mai judicios, sa treaca printr-un proces de reutilizare.
Al doilea elev. Aceste modernizari impun procedee de
reciclare tot mai complexe. Prin urmare, subiectilor im-
plicati in gestionarea unor astfel de deseuri li se complica
tot mai mult activitatea ce tine de reciclarea lor rationala,
dat fiind imperativul protejarii mediului.

E — exemple

Primul elev. Cand vorbim despre problema deseurilor
in Republica Moldova (si nu numai), lucrurile capdta o
importanta vitala, urmand a fi gdndite mai temeinic, mai
gospodareste. Asteptam ca altcineva sa se Ingrijeasca
de acestea. Obisnuim sa scapam de ele cu un minim de
efort, aruncandu-le pe unde se nimereste. Nici nu ne
ddm seama ca la scurt timp am putea reveni prin acele
locuri, confruntdndu-ne cu mizeria pe care am lasat-o noi
insine. Aceasta indiferentd se datoreaza, probabil, lipsei
de constientizare a eventualelor pericole. Cu siguranta,
n-are rost si ne avantim in invinuiri. In situatia noastra,
cel mai de pret este sa gasim exemple demne de urmat
si sd le urmam.

Al doilea elev. Ravenele, pe talvegul carora curge
cate un fir de apd, nu sunt doar poluate, ci si pline cu
gramezi de deseuri i gunoi. Fara pic de remuscare,
in ele se varsa si apa din sistemele de canalizare.

Al treilea elev. Impresioneaza grupurile de elevi voluntari
care strang astfel de deseuri, dorind sa ne schimbam mo-
dul de gandire, de trai, atitudinea. Este un indemn indirect
sd fim sensibili, sa ne implicam, spre binele nostru, chiar
daca pentru unii acest lucru ar parea lipsit de importanta,
chiar neplacut. Cea mai buna cale de a mentine curdtenia
este de a nu face dezordine. Privesti cu admiratie oamenii
care, dupa ce au petrecut cateva ore intr-o poiana, nu lasa
nimic din ce ar fi subiect de grija si de neplécere pentru
cel care vor veni sa se odihneasca ,,la iarba verde”. Dar
astfel de cazuri sunt putine.

Al patrulea elev. Statiile de epurare biologica functi-
oneaza, dar cu un randament scazut, varsand 1n rau o
apa ce nu corespunde criteriilor de puritate. Apele de
la iesirea din aceste instalatii nu sunt conforme, sunt
poluate. O bund parte din instalatii sunt vechi si trebuie
reconstruite. Dar nu este de vind numai uzarea lor. Un
alt motiv este trecerea treptatd de la spalatul manual la
cel mecanizat si automat, care tine de utilizarea deter-
gentilor cu agenti de suprafata cationici $i non-ionici.
Aldturi de acesti detergenti sunt folosite si solutii anti-
bacteriene de dezinfectare de tip cationic pentru incaperi,
dispozitive de igiend si remedii de ingrijire personala.
Substantele chimice aduse prin canalizare cu apa uzata
au un impact negativ asupra procesului biochimic de
asimilare si oxidare a materiei organice, determinand
franarea proceselor de epurare si inrautatind calitatea
apei in curs de epurare, care se amesteca cu cea din rau.

Primul elev. Trecand pe langa terenurile din valea rau-
lui Isnovat, am observat cum o batranica, care de multi
ani s-a despartit de “izvorul casei”, cum 1i placea sa-si
numeasca vacuta, strangea pungile ingirate pe langa
carare pentru a proteja animalele lasate sa pasca in lun-
ca. Pungile pastreaza mirosul produselor pe care le-au
”adapostit”. Si atunci ce fac animalele aduse la pascut?
Adulmeca mirosul imbietor si inghit impreuna cu iarba
si ambalajul de plastic. Cate animale s-au pierdut din
cauza acestor pungi imprastiate pe pajiste! latd cum se
rdzbund natura pe indiferenta noastra: luncile si vaile
pitoresti ale raurilor se transforma in locuri de acumulare
a deseurilor, a gunoaielor, care ne afecteaza viata.

Al doilea elev. Nu doar in Republica Moldova sunt inre-
gistrate astfel de situatii. In mari si oceane isi gasesc loc
de stocare cantitati imense de deseuri. Sunt cunoscute
multe exemple cand au fost gasite balene cu stomacul
imbaAcsit cu pungi de plastic.

Al treilea elev. Spre regret, protejarea mediului nu re-
prezinta o prioritate. Potrivit datelor Centrului National
de Mediu, la inceputul anilor 90 ai secolului trecut, in
Republica Moldova functionau circa 350 de statii de epu-
rare, iar acum au ramas mai putin de 10 care corespund
normelor in vigoare [9]. In momentul cand politicile
statului sunt abordate formal, populatia nu este motiva-
ta sa protejeze mediul ambiant. Se constatd o anumita
nedorintd, eschivare de a construi i gestiona statii de
epurare. in mun. Chiginau, unii administratori, in loc sa
construiascd o statie sau sa o gestioneze pe cea existenta,
sunt bucurosi cd pompeaza apa uzatd spre SEBM (Statia
de epurare biologica municipald).

Al patrulea elev. Cel mai bun mod de a avea un mediu
curat este de a nu face dezordine. Politicile si cadrul
legal din tari avansate precum SUA, Canada, Norvegia,
tarile Uniunii Europene sunt atit de bine orientate spre
protejarea mediului §i responsabilitate pentru deseurile
»proprii”, incat nu accepta o alta abordare decat com-
panii cu profesionisti in elaborarea §i monitorizarea
respectarii cadrului legal privind protejarea mediului,
utilizarea/reciclarea deseurilor. De exemplu, Norvegia
cumpara ,,asemenea gunoi” din alte tari, considerand ca
are rost si chiar este avantajos sa se ocupe de reciclarea
si utilizarea lui. Ce nu ne ajunge noua? Ce nu intelegem?
Planurile noastre se impotmolesc intr-o mlastina a ”sa-
raciei”: saracie de educatie ecologica, saracie de idei,
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Aceste substante nocive, cu duratd mare de degradare,
ajung in rauri si distrug mecanismul de autoepurare.
Astfel, pentru inceput, n raurile noastre dispar speciile
de pesti mai sensibile la prezenta poluantilor in apa si la
insuficienta sau, deseori, lipsa de oxigen. lata ca avem
cantitati enorme de apa care constituie un deseu. Deci
atat apa ce provine de la statia de epurare biologica, cat
si amestecul ei cu apa de rau se transforma dintr-un me-
diu ecologic neconform intr-un deseu. Savantii au gasit
solutii, dar acestea sunt implementate partial sau nu sunt
implementate deloc, or, legatura dintre sfera tehnologica
de epurare si laboratoarele stiintifice lipseste.

sardcie de decizii si solutii, sdracie de responsabilitate.

Cred ca lipsa banilor ar fi ultima in acest sir.

O fraza naripata spune cd un mediu curat §i sdnatos se

tine pe trei repere:

— monitorizare;

— respectarea legislatiei de protectie a mediului;

— aplicarea tehnologiilor necesare pentru a asigura
conformitatea emisiilor In mediu.

S — sumarul punctului de vedere

Primul elev. Ce actiuni ar trebui sa intreprindem?
Trebuie sa identificaim solutii tehnologice pentru toa-
te deseurile. Sa asiguram buna functionare a tuturor
statiilor de epurare — pas cu pas, statie cu statie. Sa ne
folosim rational si judicios de infrastructura mostenita,
reparand dispozitivele vechi si completandu-le cu altele
noi, pentru a obtine un rezultat benefic integrarii apei
epurate cu cea de rdu. Este important sa asiguram o
separare calitativa a materiei organice din apele uzate,
transformand-o din poluant in deseu, apoi in sursa de
energie, adausuri proteice in hrana pasarilor si anima-
lelor domestice etc. §i, doar 1n final, in ingragamant si
fortificator pentru structura solului.

Primul elev. Gratie unui grup de cercetitori de la
Institutul de Chimie a fost propus un procedeu de sepa-
rare/deshidratare a solidelor organice din apele uzate.
Urmeaza sa fie determinate conditiile optime de con-
centrare/deshidratare a sedimentelor organice.

Suntem in stare sa transformam acest picior de plai din-
tr-o periferie ticsitd cu deseuri, aruncate cu indiferenta,
intr-un loc de vis, in care cei plecati ar dori sa revina
cu bucurie.

In concluzie: Prezentam cateva sfaturi pentru fiecare dintre noi, in scopul mentinerii unui mediu mai curat si

sanatos:

e Separati deseurile, pentru ca acestea sa poata fi reciclate.

Cumparati produse impachetate in ambalaje recic

Nu aruncati gunoiul in strada! Atrageti-le atentia
dauneaza sanatatii.

Nu aruncati lichidele periculoase oriunde!

o Interziceti arderea gunoistilor!

Atentie la ambalaje! Ambalajul voluminos al produselor poate fi redus.

labile.

Nu aruncati pungile pe strazi, in parcuri, in ape sau pe malul lacurilor, raurilor.

si celor din preajma! Gunoiul inseamna poluare, ceea ce
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Rezumat: Articolul aduce in prim-plan plusvaloarea
excursiel §i a taberei gcolare. Autoarea propune un decalog

pentru parinti/invagatori cu o posibila explicatie, pornind de

la experienta excursiilor si a taberelor organizate cu copiii.
Cuvinte-cheie: excursie, tabara scolara, valoare educativd.

Abstract: The article examines the added value of school trips and school camps. A number of rules for parents and teachers
is proposed, along with explanations, based on the author’s own experience of organizing school trips and camps.

Keywords: school trip, school camp, educational value.

”Sa nu-i educam pe copiii nostri pentru lumea de
azi. Aceastd lume nu va mai exista cand ei vor fi mari
si nimic nu ne va permite sa fim in lumea lor. Atunci
sd-i Invatdm sa se adapteze.”

(Maria Montessori, Descoperirea copilului)

Parintele acasd, invatatorul/profesorul la scoald sau
propriile amintiri din copilérie povestesc despre frumoa-
sa, asteptata cu nerdbdare excursie sau tabara scolara.
Acest sentiment — imi place sa-i spun trepadusg, cand abia
astepti sd urci in autocar si sa-ti cauti locul, cand po-
vestesti ce ti-au pus de mancare, cand creezi programul
pentru nelipsita petrecere in pijamale — este momentul
meu preferat al minivacantei elevilor. Este frumos
sd-1 vezi si pe parintii cuprinsi de bucuria pruncilor, de
umbrele de Ingrijorare de pe chipurile lor, de sfaturile
neauzite deja de copii, de pupicii fugari — sa nu-i vada
restul colegilor. Invatatorii (peste tot se va intelege si
profesorii), odata pringi in aceastd aventura, devin altfel.
Nu exagerez afirmand acest lucru. Se preschimba din
omidute in fluturi: cu alta tinuta decat la scoald, mult mai
permisivi, cu un alt mesaj dojenitor (daca este cazul).
Copiilor le plac acesti invatatori-fluturi, iar invatatorii
invata sa-si vada elevii prin ochi de fluturi.

Titlul articolului nu vrea sa fie o afirmatie tip hybris.
Incerc doar si apreciez deosebit de utila contributie a
acestui tip de activitate in viata tuturor actorilor educa-
tionali: parinti, elevi, invatatori. In primul rand, este un
mare castig personal pentru copii, atunci cand taberele
sau excursiile sunt diverse, poartd tinutd academica
adecvatd varstei si intereselor copiilor, reusesc sa fie
altfel organizate decat la scoala.

Implicarea copiilor nu mai depinde de nota sau de
aprecierea scolard/de catalog, se conecteaza o motivatie
interioara a participarii la activitati, care aduce bucurie,
care alimenteaza amintirile fericite ale copilariei.

invé‘;étorii, la randul lor, au un mediu in care pot
observa comportamente, atitudini, reactii in alte im-
prejurari decat cele scolare. Este, practic, un mediu al
copiilor —o tard cu oameni mici, in care aplica/exerseaza
in comunitatea lor legi nescrise, cutume, norme invatate
fie acasa, fie la scoala. Este cadrul in care invatatorul
poate evalua comportamente din viata cotidiana, poate
construi strategii de reglare a unor situatii/relatii de
grup, poate observa copilul in cotidianul sdu — la masa,
in spatiul de dormit sau de joaca. Consideram acest
cadru deosebit de util Invatitorului pentru facilitarea
cresterii copiilor.
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in ultimii ani, de cand telefoanele, tabletele, jocu-
rile electronice au devenit parte componenta a vietii
scolarilor mici, s-a modificat si farmecul excursiei
si al taberei. Familia, parintii sunt ingrijorati pentru
copiii lor care pleaca in excursie sau tabara pentru 3-8
zile parca mult mai mult decat erau ingrijorati parintii
nostri altddata, cand ne lasau in tabara cate 24-30 de
zile. In cele mai dese cazuri, interventia parintilor de
la distantd, prin intermediul retelelor de socializare
sau telefon, uzeaza aceasta libertate a copilului prin
tutelare excesiva.

Am indraznit sa construiesc un deca-
log pentru parinti/invatatori, cu o posi-
bila explicatie, pornind de la experienta
excursiilor si a taberelor organizate cu
copii.

1. Aveti incredere in invititor. in
orice excursie, inclusiv in cea organizata in afara tarii,
invatatorul 1si asuma intreaga responsabilitate pentru
viata si securitatea copiilor. Asigurati-va ca va este cu-
noscut profesional cadrul didactic si aveti coordonatele
lui; discutati personal cu el. Pe parcursul excursiei/ta-
berei, initiati un grup pe retelele de socializare, unde
invatatorul sd va poatd comunica informatii despre
copii, sa poatd posta fotografii sau trimite mesaje. Nu
telefonati de cateva ori in zi ca sa aflati ce face copilul
dumneavoastra. Fiti sigur, In cazul in care va fi necesar,
se va comunica in timp util.

2. Lasati telefonul copilului acasi. Experienta
imi aratd ca o excursie poate esua usor/frumos din ca-
uza telefonului. Copilul este ”prizonierul” acestuia, al
gadgeturilor. Timpul petrecut fara parinte este vazut de
el ca timp 1n care telefonul ii este rege. Fie in autocar,
in drum, fie in camera, fie in spatiul de odihna, copilul
prefera sa stea cu ochii in telefon. Trebuie sa duci ba-
talii mari pentru a-l desparti de el. Frecvent, motiveaza
necesitatea pastrarii acestuia pentru a face fotografii.
Practic, mai tot ce vad e prin obiectivul aparatului, detalii
despre care nu-gi mai amintesc mare lucru, franturi de
imagini despre care nu stiu nimic, care dispar 1n cosul
de gunoi al acestuia. Este necesar sa cerceteze lumea cu
ochiul liber, sa treacd imaginea lumii prin perceptia vie
a cunoasterii, sd o confrunte cu experienta anterioara,
sd ”Injghebe” o poveste reala a vietii.

Elevul de scoald primara si cel de gimnaziu sunt in
proces de construire a relatiilor cu ceilalti, abia invata/
exerseaza practicile convietuirii in comunitate. Accesul
laretelele de comunicare, exemplul adultilor le deschide
toate usile pentru fotografierea/filmarea “neautorizata”
a colegilor, manevrarea cu aceste imagini. intotdeauna,
aceste situatii sunt greu de rezolvat, sunt delicate, pentru
ca afecteazd sentimente, copiii devin motiv de glume
urate, suparari, frustrari, uneori cu sechele pentru mai
mult timp.

Activitati de
tabara/excursie

/0 Desen; h

e Matematica;

Dezvol-

tarea unor e Sportive;

aptitudini e Liderism;

speciale e Dans;
o Stiinte;
e Arte etc.
N /
4 . N
e Acceptarea regulilor;

e Asumarea responsabilitatilor;
o Grija fata de sine si ceilalti;

o Initierea de activitati pentru dis-
tractia grupului;
Invatarea traiului in haitd.

Autodisci-
plina

/

Reducerea nivelului anxietﬁtii;\
Maximizarea potentialului inte-
lectual,

e Descoperirea potentialului per-

Facilitarea

integrarii in

mediul scolar sonal in raport cu necesitatile
grupului;

o invitarea acceptirii ajutorului/
aportului grupului in propria

\_ crestere. )

- N

e Mediu superior de comunicare;
e Cadru de cunoastere a elevului,

grupului de elevi;
e Exercitii de comportament in alt
cadru decat cel scolar;

Oportunitati
educative

asupra unor aspecte ale educa-
tiei;
o Consiliere emotionala;
o Pluridisciplinaritate academicd;
o Activitati artistice greu realiza-

bile in sala de clasa.
N\ %

Figura 1. Plusvaloarea activitatilor de
tabara/excursie

Telefoanele sunt uitate, pierdute, deteriorate. Copilul
are in responsabilitate un lucru scump, pentru care stie
ca va fi certat acasa; invatatoarea fizic nu poate suprave-
ghea integritatea tuturor telefoanelor. inci o problema,
care poate fi rezolvati cu ajutorul parintilor. Inainte
de a-i permite copilului s se Inscrie pentru excursie,
negociati aceastd conditie. Va castiga, in primul rand,
micul turist din familie.

3. Urmariti buletinul meteo. Suni straniu acest
sfat, dar este util, in primul rand pentru copil. Urmariti
impreund buletinul meteo pentru zona unde are loc
excursia, discutati conditiile meteo prognozate in cheia
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vestimentatiei de luat. Selectati hainele potrivite pentru
zona §i temperatura anuntata, incaltdmintea. Nu uitati
de umbrela. Lasati aceste lucruri la indemana copilului,
nu in portbagaj. Cu siguranta, invatatorii transmit lista
cu cele necesare, dar este de responsabilitatea parintilor
sa se asigure ca fiul ori fiica lor stie ce haine are, unde
sunt puse, ce si cand trebuie sa imbrace.

4. Dati-i bani in limite rezonabile. Una dintre
partile bune ale excursiei sunt banii personali. Confera
o senzatie de oameni maturi, este frumos sa-i tot vezi
numarandu-i §i facand planuri de cumparaturi. Discutati
cu inviatatoarea care ar fi suma rezonabila, sumele mari
nu pot fi gestionate de scolarii mici i, in cele mai dese
cazuri, sunt cheltuite pe lucruri nemerituoase.

5. Acceptati darurile care va sunt aduse din ex-
cursii. Cadourile oferite de copii sunt motiv de distractie
pentru parinti. Firesc, deseori, fiind vizitate manastirile
sau pietele artizanale, copiii cumpara iconite, cruciulite,
bratari, pixuri cu nume, canite cu inscriptii sau linguri
de lemn. Primiti cu drag aceste daruri mici, copiii le
cauta pentru fiecare membru al familiei, gdndul lor se
duce catre fiecare dintre cei ramasi acasa. Pastrati-le
undeva in casa cu acces vizibil, pretuiti iubirea in iconife
a copilului.

6. Faceti bagajul impreuna. Am intalnit cazuri
cand copiii nu stiu ce haine au in dotare. Excursia este
evenimentul copilului departe de parinte. El va trebui
singur sa-si gestioneze garderoba, deci trebuie sa stie ce
are in valiza. Chiar daca pare ca-1 ajutati, nu-i aranjati
hainele pe zile, in pungute. Este absolut necesar sa le
ordonati ca acasa 1n dulap: ciorapi, tricouri, pantaloni.
Copilul va putea singur sa aleaga cu ce sd se imbrace,
in functie de situatie, chiar daca este neasortata culoa-
rea sau combinatia nu o gasiti perfectd. Este exercitiul
personal de racordare vestimentara la evenimentul in
care este implicat. Faceti valiza impreuna in asa fel incat
copilul — fetita sau baietel — sa o poatd duce singur. El
trebuie s invete sa fie autonom.

7. Evitati si-i dati copilului medicamente. in cazul
in care are probleme de sdnatate sau urmeaza sa ia medi-
camente, discutati cu invatatorul sau cu medicul de tabara,
care va supraveghea starea de sanatate a copilului. Chiar
daca avem buna incredere 1n discernamantul copilului, daca
parintele nu este alaturi, doar un adult poate administra me-
dicamentul. De asemenea, in cazul 1n care in familie exista
bolnavi cu viroze, intoxicatii, nu-i permiteti copilului sa
plece in excursie, pentru siguranta sa si a celorlalfi.

8. Dati-i 0 mincare usoara. De regula, Intr-o excur-
sie de o zi, copiii au mancare la pachet. Parintii le dau
de-ale gurii In cantitati mai mari, pentru cd, in excursie,
pruncii seamana cu viermii de matase — vor sa manance
incontinuu. Evitati sa le dati chipsuri, pop-corn, bauturi
carbogazoase, chiar daci insista. in excursiile mai lungi,
asigurati-va ca au rezerve de rontdit, ceva usor. Este

EXERCITO, ERGO SUM

foarte important sd se obisnuiascd sa ia masa la ora
stabilita, meniul ales pentru toti copiii.

9. Lasati-1 pe copil sa se plictiseasci. Suna scanda-
los. O buna parte din parinti (cu regret, foarte multi) si-au
invatat/dresat copiii sa fie dependenti de ei, practic le
sunt la dispozitie oricand, oriunde, oricum. Firesc, e mult
mai usor sa faci lucrurile mai repede 1n locul copilului
decat sa insisti sa-1 inveti; doresti sa fie fericit si daca fe-
ricirea ii este data de telefon, copilul primeste telefonul.
Daca se plictiseste, se cautd o modalitate de a-1 distra.
Copilul invata foarte repede cé i se pune la dispozitie
totul. Nou-nout in practica educatiei e mofturosul "Ma
plictisesc!”. Si parca se cere o interventie a adultului,
parinte sau profesor. Nu trebuie sd ne sperie acest moft,
pe noi nu ne-a distrat nimeni, ne-am cautat modalitati de
joaca singuri. Si pentru copilul nostru, de astazi, plictisul
trebuie sa ceard inventie de jocuri, creativitate, comuni-
care cu ceilalti. In tabara, noi, adultii, lasam copiii sa-si
gestioneze singuri timpul liber. Experienta arata ca ei
se pot simti bine Impreund, se pot organiza in echipe,
se pot juca frumos. Acest timp este tinut minte, aceste
relatii fac bine tuturor.

10. Poarta pecetea familiei. Insistati in familie asupra
lucrurilor pe care nu le poate face altcineva —sa aiba grija
de el si de cei din jur. Acasd, copilul invata sa faca baie,
sa stranga dupa el, sa stranga patul, sa manance ingrijit si
ordonat, sa stea corect la masa, sa respecte linistea si/sau
intimitatea celorlalti, sa se supuna regulilor grupului, sa
ajute, sa fie empatic.

kksk

”Nu inchideti opera de educatie in clasa” (Ch. Des-
sef, 1902) sau in loc de incheiere. Este usor sa predai,
sd Inveti in cadrul clasei: randuri de banci, siruri de
elevi ordonati 1n fata profesorului. Este frumos, intere-
sant, motivant si deosebit de util sa inveti si altundeva
si altceva. Excursia si tabara sunt lumi/civilizatii de
oameni mici care Invatd sd creasca Impreund, sa con-
struiasca lumea in care vor trai, usor imitabila lumea
noastra, dar a lor — cu desavarsire. Este meritul nostru
daca reusim si-i conducem spre zidirea acestui viitor
al lor: empatic, cald, uman.
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Educatia pentru consumul
durabil in cadrul proiectelor

eTwinning
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Rezumat: O conditie esentiald pentru realizarea obiec-
tivelor dezvoltarii durabile este educatia pentru consumul
durabil. Activitdtile de educatie pentru consum durabil, de-
rulate in cadrul proiectelor eTwinning, contribuie la formarea
competentei consumatorilor de a alege si a utiliza rational
produsele, a le reutiliza, a cumpdra mai putin, a reduce can-

Cuvinte-cheie: dezvoltare durabila, obiective de dezvoltare durabild, consum durabil, proiecte eTwinning.

Abstract: An essential condition for achieving sustainable development objectives is education for sustainable consumption.

The education activities for sustainable consumption, carried out within the eTwinning projects, contribute to the formation of
the consumers’ competence to choose and rationally use the products, to reuse them, to buy less, to reduce the amount of waste

and to recycle them.

Keywords: sustainable development, sustainable development objectives, sustainable consumption, eTwinning projects.

Modul in care gandim si actionam, stilul nostru de
viata schimba lumea in care traim. Pentru a rezolva
problemele globale, a proteja planeta, a asigura pa-
cea si prosperitatea, au fost adoptate Obiectivele de
Dezvoltare Durabild, care constituie un apel universal
la actiune in 5 domenii de importantd majora pentru
omenire: populatie, planeta, prosperitate, pace si
parteneriat. Sustenabilitatea este o paradigma in care
viitorul reprezinta un echilibru dintre mediu, societa-
te, economie si imbunatitirea calitatii vietii. in acest
context, promovarea conceptului de dezvoltare durabila
este esentiald pentru formarea la elevi a competentei de
consum durabil, prin alegerea si utilizarea rationala a
produselor, micsorarea cantitdtii folosite, reutilizarea
si reciclarea deseurilor.

Conform Raportului Brundtland Viitorul nostru
comun, prin dezvoltare durabila intelegem: ,,dez-
voltarea care raspunde nevoilor din prezent, fard a
compromite capacitatea generatiilor viitoare de a
raspunde propriilor nevoi” [1]. Agenda 2030 include
17 obiective de dezvoltare durabild: eradicarea sara-
ciei si a foametei, asigurarea securitdtii alimentare,
imbunatatirea nutritiei i promovarea unei agriculturi
durabile; asigurarea unei vieti sdnatoase si promo-
varea bundstarii tuturor la orice varstd; garantarea
educatiei de calitate si promovarea oportunitatilor de
invatare de-a lungul vietii pentru toti; egalitatea de
gen; apa curata si sanitatie; energie curata la preturi
accesibile; munca decenta si crestere economicé;
promovarea industrializarii durabile si incurajarea
inovatiei; reducerea inegalitatilor in interiorul tarilor

side la o tara la alta; dezvoltarea oraselor si a agezari-
lor umane pentru ca ele sa fie deschise tuturor, sigure,
reziliente si durabile; asigurarea unui consum durabil
si a productiei durabile; combaterea schimbarilor
climatice si a impactului lor; conservarea si utilizarea
durabild a oceanelor, a mérilor si a resurselor marine;
protejarea, restaurarea si promovarea utilizarii du-
rabile a ecosistemelor terestre, gestionarea durabila
a padurilor, combaterea desertificarii, stoparea si
repararea degradarii solului si stoparea pierderilor de
biodiversitate; promovarea unor societati pasnice si
incluzive pentru o dezvoltare durabild, a accesului la
justitie pentru toti si crearea unor institutii eficiente,
responsabile si incluzive la toate nivelurile; conso-
lidarea mijloacelor de implementare si revitalizare a
parteneriatului global pentru dezvoltare durabila [2].
Fiecare om trebuie sa contribuie la realizarea acestor
obiective prin constientizarea lor §i asumarea respon-
sabilitatii personale, iar participarea cadrelor didacti-
ce, a elevilor si a parintilor in acest demers are un rol
primordial in protejarea planetei de degradare.
Rezolvarea problemelor globale reclama noi ap-
titudini, valori si atitudini, care ar conduce spre o
societate sustenabild, iar necesitatea educatiei pentru
dezvoltare durabild este incontestabila in formarea la
elevi a competentelor privind consumul durabil, care
ar asigura atat nevoile generatiilor prezente, cat si ale
celor viitoare. Conceptul de consum durabil presupune
utilizarea de bunuri si servicii care raspund nevoilor
de baza si imbunatatesc standardul de viata al oame-
nilor, simultan cu reducerea la maximum a folosirii
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resurselor naturale, a materialelor toxice si a emisiilor
provenite din deseuri si poluanti. Optiunile noastre de
consum sunt decizii importante luate 1n viata de zi cu
zi; ele influenteaza pietele si modelele de productie si
au un impact extraordinar asupra resurselor naturale si
ecosistemelor, precum si asupra comunitatii globale.
Astfel, misiunea cadrelor didactice pe aceasta dimen-
siune tine de a se asigura ca fiecare elev cunoaste si
intelege obiectivele de dezvoltare durabila, astfel incat
sd aiba sansa de a le implementa.

Ultimul deceniu este semnificativ pentru profesorii
si elevii din Europa, prin oportunitatea de a comunica si
a demara proiecte eTwinning — parte integranta a Eras-
mus+, program al Uniunii Europene pentru educatie,
formare, tineret i sport. Republica Moldova participa in
acest program din anul 2013, oferind cadrelor didactice
si elevilor din invatamantul general posibilitatea de a
adera la comunitatea scolilor din Europa, de a colabora
cu semenii din alte tari prin intermediul unor proiecte
educationale realizate pe platforma etwinning.net. Re-
latiile dintre partenerii de proiecte sunt prielnice pentru
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o invdtare permanenta, constructivistd; incurajeaza
implicarea In activitatea de cercetare, de descoperire;
stimuleaza motivatia, cooperarea, curiozitatea, creati-
vitatea, Increderea 1n fortele proprii.

Implementarea noului Curriculum in invatamantul
general al Republicii Moldova (2019) ofera prilejul de a
educa tanara generatie pentru consum durabil prin diver-
se proiecte eTwinning, STEM, STEAM etc. In acest an
de studii am ales impreuna cu elevii mei sa participam
in Proiectul de Consum Durabil, lansat de catre Barbara
Anna Zielonka din Norvegia si Lesley Fearn din Italia
[3]. Acest proiect global de colaborare 1i ajuta pe elevii
de astazi sa creeze o lume prospera pana in anul 2030,
printr-un consum durabil. Educatia pentru dezvoltare
durabila va oferi informatii relevante §i o experienta
de cercetare valoroasa cu privire la impactul alegerilor
zilnice 1n calitate de consumatori. Toate gcolile partenere
comunicd in mod regulat utilizand instrumente web sau
eTwinning. Participantii in proiect au doud optiuni pen-
tru cercetare, analizind problemele de mediu aferente
produselor studiate.

Fisa de sarcini nr. 1. Consumul durabil de haine si inciltaminte

Ganditi-va la obiceiurile de a face cumparaturi.
Inregistrati tot ceea ce ati cumparat luna trecuta.

> =

Fotografiati toate articolele pe care le-ati procurat folosind smartphone-ul.
Alegeti un articol vestimentar si studiati-i eticheta, identificati locul de origine al acestuia.
Efectuati cercetarea. Cititi etichetele pentru haine/incaltaminte. De unde a provenit articolul? Luati in consi-

derare numarul de persoane din intreaga lume care a ajutat la crearea acestui articol.

=

Utilizati surse credibile pe Internet, cititi rapoarte, adresati-va companiilor. Efectuati apeluri telefonice si

trimiteti e-mailuri, inregistrati totul pe o foaie sau intr-un document Excel.

7. Partajati rezultatele folosind urmatorul hashtag: #sustainableconsumptionproject.

8. Dupa finalizarea cercetarii, se va solicita sa creati un model 3D/un poster digital/e-carte care sa ilustreze de
unde provin hainele sau incaltamintea dvs. si sa rezume concluziile cercetarii.

9. Alegeti un produs si efectuati o analiza aprofundata. identificati materialele si substantele din care este

confectionat (bumbac, piele, aur, poliester etc.)

10. Folositi surse credibile online, carti si profesori pentru a descoperi eventualele probleme referitoare la pro-
ducerea obiectului cercetat. Cum s-a schimbat de-a lungul timpului rolul sdu in economie si in societate? Ce
probleme de mediu sunt legate de producerea lui? Ati gasit si alte companii care ofera acelasi produs, dar care

sprijind solutiile durabile?

11. Creati un videoclip pentru a prezenta rezultatele cercetarii si analizei.
12. Includeti apelul dvs. la actiune. Ce veti face pentru a rezolva problemele pe care le-ati descoperit in timpul
cercetarii? Ce pot face colegii de clasa pentru a imbunatati situatia?

13. Redactati:
a) scrisori si e-mailuri pentru functionari;

b) scrisori si e-mailuri pentru companiile si organizatiile responsabile sau implicate.
14. Oferiti sfaturi elevilor si parintilor in baza rezultatelor cercetarii si mediatizati-le pe blog.

15. Apreciati rezultatele obtinute de colegi.

16. Alcatuiti un plan de actiuni pentru consumul de haine §i incéltaminte.
17. S-au modificat obiceiurile dvs. de a face cumparaturi? In ce mod?
18. Cum pot fi reutilizate si reciclate produsele folosite de dvs.?

EDUCATIA PENTRU CONSUMUL DURABIL IN CADRUL PROIECTELOR ETWINNING
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Fisa de sarcini nr. 2. Consumul zilnic de alimente

Inregistrati tot ce ati méancat intr-o singura zi.

Daca ati mancat ceva cu mai multe ingrediente, inregistrati i aceste ingrediente.

Pastrati ambalajul. Faceti fotografii folosind smartphone-ul.

Luati in considerare posibilul loc de origine pentru toate alimentele pe care le-ati consumat, numéarul de oameni

din Intreaga lume care au contribuit la producerea acestora.

Efectuati cercetarea. Cititi etichetele. De unde provin alimentele?

6. Utilizati surse credibile pe Internet, cititi rapoarte, adresati-va companiilor. Efectuati apeluri telefonice si
trimiteti e-mailuri, Inregistrati totul intr-un document Excel.

7. Partajati rezultatele folosind urmatorul hashtag: #sustainableconsumptionproject.

8. Dupa finalizarea cercetarii, vi se va solicita sd creati un model 3D/un poster digital/e-carte care sa ilustreze
originea si continutul alimentelor consumate intr-o singura zi si sa rezume concluziile dvs.

9. Alegeti un produs alimentar sau un ingredient pe care sa-1 supuneti unei analize aprofundate.

10. Utilizati surse online, carti si profesori credibili pentru a descoperi eventualele probleme. Care sunt problemele
geopolitice corelate cu acest ingredient? Cum s-a schimbat de-a lungul timpului rolul sau in economie si in
societate? Ce probleme de mediu provoaca producerea lui?

11. Creati un videoclip pentru a prezenta rezultatele cercetarii si analizei.

12. Includeti apelul dvs. la actiune. Ce veti face pentru a solutiona problemele pe care le-ati descoperit in timpul
cercetarii? Ce pot face colegii de clasd pentru a imbunatati situatia?

13. Redactati:

a) scrisori i e-mailuri pentru functionari;
b) scrisori si e-mailuri pentru companiile si organizatiile responsabile sau implicate.

14. Oferiti sfaturi elevilor si parintilor in baza rezultatelor cercetarii si mediatizati-le pe blog.

15. Apreciati rezultatele obtinute de colegi.

16. Alcdtuiti un meniu pentru consumul zilnic de alimente.

17. S-au modificat obiceiurile dvs. de a va alimenta? In ce mod?

=P =

in concluzie: Realizarea acestui proiect eTwinning le oferi elevilor sanse de invatare creativi si de dezvoltare a
competentelor de consum durabil, conform standardelor europene de calitate, integrand diverse forme de activitate:
rezolvarea de probleme; cercetarea; realizarea de publicatii, filme, prezentari, vizite virtuale, discutii in grup, video-
conferinte etc. Activitatile de educatie pentru consum durabil contribuie la alegerea si utilizarea rationala a produselor
de catre consumatori, pentru diminuarea cantitatii, reutilizarea si reciclarea lor.

Cadrele didactice pot implementa aceste modele la clasa, la diferite discipline scolare, in baza produselor utilizate
in viata cotidiana (de exemplu, a celor din plastic). Materialele din plastic au o duratd de viata foarte indelungata.
Prin urmare, acestea se acumuleaza in natura, daunand ecosistemelor din care facem parte si de care depindem.
Directiva Parlamentului European din 5 iunie 2019 privind reducerea impactului anumitor produse din plastic
asupra mediului introduce interdictia de a utiliza anumite articole de unica folosinta incepand cu anul 2021: beti-
soare pentru urechi, tacamuri, farfurii, paie, agitatoare pentru bauturi, betisoare pentru baloane, pahare, recipiente
pentru alimente si bauturi fabricate din polistiren expandat [4]. Noile norme sunt orientate spre protejarea sanatatii
cetatenilor si a mediului, promovand concomitent un model sustenabil de productie si de consum.

Educatia pentru consum durabil stimuleaza elevii sd actioneze in situatii complexe intr-o maniera sustenabila,
sa ia decizii corecte si responsabile, sa reflecteze asupra propriilor actiuni, finand seama de impactul lor asupra
societatii, culturii, economiei si mediului.
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Inteligenta emotionala - despre

viata sau viata insasi?

CZU 159.942
doi.org/10.5281/zenod0.3525231

Rezumat: Inteligenta emotionald este definita ca fiind abi-
litatea de a identifica si gestiona propriile emotii, dar si pe
ale celorlalti, pentru a le putea exprima intr-un mod potrivit
si eficient. Constientizarea propriilor sentimente in momentul

Svetlana $ISCANU in care ele apar este un lucru esential. Autoconstientizarea

inseamnd sa fim congtienti atdt de dispozitia noastra, cdt §i
SRR S S SSs  de gdndurile pe care le avem despre aceastd dispozifie. Im-
bundatdtim inteligenta emotionald evaludndu-ne si autoeducdndu-ne. Planificarea si implementarea schimbarii dorite poate fi
realizatd in baza unui plan eficient de crestere personald. Dezvoltarea inteligengei emotionale este un drum lung, care presupune
mult efort §i multe provocari.

Cuvinte-cheie: inteligenta emotionald, emotie, schimbare, gestionare, succes, fericire, viatd.

Abstract: Emotional intelligence is defined as the ability to identify and manage one’s own as well as other people’s
emotions in order to express them in an appropriate and efficient manner. It is essential to acknowledge one's feelings
as soon as they emerge. It is important to be aware of both the mood we are in and the thoughts we have concerning this
mood. We may improve our emotional intelligence through self-assessment, self-improvement and by applying changes
to our behavior. The planning and the conscious implementation of the desired change may be achieved based on an
efficient personal development plan. The development of one’s emotional intelligence is a long road involving much effort
and many challenges.

Keywords: emotional intelligence, emotion, change, management, success, happiness, life.

O veche poveste japoneza relateaza despre un samurai care 1-a provocat pe un calugar sa-i explice ce Inseamna
raiul si iadul. Calugarul insa nu l-a bagat in seama: ”Nu are rost sd-mi pierd timpul cu unul ca tine!”. Sim{indu-se
ofensat, samuraiul s-a infuriat, a scos sabia din teac si a tipat: ’Te-as putea ucide pentru obriznicia asta!”. ”Asta e
iadul”, ardspuns calm calugarul. Mirat sa constate realitatea in spusele maestrului, care isi indreptase atentia asupra
maniei ce-1 cuprinsese, samuraiul s-a linistit, si-a bigat sabia in teaca, a ficut o plecéciune i i-a multumit calugarului.
”lar asta e raiul”, a spus calugarul [13]. Constientizarea de catre samurai a starii agitate care il cuprinsese ilustreaza
diferenta covarsitoare intre a fi cuprins de un sentiment si a realiza ca poti fi “inghitit” de el.

Indemnul lui Socrate ”Cunoaste-te pe tine insuti”, actual si in zilele noastre, exprima chintesenta inteligentei
emotionale: constientizarea propriilor sentimente in momentul in care ele apar. Autoconstientizarea inseamna sa fim
congstienti atat de dispozitia in care suntem, cat si de gandurile pe care le avem despre aceasta dispozitie. Reusita
in viata este determinata de inteligenta intelectuala (IQ) in proportie de 20%, iar restul — 80% — tine de inteligenta
emotionald (EQ), adica de capacitatea de a putea sd te motivezi si sd perseverezi in pofida frustrarilor; abilitatea de
a-ti stapani impulsurile si de a amana satisfactiile imediate; de a-ti regla starea de spirit, a pastra o minte limpede,
clara; de a avea o atitudine pozitiva si de a privi cu speranta in viitor [5]. Chiar daca o persoana este inteligenta si
poseda suficiente cunostinte, dacd nu 1si cunoaste si nu reuseste sa-si gestioneze emotiile si sentimentele, poate
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intampina dificultati in a intra in contact si a stabili re-
latii cu ceilalti sau a construi o cariera profesionala de
succes. Or, persoanele cu un grad 1nalt de autocunoagtere
isi dau seama ca sentimentele avute le afecteaza atat pe
ele insele, cat si pe cei din jur.

EQ-ul si IQ-ul sunt doua fatete complementare,
putand coexista productiv. Inteligenta emotionald nu
inlocuieste 1Q-ul, ba chiar este nevoie de un IQ ridicat
pentru a intelege ce poate face EQ. Dar in cazul a doua
persoane care au citit aceleasi carti si au invatat la aceeasi
facultate, anume inteligenta emotionala este cea care
face diferenta. Pe plan personal, inteligenta emotionala
ne ofera capacitatea de autocunoastere si, prin urmare,
de autocontrol. Astfel, putem sa recunoastem stérile
prin care trecem, emotiile pe care le incercam, sa con-
stientizam de ce ne simtim intr-un fel sau altul, sa ne
exprimam gandurile, sd-i intelegem pe ceilalti si sd ne
adaptam conditiilor schimbatoare.

Ce este o emotie? Conform DEX-ului, este ,,0 reactie
afectiva de intensitate mijlocie si de durata relativ scurta,
insotita adesea de modificari in activitatile organismu-
lui, oglindind atitudinea individului fatd de realitate”
[14]. Cercetarile indica asupra faptului ca emotiile iau
nastere in amigdald (creier amigdalian), pe care o aveau
si stramosii nostri si care ii ajuta sa supravietuiasca. Si
astazi emotiile ne-ar ajuta si pe noi sd ne cunoastem mai
bine, dacd le-am asculta si am invéta de la ele. Totusi,
putini sunt apti sd se conecteze usor la propriile emotii,
sd se patrunna de ele si sa le gestioneze in situatii ten-
sionate. Altfel spus, putini au o inteligenta emotionald
inndscuta.

Termenul de inteligenta emotionald a devenit po-
pular datoritd cartii omonime a lui Daniel Goleman,
publicati in anul 1995. in lucrarea sa, psihologul
defineste inteligenta emotionala ca fiind abilitatea de
a identifica i a gestiona propriile emotii, dar si pe
ale celorlalti, pentru a le putea exprima intr-un mod
potrivit si eficient [9]. In acceptia autorului, inteli-
genta emotionald este o abilitate si poate fi invatata,
dezvoltata si perfectionata pe tot parcursul vietii.
De-a lungul timpului au existat mai multe modele ale
componentelor EQ. Cel mai recent, descris de Travis
Bradberry si Jean Greaves [2], se edifica pe patru
piloni: autocunoasterea, stapanirea de sine, constiinta
sociala si gestionarea relatiilor [11].

Autocunoasterea presupune abilitatea de a-ti
recunoaste emotiile si sentimentele. Or, indivizilor le
este foarte greu s inteleaga ce simt aici §i acum. Oare
de cate ori intreprindem anumite actiuni si doar apoi
ne dam seama cd am facut-o (probabil, din cauza unor
evenimente ce s-au petrecut mai devreme — probleme
financiare, la serviciu etc.).

Stapdnirea de sine cuprinde capacitatea de valo-
rificare constructiva a sentimentelor, inseamna sa te

lasi condus de sentimentele pozitive fata de lucrurile
pe care le consideri importante. Aceasta abilitate este
deseori si masura sanatatii noastre fizice si psihice.
Controlul emotional este indicele maturitatii. in acest
context, Aristotel mentiona despre furie: ”Oricine poate
deveni furios — e simplu. Dar sa te infurii pe cine tre-
buie, cat trebuie, cand trebuie, pentru ceea ce trebuie
si cum trebuie nu este deloc usor” [4]. Managementul
emotiilor este un instrument care ne ajuta sa ne scapam/
eliberam de depresie, anxietate, manie, sa pastram
un echilibru emotional sdnatos, care sd ne permita
sd ascultdm vocea critica interioara. Este esential sa
realizam ca emotiile negative pot fi benefice doar daca
le decodificam si le intelegem, daca avem o atitudine
constructiva fata de ele. De exemplu, dacd ne simtim
deprimati, trebuie sa ne ascultdm corpul si mintea.
Poate e timpul sa ne gandim la un alt loc de munca, sa
rupem o relatie, sa legdm o noua prietenie etc. De fapt,
depresia poate fi un indicator al schimbarilor care se
vor a fi infaptuite. Daca nu incercam sa ne intelegem
pe noi ingine, aceasta stare de spirit depresiva poate
dura. E un lucru firesc sa tradim emotii negative, insa
intelegerea acestora inlatura frustrarea de care ne putem
lovi in intentia de a ne crea propria lume, realitate.
Orice experienta este in esentd una neutra — emotiile
care o insotesc o fac dezirabila sau indezirabila, placuta
sau nepldcuta, pozitiva sau negativa. Or, emotiile sunt
busola noastra interioara.

Constiinta sociala inglobeaza capacitatea de a
intelege si a simti emotiile, gandurile, motivatiile al-
tora, una vitala pentru orice relatie — de serviciu, de
cuplu, de familie.

Gestionarea relatiilor reprezinta capacitatea de a ins-
pira si influenta alte persoane. De asemenea, inseamna
intelegerea status quo-ului si a necesitatii de a-1 schimba,
este puterea de a o face. Gestionarea relatiilor cuprinde
si managementul conflictelor — la serviciu, in familie
sau in societate.

Mai multe studii considera sanatatea emotionala
drept unul dintre factorii cei mai importanti pentru sta-
rea de bine a persoanei, longevitate, succes in plan
profesional si o casnicie implinita. Intr-un limbaj mai
prietenos, inteligenta emotionala poate fi corelatd cu
bucuria de a tréi si o viatd emotionald sanatoasa, op-
timism, recunostinta, tolerantd, incredere in sine etc.
Cercetarile demonstreaza ca oamenii cu un coeficient
de inteligenta emotionala ridicat sunt mai multumiti de
statutul si mediul lor profesional, se bucura de relatii de
calitate, se simt mai productivi.

In esentd, inteligenta emotionald inseamna: a fi
intr-un bun contact cu noi ingine si a avea relatii satis-
facatoare cu ceilalti [11].

A fi in contact cu noi ingine presupune:

e Sanecunoagtem emotiile, adica sa le putem iden-
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tifica si defini si, mai ales, sa le acceptam asa cum
sunt ele: afectuoase sau agresive, momentane
sau de duratd, binefacatoare sau distrugatoare.
Contactul cu propria persoana vizeaza si cunoas-
terea propriilor trebuinte, dorinte si impulsuri, a
cauzelor ce le genereaza.

e Si putem controla felul in care ne manifestaim
emotiile, In functie de situatie, imprejurare. A
controla emotiile nu inseamna a le bloca, ci a le
stapani.

e Si ne putem motiva pentru atingerea unui tel.
Or, emotiile sunt o sursd mare de energie, daca
stim cum sa le directionam si s le valorificam.
A urmari un scop presupune efort, privare, uneori
si deziluzie, dezamagire, frustrare. De aceea, este
important sa nu ne lasam afectati de emotiile
neplacute pe care le-am putea trai pe parcurs.

A avea relatii satisfacatoare cu ceilalti presupune:

e Sa fim empatici. Empatia se refera la capacita-
tea de a intra in pielea celuilalt, a reactiona la
emotiile lui si a-1 trata conform nevoilor sale
emotionale. Totodata, inseamna sa privim viata
prin optica celuilalt, indiferent cd suntem de
acord cu el sau nu.

e Sainvatam sa interactionam eficient: si comuni-
cam deschis, autentic cu ceilalti, sa le solicitam
ajutorul si parerea, sa gasim puncte de legatura,
tangente cu ei.

e Sa-iputem conduce pe ceilalti, adica sa stim cum
ii putem mobiliza pentru a ne accepta sugestiile,
propunerile, recomandarile. Prin urmare, trebuie
sa fim capabili sa convingem, sd ne expunem
punctul de vedere, dar si sa intelegem ce vor
ceilalti, ca sa stim ce sa le oferim.

Cum ne imbunatatim inteligenta emotionala?

Pasul 1: Evaluarea. Trebuie sa stim care este nive-

lul ei actual: increderea de sine din ultimele 9-12 luni
+ extinderea zonei de confort din ultimele 9-12 luni =
inteligenta emotionald prezentd. Pentru completarea
formulei, se poate aplica Testul EQ, cunoscut si sub
denumirile de Testul Friedmann, Scala de maturitate
emotionala Friedmann si Testul maturitatii emotionale,
precum si testul elaborat de Peter Scazzero Emotionally
Healthy Spirituality, care determina maturitatea emoti-
onald a respondentului.

Pasul 2: Autoeducarea. in lipsa unui mentor, trebuie
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sd recurgem la autoeducatie emotionala. Iata cateva
sugestii:

e Ne analizdm continuu comportamentul si consti-
entizam ca el este responsabil pentru rezultatele
obtinute de noi: Cum am ajuns in situatia re-
spectiva?

e Detectam tiparele de comportament (repetam
greselile fard sa invatam din ele), pentru a ne
imbunatati comportamentul si a obtine perfor-
mante.

e Invitim si spunem STOP! si si ne observam
emotiile. Ce simtim fata de situatia curentd, cum
am dori sd fie, ce am vrea sa schimbam?

e Facem teste de autoevaluare. Care sunt punctele
noastre forte si slabe? Cum s-au schimbat in
timp?

e Acceptdm responsabilitatea pentru greselile
noastre.

Inteligenta emotionald este un rezultat generat de mai
multi factori: nivelul de dezvoltare personald; provocari-
le prin care am trecut §i din care am invatat; rezultatele
pe care le-am inregistrat; principiile de viata; gradul
de control al propriilor ganduri; nivelul de incredere in
sine; cunoasterea dorintelor; comunicarea cu sine $i cu
ceilalti; pozitia sociala [13].

Pentru a ne spori coeficientul de inteligenta emotio-
nald, este important s ne dezvoltdm o inteligenta emoti-
onala stabila. Or, majoritatea oamenilor au o inteligenta
emotionald instabild. Modul de a reactiona este puternic
determinat de ceea ce se intampla in jurul lor, de cei
din preajma, de circumstante. In trecut, s-a propagat pe
larg ideea controlului asupra emotiilor. In prezent, este
acceptata pe larg conceptia conform careia emotiile
trebuie exprimate, traite, in niciun caz blocate.

Pasul 3: Schimbarea comportamentului. Dureaza
doar o clipa sa gestiondm o emotie sau sa-i permitem sa
ne controleze ea pe noi. Trebuie sd ne gandim la persoa-
nele pe care le consideram inteligente emotional, adica
mature. Cum ar actiona §i ar gestiona situatiile in care
unii nu reusesc sd facd fata? Ce raspuns ar declansa
comportamentul persoanei mature?

Cu fiecare cuvant si actiune, fie intarim relatiile cu
cei din jur, fie le slabim. Pentru reusita, este important
sd planificam si sa implementam constient schimbarea
dorita. In scopul facilitirii acestui proces, propunem un
model de plan de dezvoltare personala.

Plan de dezvoltare personala

Oamenii pot evolua cu adevarat? De ce?
Poti face o schimbare pozitiva? De ce?
Punctele mele tari:

Punctele mele slabe:

Procesul de dezvoltare personala:

INTELIGENTA EMOTIONALA — DESPRE VIATA SAU VIATA INSASI?
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Teoria lui Boyatzi cu privire la invitarea auto-directionata

Nevoie Scop

Probleme inriadacinate

Urmatorii pasi

Domeniile mele
de crestere

Voi sti ca am crescut in
acest domeniu atunci cand
(maésurabil, care poate fi
implinit, observabil)

Ce probleme Tmi impie-
dica cresterea in acest
domeniu?

Ce trebuie sa invat? De ce resurse
am nevoie? Ce voi face? Cand voi
face? Cine ma va ajuta?

Misiunea vietii mele/Scopul meu: Ce ifi aduce satisfactie adevarata? Ce ar descrie o viatd de succes? Care
sunt punctele tari care vor contribui la succesul tau? Ce te tine pe loc? Care este cel mai mare obstacol in a fi
“concentrat” (eficient/de succes)? Ce progres ai facut in ultimul an?

Evaluarea competentelor E ersonale
Congtientizare de sine Autoadministrare Congtientizare sociala Abilitati sociale
Constiintd emotionala Autocontrol Empatie Comunicare
Autoevaluare Transparenta Intelegerea celorlalti Crearea de relatii
Incredere Adaptabilitate Serviabilitate Rezolvarea conflictelor
Initiativa Dezvoltarea altora Influenta
Optimism Constiinta organizationala | Lucrul in echipa
Leadership
Agent al schimbarii

Pe ce domenii vreau sa ma focalizez?

Agenda mea de invitare. Urmitorii pasi: Cum construiesc pe punctele mele tari?
Practicarea noului comportament (ginduri, sentimente, conduita):

Concluzii:
Schimbarea incepe cu:

in concluzie: Prin dezvoltarea inteligentei emotionale
ne sporim autocunoasterea, stapanirea de sine; intelegem
mai bine sentimentele, gandurile si motivatiile celorlalti i
construim relatii valoroase cu ei. Nu poti fi implinit, daca
nu stii bine cine esti si ce doresti. La fel, viata ta nu va fi
plina, daca nu poti transmite dorintele tale celor din jur
— acasa, la serviciu, in societate. Cert este ca persoanele
cu capacitati emotionale bine dezvoltate au mai multe
sanse sa fie mulfumite si s devind mai eficiente. Ele isi
pot stapani mai usor tabieturile care stau la baza propriei
productivitati, spre deosebire de cei care nu-si pot controla
viata emotionald, intrucat luptele interne influenteaza
negativ capacitatea de concentrare asupra muncii si gan-
direa. Procesul de dezvoltare a inteligentei emotionale
presupune multiple provocari, cere angajament personal
si daruire. Avem o viata la dispozitie ca sa il parcurgem,
iar rezultatul merita efortul.
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Managementul asigurarii calitatii prin

proceduri si instrumente

in perioada 7-11 octombrie curent, in cadrul componen-
tei Dezvoltare organizationald a proiectului CONSEPT,
implementata de C.E. PRO DIDACTICA, s-a desfasurat
Scoala de toamna a managerilor cu genericul Manage-
mentul asigurarii calitatii prin proceduri §i instrumen-
te, destinata cadrelor manageriale din institutiile care
beneficiaza de suportul valoros al Fundatiei Liechtenstein
Development Service (LED) i al Asociatiei Obstesti Educatie
pentru Dezvoltare. Formatul original al acestui eveniment
a permis imbinarea armonioasa a sesiunilor de formare
cu un program de socializare si schimb de experientd in
context nonformal, realizat in cadrul pauzelor si a serilor
petrecute la Complexul Eco Vila.

Scopul general al activitatii de formare a constat in
actualizarea si dezvoltarea competentelor manageriale,
in special, a celor care se refera la aplicarea procedurilor
si instrumentelor manageriale in vederea asigurarii cali-
tatii, dar si analiza multiaspectuald a rolului directorului
institutiei in acest proces.

Pornind de la contextul national al asigurarii calitatii
studiilor, in cadrul programului a fost abordat conceptul
de management al calitatii, dar si cultura organizationald a
institutiei ca factor important, cu implicatii directe asupra
dezvoltarii institutionale. Astfel, cu suportul profesionist al
formatorilor Centrului, participantii la program au studiat
si dezbatut subiecte ce tin, inclusiv, de elaborarea si aplica-
rea eficientd a procedurilor si instrumentelor manageriale.
Metodologia activitatii de formare a fost elaborata in
baza unor strategii de invétare, care presupun modalititi
de prezentare a experientei, de argumentare a pozitiei/
opiniei profesionale cu privire la anumite aspecte ce tin
de aplicarea mecanismelor care contribuie la asigurarea
calitatii, de identificare a factorilor ce determina succesul
sau insuccesul, de analizd a problemelor reale cu care se
confruntd managerii din aceasta perspectiva.

Speram cé abordarea data va permite evidentierea
aplicabilitatii aspectelor teoretice studiate, dar si dez-
baterea participativa a procedurilor si instrumentelor
manageriale atit de necesare unui manager pentru
asigurarea calitatii la nivel de institutie.

Centrul Educational PRO DIDACTICA este orga-
nizatie-partener a Asociatiei Obstesti Educatie pentru
Dezvoltare in implementarea proiectului Consolidarea
Sistemului de Educatie Profesionala Tehnica in Republi-
ca Moldova/CONSEPT (faza 1V), finantat de Fundatia
Liechtenstein Development Service (LED).

Rima BEZEDE, coordonator de proiect
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in lanturile valorice interne si globale, in special a sectorului culturii de soia

Trei zile de formare la CEHTA

in perioada 8-10 octombrie curent, Centrul de Excelenta in Horticultura si Tehnologii Agricole (CEHTA) din
Taul a gazduit un training cu tema Strategii de instruire a adultilor. Realizat in cadrul programului Instruirea
instructorilor (TOT) in educatia adultilor al proiectului Uniunii Europene DevRAM, Partea I, acesta a avut drept
grup-tinta profesori care 1si valorifica si isi dezvolta competentele de formatori, pentru a lucra ulterior cu manageri
si cadre didactice, dar si cu agenti economici dornici de a creste profesional.

Deviza aleasd de formatori pentru acest training
suna 1n felul urmator: ”Nu poti sa inveti ceea ce crezi
ca stii”, fiecare zi avand propriul mesaj si propria “in-
telepciune™:

e ziua I —"Principiile instruirii adultilor” (”Sa nu-
ti fie frica si te indoi un pic, te vei indrepta mai
drept.”;

e ziua Il — ”Managementul activitatii de formare”
(’Socoteala de acasad nu intotdeauna se potriveste
cu cea de la targ.”);

e ziua Il —"Strategii didactice in lucrul cu adultii”
(”Calul batran cunoaste multe drumuri.”).

Suportul de curs — elaborat de Angela Tomita, Olga
Cosovan si Tatiana Cartaleanu reiesind din nevoile
de invatare ale celor prezenti — a cuprins atat repere
teoretice, cat si recomandari practice. Particularitatile
instruirii adultilor, tipuri de cursanti si dinamica grupu-
lui, stiluri de invatare, proiectarea unei sesiuni si cadrul
ERRE, forme de organizare a demersului didactic si
specificul comunicarii didactice in grupele de adulti etc.
sunt doar cateva dintre subiectele abordate de o maniera
interactiva, demersurile presupunand sarcini de lucru
individual, in grup si frontal, cu utilizarea de tehnolo-
gii educationale moderne (Predarea complementara,
Request, Metafora grafica, Sfoara cu rufe, Secvente
contradictorii etc.).

Cursantii au demonstrat un interes sincer pentru
propria dezvoltare profesionald si multd deschidere
pentru strategia ERRE 1n proiectarea trainingurilor cu
adultii. La activitatea de follow-up, acestia vor elabora
si prezenta in perechi ”scenariul” unei secvente de
instruire.

Proiectul ”Dezvoltarea zonelor rurale in Republica
Moldova” (DevRAM), Partea I. ~Cresterea competiti-
vitdtii sectorului agroalimentar prin integrarea aces-
tuia in lanturile valorice interne si globale, in special
a sectorului culturii de soia”’, implementat de Coope-
rarea Austriaca pentru Dezvoltare, in parteneriat cu
Centrul Educational PRO DIDACTICA si Asociatia
Internationala Donau Soja (Austria), cu suportul finan-
ciar al Uniunii Europene, i$i propune sd contribuie la
sporirea capacitdtii de afirmare a sectorului pe piata
internd si externd, precum §i la fortificarea capacitatii
institutiilor din invatamdntul profesional tehnic din
domeniul agroalimentar §i completeaza componenta
Moldovei in cadrul Parteneriatului Strategic organizat
la nivel regional intre CAD si Donau Soja, care sprijind
construirea unor languri valorice durabile si incluzive
pentru soia ecologica si nemodificatd genetic in Bosnia
si Hertegovina, Serbia, Moldova si Ucraina.

EVENIMENTE CEPD
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Pilotarea dimensiunii interculturale in

curricula universitare pentru viitorii pedagogi

de la Universitatea de Stat din Moldova

La Universitatea de Stat din Moldova, cinci profesori,
implicati in proiectul Promovarea si dezvoltarea educatiei
interculturale in formarea initiala cadrelor didactice,
implementat de C.E. PRO DIDACTICA, cu suportul
financiar al Fundatiei pentru Copii Pestalozzi din Elvetia,
in parteneriat cu Universitatea de Stat din Moldova, Uni-
versitatea de Stat Alecu Russo din Balti si Universitatea
de Stat din Comrat, piloteazd deja a II-a luna curricula
universitare de educatie interculturald. Astfel, studentii
de la Facultatile: Litere; Stiinte ale Educatiei, Psihologie,
Sociologie si Asistentd Sociala; Istorie i Filosofie par-
curg In mod aprofundat module specifice de dezvoltare a
competentei interculturale, Incadrand-o in ansamblul de
competente profesionale. Pe de o parte, se largesc cunos-
tintele declarative, procedurale si conditionale specifice
diversitatii postmoderne la viitorii pedagogi, pe de alta
parte, se ofera instrumente de educatie in spiritul tolerantei
si al echitatii la copiii, cu care acestia urmeaza sa lucreze
in institutiile educationale.

Dna dr., conf. univ. Ludmila Darii a aplicat in mod
creativ dimensiunile interculturalitatii la disciplinele:
Managementul clasei de elevi (curs optional, Litere, anul
II); Didactica educatiei tehnologice (Invatamantul pri-
mar si limba engleza, anul IV); Etica profesionala pentru
psihopedagogi (frecventa redusa, anul IV). Profesoara
mentioneaza ca aceasta este o problematica actuala,
inclusiv in contextul nostru multicultural, marcat de di-
ferente specifice in perioada globalizarii si a migratiilor
extinse. Studentii 131 manifesta interesul fatd de acest
domeniu — atat pentru dezvoltarea lor personald, dar si
pentru a putea face fata provocarilor de la practica peda-
gogica din scoli, care trebuie sa devina tot mai incluzive
si mai prietenoase pentru toti copiii, indiferent de etnie,
limba vorbita, confesiune sau statut social.

Dintre cele mai originale produse, care fac parte
din portofoliul studentilor de la Educatia tehnologica,
remarcam: proiectul individual ”Analiza continuturilor
curriculare recomandate din perspectiva interculturalita-
tii si a manualelor aferente”; proiectul de grup ”Analiza
comparativa a curricula de Educatie tehnologica din
diferite tari cu cel din Republica Moldova”; proiecte
didactice cu tematici interculturale pentru fiecare clasa;
colaje de lucrari practice, expozitia portului national, a
bucatelor traditionale, a broderiilor populare la etniile

din Republica Moldova; scenarii pentru improvizari de
emisiuni radiofonice si televizate la tema etc.

In concluzie, mentiondm ca studentii, in rezultatul
pilotarii, au fost echipati din punct de vedere metodic
cu cunostinte functionale, aici si acum, in sala de clasa
de la diferite trepte de scolaritate, or, ,,chiar daca inter-
culturalismul nu este un tratament cu efecte imediate,
care dupa administrare coloreaza plural orice atitudine,
orice spatiu scolar, si intregul curriculum, chiar daca nu
este simplu si comod, efortul de constructie a unei scoli
a diversitatii nu este optional, ci devine chiar o datorie
serioasa pentru practicieni” (Anca Nedelcu).

Cadrele didactice, participante in proiect, recunosc
necesitatea unor modificari, adaptari ale curricula pilo-
tate In prima versiune si considera ca, la final, vor avea
documente imbunatatite si apropiate de necesitétile
interculturale ale studentilor si ale societétii.

Viorica GORAS-POSTICA, expert proiect
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Profilul absolventului de 1la

toate nivelurile

CZU 37.091
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Rezumat: Profilul absolventului defineste statutul pre-
scolarului/scolarului/studentului, dobdndit la finalul fiecarei
trepte de invatamdnt parcurse in cadrul celor trei niveluri ale
sistemului de invdtamant (primar — secundar — superior). In

Sorin CRISTEA . . . . . .
ortn epoca istoricd postmodernd (contemporand) putem identifica

urmdtoarele trepte de invatamant: a) preprimar — primar

dr., prof. univ., Universitatea din Bucuresti

scolar (la nivel de invagamant primar),; b) gimnazial — li-
ceal si profesional (la nivel de invatamdnt secundar); c) licentd — masterat — doctorat (la nivel de invatamdnt superior
universitar). Legiferarea lor vizeaza facilitarea tranzitiei pedagogice de la un nivel la alt nivel de invatamadnt pe fondul
asigurarii trunchiului/soclului comun de culturd generald prelungit pand la varsta de 16 ani, premisa a egalizarii sanselor
de reusitd scolara si profesionald a tuturor absolventilor.

In prezent, profilul absolventului este determinat: a) pedagogic, in functie de obiectivele generale ale curriculumului
national §i de obiectivele specifice ale fiecarei trepte de invatamant, definite in termeni de competente; b) social, in functie
de tipul de cultura aflat la baza constructiei curriculare a continuturilor instruirii prescolarului/scolarului/studentului; c)
psihologic, in functie de caracteristicile etapei de dezvoltare a prescolarului, scolarului mic, scolarului mediu (preadoles-
centului), scolarului mediu (adolescentului), studentului (care poate fi situat in etapa adolescentei prelungite, tineretii sau
a vdrstelor adulte).

Cuvinte-cheie: profilul absolventului, niveluri, sistem de invatamdnt, competente.

Abstract: The graduate profile defines the status of the preschooler/pupil/student as achieved at the end of each level of
education that had been passed. In the postmodern (contemporary) historical era we may identify the following levels of edu-
cation: a) preschool/primary school (primary education); b) gymnasium/lyceum or vocational school (secondary education); c)
bachelor degree, Master s degree, doctoral degree (higher university education). Defining these levels facilitates the pedagogical
transition from one level to another while ensuring a common general education foundation maintained until the age of 16, a
premise for the levelling of chances for school and professional success in all graduates.

At the present, the graduate profile is determined: a) pedagogically — based on the general aims of the National Curriculum
and the specific goals for each educational level, defined as competences; b) socially — depending on the type of culture at the
root of the curricular construction of educational contents; c) psychologically — depending on the features of each specific
development stage.

Keywords: graduate profile, educational system, levels, competences.

Profilul absolventului defineste, la nivel de concept pedagogic operational, statutul prescolarului/scolarului/
studentului, dobandit la finalul fiecarei trepte de invatamant parcurse in cadrul celor trei niveluri ale sistemului
de invatamant (primar — secundar — superior), confirmate prin legile invatamantului promovate in epoca moderna
si postmoderni (contemporani). in prezent, profilul absolventului este determinat:

a) pedagogic, In functie de obiectivele generale ale curriculumului national si de obiectivele specifice ale:




invatamantului: preprimar (prescolar) si primar
(scolar) (trepte la nivelul invatamantului primar);
gimnazial, liceal si profesional (trepte la nivelul
invatdmantului secundar); superior — licenta,
masterat, doctorat (trepte/cicluri la nivelul inva-
tamantului superior/universitar);

b) social, in functie de tipul de cultura aflat la baza
constructiei curriculare a continuturilor instruirii
prescolarului/scolarului/studentului;

c¢) psihologic, in functie de caracteristicile etapei
de dezvoltare a prescolarului, scolarului mic,
scolarului mediu (preadolescentului), scolarului
mediu (adolescentului), studentului (care poate
fi situat In etapa adolescentei prelungite, tineretii
sau a varstelor adulte) (vezi Sorin Cristea [2]).

La nivel de filosofie si de politica a educatiei, sis-
temele de invatdmant actuale sunt proiectate in acord
cu cerintele paradigmei curriculumului afirmata in
societatea informationald, bazata pe cunoastere, care
vizeaza:

1) valorificarea prioritard a resurselor informatio-
nale ale educatiei/instruirii, activitate care inde-
plineste functia de formare/dezvoltare a perso-
nalitatii absolventilor: a) psihologica (cognitiva
si noncognitiva) si b) sociald (culturald, civica,
profesionald);

2) asigurarea trunchiului/soclului comun de culturd
generala (core curriculum) in invagamantul gene-
ral-obligatoriu, prelungit pana la varsta de 16 ani,
special pentru: a) ,,a putea ajuta grupurile defavori-
zate sa depaseasca handicapurile lor socioculturale
si pedagogice”; b) a stimula formarea/dezvoltarea
optima a personalitatii tuturor elevilor; c) diver-
sificarea invatamantului postobligatoriu (profe-
sional, liceal, universitar), cu responsabilizarea
comunitatilor locale si teritoriale; d) deschiderea
spre problemele sociale ale comunitatii (locale,
teritoriale, nationale etc.), ,,pentru a depasi cauzele
principale ale incertitudinilor si ale blocajelor
traite de sistemele educationale” [4, pp. 959-963;
S, pp-1013-1015; 9].

I. La nivel pedagogic, profilurile absolventilor
sunt determinate de competentele generale si speci-
fice, aflate la baza constructiei curriculare a planului
de invatamant si a programelor gcolare/universitare,
concepute curricular, distribuite pe niveluri si trepte de
invatamant. La acest nivel este importanta clarificarea
conceptului operational de competenta, care:

1) defineste dimensiunea psihologicd a obiectivelor
generale si specifice ale planului de invatamant
si ale programelor scolare construite curricular;

2) integreaza in structura sa de functionare pe-
dagogica trei componente: a) cunostintele; b)
abilitatile;

¢) atitudinile si valorile.

Din perspectiva cognitivista/constructivista, aceste
componente pot fi raportate la trei tipuri de cunostinte:
a) declarative/teoretice (concepte, legi, principii, for-
mule, informatii stiintifice etc. de baza, esentiale); b)
procedurale/aplicative (deprinderi si priceperi/strategii
cognitive necesare pentru rezolvarea de probleme si de
situatii-problemad); c) conditionale (atitudini valorice
fata de cunostintele asimilate care conditioneaza interi-
orizarea §i valorificarea optima a acestora, in contexte
deschise).

La nivel de UNESCO cele trei componente ale
competentei sunt definite in termeni operationali: a) a sti
(savoir); b) a sti sa faci (savoir faire); c) a sti sd fii (sa-
voir-étre) [7]. Societatea postmoderna (contemporana),
democratica (in plan politic) si informationald, bazata pe
cunoastere (in plan cultural si economic), solicita inca
doud componente ale competentei, situate in zona ati-
tudinilor si valorilor exprimate in termeni de cunostinte
conditionale: a §ti sa lucrezi impreund, in echipd, a sti
sa devii, sa te autoperfectionezi In perspectiva educatiei
permanente si a autoeducatiei [6]. De remarcat numitorul
pedagogic comun al competentei exprimat operational
prin verbul a sti implicat in dobandirea tuturor cunos-
tintelor teoretice si practice si a atitudinilor necesare
pentru invatarea pe tot parcursul vietii, in contextul
unei societati democratice si informationale (bazata
pe cunoastere) in perspectiva educatiei permanente si
a autoeducatiei.

in prezent, profilul absolventului de la toate niveluri-
le si treptele de Invatdmant trebuie raportat pedagogic la
competentele-cheie (generale), definite de UE aflate la
baza constructiei curriculare a planului de invatimant, la
nivel de obiective generale. Competentele specifice pot
fi identificate in cadrul taxonomiei obiectivelor psiholo-
gice (cognitive, afective si psihomotorii), valorificabile
in raport de particularitatile fiecarei trepte si discipline
de invatamant. La nivelul celei mai utilizate taxonomii,
a obiectivelor cognitive, putem identifica doua categorii
de competente:

a) de gradul I, necesare in faza de initiere si dez-
voltare a invatarii: cunoasterea simpla — inte-
legerea — aplicarea cunostintelor interiorizate,
in procesul de rezolvare de probleme si de
situatii-problema;
de gradul II, necesare 1n fazele dezvoltarii si
aprofundarii invatarii/autoinvatarii: analiza
problemei si a situatiei-problema rezolvate;
sinteza problemelor si a situatiilor-problema
rezolvate, integrate la nivel de tip de proble-
ma si de situatii-problema; evaluarea critica
a tipurilor de probleme si situatii-problema
rezolvate si construite in diferite contexte, cu
valorificarea resurselor superioare, inventive
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si inovatoare ale gandirii critice [1].

II. La nivel social, profilurile absolventilor sunt
determinate de tipul de culturd promovat ca fundament
axiologic al obiectivelor generale si specifice ale invata-
mantului preprimar si primar, gimnazial, liceal si profesi-
onal, universitar (licent, masterat, doctorat). Societatea
informationald, caracterizata prin multiplicarea continua
a cunostintelor 1n toate domeniile de activitate, solicita
un proces formativ orientat special in directia realizarii
saltului valoric ,,de la specialistul curand depasit la
generalistul adaptabil” [10, p. 74].

La nivelul invatamantului, o astfel de megatendinta
solicitd raportarea celor care proiecteaza principalele do-
cumente curriculare (planul de invatdmant si programele
scolare) la conceptul de cultura generala. Constructia
sa actuala presupune depasirea unor tendinte negative,
anacronice:

a) enciclopedica — modelul cantitativ al culturii
generale care include cunostintele din toate do-
meniile;

b) reductionistd — modelul romantic al culturii
generale umaniste; c) dirijista — modelul ad-
ministrativ al culturii generale realizata doar in
scoala generala.

Conceptul pedagogic de cultura generald, elaborat
in acord cu cerintele normative ale paradigmei cur-
riculumului, impuse de evolutia societatii informati-
onale, defineste ansamblul produselor superioare ale
cunoagterii umane, afirmate istoric prin arte, religie
si filozofie (care fundamenteaza o conceptie generala
despre lume si viatd), stiinte (logico-matematice, ale
naturii, socioumane), tehnologie (stiinta aplicata)
care au efecte formative pozitive maxime, in cadrul
fiecdrei trepte de invatdmant, durabile pe termen
mediu si lung.

Valorile aflate la baza acestor produse superioare
ale cunoasterii sunt: frumosul, binele moral sustinut
prin credinta si ratiune: adevarul stiintific, utilitatea
adevarului stiintific aplicat). Ele asigurd fundamen-
tele obiectivelor generale ale activitatii de instruire,
distribuite pe trepte de invatamant, care au un numitor
pedagogic comun — cultura generald necesara pentru a
construi curricular:

a) planul de Invatamant, prin selectarea discipli-
nelor de baza cu valoare formativa pozitiva
maxima;

b) programa scolara a fiecarei discipline, prin selec-
tarea cunostintelor de baza (teoretice §i practice,
sustinute atitudinal) cu efecte formative pozitive
maxime.

Cultura generald, care defineste ansamblul cunostin-
telor de baza (teoretice, aplicative, conditionale), esen-
tiale/reduse cantitativ, dar cu efecte formative calitative
pozitive, maxime, durabile, are ca sfera de referinta:

a) toate disciplinele de invatamant care asigura
trunchiul/soclul de cultura generald, comun in
invatamantul general-obligatoriu, aprofundat si
dezvoltat prin profilare si specializare (medie,
superioard) in invatdmantul postgeneral-obliga-
toriu;

b) fiecare disciplina de invatdmant care include
conceptele, principiile, metodele de baza, esen-
tiale, ale domeniului reprezentat (stiinta, arta,
tehnologie, filozofie, religie), transpuse didactic
in raport de specificul fiecarei trepte scolare si
varste psihologice a elevului.

in aceastd perspectiva, tipica proiectdrii curriculare
a educatiei/instruirii, profilul absolventului este contu-
rat in functie de obiectivul general al fiecarei trepte de
invatamant care are ca numitor formativ comun, cultura
generala (vezi Sorin Cristea [3]).

1) invatimantul preprimar/prescolar — formarea/
dezvoltarea prescolarului prin initierea in cultura gene-
rala instrumentala care implica pregétirea pedagogica si
sociald — cognitiva (empirica — senzoriald, perceptiva,
reprezentativd), morald, estetica, tehnologica, psihofi-
zica pentru integrarea in mediul scolar.

2) Invatamantul primar scolar, integrat in invata-
mantul de baza, general-obligatoriu — formarea/dez-
voltarea scolarului mic prin asimilarea, interiorizarea i
valorificarea culturii generale instrumentale bazata pe
cunostinte teoretice, aplicate si conditionale (de scriere,
lectura, calcul matematic), dar si de initiere in studiul
naturii si societatii §i de identificare si perfectionare a
unor aptitudini speciale (artistice si sportive) necesara
pentru integrarea optima in invatdmantul secundar
gimnazial.

3) Invatamantul secundar gimnazial care asigura,
alaturi de invatamantul primar scolar, invatamantul
de baza, general-obligatoriu, prelungit in sistemele
postmoderne (contemporane) de invatdmant pana la
varsta de 16 ani (Invatdmant general-obligatoriu cu
clasele I-IX sau [-X) — formarea/dezvoltarea morala,
cognitiva (rationald, logicd), tehnologica, estetica,
psihofizica a scolarului mediu (preadolescentului)
prin asimilarea, interiorizarea si valorificarea cul-
turii generale de baza care sustine structura de baza
a personalitdtii educatului (vezi Ralph Linton [8])
prin receptarea, asimilarea, interiorizarea si valori-
ficarea cunostintelor de baza (teoretice, aplicate si
conditionale) tipice disciplinelor de baza, incluse in
ariile curriculare care vizeaza formarea-dezvoltarea
competentei:

a) lingvistice (limba si literaturda romana; limba
si literatura straina 1, 2, 3; limba si literatura
latind);

b) logico-matematice (matematica, informatica);

c) de cunoastere experimentald, explicativa (bio-
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logie, fizica, chimie, geografie fizicd, geologie,
astronomie);

d) de cunoastere interpretativd, hermeneutica
(istorie, geografie economica si politica, cul-
turd civica (juridica, sociologica, psihologica,
pedagogica);

e) de cunoastere aplicatd in tehnologie (educatie
tehnologicd), arta (educatie estetica), sport (edu-
catie psihofizicd);

f) educativa — promovata la nivel: formal, prin ora
de dirigentie si de consiliere scolara si profesi-
onala; nonformal, prin consultatii individuale si
pe microgrupe, cercuri de specialitate, excursii
didactice etc.

4) Invatimantul secundar liceal — formarea/dezvol-
tarea morald, cognitiva (rationala, logicd), tehnologica,
estetica, psihofizica a scolarului mare (adolescentului)
realizata prin aprofundarea culturii generale la nivel
de cultura de profil (stiintific, sociouman, tehnologic/
profesional).

5) Invatamantul secundar profesional — formarea-
dezvoltarea morald, cognitiva (rationald, logicd),
tehnologica, estetica, psihofizica a scolarului mare
(adolescentului) realizata prin aprofundarea culturii
generale la nivel de culturd profesionala (de nivel
mediu), determinata de cerintele sociale (economi-
ce, culturale etc.) ale comunitatii locale, teritoriale,
nationale etc.

6) invatamantul universitar — formarea/dezvoltarea
complexa a personalitatii studentului (la varsta adoles-
centei prelungite, tineretii, adultului), la nivel de:

a) culturd generald a specialitatii (specializare

larga — ciclul licenta);

b) cultura profesionala de nivel avansat, realizata
prin specializare aprofundata (ciclul maste-
rat);

c¢) cultura profesionala de nivel avansat superior,
de varf (ciclul doctorat).

III. La nivel psihologic, profilurile absolventilor
invatamantului preprimar, primar, gimnazial, liceal (5i
profesional) si superior/universitar sunt determinate
in functie de caracteristicile etapei de dezvoltare a
personalitatii acestora. In aceasta perspectiva, fiecare
treaptda a invatamantului corespunde unei anumite
etape de dezvoltare psihica:

a) invatamantul preprimar — etapa de dezvoltare

psihica a prescolarului (3-6 ani);

b)

¢)

d)

invatamantul primar scolar — etapa de dezvoltare
psihica a scolarului mic (6-11 ani);
invatdmantul secundar gimnazial — etapa de
dezvoltare psihica a scolarului mediu (preado-
lescentului) (11-14/15 ani); invatamantul liceal
si profesional — etapa de dezvoltare psihicd a sco-
larului mare (adolescentului) (15-18/19 ani);
invatdmantul superior universitar — etapa de
dezvoltare psihica a studentului la varsta adoles-
centei prelungite (18/19 — 24/25 ani), a tineretii
(24/25 — 35 ani), a adultului tAnar (24-44 de ani),
matur (44-65), 1naintat (dupa 65 de ani) (vezi
Ursula Schiopu, Emil Verza [11]).
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